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 تقرير من مجلس المحافظين

]، يحيل مجلس المحافظين إلى أعضاء الوكالة بموجب ھذه ١(ب) من اللائحة المالية [٣-١١وفقاً للقاعدة   -١
  .٢٠١٤الوثيقة تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن البيانات المالية للوكالة لعام 

ة  -٢ ات المالي ام عن البيان ذلك وقد فحص المجلس تقرير مراجع الحسابات الخارجي وتقرير المدير الع ، وك
م مشروع القرار التالي إلى المؤتمر العام للنظر فيه.   البيانات المالية نفسھا، ويقدِّ

  
  ـــــــــــــــــــــــــــ  

  
  

  إنَّ المؤتمر العام،
  
  

  (ب) من اللائحة المالية،٣-١١القاعدة  إذ يضع في الاعتبار  
  
  

 ً وبتقرير مجلس المحافظين  ٢٠١٤بتقرير مراجع الحسابات الخارجي عن البيانات المالية للوكالة لعام  يحيط علما
  بشأنه [*].

  
  
  

  ـــــــــــــــــــــــــــ
  

  GC(59)/3الوثيقة   [*]
  
  
  
  
  

  ـــــــــــــــــــــــــــ
  

  INFCIRC/8/Rev.3الوثيقة   ]١[  
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  الدورة العادية التاسعة والخمسون

  ٢٠١٤البيانات المالية للوكالة لعام 

  المحتويات

  الصفحة                   

  ‘٣’              قائمة المحتويات  

 تقرير المدير العام عن البيانات المالية للوكالة للسنة المنتھية  
  ١                    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في  

 بيان مسؤوليات المدير العام وتأكيد توافق البيانات المالية مع اللائحة المالية  
  ١٥            ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للوكالة الدولية للطاقة الذرية في  

  ١٧                    مراجع الحسابات يأر    -الجزء الأول

  ١٩                      الماليةالبيانات     -الجزء الثاني

  ٢١        ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١بيان الوضع المالي في    -أولا    

  ٢٢    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١بيان الأداء المالي للسنة المنتھية في    -ثانيا    

  يرات في الملكية للسنة المنتھية فييبيان التغ    -ثالثا    
  ٢٣              ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١        

  ٢٤    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في  ةالنقدي اتبيان التدفق -رابعا    

  بيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية -أ-خامسا    
  (الجزء التشغيلي من صندوق الميزانية العادية) للسنة المنتھية        
  ٢٥            ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في         

  بيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية -ب-خامسا    
  (الجزء الرأسمالي من صندوق الميزانية العادية) للسنة المنتھية        
  ٢٦            ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في         

  بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب البرامج الرئيسية -سادسا    
  ٢٧        ٢٠١٤مبر كانون الأول/ديس ٣١للسنة المنتھية في         

  الوضع المالي -بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب الصناديق  -أ-سابعا    
  ٢٩            ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في         

  الأداء المالي -بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب الصناديق  -ب-سابعا    
  ٣١        ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في         

  ٣٣                الملاحظات على البيانات المالية    -الجزء الثالث

  ١٠٩                  بالبيانات المالية فقالمرا    -الجزء الرابع
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  ١١١    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في الإيرادات من الاشتراكات  -١ المرفق      

  فيالدفع حالة الاشتراكات المستحقة  -٢ المرفق      
  ١١٥              ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١        

  ١٢١      ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١حالة الإيرادات المؤجلة في  -٣ المرفق      

  ١٢٤      ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١حالة الفائض النقدي في  -٤ المرفق      

  ١٢٥      ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١الاستثمارات في  بيان -٥ المرفق      

  البيانات تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن مراجعة  -الجزء الخامس
  المالية للوكالة الدولية للطاقة الذرية للسنة المنتھية      
  ١٢٧                ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في       

  
 



GC/(59)/3 
  ١الصفحة 

  العام عن البيانات المالية للوكالةتقرير المدير 
 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 

مة   مقدِّ

ة  ٣- ١١وفقاً للبند   - ١ ة الذري ة للطاق ة الدولي من اللائحة المالية، يشرفني أن أقدم البيانات المالية للوكال
  .٢٠١٤ول/ديسمبر كانون الأ ٣١للسنة المنتھية في ‘) الوكالة’(يشار إليھا فيما بعد باسم 

ايير   - ٢ اً للمع تحقاق، وفق ى أساس الاس ة عل ة للوكال ات المالي دّت البيان والي، أعُِ ى الت وللعام الرابع عل
ل، وكذلك ما  المحاسبية الدولية للقطاع العام (معايير إيبساس). ولا تزال الميزانية تعدُّ على أساس نقدي معدَّ

 ندة إلى الميزانية.يرد في البيانات المالية من معلومات مست

اً   - ٣ ة، وفق ات المالي أن البيان ن التحفّظات بش الي م ه الخ ناً رأي ارجي، متضمِّ م تقرير المراجع الخ ويقدَّ
 من اللائحة المالية. ٣- ١١للبند 

ام   - ٤ ي ع ربح تأسّست ف تھدف ال تقلة لا تس ة مس ة دولي ن  ١٩٥٧والوكالة منظمة حكومي رار م اً لق وفق
م الأمم  الجمعية العامة للأم ا ب د وتخضع علاقتھ دة الموحّ م المتح ام الأم ن نظ ً م زءا ل ج كِّ دة. وھي تش المتح

ز  ذي دخل حيّ ة" ال م للعلاقات بين الأمم المتحدة والوكالة الدولية للطاقة الذري المتحدة لأحكام "الاتفاق المنظِّ
 .١٩٥٧تشرين الثاني/نوفمبر  ١٤النفاذ في 

ة ويتمثل ھدف الوكالة، كما حدده ن  - ٥ اھمة الطاق يع مس ل وتوس ى تعجي ل عل ي العم ظامھا الأساسي، ف
تخدام  دم اس ى ضمان ع ا عل ع طاقتھ ھر وس ع، والس الم أجم ي الع ار ف لام والصحة والازدھ ي الس ة ف الذري
دم أي غرض  م بناءً على طلبھا أو تحت إشرافھا أو رقابتھا، على نحو يخ المساعدة التي تقدمھا، أو التي تُقدَّ

تراتيجية عسكري. ومن  دّدت الاس ة، ح ام الأساسي للوكال ي النظ ه ف ذا الھدف المنصوص علي وغ ھ أجل بل
 الأھداف الاستراتيجية الستة التالية: ٢٠١٧- ٢٠١٢المتوسطة الأجل للفترة 

 تيسير الاستفادة من القوى النووية؛ 

 تعزيز الترويج للعلوم والتكنولوجيا والتطبيقات النووية؛  

 الأمان والأمن النوويين؛ تحسين  

 تقديم تعاون تقني فعّال؛  

 تعزيز فعالية ضمانات الوكالة وأنشطتھا الأخرى في مجال التحقق وتحسين كفاءتھا؛  

 .توفير إدارة فعّالة وابتكارية وتخطيط استراتيجي  

ل  - ٦ ائج يكف ى النت دعم  وتضطلع الوكالة بولايتھا ضمن إطار قائم عل فافية. ويُ اءلة والش ة والمس الفعالي
ي  ھذا الإطار بإبلاغ مالي عالي الجودة ومعلومات إدارية عالية الجودة. والبيانات المالية الشاملة التي تعدُّ ف
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ة  ة بتأدي مح للوكال ل أساسي يس ي عام اس) ھ ايير إيبس ام (مع اع الع ة للقط بية الدولي ايير المحاس ار المع إط
  سم بالكفاءة.ولايتھا على نحو يت

ام   - ٧ ة خلال ع د واصلت الوكال ين  ٢٠١٤وق ة وتحس ال للأنشطة البرنامجي ذ الفع ى التنفي ز عل التركي
ي  ود الت م البن ي بعض أھ ا يل رد فيم ياق، ت ذا الس ي ھ ذ. وف الكفاءة فيما يتعلق بالعمليات التي تدعم ھذا التنفي

 تتضمنھا البيانات المالية للوكالة.

مليون يورو،  ٥٠٩٫٢مليون يورو فوصلت إلى  ١٤٫٤ت من المساھمات بمبلغ ازدادت الإيرادا  ‘١’  
ررة و ةنتيجة لزيادة في كل من الاشتراكات المق غ  المساھمات الطوعي ورو  ٩٫٩(بمبل ون ي ملي

ا  ٢٫٠و مليون يورو على التوالي). ويبيِّن ھذا النمو المتصل في مجمل المساھمات استمرار م
د ة ل انحين الآخرين. وانخفضت نسبة للوكالة من جدوى وأھمي المساھمات ولھا الأعضاء وللم

د أن كانت ٣٣٫١ا فأصبحت ا طفيفً إلى إجمالي الإيرادات انخفاضً  الطوعية % في ٣٣٫٦% بع
ا فأصبح ا طفيفً ا بشروط ازديادً المحولة رھنً  المساھمات الطوعيةالسنة السابقة.  وازداد إجمالي 

 . ٢٠١٣.مليون يورو في عام ٥٥٫٥نة بـمبلغ مقار ٢٠١٤مليون يورو في عام  ٥٨٫٨

دره  ٢٠١٤شھد عام   ‘٢’   ايير إيبساس ق ات المتصلة بمع ا في النفق ورو  ١٩٫٥ازديادا عام ون ي ملي
  ).  وكان ھذا الاتجاه راجعا أساسا إلى الأسباب التالية:٢٠١٣% مقارنة بعام ٤٫٣(زيادة بنسبة 

 ايير  ازدياد أنشطة التنفيذ خلال السنة، الذي نتجت ات المتصلة بمع عنه زيادة في النفق
ة ( ة العادي ندوق الميزاني ي ص اس ف رامج  ١١٫٥إيبس ندوق الب ورو) وص ون ي ملي

  ملايين يورو).  ٩٫٦الخارجة عن الميزانية (

  ر دات، والأصول غي ات والمنشآت والمع ييد أو تطوير الممتلك ي شراء وتش اد ف ازدي
ة المادية، وما يتصل بذلك من مصروفات الاھ ع استمرار الوكال تلاك والاستھلاك. وم

دات  اني والمع ا المب ا فيھ ية، بم في الاستثمار في مجال الاستثمارات الرأسمالية الرئيس
افع  توفر من ا أصولا س ود باعتبارھ ذه البن ة ھ ات المالي تعرض البيان ات، س والبرامجي

  للوكالة لسنوات عديدة في المستقبل.

 راء الاستشاريين  ويعاوِض عن جزء من ھذا الازدياد ات السفر والخب انخفاض في نفق
دل  ١٫١والخبراء ( ة؛ وي مليون يورو)، على الرغم من ازدياد تنفيذ الأنشطة البرنامجي

  ذلك على الجھد المستمر الذي تبذله الوكالة لتعزيز الكفاءة واحتواء تكاليف التشغيل.

تحقات  ‘٣’   والي المس ى الت ة عل نة الثالث ى  ازدادت للس ررة، فوصلت إل تراكات المق ن الاش  ٥٥٫٣م
دل التحصيل ٢٠١٣مليون  يورو في عام  ٣٣٫٦مليون يورو ( )، بالتوازي مع انخفاض في مع

). ويدل ذلك على أن الدول الأعضاء تسدد اشتراكاتھا ٢٠١٣% في عام ٩١٫٦% (٨٧٫١إلى 
  المقررة بعد فترة أطول مما كان عليه الأمر في الماضي.

ك من التزامات   ‘٤’   ازدادت التزامات الوكالة في مجال التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة وغير ذل
ى  ا إل ادا طفيف ة ازدي اء الخدم د انتھ ا بع ي  ٢٥١٫٧م ورو ف ون ي مبر  ٣١ملي انون الأول/ديس ك

ن ٢٠١٤ ي  ١٧٥٫٦، م ورو ف ون ي مبر  ٣١ملي انون الأول/ديس بب ٢٠١٣ك ا بس ك أساس ، وذل
خصم المستخدم في الحساب الاكتواري لھذه الالتزامات، نتجت منه خسارة انخفاض في معدل ال

ى الإطلاق  ٦٦٫٦اكتوارية قدرھا  مليون يورو. وبما أن ھذه الالتزامات لا تزال غير ممولة عل
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انون الأول/ديسمبر  ٣١في  ة وصندوق رأس  ٢٠١٤ك ة العادي إن مجموعة صناديق الميزاني ف
  ية سلبية.المال العامل في حالة أصول صاف

  ملخص الأداء المالي

ام   - ٨ ي ع ة ف ام للوكال ى  ٢٠١٤ازداد الفائض الع ن  ٦٣٫٤إل ورو، م ون ي ي  ٣٤٫٨ملي ورو ف ون ي ملي
  ، وذلك في المقام الأول نتيجةً لما يلي:٢٠١٣عام 

دره   ‘١’   اد ق ى  ١٤٫٠ازدي ة، لتصل إل ة للوكال رادات الإجمالي ي الإي ورو ف ون ي ون  ٥١٢٫٦ملي ملي
 . ٢٠١٣مليون يورو في عام  ٤٩٨٫٦، من ٢٠١٤ام يورو في ع

ب   ‘٢’   دره مكس ي ق رف الأجنب عار الص ن أس اتج م د  ٢٦٫٥ن دة النق ى أرص ورو عل ون ي ملي
ات  ا دولار الولاي ورو، وأساس ر الي لات غي ة بعم م تثمارات المقوَّ ة والاس ات النقدي والمكافئ

  المتحدة؛ عاوض عنه:

ام  ٤٧٦٫٠النفقات، لتصل إلى  مليون يورو في ١٩٫٥ازدياد بمبلغ   ‘٣’   ورو في ع ، ٢٠١٤مليون ي
  .٢٠١٣مليون يورو في عام  ٤٥٦٫٥من 

ي - ويقدم البيان المالي السابع  - ٩ رد ف دول ب تفاصيل الأداء المالي حسب الصناديق. وي ملخص  ١الج
  :٢٠١٤للأداء المالي حسب الصناديق في عام 

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١الأداء المالي حسب الصناديق عن الفترة المنتھية في  : ملخص١الجدول 

 (بملايين اليوروھات)

 التعاون التقني الميزانية العادية
الموارد الخارجة عن 

 الميزانية
الصناديق 
 الأخرى

الميزانية 
العادية 
وصندوق
رأس 
المال 
 العامل

صندوق 
الاستثمارات
الرأسمالية 
 الرئيسية

 
صندوق 
التعاون 
 التقني

التعاون التقني
الموارد  - 

الخارجة عن
 الميزانية

 

صندوق 
البرامج 
الخارجة 

عن 
الميزانية

مصرف 
اليورانيوم
الضعيف 
 الإثراء

  

الصناديق  
الاستئمانية 
والصناديق 
 الخاصة

الإلغاء فيما
بين 

الصناديق

المجموع 
 للوكالة

مجموع الإيرادات من 
 جميع المصادر أ/

٥١٢,٦ (٦,٣) ٠,١  ٠,٥ ٩٢,٧ ١٧,٠ ٦٤,٨ ٨,٢  ٣٣٥,٦  

  ٤٧٦,٠ (٦,٣) ٠,٧  ١,٧ ٦٣,٨ ١٥,٥ ٦٠,٦ ١,٩  ٣٣٨,١ مجموع النفقات

-     ١١,٤ ٧,٣ ٢,٥ ٤,١(٠,٣)  ٣,٣صافي المكاسب/(الخسائر)     -  ٢٨,٣  

الحصة من 
الفائض/(العجز) في 

كيانات الخدمات المشتركة
(١,٥)    -     -     -     -     -     -     -  (١,٥) 

الفائض/(العجز)  صافي
 فيما يخص السنة

(٠,٧) ٦٣,٤  -   (٠,٦)   ١٠,٢ ٣٦,٢  ٤,٠ ٨,٣  ٦,٠  

رادات المساھمات الطوعيةوأ/ يشمل مجموع الإيرادات الاشتراكات المقررة  والمساھمات الأخرى؛ والإي
 من المعاملات التبادلية وإيرادات الفوائد.
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دره   - ١٠ ام  ٣٦٫٢سجل صندوق الموارد الخارجة عن الميزانية فائضا ق ورو لع ون ي ا ٢٠١٤ملي ، محقق

درھا  ادة ق ام  ٧٫٧زي ة بع ورو مقارن ون ي راف ٢٠١٣ملي ت الاعت ين توقي وارق ب ن الف ا م زء منھ تج ج ، ن

 بالإيرادات وتوقيت التنفيذ المالي الكامل للأنشطة ذات الصلة.

راء وكان الفائض المحقَّق ف  - ١١ وم الضعيف الإث ي ومصرف اليوراني اون التقن ن صندوق التع ل م ي ك

 من مكاسب متعلقة بأسعار النقد الأجنبي. ٢٠١٤ناتجا أساسا مما شھده عام 

 .٢٠١٤وشھدت الميزانية العادية وصندوق رأس المال العامل عجزا طفيفا خلال عام   - ١٢

 تحليل الإيرادات

ة  ١٦٫٤فإن الزيادة البالغة  ٢الجدول كما ھو مبين في   - ١٣ ة للوكال رادات الإجمالي ي الإي مليون يورو ف

درھا  ادة ق ى زي ام الأول إل ي المق ع ف درھا  ٩٫٩ترج ادة ق ررة وزي تراكات المق ي الاش ورو ف ون ي  ٢٫٠ملي

  . المساھمات الطوعيةمليون يورو في 

 : تحليل مقارن للإيرادات٢الجدول 

 (بملايين اليوروھات)

 التغيير ٢٠١٣ ٢٠١٤ الإيرادات

رة    ٩,٩  ٣٢٧,٤  ٣٣٧,٣ الاشتراكات المقرَّ

  ٢,٠  ١٦٦,٤  ١٦٨,٤  المساھمات الطوعية

  ٢,٥  ١,٠  ٣,٥ المساھمات الأخرى

 (٠,٦)  ٣,١  ٢,٥ الإيرادات من المعامَلات التبادلية

  ٠,٢  ٠,٧  ٠,٩ إيرادات الفوائد
  ١٤,٠  ٤٩٨,٦  ٥١٢,٦ مجموع الإيرادات

 

ام   - ١٤ ي ع ررة (٢٠١٤ف تراكات المق ق بالاش رادات تتعل ة الإي ت غالبي ورو)  ٣٣٧٫٣، كان ون ي ملي

ةو اھمات الطوعي ملت  ١٦٨٫٤( المس ورو). وش ون ي ةملي اھمات الطوعي غ  المس ن  ١٫٥مبل ورو م ون ي ملي

 المساھمات العينية، تتعلق في المقام الأول بالاستخدام المجاني للمباني في النمسا وموناكو. 

ي   - ١٥ اد ف ان الازدي ةوك اھمات الطوعي درھا ا أساسً ناتجً  المس ادة ق ن زي ي  ٦٫٤ا م ورو ف ون ي ملي

درھا  ادة ق ة وزي ن الميزاني ة ع رامج الخارج ندوق الب ي ص اھمات ف ندوق  ٤٫٧المس ي ص ورو ف ون ي ملي

ة  اھمات لمصرف الوكال ي المس اض ف ا انخف ا جزئي اوض عنھم ة، ع ن الميزاني ارج ع ي الخ اون التقن التع

 لليورانيوم الضعيف الإثراء. 

 فاصيل الإيرادات بحسب مصدر التمويل.ت ١وترد في الشكل   - ١٦
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  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١: مصادر الإيرادات للفترة المنتھية في ١الشكل 

  
  

 تحليل النفقات

ام   - ١٧ ي ع ة  ٢٠١٤ف ات الإجمالي درھا  ٤٧٦٫٠بلغت النفق ادة ق ورو، بزي ون ي ورو  ١٩٫٥ملي ون ي ملي
  .  ٢٠١٣%) مقارنة بعام ٤٫٣(

ام  ٣الجدول ويبين   -١٨ ة بع ات مقارن ادة في النفق ى الشركاء  ٢٠١٣أن الزي ا من التحويلات إل ناتجة أساس
  الإنمائيين، وتكاليف الموظفين، ونفقات التشغيل، والاھتلاك والاستھلاك.

  : تحليل مقارن للنفقات٣الجدول 

 (بملايين اليوروھات)

 ٪التغيير  التغيير ٢٠١٣ ٢٠١٤ النفقات

٪٣  ٧,٨  ٢٥١,١  ٢٥٨,٩ تكاليف الموظفين ,١ 

٪٣ (٠,٧)  ١٩,٨  ١٩,١ الاستشاريون، الخبراء , -٥  

٪٠ (٠,٤)  ٥٠,٨  ٥٠,٤ السفر , -٨  

٪١٦  ٦,٣  ٣٨,٣  ٤٤,٦ التحويلات إلى النظراء الإنمائيين ,٤ 

٪٧ (١,٦)  ٢٢,٥  ٢٠,٩ الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي , -١  

٪١ (٠,٣)  ٢١,٠  ٢٠,٧ التدريب , -٤  

٪١٥  ٢,٣  ١٤,٩  ١٧,٢ الاھتِلاك والاستھلاك ,٤ 

٪١٦  ٦,١  ٣٨,١  ٤٤,٢ النفقات التشغيلية الأخرى ,٠ 

٪٤  ١٩,٥  ٤٥٦,٥  ٤٧٦,٠ مجموع النفقات ,٣ 

  

 ٣٣٧٫٣الاشتراكات المقررة (
 مليون يورو)

النقدية  المساھمات الطوعية
التعاون التقني صندوق  –

الخارجة عن الميزانية 
 مليون يورو) ١٧٫٠(

النقدية  المساھمات الطوعية
صندوق الموارد الخارجة  -

عن الميزانية ومصرف 
اليورانيوم الضعيف الإثراء 

 مليون يورو) ٨٧٫٧(

المساھمات الأخرى وإيرادات 
 يورو) يينملا ٤٫٤( الفوائد

الإيرادات من المعاملات 
 مليون يورو) ٢٫٥التبادلية (

مليون  ١٫٥العينية ( المساھمات
يورو)

 الطوعيةالمساھمات 
صندوق  –النقدية 

التعاون التقني 
 مليون يورو) ٦٢٫٢(
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بة   - ١٩ ائيين بنس ركاء الإنم ى الش ة١٦٫٤ازدادت التحويلات إل ي الأنشطة البرنامجي ادة ف  %، بسبب زي
 ، وتسليم مخزونات مشاريع أعلى قيمة.٢٠١٣مقارنة بعام  ٢٠١٤للوكالة خلال عام 

املين   - ٢٠ تحقاقات الع ة واس د الخدم ا بع تحقاقات م ة لاس اليف المتراكم وظفين التك اليف الم مل تك وتش
املـالأخرى الطويلة الأجل، التي تمثّ  ة لتوظيف الع ة الحقيقي نوي، التكلف ى أساس س ين. ل بطريقة أفضل، عل

غ  وظفين بمبل اليف الم د ازدادت تك ورو ب ٧٫٨وق ون ي بب ملي ة س ن الميزاني ة م طة الممول م الأنش د حج تزاي
ام  ي ع ة ف ام  ٢٠١٤العادي ة بع ة، انخفض ٢٠١٣مقارن ام المطلق اليف بالأرق ذه التك ين ازدادت ھ ي ح . وف

 %.  ٥٤٫٤% إلى ٥٥٫٠، من ٢٠١٣عبؤھا على النفقات العامة انخفاضا طفيفا مقارنة بعام 

دار   - ٢١ تھلاك بمق ورو ( ٢٫٣وازدادت مصروفات الاھتلاك والاس ون ي ام ١٥٫٤ملي ي ع ، ٢٠١٤%) ف
دات  ات والمنشآت والمع دار الممتلك ي مق ام ف اد الع ة والازدي واد النووي ر الم بسبب الاھتلاك المرتبط بمختب

 والأصول غير الملموسة التي رسملتھا الوكالة.

غيل  - ٢٢ ات التش غ  وازدادت نفق ورو ( ٦٫١الأخرى بمبل ون ي ام ١٦٫٠ملي ة بع ك ٢٠١٣%) مقارن ، وذل
مليون يورو)، وشراء المعدات والبرامجيات وصيانتھا  ١٫٨أساسا بسبب زيادة في المخصصات والبدلات (

 مليون يورو). ١٫٦مليون يورو)، والنفقات الأخرى ( ٢٫٦(

ات حدث أساسا في الميزانية العادية وصندوق ويبين تقسيم النفقات بحسب الصناديق أن ازدياد النفق  - ٢٣
ا  ٩٫٦مليون يورو) وصندوق البرامج الخارجة عن الميزانية ( ١١٫٩رأس المال العامل ( ورو)، بم مليون ي

  يتماشى مع الزيادة في الإيرادات المعترف بھا في ھذه الصناديق.

 بحسب طبيعتھا. ٢٠١٤تقسيم النفقات في عام  ٢الشكل ويبين   -٢٤

  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١: تحليل المصروفات للفترة المنتھية في ٢الشكل 

 

  

   

الاھتلاك والاستھلاك 
 مليون يورو) ١٧٫٢(

النفقات التشغيلية الأخرى 
مليون يورو) ٤٤٫٢(

الاستشاريون الخبراء 
 مليون يورو) ١٩٫١(

 ٢٠٫٩مركز فيينا الدولي (
 مليون يورو)

إلى التحويلات 
 النظراء الإنمائيين

مليون  ٤٤٫٦(
 يورو)

 ٥٠٫٤( السفر
 مليون يورو)

 تكاليف الموظفين
 مليون يورو) ٢٥٨٫٩(

  

 التدريب
 مليون يورو) ٢٠٫٧(
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  أداء الميزانية

ة  لا  - ٢٥ ات المالي ي البيان رد ف دّل، وي دي مع اس نق ى أس تم عل ة ي ة للوكال ة العادي داد الميزاني زال إع ي
ن  ة. وم الغ الفعلي ة والمب ي الميزاني الغ المخصّصة ف ين المب باعتباره البيان الخامس، بعنوان بيان المقارنة ب

ة المُعَ  ات المالي ة والبيان ات الميزاني ين بيان ة ب ير المقارن ل تيس ي ـأج اس، أدُرِج ف ايير إيبس ار مع ي إط دّة ف
  ب على البيانات المالية توفيق بين الميزانية وبيان التدفقات النقدية. - ٣٦الملاحظة 

ام   - ٢٦ ة لع ة العادي غ  ٢٠١٤وقد اعتُمد الجزء التشغيلي الأصلي من اعتماد الميزاني ون  ٣٤٤٫٥بمبل ملي
د حساب ) بسعر ص٢٠١٣مليون يورو في عام  ٣٣٧٫٩يورو (كان  رف قدره دولار واحد لكل يورو. وأعي

ورو،  ٣٣٣٫٦ليصبح  ٢٠١٤الميزانية النھائية للجزء التشغيلي من اعتمادات الميزانية العادية لعام  ون ي ملي
و  دة وھ م المتح ي الأم ه ف ول ب عر الصرف المعم ط س دث  ٠٫٧٥١٠بمتوس م تح د. ول دولار الواح ورو لل ي

ام تغييرات بين الجزء الرأسمالي الأص ة لع ة النھائي ة والميزاني ة العادي اد الميزاني ا ٢٠١٤لي من اعتم . وكم
ين - ٣٦ھو مبين في الملاحظة  ة ب ة العادي ادات الميزاني اقلات لاعتم اك من ن ھن أ على البيانات المالية، لم تك

 البرامج الرئيسية. 

ام   - ٢٧ ات ع ت نفق الجزء ٢٠١٤وبلغ ة ب ل والمتعلق دَّ دي مع اس نق ى أس وبة عل ن  المحس غيلي م التش
ق  ٩٫٠، منھا ٢٠١٣مليون يورو في عام  ٣٢٨٫٩مليون يورو ( ٣٢٦٫٤الميزانية العادية  ورو تتعل مليون ي

لة إلى عام  ٢٠١٢بالأرصدة الخالصة من الأعباء لعام  ). أما الأرصدة غير المستغلة من عام ٢٠١٣والمرحَّ
ل إلى السنة الثانية ٧٫٢والبالغة  ٢٠١٤ نتين ( مليون يورو فسترحَّ رة الس ة الاحتياجات ٢٠١٥من فت ) لمقابل

 البرنامجية. 

ام   - ٢٨ ي ع ة ف ة العادي ن الميزاني غيلي م زء التش الي للج تخدام الإجم دل الاس ا أن مع غ  ٢٠١٤كم بل
توى ٩٧٫٨ تمرار المس ى اس لط الضوء عل ذي يس ر ال ابقة، الأم نوات الس ي الس %، متسقا مع ما كان عليه ف

  استخدام الميزانية بحسب البرامج الرئيسية. ٤الجدول المتاحة. ويبين  العالي لاستخدام الموارد

  ٢٠١٤: معدلات استخدام الجزء التشغيلي من الميزانية العادية لعام ٤الجدول 

 البرنامج الرئيسي
  معدل الاستخدام

 في المائة
 

 ٩٥,٧القوى النووية ودورة الوقود النووي والعلوم النووية - ١البرنامج الرئيسي 

 ٩٧,١ التقنيات النووية من أجل التنمية والحماية البيئية - ٢البرنامج الرئيسي 

 ٩٨,٨ الأمان والأمن النوويان - ٣البرنامج الرئيسي 

 ٩٨,٤ التحقق النووي - ٤البرنامج الرئيسي 

 ٩٨,٥ الخدمات الخاصة بالسياسات والتنظيم والإدارة - ٥البرنامج الرئيسي 

 ٩٥,٤ إدارة التعاون التقني لأغراض التنمية - ٦البرنامج الرئيسي 

 ٩٧,٨ لوكالةفي ا المجموع

  

بحسب البرامج الرئيسية، على  ٢٠١٤و ٢٠١٣تحليل مقارن للنفقات الإجمالية لعامي  ٣الشكل ويرد في   -٢٩
رامج الرئيسية  ا شھد البرنامجان الرئيسيان  ٦و ٤و ٣أساس الميزانية؛ وقد شھدت الب ا، بينم ادا طفيف  ٥و ٢ازدي

  انخفاضا طفيفا.

   



GC/(59)/3 
  ٨الصفحة 

  بحسب البرامج الرئيسية تحليل مقارن لنفقات الجزء التشغيلي من الميزانية العادية - ٣الشكل 

  

لة إلى عام  ٢٠١٢النفقات الإجمالية تشمل المبالغ المتعلقة بأرصدة الاعتمادات الخالصة من الأعباء لعام   ) أ( والمستخدمة  ٢٠١٣المرحَّ

  ).GOV/2014/14فيه (راجع الوثيقة 
  
  
  

ام   - ٣٠ ات ع ت نفق ة، بلغ ة العادي ن الميزاني مالي م زء الرأس ا يخص الج ى  ٢٠١٤وفيم وبة عل المحس

ل  دَّ دي المع الغ  ٤٫٧الأساس النق تغل الب ر المس يُحتفظ بالرصيد غي ورو. وس ون ي ي  ٣٫٥ملي ورو ف ون ي ملي

  صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية من أجل دعم ھذه الاستثمارات.

 الوضع المالي

  .ملخص للوضع المالي للوكالة ٥الجدول يرد في   - ٣١
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 البرنامج الرئيسي البرنامج الرئيسي البرنامج الرئيسي البرنامج الرئيسي البرنامج الرئيسي البرنامج الرئيسي 
 القوى النووية -١ يةوالتقنيات النو -٢ الأمان والأمن -٣ التحقق النووي-٤ الخدمات -٥ إدارة التعاون-٦ 
 ودورة الوقود من أجل التنمية النوويان  بالسياساتالخاصة  التقني لأغراض 

 النووي والعلوم والحماية البيئية   والتنظيم والإدارة التنمية 
 النووية      

 البرامج الرئيسية

 (أ) ٢٠١٣
 

٢٠١٤ 

١٤٠٫٠ 

١٢٠٫٠ 
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٧٤٫٠٧٦٫٣

١٢٤٫١    ١٢٤٫٤ 

٢١٫٦٢٠٫٣

٣٥٫٢٣٣٫٥٣٦٫٤٣٨٫٩

٣٢٫٠٣٢٫٥
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  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١: ملخص الوضع المالي في ٥الجدول 

 )اليوروھات بملايين(
  

 التغيير ٢٠١٣ ٢٠١٤

 )بيانھا معاد(

  ٦٠,٦  ٥٤٠,٢  ٦٠٠,٨ الأصول الجارية
  ١٨,٦   ١٤٧,٤  ١٦٦,٠ الأصول غير الجارية

  ٧٩,٢  ٦٨٧,٦  ٧٦٦,٨ الأصول مجموع

  ١,٢  ٧٧,٣  ٧٨,٥ الخصوم الجارية

  ٨٤,٣  ٢٤٣,٥   ٣٢٧,٨  الخصوم غير الجارية

  ٨٥,٥  ٣٢٠,٨  ٤٠٦,٣ مجموع الالتزامات

 (٦,٣)  ٣٦٦,٨  ٣٦٠,٥ صافي الأصول/المِلكيّة

  

مبر  ٣١يزال الوضع المالي العام للوكالة سليما تماما في  لا  - ٣٢ ذه ٢٠١٤كانون الأول/ديس ى ھ . وتتجل

  السلامة المالية في المؤشرات الرئيسية التالية:

ا مجموع الأصول ناقصا مجموع   ‘١’   ة الصافية للأصول، محسوبة باعتبارھ ة الإجمالي تبلغ القيم

 مليون يورو؛ ٣٦٠٫٥الخصوم، 

دى تبلغ قي  ‘٢’   ى أن ل ك عل ي ذل ة.  ويعن مة الأصول الجارية نحو ثمانية أمثال قيمة الخصوم الجاري

ـ  ھر ال لال الأش تحقة خ ع أن تصبح مس ي يُتوق ا الت ة التزاماتھ ة لتغطي وارد كافي ة م  ١٢الوكال

  القادمة.

كانون  ٣١٪ من الأصول المالية في ٤٫٢وعلاوة على ذلك، تبلغ الالتزامات المالية القصيرة الأجل   - ٣٣

تثمارات ٢٠١٤الأول/ديسمبر ة والاس ن الأرصدة ٦٦٫٧، ويمثل إجمالي أرصدة النقد والمكافئات النقدي % م

  الإجمالية للوكالة. ويعني ذلك أن الأصول السائلة للوكالة كافية لتلبية احتياجاتھا.

 :٢٠١٣مقارنة بعام  ٢٠١٤عام  وفيما يلي مجالات التغيير المھمة في الموقف المالي للوكالة في  - ٣٤

غ   ‘١’   ة بمبل ول الجاري غ  ٦٠٫٠ازدادت الأص ي المبل ادة ف بب زي ا بس ك أساس ورو، وذل ون ي ملي

ابات المستحقة  الإجمالي لأرصدة النقد والمكافئات النقدية والاستثمارات وبسبب زيادة في الحس

 التحصيل الناتجة من المعاملات غير التبادلية.

غ ازدادت الأ  ‘٢’   ة بمبل ر الجاري درھا  ١٨٫٦صول غي ادة ق مل زي ورو، تش ون ي ون  ١٢٫٧ملي ملي

درھا  ادة ق ر  ١١٫٧يورو في الممتلكات والمنشآت والمعدات وزي ورو في الأصول غي ون ي ملي

الملموسة. وكانت الزيادة في الممتلكات والمنشآت والمعدات راجعة أساسا إلى التكاليف المتكبدة 
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ي ال التش ف أعم ى مختل ت عل ا كان دورف، بينم ي زايبرس ة ف واد النووي ر الم ة بمختب يد المتعلق

الزيادة في الأصول غير الملموسة تتعلق أساسا بتطوير البرامجيات داخليا في إدارة الضمانات 

  واستمرار تنفيذ نظام إيبس؛  

غ   ‘٣’   ات بمبل الي الالتزام ي التزا ٨٥٫٤ازداد إجم ادة ف بب زي ا بس ك أساس ورو، وذل ون ي ات ملي م

دل الخصم  ٧٧٫٨استحقاقات الموظفين بمبلغ  ات مع ادة من تقلب ذه الزي مليون يورو. ونتجت ھ

  المستخدم في التقييم الاكتواري للالتزامات الطويلة الأجل.

ذا  ٤الشكل وكما ھو مبين في   - ٣٥ لبية. وھ فإن الأصول الصافية لمجموعة صناديق الميزانية العادية س

لبي يعني أن الالتزامات الإج مالية لھذه المجموعة من الصناديق تتجاوز أصولھا الإجمالية. وھذا الوضع الس

ي  ٢٧٥٫١للأصول الصافية ناتج أساسا من الالتزامات الكبيرة المتعلقة بالموظفين والبالغة  مليون يورو، الت

ذ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١لا تزال غير ممولة إطلاقا في  ن ھ ات . ويتعلق الجزء الرئيسي م ه التزام

ة ( د الخدم ا بع تحقاقات م ن اس ره م ورو). ويشكل  ٢٥١٫٧بالتأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة وغي ون ي ملي

زم  ة يل ل للوكال ة الأج ة الطويل تدامة المالي ق بالاس ا يتعل را فيم اغلا كبي ات ش ذه الالتزام ليم لھ ل الس التموي

  التصدي له.

ة صناد  - ٣٦ ة وصافي الأصول إيجابي لكل من مجموع ة الصناديق الخارج ي ومجموع اون التقن يق التع

ى أن  ذلك عل ناديق، وك ن الص وعتين م اتين المجم ة لھ ة العام لامة الحال ى س ك عل دل ذل ة. وي ن الميزاني ع

 أنشطتھما ستنفَّذ على مدى زمني أطول من السنة المالية الجارية.

  ٢٠١٤ديسمبر كانون الأول/ ٣١: صافي الأصول/الملكية بحسب الصناديق في ٤الشكل 
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  وترد في الأقسام التالية مناقشة للعناصر الھامة للوضع المالي للوكالة:  - ٣٧

 النقد والمكافئِات النقدية والاستثمارات

غ ٢٠١٤عام  في  - ٣٨ تثمارات بمبل ة والاس ات النقدي ورو  ٤٥٫٢، ازدادت أرصدة النقد والمكافئ ون ي ملي

ى ٩٫٧(أو  ي  ٥١١٫٣%) لتصل إل ورو ف ون ي مبر  ٣١ملي انون الأول/ديس ن ٢٠١٤ك ر م ان جزء كبي . وك

ة المق ٢٦٫٥ھذه الزيادة، وھو  ة مليون يورو، يرجع إلى مكاسب غير متحققة من أرصدة الصكوك المالي م وَّ

د/المكافئات  ٢١٫٥مليون يورو و ٥٫٠بدولارات الولايات المتحدة ( ن النق ل م مليون يورو، على التوالي، لك

  النقدية والاستثمارات). 

بة   - ٣٩ ت نس تثمارات، كان ة والاس ات النقدي د والمكافئ الي النق ن إجم ة ٧٤٫٩وم ق بمجموع % تتعل

اون ا ة وصندوق التع ن الميزاني ة ع ذلك مخصصة الصناديق الخارج ي ل ة، وھ ن الميزاني ارج ع ي الخ لتقن

  .٢٠١٣% مقارنة بعام ٢٫٨لمشاريع محددة. ومثَّل ذلك زيادة بنسبة 

ام   - ٤٠ رة ٢٠١٤وفي نھاية ع ح للفت رجَّ تقرار متوسطھا الم ى اس ة عل ، حافظت أرصدة الصكوك المالي

 من ثلاثة أشھر. ، وظل ھذا المتوسط أقل ٢٠١٣المتبقية من آجال الاستحقاق، مقارنة بعام 

 الحسابات المستحقّة التحصيل

غ   - ٤١ ة بمبل ر التبادلي املات غي ن المع افية م تحقات الص الي المس وم، ازداد إجم ه العم ى وج  ١٥٫٤عل

ذا ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١مليون يورو في  ٦٣٫٥مليون يورو، ليصل إلى  . والمكونات الرئيسية لھ

تراكا ن الاش تحقات م ي المس يد ھ ررة (الرص ن  ٥٥٫٣ت المق ورو) وم ون ي ةملي اھمات الطوعي  ٧٫٠( المس

  مليون يورو).

ي   - ٤٢ تحقة وف اھمات المس وللسنة الثالثة على التولي، كانت ھناك زيادة في القيمة المطلقة لصافي المس

ررة  ن نسبتھا المئوية إلى إجمالي المساھمات. وكانت ھذه الزيادة تتعلق بالمستحقات من الاشتراكات المق (م

ام  ٢١٫١ ة ع ي نھاي ورو ف ى  ٢٠١٢مليون ي ام  ٥٥٫٣إل ة ع ي نھاي ورو ف ون ي ا تناقصت ٢٠١٤ملي )، بينم

ام  ١٥٫٢ا (من ا مطردً تناقصً  المساھمات الطوعيةالمستحقات من  ة ع ي نھاي ى  ٢٠١٢مليون يورو ف  ٧٫٠إل

 ).٢٠١٤مليون يورو في نھاية عام 

ي   - ٤٣ ين ف و مب ا ھ كل وكم تراكات ٥الش يل الاش دل تحص والي مع ى الت ة عل نة الرابع ض للس ، انخف

  .  ٢٠١٤% في عام ٨٧٫١المقررة، فوصل إلى 

ـ  - ٤٤ ام ـــ غ ٢٠١٤وبنھاية ع اء بمبل دول الأعض ن ال تحقة م ررة المس تراكات المق افي الاش ، ازداد ص

ي  ٥٥٫٣إلى  ٢٠١٣مليون يورو في عام  ٣٣٫٦(من  ٢٠١٣مليون يورو مقارنة بعام  ٢١٫٧ مليون يورو ف

  .)٢٠١٤عام 

  ـــــــــــــــ
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 : معدّل تحصيل الاشتراكات المقرّرة ٥الشكل 

  

ي  ٦الشكل المساھمات المستحقة ازديادا مطردا. فكما ھو مبين في  وازداد تقادم  - ٤٥ فإن المستحقات الت
ام  ن ع ام  ٢٠١٢ترجع إلى أكثر من سنة ازدادت م ى ع ن  ٢٠١٤إل ى  ٨٫٥م ورو إل ون ي ون  ١٥٫٤ملي ملي

ن  ادة م ك زي ل ذل ورو، ويمث ى ٢٣٫٥ي دول ٢٧٫٠% إل ى أن ال ك عل دل ذل تحقات. وي الي المس ن إجم % م
 تسدد اشتراكاتھا المقررة بعد فترة أطول مما كان عليه الأمر في الماضي. الأعضاء 

 : تحليل مقارن لتقادم الاشتراكات المقررة المستحقة٦الشكل 
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  الممتلكات والمنشآت والمعدات

ي   - ٤٦ ين ف دول كما ھو مب ي  ٦الج دات ف ات والمنشآت والمع ة الصافية للممتلك ة الدفتري إن القيم  ٣١ف
ت  مبر بلغ انون الأول/ديس درھا  ١٠١٫٩ك ادة ق ورو، بزي ون ي ابقة،  ١٢٫٧ملي نة الس ن الس ورو ع ون ي ملي

ي  دورف، الت ي زايبرس ة ف واد النووي ر الم تعزى أساسا للتكاليف المتكبدة على أعمال التشييد المتعلقة بمختب
  ‘. الأصول قيد الإنشاء’و‘ معدات المختبرات’و‘ المباني’عظمھا بفئات الأصول يتصل م

 : تحليل مقارن للممتلكات والمنشآت والمعدات٦الجدول 

 
المبالغ معبرا عنھا بملايين 

 اليوروھات

 التغيير ٢٠١٣ ٢٠١٤ الممتلكات والمنشآت والمعدّات

 ٣٫٨ ٥٥٫٤ ٥٩٫٢ المباني

 ١٫٢ ٩٫١ ١٠٫٣ الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات معدات

 ١٫٠ ٩٫٩ ١٠٫٩ معدات التفتيش

 ٣٫١ ٨٫١ ١١٫٢ معدات المختبرات

 ٤٫١ ٣٫٨ ٧٫٩ أصول قيد الإنشاء

 )٠٫٥( ٢٫٩ ٢٫٤ سائر المعدات والأثاث والتجھيزات والمَركبات

١٢٫٧ ٨٩٫٢ ١٠١٫٩ 

  

دات   - ٤٧ ات والمنشآت والمع ود الممتلك ن بن ً م زءا د ج دولي ليست بع والمباني الكائنة في مركز فيينا ال
ات  ا منظم ارك فيھ زي، وتش ار رم اء إيج ا لق ة النمس ن حكوم تأجرة م اني مس ذه المب ة. فھ ملة للوكال المرس

ار  ة بموجب المعي ات انتقالي بي أخرى تابعة للأمم المتحدة. وقد اتّخذت الوكالة ترتيب ايير  ١٧المحاس ن مع م
ة  ي الملاحظ رد ف اني. وي ذه المب ا يخص ھ اس فيم ة إفصاح  ١٢إيبس نوية للوكال ة الس ات المالي أن البيان بش

ووفقا لتقدير خارجي لقيمة المباني أجري في تاريخ اعتماد معايير إيبساس، مفصّل حول عقد الإيجار المذكور. 
  ادا إلى أحدث نسبة لاقتسام التكاليف تطبقھا خدمات إدارة المباني.مليون يورو، استن ١٦٧تبلغ حصة الوكالة نحو 

 إدارة المخاطر

ة   - ٤٨ ا الوكال دير بھ ي ت ة الت اس، تفاصيل عن الكيفي ايير إيبس م البيانات المالية، المُعَدّة في إطار مع تقدِّ
عار اطر السوق (أس ان ومخ اطر الائتم ك مخ صرف العملات  المخاطر المالية التي تتعرض لھا، بما في ذل

ل  ن قِبَ تثمارات م ي إدارة الاس املة، تعط ر ش ة نظ ن وجھ يولة. وم اطر الس دة) ومخ عار الفائ ة وأس الأجنبي
ات  اء بالمتطلب يولة للوف ن الس افٍ م در ك ة ق ع كفال الوكالة أولوية للحفاظ على رأس المال كھدف أساسي، م

  افظتھا المالية في نطاق ھذه القيود. النقدية للتشغيل، ثم الحصول على معدل تنافسي للعائد على ح
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  ملخص

ة.   - ٤٩ ليم للغاي ة س ام للوكال ى أن الوضع الع دل عل ا ت ة المعروضة ھن ات المالي خلاصة القول أن البيان
 المساھمات الطوعيةوتدل البيانات المالية على أن الميزانية العادية تُستخدم بقوة، وأن الإيرادات المتأتية من 

د ا، وأن الوكالة ملتزمة بالمسؤولية المالية. وتدل البيانات المالية أيضً مستمرً ا تنمو نموً  زم مزي ه يل ى أن ا عل
ررة  تراكات المق ى تحصيل الاش ة وعل ي الوكال وظفين ف تحقاقات الم ات اس ل التزام ى تموي ز عل ن التركي م

  .٢٠١٥ات عام ، ونتطلع إلى منجز٢٠١٤المستحقة. ونحن نشعر بالاعتزاز بما أنجزناه خلال عام 

  

  

  

  يوكيا أمانو  (توقيع)                            
  المدير العام                            
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  بيان مسؤوليات المدير العام
  وتأكيد توافق البيانات المالية

  مع اللائحة المالية للوكالة الدولية للطاقة الذرية
  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 

  مسؤوليات المدير العام

بية المستخدمة  تقضي ايير المحاس اً للمع ة وفق بية اللازم ام بالسجلات المحاس اللائحة المالية بأن يحتفظ المدير الع
ام  دير الع م الم دِّ أن يُق ا تقضي ب نويةً. كم ةً س اتٍ مالي دَّ بيان عموماً على كامل نطاق منظومة الأمم المتحدة وبأن يُعِ

  مجلس أو التي قد يراھا المدير العام ضرورية أو مفيدة.المعلومات المالية الأخرى التي قد يطلبھا ال

  وعملا باللائحة المالية، تعد الوكالة بياناتھا المالية وفقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام (معايير إيبساس). 

ام مسؤولية وضع  دير الع ى عاتق الم قواعد وإجراءات ولإرساء الأسس اللازمة لإعداد البيانات المالية، تقع عل
ا  ي تملكھ ال للأصول الت اق، والحفظ الفع ة، وممارسة الاقتصاد في الإنف ة الإدارة المالي ل فعالي مالية مفصلة تكف
ا  ة م ة لكفال املات المالي الا للمع الوكالة. والمدير العام مطالب أيضا بأن يتعھد رقابة مالية داخلية تُجري فحصا فع

ع الأ ي جمي ي تلق ام ف ي: الانتظ ة يل ا؛ ومطابق ا والتصرف فيھ ة وحفظھ رى للوكال ة الأخ وارد المالي وال والم م
امج  وال برن ررات المجلس بشأن استخدام أم المصروفات مع الاعتمادات التي وافق عليھا المؤتمر العام ومع مق

ة؛ والاستخدام الا وارد الخارجة عن الميزاني اق الم ات إنف نظم عملي قتصادي التعاون التقني أو أي تفويض آخر ي
  لموارد الوكالة.

  تأكيد توافق البيانات المالية مع اللائحة المالية

د بھذا أنَّ البيانات المالية المرفقة التالية، التي تشتمل على البيانات المرقّمة من البيان الأول إلى البيان السابع -نؤكِّ
اد اً للم ة، مع ب، والملاحظات الداعمة لھا، قد أعُِدّت على الوجه الصحيح وفق ة عشرة من اللائحة المالي ة الحادي

  المراعاة الواجبة للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام.

  مونيكا ھيميرده  (توقيع)                   يوكيا أمانو  (توقيع) 
  مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة              المدير العام  

  

  

  

  

  ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠
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  الجزء الأول

  من مراجع الحسابات الخارجي رسالة
  مجلس المحافظين إلى رئيس

  رئيس مجلس المحافظين
  بالوكالة الدولية للطاقة الذرية

A-1400 VIENNA  
Austria  

  ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٣

  

  

  السيد المحترم،

ي  ة ف نة المنتھي ن الس ة ع ة الذري ة للطاق ة الدولي ة للوكال ات المالي يكم البيان ل إل أن أحي رف ب انون ٣١أتش  ك
الفقرة (أ) من القاعدة ٢٠١٤الأول/ديسمبر  ام عملاً ب دير الع يّ الم ة.  ٣-١١، التي عرضھا عل من اللائحة المالي

  وقد راجعت ھذه البيانات وأبديت رأيي بشأنھا. 

ة عن السنة  ٨-١٢كما أتشرَّف بأن أقدم، عملاً بالقاعدة  ة للوكال ات المالي ري بشأن البيان من اللائحة المالية، تقري
  . ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١لمنتھية في ا

لوا، سيادتكم، بقبول أسمى آيات التقدير.   وتفضَّ

  شاشي كانت شارما  (توقيع)                
  المراقب المالي والمراجع العام للھند                      
  مراجع الحسابات الخارجي                         
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  رأي مراجع الحسابات

  

  شھادة من مراجع الحسابات الخارجي
  عن البيانات المالية للوكالة الدولية للطاقة الذرية

  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للفترة المالية المنتھية في 

  المؤتمر العام للوكالة الدولية للطاقة الذرية إلى

  تقرير عن البيانات المالية

الي  ان الوضع الم ى بي ي تشتمل عل لقد راجعنا البيانات المالية المُرفقة للوكالة الدولية للطاقة الذرية (الوكالة)، الت
ي  مبر  ٣١ف انون الأول/ديس ر٢٠١٤ك ي ط رات الت ان التغي الي، وبي ان الأداء الم ان ، وبي ة، وبي ى الملكي أت عل

ات بحسب  لاغ عن القطاع ات الإب ة، وبيان الغ الفعلي ة والمب الغ الميزاني ين مب ة ب ان المقارن ة، وبي دفقات النقدي الت
ي  ة ف نة المنتھي ندوق للس امج الرئيسي/الص مبر  ٣١البرن انون الأول/ديس ات ٢٠١٤ك ى البيان ات عل ، والملاحظ

  المالية. 

  البيانات الماليةمسؤولية الإدارة عن 

ام  ة للقطاع الع بية الدولي تتحمل الإدارة مسؤولية إعداد ھذه البيانات المالية وعرضھا بنزاھة وفقاً للمعايير المحاس
ات  ة ذات الصلة بإعداد البيان د الضوابط الداخلي ذ وتعھُّ ذه المسؤولية تصميم وتنفي (معايير إيبساس).  وتشمل ھ

حيث تكون خالية من أي أخطاء جوھرية، سواء بسبب الغش أو الخطأ؛ واختيار المالية وعرضھا بصورة نزيھة ب
  وتطبيق السياسات المحاسبية الملائمة؛ ووضع تقديرات محاسبية معقولة في ظل الظروف القائمة.

  مسؤولية مراجع الحسابات

ا لھ ى مراجعتن اداً عل ة اعتم اً تتمثل مسؤوليتنا في إبداء رأي بشأن ھذه البيانات المالي ا وفق ا مراجعتن د أجرين ا. وق
ا  للمعايير الدولية للمراجعة. وتقتضي ھذه المعايير منا الامتثال للمتطلبات الأخلاقية، وتخطيط المراجعة وإجراءھ

  بھدف الوصول إلى قدر معقول من الاطمئنان إلى خُلو البيانات المالية من الأخطاء الجوھرية.

ة بشأن وتنطوي عملية مراجعة الحسابات على  تمدة من المراجع ة مس ى أدل تنفيذ إجراءات من أجل الحصول عل
المبالغ والإقرارات الواردة في البيانات المالية. وتعتمد الإجراءات المختارة على تقدير مراجع الحسابات، بما في 

أ. ول ة، سواء أكانت بسبب الغش أو الخط دى إجراء ذلك تقدير مخاطر ورود أخطاء جوھرية في البيانات المالي
ة  ات المالي داد البيان ي إع ي ف ان المعن دھا الكي ي يعتم ة الت وابط الداخلي ي الض ع ف ر المراج ات، ينظ ك التقييم تل
يس لغرض  ة، ولكن ل وعرضھا النزيه وذلك من أجل وضع إجراءات لمراجعة الحسابات تناسب الظروف القائم

بية وتشمل ال إبداء رأي بشأن فعالية الضوابط الداخلية للكيان. ة السياسات المحاس يم مدى ملاءم مراجعة أيضا تقي
  المتبّعة ومعقولية التقديرات المحاسبية التي تعدھا الإدارة، وكذلك طريقة عرض البيانات المالية عموما. 

ة  ا بشأن مراجع د رأين ونرى أن الأدلة التي استقيناھا من مراجعة الحسابات كافية وملائمة للاستناد إليھا في تحدي
  ابات.الحس
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  الرأي

ة  ة للطاق ة الدولي الي للوكال نرى أن ھذه البيانات المالية تعرِض بنزاھة، من جميع الجوانب الجوھرية، الوضع الم
ة في ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١الذرية في  ة في السنة المنتھي دفقاتھا النقدي الي وت ا الم انون  ٣١، وأداءھ ك

    وفقا لمعايير إيبساس. ٢٠١٤الأول/ديسمبر 

  تقرير بشأن المتطلبات القانونية والرقابية الأخرى

نرى أيضا أنَّ معاملات الوكالة الدولية للطاقة الذرية، التي انتھت إلى علمنا، أو قمنا بفحصھا في إطار مراجعتنا، 
  جاءت متماشية مع اللائحة المالية للوكالة من جميع الجوانب الھامة.

ة ووفقا للمادة الثانية عشرة من اللائ ة للوكال ات المالي ا للبيان حة المالية أصدرنا أيضا تقريراً مطولاً بشأن مراجعتن
  الدولية للطاقة الذرية.

  

  

  

  شاشي كانت شارما  (توقيع)                
  المراقب المالي ومراجع الحسابات العام للھند                
  مراجع الحسابات الخارجي                  
  الھند                      

  

  ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٣نيودلھي، 
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 الجزء الثاني

  البيانات المالية

  ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠نص رسالة مؤرخة 
ھة من المدير العام إلى مراجع الحسابات الخارجي   موجَّ

  السيد المحترم،

ة  ٣-١١بالفقرة (أ) من القاعدة  عملاً  ة للطاق ة الدولي ة للوكال ات المالي دم البيان أن أق ة، أتشرف ب من اللائحة المالي
، التي أوافق عليھا بموجب رسالتي ھذه. وقد قامت ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١الذرية عن السنة المنتھية في 

  الإدارية بإعداد ھذه البيانات المالية والتوقيع عليھا.مديرة شعبة الميزانية والمالية التابعة لإدارة الشؤون 

  وتفضلوا، سيدي، بقبول أسمى آيات التقدير. 

  يوكيا أمانو    (توقيع)                     
  المدير العام                        
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 البيان الأول: بيان الوضع المالي

  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 

   )المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

 ٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ملاحظة
 )معاد بيانھا(

 الأصول
 الأصول الجارية

  ٣٢١ ٩١  ٢١٩ ١١٥  ٤ النقد والمكافِئات النقدية

  ٧٧١ ٣٧٤  ٠٧٣ ٣٩٦  ٥ الاستثمارات

٧، ٦ الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات غير التبادلية   ٦١٣ ٤٧  ١٩٩ ٦٣  

  ٢٨٦ ٦  ٧٧٨ ٦  ٨الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات التبادلية

 ً   ٩٤٠ ١٢  ٥٩٦ ١٣  ٩ السلف والمبالغ المدفوعة مقدّما

  ٣١٣ ٧  ٩٠٩ ٥  ١٠ المخزون

  ٢٤٤ ٥٤٠  ٧٧٤ ٦٠٠  مجموع الأصول الجارية

 الأصول غير الجارية
٧، ٦ التبادليةالحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات غير     ٤٦٤   ٢٥٤  

 ً   ٨٠٩ ٢٧  ٨٤٢ ٢٣  ٩ السلف والمبالغ المدفوعة مقدّما

  ٢٠٩ ٥  ٦٣٩ ٣  ١١الاستثمار في كيانات الخدمات المشتركة

  ٢٤٠ ٨٩  ٩٢٥ ١٠١  ١٢ الممتلكات والمنشآت والمعدّات

  ٦٦٦ ٢٤  ٣٥٠ ٣٦  ١٣ الأصول غير الملموسة

  ٣٨٨ ١٤٧  ٠١٠ ١٦٦  مجموع الأصول غير الجارية

  ٦٣٢ ٦٨٧  ٧٨٤ ٧٦٦  مجموع الأصول

 الخصوم
 الخصوم الجارية

  ٧٨٣ ١٠  ٢٨٢ ١٢  ١٤ الحسابات المستحقة الدفع

لة   ٤٤٦ ٥٣  ١٣٣ ٥٤  ١٥ الإيرادات المؤجَّ

١٧، ١٦ الالتزامات المترتِّبة على استحقاقات الموظفين   ٥٥١ ١٢  ٦٤٥ ١١  

  ٣٩٤   ٣٦٩   ١٨ الالتزامات المالية الأخرى

  ١٦١   ٤٤   ١٩ المخصصات الاحتياطية

  ٣٣٥ ٧٧  ٤٧٣ ٧٨  مجموع الخصوم الجارية

 غير الجارية الخصوم
لة   ٤٩٤ ٥٥  ٧٨٥ ٥٨  ١٥ الإيرادات المؤجَّ

١٧، ١٦ الالتزامات المترتِّبة على استحقاقات الموظفين   ٧٩٣ ١٨٤  ٤٨٤ ٢٦٣  

  ٣٠٤   ٣٠٤   ١٨ الالتزامات المالية الأخرى

  ٩٤٧ ٢  ٢١٢ ٥  ١٩ المخصصات الاحتياطية

  ٥٣٨ ٢٤٣  ٧٨٥ ٣٢٧  الخصوم غير الجارية مجموع

  ٨٧٣ ٣٢٠  ٢٥٨ ٤٠٦  مجموع الالتزامات

  ٧٥٩ ٣٦٦  ٥٢٦ ٣٦٠  صافي الأصول

 المِلكيّة
٢١، ٢٠ أرصدة الصناديق   ٣٦١ ٢٨٣  ٣٠٧ ٣٤١  

  ٣٩٨ ٨٣  ٢١٩ ١٩  ٢٢ الاحتياطيات

      
  ٧٥٩ ٣٦٦  ٥٢٦ ٣٦٠  مجموع المِلكيّة

 الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

توقيع) مونيكا ھيميرده( 
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 البيان الثاني: بيان الأداء المالي

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 
 )لمبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

 ٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ ملاحظة
 )معاد بيانھا(

 الإيرادات
رة   ٣٧٤ ٣٢٧  ٢٩٣ ٣٣٧ الاشتراكات المقرَّ

  ٣٦١ ١٦٦  ٣٦٩ ١٦٨ ٢٣ المساھمات الطوعية

  ٠٤٣ ١  ٥٤١ ٣ ٢٤ المساھمات الأخرى

  ٠٩١ ٣  ٥١٨ ٢ ٢٥ الإيرادات من المعامَلات التبادلية

  ٧٥٢  ٨٨٩ ٢٦ إيرادات الفوائد

  ٦٢١ ٤٩٨  ٦١٠ ٥١٢ مجموع الإيرادات
    

 النفقات
  ١٦٤ ٢٥١  ٩٧٢ ٢٥٨ ٢٧ تكاليف الموظفين

  ٧٨٠ ١٩  ٠٧٩ ١٩ الاستشاريون، الخبراء

  ٨٢٦ ٥٠  ٤٤٨ ٥٠ ٢٨ السفر

  ٢٧٥ ٣٨  ٥٧٢ ٤٤ ٢٩ التحويلات إلى النظراء الإنمائيين

  ٥٠٤ ٢٢  ٩٢٢ ٢٠ ٣٠ الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي

  ٠١٢ ٢١  ٦٨٣ ٢٠ ٣١ التدريب

١٣، ١٢ الاھتِلاك والاستھلاك  ٨٩٧ ١٤  ١٩٠ ١٧  

  ٠٤٤ ٣٨  ١٥٨ ٤٤ ٣٢ النفقات التشغيلية الأخرى
    

  ٥٠٢ ٤٥٦  ٠٢٤ ٤٧٦ مجموع النفقات
    

 (٧٩٧ ٧)  ٣٥٠ ٢٨ ٣٣ صافي المكاسب/ (الخسائر)

  ٤٦٢ (٥٦٩ ١) ٣٤ كيانات الخدمات المشتركةالحصة من الفائض/ (العجز) في 
    

  ٧٨٤ ٣٤  ٣٦٧ ٦٣ صافي الفائض/(العجز)
    

 تحليل النفقات بحسب البرنامج الرئيسي
  ٢٢٨ ٤٧  ٥٢٥ ٤٩ ٣٥ القوى النووية ودورة الوقود النووي والعلوم النووية

  ١٨٨ ٩٢  ٤١٠ ٨٨ ٣٥ أجل التنمية وحماية البيئة التقنيات النووية من

  ١٣٥ ٨٠  ٨٦٩ ٨٨ ٣٥ الأمان والأمن النوويان

  ١٦٤ ١٣٢   ٧٤٤ ١٣٩ ٣٥  التحقــقّ النووي

  ٢٠٣ ١٠٩  ١٩٥ ١١٤ ٣٥ السياسات والتنظيم والإدارة أ/

الخدمات المشتركة والنفقات غير المقيّدة مباشرةً على البرامج
  ٩٦  ٥٩٧ ١ ٣٥ الرئيسية

 (٥١٢ ٤) (٣١٦ ٦) ٣٥ الإلغاءات

  ٥٠٢ ٤٥٦  ٠٢٤ ٤٧٦ إجمالي النفقات بحسب البرنامج الرئيسي

 أ/ يشمل إدارة المشاريع وتقديم المساعدة التقنية فيما يتعلق ببرنامج التعاون التقني.

 البيانات.الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه 

 مونيكا ھيميرده )توقيع(
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 بيان التغييرات في المِلكيّة :البيان الثالث

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 

 )المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
 )معاد بيانھا(

  ٢٢١ ٣١٩  ٧٥٩ ٣٦٦ المِلكيّة في بداية السنة

  ٦٩٧ ١٥ (٥٥٩ ٦٦) المكاسب/(الخسائر) الإكتوارية بشأن الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين 

 (٧٧٩ ١) (٨٣٧ ٢) احتسبت مباشرة في الملكية المساھمات الطوعية في العام الماضيمبالغ مستردة من 

  ٢٣٩ (١٩٢) الماضيالعام تسويات عن 

  ١٥٧ ١٤ (٥٨٨ ٦٩) صافي الإيرادات المعترف بھا مباشرةً في المِلكيّة

  ٧٨٤ ٣٤  ٣٦٧ ٦٣ صافي الفائض/(العجز) فيما يخص السنة

    -              (١) مقبوضات صندوق رأس المال العامل من الدول الأعضاء الجديدة

 (٤٠٣ ١) (١١) أموال مستحقة للدول الأعضاء

  ٧٥٩ ٣٦٦   ٥٢٦ ٣٦٠  المِلكيّة في نھاية السنة

 الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

 توقيع) مونيكا ھيميرده(

 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 البيان الرابع: بيان التدفـقّات النقدية

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 
 )المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

   
٢٠١٣-١٢-٢٠١٤٣١-١٢-٣١

 )معاد بيانھا(
 التدفـقّات النقدية من الأنشطة التشغيلية

٧٨٤ ٣٤ ٣٦٧ ٦٣  صافي الفائض/(العجز)   
(٧٧٩ ١ )(٨٣٧ ٢ ) احتسبت في الملكية المساھمات الطوعية في العام الماضيمبالغ مستردة من    

٢٣٩  (٩٩  ) العام الماضيتسويات عن    
٨٩٧ ١٤ ١٩٠ ١٧  الاھتِلاك والاستھلاك   
(٥٢  )(٣٧  ) استھلاك الخصم   

٣٠  ٢٧٢   انخفاض القيمة   
٦٩٧ ١٥ (٥٥٩ ٦٦ ) المكاسب/(الخسائر) الإكتوارية بشأن الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين   
(١١٧ ٢ )٧٢٤   الزيادة/(الانخفاض) في مخصصات تغطية الديون المشكوك فيھا   

٦٦٤  (٢٧  ) غير المادية المكاسب)/الخسائر بشأن التصرف في الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول(   
(٦٣  )(١٤  ) إيرادات عينية   

(٤٦٢  )٥٦٩ ١  الحصة من العجز/(الفائض) في كيانات الخدمات المشتركة   

٨٠٠ ٦ (٥٢٦ ٢٦ ) مكاسب/(خسائر) صرف عملات أجنبية غير محقّقة بشأن النقد والمكافئات النقدية والاستثمارات   
(٥٩٥ ٧ )(٥٩٢ ١٦ ) ارتفاع)/انخفاض في المبالغ المستحقة القبض(  

(٢٥٢ ٢ )١٥٩ ١  ارتفاع)/انخفاض في المخزونات(   

ً  ارتفاع)/انخفاض في المبالغ(    (٧٢٢  )٣١٢ ٣  المدفوعة مقدما

   ) ً (٨٢٧ ٢ )٩٨٠ ٣  ارتفاع)/انخفاض في الاشتراكات الواردة مقدما

(٩٢١ ٦ )٤٩٩ ١  ارتفاع)/انخفاض في الحسابات المستحقة الدفع(   

(٤٩٧ ٧ )٧٨٥ ٧٧  ارتفاع/(انخفاض) في الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين   

(٢٧٨  )(٢٣  ) ارتفاع/(انخفاض) في خصوم ومخصصات أخرى   

٥٤٦ ٤٠ ١٤٣ ٥٨  صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
      

 التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
(٨٦١ ٣٨ )(٥٨١ ٣٩ ) شراء أو بناء الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير المادية   

(٣٠  )٣٧   بيع الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير المادية   

(٣٧٣ ٧٧ )٣٥٢   الاستثمارات   

(٢٦٤ ١١٦ )(١٩٢ ٣٩ ) صافي التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

      
 التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

-            (١  ) الزيادة/(النقصان) في مقبوضات صندوق رأس المال العامل من الدول الأعضاء الجديدة   
(٤٠٣ ١ )(١١  ) أموال مستحقة للدول الأعضاء   

(٤٠٣ ١ )(١٢  ) صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

      
(١٢١ ٧٧ )٩٣٩ ١٨  ) في النقد والمكافئات النقديةصافي الارتفاع/(الانخفاض   

٣٣٥ ١٦٩ ٣٢١ ٩١  النقد والمكافِئات النقدية في بداية الفترة   
(٨٩٣  )٩٥٩ ٤  مكاسب/(خسائر) صرف عملات أجنبية غير محقّقة بشأن النقد والمكافئات النقدية   

      
٣٢١ ٩١ ٢١٩ ١١٥  والحسابات المصرفية المدينة في نھاية الفترةالنقد والمكافئات النقدية 

      
 الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

 توقيع) مونيكا ھيميرده(
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 البيان الخامس أ: بيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية 
 أ/ الميزانية العادية)الجزء التشغيلي من صندوق (

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 
 )بآلاف اليوروھات عنھاالمبالغ معبّر (

  

   

الميزانية 
 المعتمدة

الميزانية 
 النھائية

المبالغ الفعلية  
 التباين  (الإنفاق)

         
  ٤٢٧ ١  ٩٦٨ ٣١  ٣٩٥ ٣٣  ٤٧٩ ٣٤  القوى النووية ودورة الوقود والعلوم النووية -١البرنامج الرئيسي      

  ٠٨٤ ١  ٣٦٧ ٣٦  ٤٥١ ٣٧  ٤٨٣ ٣٨  التقنيات النووية من أجل التنمية والحماية البيئية -٢البرنامج الرئيسي      

  ٤٤٣   ١٩٠ ٣٥  ٦٣٣ ٣٥  ١١٤ ٣٧  الأمان والأمن النوويان -٣البرنامج الرئيسي      

  ٠٠٥ ٢  ٣٦٢ ١٢٤  ٣٦٧ ١٢٦  ٠٢٩ ١٣١  التحقق النووي -٤البرنامج الرئيسي      

  ١٤٦ ١  ٠٣٢ ٧٤  ١٧٨ ٧٥  ٩٤٤ ٧٦  الخدمات الخاصة بالسياسات والتنظيم والإدارة -٥البرنامج الرئيسي      

  ٠٥٠ ١  ٦٣٣ ٢١  ٦٨٣ ٢٢  ٥٦١ ٢٣  إدارة التعاون التقني لأغراض التنمية -٦البرنامج الرئيسي      

  ١٥٥ ٧  ٥٥٢ ٣٢٣  ٧٠٧ ٣٣٠  ٦١٠ ٣٤١  مجموع برامج الوكالة       

          
  ٦   ٨٣٤ ٢  ٨٤٠ ٢  ٨٤٠ ٢  المنفـَّذة لحساب آخرين التي تسترد تكاليفھا         الأعمال 

  ١٦١ ٧  ٣٨٦ ٣٢٦  ٥٤٧ ٣٣٣  ٤٥٠ ٣٤٤  إجمالي الجزء التشغيلي من صندوق الميزانية العادية

            
مزيدًا من ٣٦ساس النقدي المعدّل (تورِد الملاحظة أ/ أساس المحاسبة وأساس الميزانية مختلفان. وقد تم إعداد ھذا البيان الخاص بالمقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية على الأ

 المعلومات).

  يتجزأ من ھذه البيانات.الملاحظات المرفقة ھي جزء لا 

 توقيع) مونيكا ھيميرده(
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 البيان الخامس ب: بيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية 
 أ/ الميزانية العاديةالجزء الرأسمالي من صندوق (

 ٢٠١٤الأول/ديسمبر كانون  ٣١للسنة المنتھية في 
 )بآلاف اليوروھات المبالغ معبّر عنھا(

             

   

الميزانية 
 المعتمدة

الميزانية 
  النھائية

المبالغ الفعلية  
 التباين   ب/   (الإنفاق)

            
-                  ٦٧٣ ٢  ٦٧٣ ٢  التقنيات النووية من أجل التنمية والحماية البيئية -٢البرنامج الرئيسي         ٦٧٣ ٢ 
 ٢١   ٢٤٠ ٢  ٢٦١ ٢  ٢٦١ ٢  التحقق النووي -٤البرنامج الرئيسي      
 ٨٣٢   ٤٥٨ ٢  ٢٩٠ ٣  ٢٩٠ ٣  السياسات والتنظيم والإدارة -٥البرنامج الرئيسي      

 ٥٢٦ ٣  ٦٩٨ ٤  ٢٢٤ ٨  ٢٢٤ ٨  مجموع الجزء الرأسمالي من الميزانية العادية

   

 ).٣٦ساس النقدي المعدّل (الملاحظة أ/ أساس المحاسبة وأساس الميزانية مختلفان. وقد تم إعداد ھذا البيان الخاص بالمقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية على الأ

 ج للاطلاع على مناقشة للتباين بين الميزانية النھائية والمبالغ الفعلية. ٣٦الرجوع إلى الملاحظة  ب/ يرجى

   الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

 توقيع) مونيكا ھيميرده(
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب البرامج الرئيسية :البيان السادس 
 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 

 (المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات)
    

القوى النووية 
ودورة الوقود 
النووي والعلوم

 النووية

التقنيات النووية
من أجل التنمية
وحماية البيئة

الأمان والأمن 
 النوويان

التحقــقّ 
 النووي

الخدمات 
الخاصة 

بالسياسات 
والتنظيم 

 والإدارة أ/ 

نفقات غير 
مقيّدة على 
البرامج 

 المجموع  الإلغاءات ج/  الرئيسية ب/ 
                النفقات 

٩٧٢ ٢٥٨ -                      ٢٤٨  ٣٤٥ ٧٢ ١٨٧ ٩٧ ٩٣٩ ٣٧ ٩٤٦ ٢٥ ٣٠٧ ٢٥  تكاليف الموظفين    
٠٧٩ ١٩ -                      ١٢  ٣٩٥ ٢ ١٠٩ ١ ٦٥٨ ٧ ٨٨٦ ٣ ٠١٩ ٤  الاستشاريون، الخبراء    
٤٤٨ ٥٠ -                      ٧  ٤٧٩ ٣ ٠٤٤ ٨ ٩٣٩ ١٧ ٩٨٦ ١١ ٩٩٣ ٨  السفر    
٥٧٢ ٤٤ -                      -                      ٥٤٥  -                      ٥٨٦ ٩ ٨٤٨ ٢٨ ٥٩٣ ٥ التحويلات إلى النظراء الإنمائيين    
٩٢٢ ٢٠ -                      -                      ١٨٦ ٢٠ ٣٨٩  ٣١٩  ٥  ٢٣  الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي    
٦٨٣ ٢٠ -                      -                      ٥٩٣ ١ ٦٥٢ ١ ١٣٠ ٧ ٥٤٤ ٨ ٧٦٤ ١  التدريب    
١٩٠ ١٧ -                      -                      ٦٦٦ ٤ ٤٢٤ ١٠ ٧٧٦  ٩٠٧  ٤١٧   الاھتِلاك والاستھلاك    
١٥٨ ٤٤ (٣١٦ ٦ )٣٣٠ ١ ٩٨٦ ٨ ٩٣٩ ٢٠ ٥٢٢ ٧ ٢٨٨ ٨ ٤٠٩ ٣  النفقات التشغيلية الأخرى    
٠٢٤ ٤٧٦ (٣١٦ ٦ )٥٩٧ ١ ١٩٥ ١١٤ ٧٤٤ ١٣٩ ٨٦٩ ٨٨ ٤١٠ ٨٨ ٥٢٥ ٤٩  مجموع النفقات 
       
 الأصول 
الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول 

٢٧٥ ١٣٨ -                      -                      ٦٨٢ ٢٩ ٨٤٢ ٩٩ ٨٧٩ ٢ ٢٦١ ٤ ٦١١ ١  غير المادية

 إضافات الأصول 
الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول 

٧٢٦ ٤١ -                      -                      ٤٦٨ ٨ ١٠١ ٢٩ ٣٢٨ ١ ١٧٩ ٢ ٦٥٠   غير المادية

  أ/ يشمل إدارة المشاريع وتقديم المساعدة التقنية فيما يتعلق ببرنامج التعاون التقني. 
ذة لحساب آخرينغير المقيّدة مباشرةً على البرامج الرئيسية تشمل أساسًا النفقات التي يمكن تتبّعھا مركزياً فيما يتصل في المقام الأول بالخدمات ال ب/ النفقات  ال المنفّ مشتركة غير المخصصة، والأعم

 التي تسترد تكاليفھا، ونفقات الديون المشكوك فيھا.
اءات ي ج/ تَظھَر نفقات البرامج الرئيسية شاملةً لتكاليف الخدمات المشتركة المخصّصة وتكاليف دعم البرنامج. ويشمل العمود الخاص بالإلغ امَلات الت ك من المع ر ذل امج وغي اليف دعم البرن اء تك إلغ

 تحدث بين البرامج الرئيسية للتوفيق مع مجموع النفقات في بيان الأداء المالي.
 

 ملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.ال 
 توقيع) مونيكا ھيميرده( 
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة 
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بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب البرامج الرئيسية :البيان السادس
 (معاد بيانھا) ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١للسنة المنتھية في 

 (المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات)

   

القوى النووية 
ودورة الوقود 

النووي والعلوم 
 النووية

التقنيات النووية 
من أجل التنمية 
 وحماية البيئة

الأمان والأمن 
التحقــقّ النووي النوويان

الخدمات الخاصة
بالسياسات 

والتنظيم والإدارة
 أ/ 

غير مقيّدة نفقات
مباشرة على 
البرامج الرئيسية

 المجموع  الإلغاءات ج/   ب/ 
 النفقات

١٦٤ ٢٥١  -                      ٢٠٤  ٧٨٢ ٦٧ ٦٠٠ ٩٤ ١٩٥ ٣٥ ٤٧٧ ٢٨ ٩٠٦ ٢٤  تكاليف الموظفين   
٧٨٠ ١٩  -                      ٣٦  ٣٥٨ ٢ ٩٣٢  ١٣٥ ٧ ١٦٦ ٥ ١٥٣ ٤ الاستشاريون، الخبراء   
٨٢٦ ٥٠  -                      ٥  ٦٩٠ ١ ٨٣٥ ٧ ٩٤٠ ١٨ ٥٥٩ ١٣ ٧٩٧ ٨  السفر   
٢٧٥ ٣٨  -                      -                      ١٨٩  ٢  ١٥٦ ٥ ١٠٣ ٢٨ ٨٢٥ ٤  التحويلات إلى النظراء الإنمائيين   
 الخدمات المشتركة في مركز فيينا   
٥٠٤ ٢٢  -                      -                      ٨٢٥ ١٩ ٨٣٤ ١ ١٩٤  ٥١٢  ١٣٩   الدولي   
٠١٢ ٢١  -                      -                      ٨٧٥ ١ ١٨٦ ١ ٩٣٦ ٦ ٤٦٩ ٩ ٥٤٦ ١ التدريب   
٨٩٧ ١٤  -                      -                      ٨٨٤ ٣ ٢٠٢ ٩ ٦٣٨  ٨٥٥  ٣١٨   الاھتِلاك والاستھلاك   
٠٤٤ ٣٨  (٥١٢ ٤ )(١٤٩  )٦٠٠ ١١ ٥٧٣ ١٦ ٩٤١ ٥ ٠٤٧ ٦ ٥٤٤ ٢  النفقات التشغيلية الأخرى   

٥٠٢ ٤٥٦  (٥١٢ ٤ )٩٦  ٢٠٣ ١٠٩ ١٦٤ ١٣٢ ١٣٥ ٨٠ ١٨٨ ٩٢ ٢٢٨ ٤٧  مجموع النفقات

 الأصول
الممتلكات والمنشآت والمعدات 

٩٠٦ ١١٣  -                      -                      ٩١١ ٢٥ ٢١٣ ٨١ ٣٢٨ ٢ ٠٧٦ ٣ ٣٧٨ ١  والأصول غير المادية

إضافات الأصول
الممتلكات والمنشآت والمعدات 

٤٢٧ ٤٠  -                      -                      ٨٦٢ ٦ ١٧٨ ٣٠ ١٠٥ ١ ٥٠٣ ١ ٧٧٩   والأصول غير المادية

 أ/ يشمل إدارة المشاريع وتقديم المساعدة التقنية فيما يتعلق ببرنامج التعاون التقني.
ام الأول بالخدمات ال ب/ النفقات ا يتصل في المق اً فيم ا مركزي ذة لحسابغير المقيّدة مباشرةً على البرامج الرئيسية تشمل أساسًا النفقات التي يمكن تتبّعھ ال المنفّ ر المخصصة، والأعم مشتركة غي

 آخرين التي تسترد تكاليفھا، ونفقات الديون المشكوك فيھا.
ي ج/ تَظھَر نفقات البرامج الرئيسية شاملةً لتكاليف الخدمات المشتركة المخصّصة وتكاليف دعم البرنامج. ويشمل العمود الخاص بالإلغاءات امَلات الت إلغاء تكاليف دعم البرنامج وغير ذلك من المع

تحدث بين البرامج الرئيسية للتوفيق مع مجموع النفقات في بيان الأداء المالي.
      

 الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

توقيع) مونيكا ھيميرده(
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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الوضع المالي-أ: بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب الصناديقالبيان السابع

٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر ٣١في
)المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

 الموارد الخارجة عن الميزانية التقني التعاون الميزانية العادية
الصناديق 
 الأخرى

صندوق الميزانية
العادية وصندوق

رأس المال 
 العامل

صندوق
الاستثمارات 
الرأسمالية 
 الرئيسية

صندوق التعاون
 التقني

صندوق التعاون
التقني الخارج 
 عن الميزانية

صندوق البرامج
الخارجة عن 
 الميزانية

مصرف 
اليورانيوم 

الضعيف الإثراء

الصناديق 
الاستئمانية 
والصناديق 
 المجموع الخاصة

 الأصول
٢١٩ ١١٥ ٦٨٣ ١ ٦٦٦ ٩ ٨٣٩ ٢٢ ٩٣٦ ٢١ ٦٩٦ ٧ ٣٥٦ ١٨ ٠٤٣ ٣٣ النقد والمكافِئات النقدية   
-                     الاستثمارات                           -    ٥٦٠ ١٠٨ ٨٦٤ ٢٠٣ ١٥٠ ١٦ ٤٩٩ ٦٧                     -    ٠٧٣ ٣٩٦
-                     ٨٨  ٩٢٨ ٣ ٩٨٥ ٢ ٩٠٤  ٨٨٨  ٤٣٨ ٦١ الحسابات المستحقّة التحصيل       ٢٣١ ٧٠
    ً -                     ٢  ٢٦٨  ١٢٤ ٢ ٣٤٢ ١ ٢٥  ٦٧٧ ٣٣ السلف والمبالغ المدفوعة مقدّما    ٤٣٨ ٣٧
-                     ٤٠٨  المخزون       ٢٧٦ ١ ٤٥٥  ٧٦٧ ٣                     -     ٩٠٩ ٥ ٣
-                     ٩٩٠ ٨٦ الممتلكات والمنشآت والمعدّات        ٩٢٥ ١٠١ ٤٦٦  ١٢  ٤٥١ ١٤ -                     ٦
-                     ٣٣٥ ٣٥ الأصول غير الملموسة        ٩٠٣  -                     ١٤                     -     ٣٥٠ ٣٦ ٩٨
 الاستثمار في كيانات الخدمات   
-                     ٦٣٩ ٣  المشتركة                           -                        -                     -                        -                        -    ٦٣٩ ٣

٧٨٤ ٧٦٦ ٢٥٠ ٢ ٣٢٨ ١١٨ ٥٢٩ ٢٤٧ ٦٥٠ ٤٣ ٢٢٨ ٨١ ٢٦٩ ١٩ ٥٣٠ ٢٥٤ مجموع الأصول
 الخصوم

٢٨٢ ١٢ ٨  ١  ٩٧٦ ١ ٤٢٠  ٣٦٤ ٢ ٢٧٦  ٢٣٧ ٧ الحسابات المستحقة الدفع   
لة    -                     ٧٨٨ ٣٣ الإيرادات المؤجَّ    ٠٠٠ ٢٠ ١٧٠ ٤٤ ٨٤٥ ٩ ١١٥ ٥                     -    ٩١٨ ١١٢
 الالتزامات المترتِّبة على   
-                     ٢٦٩  ٤٧٣ ٢٧١  استحقاقات الموظفين        ١٢٢  ١٥٤ ٣ ١١١                     -    ١٢٩ ٢٧٥
-                     ٣٠٩  الالتزامات المالية الأخرى                           -                        -     ٣٦٤                     -                        -     ٦٧٣
-                     ٧٣٦ ٢ المخصصات الاحتياطية                           -                        -    ٥٢٠ ٢                     -                        -    ٢٥٦ ٥

٢٥٨ ٤٠٦ ٨  ١٢٣ ٢٠ ١٨٤ ٥٢ ٣٧٦ ١٠ ٤٧٩ ٧ ٥٤٥  ٥٤٣ ٣١٥ مجموع الالتزامات

٥٢٦ ٣٦٠ ٢٤٢ ٢ ٢٠٥ ٩٨ ٣٤٥ ١٩٥ ٢٧٤ ٣٣ ٧٤٩ ٧٣ ٧٢٤ ١٨ (٠١٣ ٦١ )صافي الأصول
 المِلكيّة

٣٠٧ ٣٤١ ١٤٧ ٢ ١١٨ ٩٨ ٤٧٧ ١٨٢ ٣٢٩ ٢٤ ٤٢٩ ٥٠ ٧٤٥ ١٣ (٩٣٨ ٢٩ )أرصدة الصناديق   
٢١٩ ١٩ ٩٥  ٨٧  ٨٦٨ ١٢ ٩٤٥ ٨ ٣٢٠ ٢٣ ٩٧٩ ٤ (٠٧٥ ٣١ )الاحتياطيات   

٥٢٦ ٣٦٠ ٢٤٢ ٢ ٢٠٥ ٩٨ ٣٤٥ ١٩٥ ٢٧٤ ٣٣ ٧٤٩ ٧٣ ٧٢٤ ١٨ (٠١٣ ٦١ )مجموع المِلكيّة
الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

توقيع) مونيكا ھيميرده(
مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 الوضع المالي -أ: بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب الصناديق  البيان السابع
 (معاد بيانھا) ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 

 )المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

    الصناديق الأخرى  الموارد الخارجة عن الميزانية  التعاون التقني  العاديةالميزانية    
صندوق الميزانية 
العادية وصندوق 
رأس المال العامل 

صندوق الاستثمارات
الرأسمالية الرئيسية

صندوق التعاون  
 التقني 

صندوق التعاون  
التقني الخارج عن 

 الميزانية

صندوق البرامج  
الخارجة عن 
 الميزانية

مصرف اليورانيوم 
 الضعيف الإثراء

الصناديق  
الاستئمانية 

 المجموع  والصناديق الخاصة
 الأصول

٣٢١ ٩١ ٩٣٣ ١ ٨٠٩ ٩ ٧٤٣ ١٨ ٢٥٢ ٩ ٥٩٠  ٤١٩ ٢١ ٥٧٥ ٢٩  النقد والمكافِئات النقدية   
-                     ٠٠٠ ١٢  الاستثمارات         ٧٧١ ٣٧٤      -                     ٢٩٩ ٩٨ ٨٣٥ ١٧٦ ٢٧٤ ٢٣ ٣٦٣ ٦٤
٣٦٣ ٥٤      -                     ٥٩  ٥٩٠ ٨ ٤٩٢ ٤ ١٠٤ ١ ٧٣٦  ٣٨٢ ٣٩  الحسابات المستحقّة التحصيل   
    ً -                     ١٢٧  ٢٩٤ ٢ ٩٣٧  ٩٣  ٢٩٣ ٣٧  السلف والمبالغ المدفوعة مقدّما       ٧٤٩ ٤٠ ٥
-                     ٥٦١   المخزون         ٦٨٤ ١ ٥٤٢  ٤٨٧ ٤                     -       ٣١٣ ٧ ٣٩
-                     ٩١٤ ٧٦  الممتلكات والمنشآت والمعدّات          ٢٤٠ ٨٩ ٧٥٩  ٥  ٥٥٣ ١١ -                     ٩
-                     ٠٣٨ ٢٤  غير الملموسة الأصول          ٥٤١  -                     ٨                     -       ٦٦٦ ٢٤ ٧٩
  الاستثمار في كيانات الخدمات   
-                     ٢٠٩ ٥  المشتركة                             -                          -                     -                          -                          -      ٢٠٩ ٥

٦٣٢ ٦٨٧ ٨١٥ ٢ ١٧٢ ١٠٨ ٠٧٣ ٢١٨ ٨٥٤ ٣٩ ٤٩٨ ٧١ ٢٤٨ ٢٢ ٩٧٢ ٢٢٤  مجموع الأصول

 الخصوم
٧٨٣ ١٠      -                     ٥  ٤٣٥ ١ ٣٨٩  ٠٩٢ ٢ ٧٥٤  ١٠٨ ٦  الحسابات المستحقة الدفع   
لة    -                     ١٥٠ ٣٢  الإيرادات المؤجَّ      ٩٤٠ ١٠٨      -                     ١١٦ ٢٠ ٠٥٩ ٤٤ ٦٦٣ ٨ ٩٥٢ ٣
  الالتزامات المترتِّبة على استحقاقات   
-                     ١٢  ٣٢٠  ٨٧٧ ١٩٣  الموظفين         ٣٤٤ ١٩٧      -                     ٧٨  ٠٥٧ ٣
-                     ٢٩٥   الالتزامات المالية الأخرى          ١                     -       ٤٠٢                     -                          -       ٦٩٨
-                     ٤٢٨ ١  المخصصات الاحتياطية                             -                          -      ٦٨٠ ١                     -                          -      ١٠٨ ٣

٨٧٣ ٣٢٠ -                     ١٩٩ ٢٠ ٦٣٣ ٥٠ ٠٥٢ ٩ ٠٥٧ ٦ ٠٧٤ ١ ٨٥٨ ٢٣٣  مجموع الالتزامات

٧٥٩ ٣٦٦ ٨١٥ ٢ ٩٧٣ ٨٧ ٤٤٠ ١٦٧ ٨٠٢ ٣٠ ٤٤١ ٦٥ ١٧٤ ٢١ (٨٨٦ ٨ ) صافي الأصول

 المِلكيّة
٣٦١ ٢٨٣ ٦٩٨ ٢ ٨٩٧ ٨٧ ٧٤١ ١٥١ ٧٧٤ ٢٣ ٥٦٣ ٣٨ ١٧٢ ١٨ (٤٨٤ ٣٩ ) أرصدة الصناديق   
٣٩٨ ٨٣ ١١٧  ٧٦  ٦٩٩ ١٥ ٠٢٨ ٧ ٨٧٨ ٢٦ ٠٠٢ ٣ ٥٩٨ ٣٠  الاحتياطيات   

٧٥٩ ٣٦٦ ٨١٥ ٢ ٩٧٣ ٨٧ ٤٤٠ ١٦٧ ٨٠٢ ٣٠ ٤٤١ ٦٥ ١٧٤ ٢١ (٨٨٦ ٨ ) مجموع المِلكيّة

 الملاحظات المرفقة ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.

 توقيع) مونيكا ھيميرده(
 مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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الأداء المالي-ب: بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب الصناديق-البيان السابع

٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر٣١للسنة المنتھية في 
)المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

الصناديق الموارد الخارجة عن الميزانيةالتعاون التقنيالميزانية العادية 
 الأخرى

     

صندوق
الميزانية العادية
وصندوق رأس 
المال العامل 

صندوق
الاستثمارات 
الرأسمالية 
 الرئيسية

صندوق التعاون 
 التقني 

صندوق التعاون 
التقني الخارج 
 عن الميزانية

صندوق البرامج 
الخارجة عن 
 الميزانية

 مصرف
اليورانيوم 

الضعيف الإثراء

الصناديق 
الاستئمانية 
والصناديق 
 المجموع   الإلغاء أ/  الخاصة

 الإيرادات
رة    ٣٢٩الاشتراكات المقرَّ ٠٦٩٨ ٣٣٧ - -----٢٢٤ ٢٩٣
٦٢ --النقديةالمساھمات الطوعية    ١٥٨١٦ ٩٥٧٨٧ ١٦٦ - -٣١١ ٤٠٠ ٨٢٦
١العينيةالمساھمات الطوعية    ١ - ------٥٤٣ ٥٤٣
١المساھمات الأخرى    ٢-٠٢٤ ٣ - ----٥١٧ ٥٤١
٢الإيرادات من المعامَلات التبادلية    ٢ - ------٥١٨ ٥١٨
٨٨٩ - -١٨٨ ٢٨٩ ١٨ ١٦١ -٢٣٣ إيرادات الفوائد   
 الإيرادات الداخلية بما في ذلك تكاليف   
- (٣١٦ ٦ )١٢٩  - ٩٧٩ ٤ (١  )- - ٢٠٩ ١  دعم البرنامج   

٣٣٥مجموع الإيرادات ٥٩٦٨ ٦٤ ٢٢٤ ٨٣٦١٦ ٩٧٤٩٢ ٥١٢ (٣١٦ ٦ )١٢٩ ٤٩٩ ٦٦٨ ٦١٠
  النفقات

٢٢٩تكاليف الموظفين    ٤٢٠٢٧ ٥ ٤٩٢ ٩٢٧ ٢٥٨ - -٩٣٩ ١٨٩ ٩٧٢
٨الاستشاريون، الخبراء    ١٨٩٥ ٢١١ ٥١٦١ ٣٥٦٣ ١٩ - ٨ ١٥٤ ٦٤٥ ٠٧٩
١٧ السفر    ١٦ ١٦ ٥٥٠ ٨١٧٤ ٠٥٤١١ ٥٠ - -٣٣٠ ٦٨١ ٤٤٨
٧التحويلات إلى النظراء الإنمائيين    ٢٦ -٣٠٦ ٠٢٣٥ ٨٨٢٥ ٤٤ - ٣٢٦ -٠٣٥ ٥٧٢
٢٠الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي    ٢٠ - ٤ -١١٩ -١ ٥ ٧٩٣ ٩٢٢
٢ التدريب    ١٠ ١٢٩ ٨٠٤ ٨٨١٢ ٢٨٢٤ ٢٠ - -١ ٥٨٦ ٦٨٣
١٤الاھتِلاك والاستھلاك    ٢-٧ -٥٦٠ ١٧ - ٣٣١ ٢ ٢٩٠ ١٩٠
٣٦النفقات التشغيلية الأخرى    ٩١٦١ ٠٦٣١ ٣٧٥١ ٥٣٥٩ ٤٤ (٣١٦ ٦ )٣١ ٢٥٣ ٣٠١ ١٥٨

٣٣٨مجموع النفقات ٠٦٧١ ٦٠ ٨٩٤ ٦٢٥١٥ ٥٢٩٦٣ ٨٤٦١ ٤٧٦ (٣١٦ ٦ )٧٠٠ ٦٧٩ ٠٢٤
٣صافي المكاسب/(الخسائر) ٤(٣٢٨  )٢٦٩ ٠٩٧٢ ٤٩٨٧ ٣٩٤١١ ٢٨ - (١  )٤٢١ ٣٥٠

الحصة من الفائض/(العجز) في كيانات
١ )الخدمات المشتركة ١ )- ------(٥٦٩ ٥٦٩)

٦(٧٧١  )صافي الفائض/(العجز) ٠٠٢٨ ٣٠٨٣ ٩٤٣٣٦ ٢١٦١٠ ٦٣ - (٥٧٢  )٢٤١ ٣٦٧
اليف دعم ال اء تك ود إلغ وعأ/ تَظھَر نفقات الصناديق شاملةً لتكاليف دعم البرنامج والمعامَلات التي تحدث بين الصناديق. ويشمل ھذا العم ق مع مجم ين الصناديق للتوفي ي تحدث ب امَلات الت ك من المع ر ذل امج وغي برن

النفقات في بيان الأداء المالي.
 ھي جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.الملاحظات المرفقة

توقيع) مونيكا ھيميرده(
مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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 الأداء المالي - ب: بيان الإبلاغ عن القطاعات حسب الصناديق  البيان السابع
(معاد بيانھا)٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر ٣١للسنة المنتھية في

)المبالغ معبّر عنھا بآلاف اليوروھات(

الصناديق الموارد الخارجة عن الميزانيةالتعاون التقنيالميزانية العادية   
 الأخرى

   

صندوق 
الميزانية العادية
وصندوق رأس
المال العامل 

صندوق
الاستثمارات 
الرأسمالية 
 الرئيسية

صندوق  
التعاون التقني 

صندوق
التعاون التقني 
الخارج عن 
 الميزانية

صندوق  
البرامج الخارجة
 عن الميزانية

مصرف 
ليورانيوم ا

الضعيف الإثراء

الصناديق 
الاستئمانية 
والصناديق 
المجموع   الإلغاء أ/  الخاصة

 الإيرادات
رة    ٣١٩الاشتراكات المقرَّ ٠٣٣٨ ٣٢٧- -----٣٤١ ٣٧٤
٦٣ --نقديةمساھمات طوعية    ٩٥٦١٢ ٣٠١٨٠ ٩٨١٧ ١٦٤- -٥٦١ ٧٩٩
١عينيةمساھمات طوعية    ١- --٤٤ ---٥١٨ ٥٦٢
١- ----٩٠ -٩٥٣ المساھمات الأخرى    ٠٤٣
٣الإيرادات من المعامَلات التبادلية    ٣- ---٣٦ --٠٥٥ ٠٩١
٧٥٢ - -١٦٨ ٢٠٨ ١٥ ١٥٣ -٢٠٨ إيرادات الفوائد   
 الإيرادات الداخلية بما في ذلك تكاليف   
١دعم البرنامج    ٤---٠٤٧ (٤٨٤ ٥ )٣٢١ -١١٦-

٣٢٥مجموع الإيرادات ٨١٤٨ ٦٤ ٣٤١ ١٩٩١٢ ٣٥٢٨٥ ٣٤٩٧ ٤٩٨(٤٨٤ ٥ )٣٢١ ٧٢٩ ٦٢١
  النفقات

٢٢٣تكاليف الموظفين    ٦٦٤٢ ٢٩٨٢٣ ١٦ ٣٣١ ٨٤٦١ ٢٥١- -٠٠٩ ١٦٤
٧الاستشاريون، الخبراء    ٦ ٢٠٠ ٨٥٢ ١٤٥١ ٥٩١٣ ١٩- ٤ ٩٤ ٨٩٤ ٧٨٠
١٨ السفر    ١٧ ٣٠ ٧٨٢ ٩٤٢٣ ٠٩٤١٠ ٥٠- ١٠ ٢٥١ ٧١٧ ٨٢٦
٧التحويلات إلى النظراء الإنمائيين    ٢٢ -٠١٤ ٩٦٥٥ ٧٦٧٢ ٣٨- ٢٤٦ -٢٨٣ ٢٧٥
٢٢الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي    ٢٢- ٥٧ -٦ -٧ ٢٤٧ ١٨٧ ٥٠٤
٢ التدريب    ١٢ ٤٥ ٤٠٥ ٠٥٨٢ ٠٨٤٤ ٢١- -١ ٤١٩ ٠١٢
١٢الاھتِلاك والاستھلاك    ٢-٥ -٤٤٨ ١٤- ٢٥٥ -١٨٩ ٨٩٧
٣١النفقات التشغيلية الأخرى    ٧٧٨١ ١ ٢٤٣ ٧٣٦١ ٥٥٤٦ ٣٨(٤٨٤ ٥ )٣١١ ٦٣ ٨٤٣ ٠٤٤

٣٢٦مجموع النفقات ١٣٠٤ ٦٠ ٠٩٦ ٨٧٤١٤ ٣٨٨٥٤ ١٩٧١ ٤٥٦(٤٨٤ ٥ )٨٨٣ ٤١٨ ٥٠٢
٢ )٩٢ (١٤٥  )صافي المكاسب/(الخسائر) ٢ )٧٠٤ (٢٦١ ٣ )(٦٥٤ ٧ )- ١ (٥٣٤ ٧٩٧)

الحصة من الفائض/(العجز) في كيانات
٤٦٢ -------٤٦٢ الخدمات المشتركة

١٤ صافي الفائض/(العجز) ١ ٣٣٧ ١ )٠٦٤ ٢٨(٣٣٢ ٤٩٨٢ ٣٤- (٥٦١  )٧٧٧ ٧٨٤
       

ان الأداءأ/ تَظھَر نفقات الصناديق شاملةً لتكاليف دعم البرنامج والمعامَلات التي تحدث بين الصناديق. ويشمل ھذا العمود إلغاء تكاليف دعم ال ات في بي برنامج وغير ذلك من المعامَلات التي تحدث بين الصناديق للتوفيق مع مجموع النفق
 المالي.

 جزء لا يتجزأ من ھذه البيانات.الملاحظات المرفقة ھي
توقيع) مونيكا ھيميرده(

مديرة شعبة الميزانية والمالية بالإنابة
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  : الكيان المُصدر للبيانات المالية١الملاحظة 

ة  - ١ ربح،  الوكال ى ال دف إل تقلة لا تھ ة مس ة دولي ة حكومي ي منظم ة) ھ ة (الوكال ة الذري ة للطاق الدولي
ام  ست في ع ام  ١٩٥٧أسُِّ ن نظ ة جزء م دة. والوكال م المتح ة للأم ة العام رار صادر عن الجمعي بمقتضى ق

ا م للعلاق نظِّ اق الم ام "الاتف دة الأمم المتحدة الموحّد، وتخضع علاقتھا بالأمم المتحدة لأحك م المتح ين الأم ت ب
  .  ١٩٥٧تشرين الثاني/نوفمبر  ١٤والوكالة الدولية للطاقة الذرية" الذي دخل حيّز النفاذ في 

ة   - ٢ اھمة الطاق يع مس ل وتوس ى تعجي ل عل ي العم ويتمثل ھدف الوكالة، كما حدده نظامھا الأساسي، ف
ع ط ھر وس ع، والس الم أجم ي الع ار ف لام والصحة والازدھ ي الس ة ف تخدام الذري دم اس ى ضمان ع ا عل اقتھ

دم أي غرض  م بناءً على طلبھا أو تحت إشرافھا أو رقابتھا، على نحو يخ المساعدة التي تقدمھا، أو التي تُقدَّ
طة  تراتيجية المتوس دّدت الاس ي، ح ام الأساس ه النظ نص علي ذي ي دف ال ذا الھ وغ ھ ل بل ن أج كري. وم عس

  جية الستة التالية:الأھداف الاستراتي ٢٠١٧- ٢٠١٢الأجل للفترة 

 تيسير الاستفادة من القوى النووية؛  

 تعزيز ترويج العلوم والتكنولوجيا والتطبيقات النووية؛ 

 تحسين الأمان والأمن النوويين؛ 

 تقديم تعاون تقني فعّال؛ 

 تعزيز فعالية ضمانات الوكالة وأنشطتھا الأخرى في مجال التحقق وتحسين كفاءتھا؛ 

 راتيجي يتسمان بالكفاءة والابتكار.توفير إدارة وتخطيط است 

رامج   - ٣ ب الب ات بحس ن القطاع لاغ ع ن الإب ات ع ن ملاحظ ا م ل بھ ا يتص ات، وم ي البيان رد ف وت
 الرئيسية وبحسب الصناديق، تفاصيل إضافية عن كيفية إدارة ھذه الأنشطة الأساسية وتمويلھا.

  : أساس إعداد البيانات المالية٢الملاحظة 

ايير   - ٤ ات المع اً لمتطلب تحقاق، وفق ى أساس الاس بة عل ة المحاس ة بطريق ات المالي ذه البيان داد ھ م إع ت
ددة،  ألة مح ايير إيبساس لأي مس ـتطرق مع دما لا ت ايير إيبساس). وعن ام (مع ة للقطاع الع المحاسبية الدولي

  ولي، أيھما يكون مناسبا. يُطبَّق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية أو المعيار المحاسبي الد

  العرف المحاسبي

  قضي باستخدام التكلفة التاريخية.أعُدت البيانات المالية على أساس العرف المحاسبي الذي ي  - ٥
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  التغيرات في طريقة العرض

أعيد تصنيف بعض مبالغ السنة الماضية لكي تتوافق مع طريقة العرض في السنة الجارية. ويشمل   - ٦
 ذلك ما يلي:

  لاغ عن يح الإب م تنق اتت ابع القطاع ان الس ي البي دم ف ابع-المق ان الس ك لعرض -أ والبي ب، وذل
ة  ع الملاحظ ل (راج اع منفص ية كقط مالية الرئيس تثمارات الرأس ندوق الاس بة ٣ص ، المحاس

ة  واد النووي ر الم غ المرسمل لمختب ارير حول القطاعات) ولعرض المبل ديم التق الصندوقية وتق
لاغ ضمن قطاع المي يح الإب م تنق ك، ت زانية العادية وصندوق رأس المال العامل. وفضلا عن ذل

ابع ان الس ي البي دم ف ابع-عن القطاعات المق ان الس ل من أجل -أ والبي امج العم ب، لعرض برن
د إنشاء شعبة  ك بع ة، وذل ي الخارج عن الميزاني اون التقن علاج السرطان ضمن صندوق التع

امج العمل من أجل علاج ا ارا من برن ي اعتب اون التقن انون  ١لسرطان في إطار إدارة التع ك
ة ٢٠١٤الثاني/يناير  ات المالي . وكان برنامج العمل من أجل علاج السرطان يُعرض في البيان

ذه  ادة التصنيف ھ م يكن لحالات إع ة. ول السابقة ضمن صندوق البرامج الخارجة عن الميزاني
ي دة المعروضة ف ي ملخص  أثر على الأرصدة الموحَّ ا يل رد فيم ه ي د أن ات؛ بي ار البيان ذه لآث ھ

وع  ة ومجم وع الملكي ات ومجم وع الالتزام ول ومجم وع الأص ق بمجم ا يتعل ديلات فيم التع
  الإيرادات ومجموع النفقات لقطاعات الصناديق المتأثرة:

 (المبالغ معبّرا عنھا بآلاف اليوروھات) 

   الميزانية العادية 

  صندوق الأثر

 الميزانية العادية

  التشغيلية

  وصندوق رأس

 المال العامل

صندوق 

الاستثمارات 

الرأسمالية 

 الرئيسية

 المجموع

صندوق التعاون 

التقني الخارج 

 عن الميزانية

صندوق البرامج 

الخارجة عن 

 الميزانية

 )٢٨ ٥٨٩( ٢ ٧٩٦ ٢٥ ٧٩٣ ٢٢ ٢٤٨ ٣ ٥٤٥ مجموع الأصول

 )١ ٣٨٧( - ١ ٣٨٧ ١ ٠٧٤ ٣١٣ مجموع الالتزامات

مجموع الأصول 

 الصافية
٢٧ ٢٠٢( ٢ ٧٩٦ ٢٤ ٤٠٦ ٢١ ١٧٤ ٣ ٢٣٢( 

      

 )١ ٩٥٧( ١ ٩٥٧ - ٨ ٣٤١ )٨ ٣٤١( مجموع الإيرادات

 )١ ٣٠٧( ١ ١٩٢ ١١٥ ٤ ٠٩٦ )٣ ٩٨١( مجموع النفقات

صافي المكاسب/ 

 (الخسائر)
)٩٢ )٩٢ - - - 

 )٦٥٠( ٧٦٥ )١١٥( ٤ ٣٣٧ )٤ ٤٥٢( صافي الفائض
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  ات ذات الصلة ل النفق ذلك تحلي ان السادس، وك لاغ القطاعي المعروض في البي يح الإب وتم تنق

ة  اليف خدمات مشتركة معيَّن ع تك اني، لتوزي ان الث بحسب البرامج الرئيسية المعروض في البي

اليف ضمن  على الحسابات الطبيعية المناسبة داخل كل برنامج رئيسي، بدلا من إدراج ھذه التك

اليف  رى.تك غيل الأخ دة  التش دة الموح ى الأرص أثير عل ذه ت نيف ھ ادة التص ن لإع م يك ول

ا  ات مجموعھ ر أن نفق ات؛ غي ي البيان ة ف رض  ٢٤ ٣٢٨المعروض د تُع م تع ورو ل ون ي ملي

منفصلة باعتبارھا خدمات مشتركة، لأنھا أدُرجت في الحساب الطبيعي المناسب في إطار كل 

  برنامج رئيسي.

  غ اك مبل ام م ٠٫٨٠٩وھن ي ع ة ف ه الوكال ورو، قدمت ون ي ال  ١٩٧٩لي ي رأس الم تثمار ف كاس

ال العامل  الأولى للمتجر التعاوني، كان يبيَّن سابقا كسلفة للمتجر التعاوني ولاحتياطي رأس الم

تثمار  ي اس اره عنصرا ف غ الآن باعتب ذا المبل يَّن ھ ذا الأصل، يب ة ھ ع طبيع اقا م للمتجر. واتس

  اوني. الوكالة في المتجر التع

  ون  ٠٫٤٥٩وھناك عدة أرصدة لحسابات مستحقة الدفع متعلقة بالموظفين كان مقدارھا نحو ملي

ل سابقا في إطار التزامات استحقاقات  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١دولار في  وكانت تسجَّ

وظفين  ام  -الم ي ع رى. وف وظفين الأخ اليف الم من  ٢٠١٤تك دة ض ذه الأرص ت ھ أدُرج

  الموظفون، لكي يكون تصنيفھا أنسب. -حقة الدفع الحسابات المست

  ة اق الملاحظ ر نط ام  ٣٠وتغيَّ ي ع ي  ٢٠١٤فأصبحت تقتصر ف تركة ف دمات المش ى الخ عل

ا  ز فيين ر المتصلة بمرك ن غي اني والأم دمات إدارة المب دولي. وتُعرض الآن خ ا ال ز فيين مرك

  ضمن النفقات التشغيلية الأخرى. ٣٢الدولي في الملاحظة 

  المقارنةالمالية دة بيان المعلومات إعا

دھا  ٢٠١٣تظھر في المعلومات المقارنة لعام   - ٧ م تحدي ي ت حالات إعادة البيان والتصويبات التالية الت

  :٢٠١٣بعد نشر البيانات المالية للوكالة لعام 

  ى صافي ار عل ا من آث ا يتصل بھ ة وم د الخدم ا بع ات استحقاقات م ان التزامات ونفق إعادة بي

ي:  ا يل اة م لية الخاصة ‘ ١’الأصول، لمراع ة الأص دفقات النقدي اب الت ي حس أ ف تصويب خط

ل؛  ر العم أ عامل تسوية مق ى سبيل الخط باستحقاقات منحة الإعادة إلى الوطن، التي شملت عل

يح افتراض‘ ٢’ ن ةاكتواري اتتنق دخلات الأصلية ذات الصلة،  ةمعيَّ ى الم تنادا إل ى تاس ؤثر عل

)؛ ١٧نھاية الخدمة والإعادة إلى الوطن (يرد مزيد من التفاصيل في الملاحظة  استحقاقاتتقييم 

ادة ‘ ٣’ ق بالإع ة تتعل تصويب بيانات الموارد البشرية المتعلقة بالمستفيدين من استحقاقات معيَّن

 إلى الوطن.
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 ونجمت عن ھذه التعديلات الآثار التالية:   

 وروھات)(المبالغ معبّرا عنھا بآلاف الي 

 -استحقاقات ما بعد الخدمة الأخرى 

استحقاقات الإعادة إلى الوطن وعلاوة 

 انتھاء الخدمة

تصويب طريقة 

حساب منحة 

 الإعادة إلى الوطن

تطبيق افتراضات اكتوارية 

منقحة وتصويب بيانات 

 الموارد البشرية

الأثر 

 الإجمالي

 ‘٣’و‘ ٢’ ‘١’
‘ ٢’و‘ ١’

 ‘٣’و

 )٧ ١٦٢( ٤٥٨ )٧ ٦٢٠( ١/١/٢٠١٣التزام المزايا المحددة في 

 ٥ ٨٦٤ )٩٨٧(  ٦ ٨٥١ ١/١/٢٠١٣رصيد الصندوق في    

  احتياطي المكاسب/الخسائر   

 ١/١/٢٠١٣الاكتوارية في    

١ ٢٩٨  ٥٢٩  ٧٦٩ 

الاستحقاقات والمزايا المدفوعة في عام 

٢٠١٣ 
)١ ١٥٦( ١٨٩ )١ ٣٤٥( 

المكاسب/(الخسائر) الاكتوارية في عام 

٢٠١٣ 
٩٠٠ ٣٥٦  ٥٤٤  

التزام المزايا المحددة في 

٣١/١٢/٢٠١٣ 
)٩ ٢١٨( ٢٩١ ) ٩ ٥٠٩ ( 

 

ة الأصلية الخاصة باستحقاقات      دفقات النقدي ويبين الجدول الوارد أعلاه أن تصويب حساب الت
رة  ا للفت ان المعلومات المكشوف عنھ د أيضا بي الإعادة إلى الوطن نتج منه أھم تعديل. وقد أعي

  .٢٠١٣إلى عام  ٢٠١١من عام 

  تحقات ة تصويب مس اھمات الطوعي ام المس ي ع جلة ف غ  ٢٠١٢المس ا مبل د عنھ ي لا يوج والت
احي لمستحقات  ى خفض الرصيد الافتت المساھمات مستحق للوكالة. وقد أدى ھذا التصويب إل

ام الطوعية  غ  ٢٠١٣لع اظر.  ١٫٠٦١بمبل المبلغ المن ورو وخفض الأصول الصافية ب ون ي ملي
  .٢٠١٣ولم يكن ھناك تأثير على بيان الأداء المالي لعام 

 ام تص ة ع د  ٢٠١٣ويب الالتزام المترتب في نھاي أمين الصحي بع ة مخطط الت دم خدم اه مق تج
دم  اه مق زام تج د التصحيح السنوي للالت انتھاء الخدمة لمراعاة المبالغ التي أصبحت مستحقة بع

 ٢٠١٣الخدمة. وأدى ھذا التصويب إلى زيادة الالتزام الافتتاحي للحسابات المستحقة الدفع لعام 
ى  ٠٫٦٥٩ بمبلغ أثير عل اك ت م يكن ھن غ. ول نفس المبل ادة الأصول الصافية ب ورو وزي مليون ي

غ ٢٠١٣بيان الأداء المالي لعام   ٠٫١٢٧. ونتج من إعادة البيان ھذه أيضا تغيير في عرض مبل
غ صاف مستحق  ة من مبل دم الخدم اه مق مليون يورو، انعكاسا لتغير وضع الوكالة الصافي تج

  اف مستحق الدفع.القبض إلى مبلغ ص

  ام اريخ  ٢٠١٣تصويب مبلغ الاھتلاك المسجل في ع اة الت ة، لمراع واد النووي ر الم بشأن مختب
ات  ادة نفق ى زي ويب إل ذا التص د أدى ھ تخدام. وق ل للاس ذا الأص ه ھ يح في ذي أت حيح ال الص
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ام  غ  ٢٠١٣الاھتلاك لع ة الصافية للممتلكات ٠٫٥٥٣بمبل ة الدفتري ورو وخفض القيم ون ي  ملي
  والمنشآت والمعدات بالمبلغ المناظر. 

  ة ر المتجمع ة الأج اب المدفوع رات الغي ق بفت غ المتعل دفع المبل تحقة ال ابات المس تضمين الحس
ذه  ل ھ ة، وتمث رة التالي ى الفت ه إل م ترحيل ذي ت لاغ وال اريخ الإب لخبراء استشاريين معيَّنين في ت

ة. وأدى ھ ى المنظم ل عل ير الأج ا قص ابات التزام ابات الحس ادة الحس ى زي ويب إل ذا التص
ي  دفع ف تحقة ال غ  ١/١/٢٠١٣المس ي  ٠٫٣٤٥بمبل ورو، وف ون ي غ  ٣١/١٢/٢٠١٣ملي بمبل

درھا  ٠٫٥٢٥ ادة ق ه زي ت من ورو، ونتج ون ي راء  ٠٫١٨٠ملي ات الخب ي نفق ورو ف ون ي ملي
  .٢٠١٣الاستشاريين لعام 

  
  العملة الوظيفية وتحويل العملات الأجنبية

 وعملة العرضالعملة الوظيفية 

ات   - ٨ ورو. وتُعرض البيان ي الي ات الصناديق) ھ ل مجموع ك ك ي ذل ا ف ة (بم ة للوكال ة الوظيفي العمل
ب كل القيم لأقرب ألف يورو، ما لم يبيَّن غير ذلك.    المالية باليوروھات، وتُقرَّ

  المعاملات والأرصدة

ات  - ٩ ى يوروھ ة إل ل المعاملات المنفذة بالعملات الأجنبي ا  تُحوَّ ول بھ عار الصرف المعم تخدام أس باس
عار الصرف  د أس دَّ املات. وتُح واريخ المع ي ت ائدة ف عار الصرف الس ن أس ة م دة، القريب م المتح ي الأم ف
ي  رة ف ات كبي المعمول بھا في الأمم المتحدة مرة في الشھر، وتُراجَع في منتصف الشھر إذا كانت ھناك تقلب

  سعر الصرف لكل عملة على حدة. 

ول و  - ١٠ ات بسعر الصرف المعم ى يوروھ ل الأصول والخصوم النقدية المقوّمة بعملات أجنبية إل تُحوَّ
  به في الأمم المتحدة عند إقفال الحسابات في نھاية السنة. 

ئة   - ١١ ة الناش ر المتحقق ة وغي عار الصرف المتحقق ائر أس ويُعترف في بيان الأداء المالي بمكاسب وخس
ذة بعملات أجنبية وعن تحويل الأصول والخصوم النقدية المقوّمة بعملات أجنبية عن تسوية المعاملات المنف

  باستخدام أسعار الصرف المعمول بھا في نھاية السنة.

  الأھمية النسبية واستخدام الآراء والتقديرات 

ب  - ١٢ ة النس ار الأھمي وفر إط ة. وي ة للوكال ات المالي ي البيان ا ف را محوري بية أم ة النس ل الأھمي ية تمث
بية،  دة مجالات محاس ي ع بية ف المحاسبية في الوكالة وسيلة منھجية لتحديد القرارات المتصلة بالأھمية النس

   ولتحليل ھذه القرارات وتقييمھا وإقرارھا، ولمراجعتھا دورياً.

اتھا.   - ١٣ ديراتھا وافتراض ى آراء الإدارة وتق تند إل الغ تس ى مب تمل بالضرورة عل ة تش ات المالي فالبيان
  تُعرض التغييرات التي تطرأ على التقديرات في الفترة التي تصبح فيھا معروفة.و
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  : السياسات المحاسبية الھامة٣الملاحظة 

  الأصول

 الأصول المالية

ة. وتصنَّف  - ١٤ ة أو صكوك مالي وال نقدي ا أم ة ھي إم ي يحل أجل  الأصول المالي ة الت الأصول المالي
ي يحل  استحقاقھا في غضون سنة واحدة من تاريخ الإبلاغ باعتبارھا أصولا جارية. أما الأصول المالية الت

  أجل استحقاقھا بعد أكثر من سنة واحدة من تاريخ الإبلاغ فتصنف باعتبارھا أصولا غير جارية.

ى   - ١٥ ة إل ة الصكوك المالي ن أن تصنف الوكال ة ويمك ة العادل ة بالقيم م ة: الصكوك المقيَّ ات التالي الفئ
كوك  تحقاق؛ والص اريخ الاس ى ت ا حت تفظ بھ كوك المح تحقات؛ والص روض والمس ز؛ والق ائض أو عج بف
ة،  ه الصكوك المالي ن أجل از م ذي تح ى الغرض ال المتاحة للبيع. ويتم تحديد ھذا التصنيف، الذي يتوقف عل

  قييمه في كل تاريخ إبلاغ. عند الاعتراف لأول مرة، ويعاد ت

 الصكوك المالية: التصنيف

  الودائع لأجل -الاستثمارات  القروض والمستحقات

 المكافئات النقدية والمساھمات المستحقة والمستحقات الأخرى

 سندات الخزانة والسندات المخصومة الأخرى -الاستثمارات  الصكوك المحتفظ بھا حتى تاريخ الاستحقاق

 ٢٠١٣و ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١لا شيء في  المتاحة للبيعالصكوك 

الصكوك المقيَّمة بالقيمة العادلة بفائض أو 

 عجز

 ٢٠١٣و ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١لا شيء في 

 

ة ‘ والمستحقات القروض’و  - ١٦ ھي أصول مالية تُقبض عنھا مبالغ محددة أو قابلة للتحديد، وغير مدرج
  في سوق مالية نشطة. 

تحقاق الصكوك’و  - ١٧ الغ ‘ المحتفظ بھا حتى تاريخ الاس ا مب بض عنھ تقة، تُق ر مش ة غي ھي أصول مالي
ا  تفظ بھ ة، أن تح تطيع، بصفة قاطع ة وتس زم الوكال دد، وتعت محددة أو قابلة للتحديد، ولھا أجل استحقاق مح

اليف ا دا تك ة زائ ة العادل ة بالقيم ي البداي ذه الصكوك ف ل ھ م حتى حلول أجل الاستحقاق. وتسجَّ املات، ث لمع
ندات  ة والس ندات الخزان ي. وتصنَّف س ل بعد ذلك بالتكلفة المستھلكة باستخدام طريقة سعر الفائدة الفعل تُسجَّ

  المخصومة الأخرى باعتبارھا محتفظا بھا حتى حلول أجل الاستحقاق. 

  النقد والمكافئِات النقدية

تمل  - ١٨ دى  تش ب ل ت الطل ة تح ع المحفوظ ر، والودائ د الحاض ى النق ة عل ات النقدي د والمكافئ ة النق فئ
تحقاقھا الأصلية  ال اس غ آج ي تبل المصارف، وغير ذلك من الاستثمارات العالية السيولة القصيرة الأجل الت

  ثلاثة أشھر أو أقل. 
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  الاستثمارات

نة وغيرھا من السندات المخصومة، وتتراوح آجال تشمل الاستثمارات الودائع لأجل وسندات الخزا  - ١٩
ع  ھادات الودائ تھلاك خصم ش زم اس . ولا يل ً ھرا ي عشر ش ھر واثن ة أش ين ثلاث اً ب تحقاقھا الأصلية جميع اس

  لأجل، لأن ھذه الشھادات تُشترى بقيمتھا الاسمية.

  المساھمات والمستحقات الأخرى

الإسمية، ما لم يكن لخصمھا للتوصل إلى قيمتھا الحالية  يُعترف بالمبالغ المستحقة التحصيل بقيمتھا  - ٢٠
  الصافية أثر ھام نسبياً.

ل موضوعي   - ٢١ اك دلي ويُعترف بمخصصات الحسابات المشكوك في إمكانية تحصيلھا عندما يكون ھن
ة  رة التحصيل التاريخي ى خب تنادا إل رف بالمخصصات اس على أن أحد المستحقات قد انخفضت قيمته. ويُعت

نٍ ھو أمر مشكوك فيه. ويُعتَ  و/أو ة ـإلى وجود دليل على أن تحصيل مستحقٍ معيَّ رف بخسائر انخفاض القيم
  في بيان الأداء المالي في السنة التي تنشأ فيھا ھذه الخسائر.

 ً   السلف والمبالغ المدفوعة مقدّما

  صم أثر ھام نسبياً.يُعترف بالسلف والمبالغ المدفوعة مقدماً بقيمتھا الاسمية، ما لم يكن للخ  - ٢٢

  المخزونات

ى   - ٢٣ ا إل ا لتحويلھ نح لھ ة أو تُم تريھا الوكال جميع السلع (مثل المعدات واللوازم والبرامجيات) التي تش
ي الدول الأعضاء وغير الأعضاء المتلقية تسجل باعتبارھا مخزونات مشاريع. ل  وف تم نق ان، ي م الأحي معظ

م  اً باس ا أيض ار إليھ ي يش ذه، الت اريع ھ ات المش ة’مخزون تريات الميداني اون ‘المش امج التع ار برن ي إط ، ف
لع ـالتقني، ولكن يتم نقلھا أيضاً داخل الشُ  درج الس دة. وت دَّ اعدة مح رامج مس ار ب ي إط رة ف ة مباش عب التقني

ي  التي لا تزال تحت سيطرة الوكالة في تاريخ ا’الإبلاغ ف ات المش ى النظراءمخزون ا إل اري نقلھ ‘. ريع الج
د  ي البل ا ف يص الجمركي الخاصة بھ املات التخل ل مع دما تكتم ويُشطب الاعتراف بمخزونات المشاريع عن

ة. المتلقّي، وھي اللحظة التي يُعتبر أن الوكالة تنقل فيھا سيطرتھا على تلك ا ات المتلقّي ى الجھ ات إل لمخزون
ادم، ولبيان  د يصيبھا التلف أو التق أن المخزونات الجاري نقلھا لفترة من الزمن قد لا يتم تسليمھا فعلا أو ق

بة ٥٠يُدرج مخصص عبور بنسبة  ھرا، وبنس % من القيمة للبنود الجاري نقلھا لفترة أكثر من اثني عشر ش
  شھرا. ٢٤% إذا زادت الفترة على ١٠٠

ى أنھا أصول، وتُحسب تكاليف إنتاج كل نوع من المواد المرجعية ولا يُعتَرف بالمواد المرجعية عل  - ٢٤
ذه الأصول،  ل الأجل لھ دمي الطوي ردود الخ ة للم ة الحالي ى أن القيم دة. ويرجع ذلك إل على أنھا نفقات متكبَّ
ى  دھا عل ن تحدي ادم، لا يمك ة والمخزون المتق مخصوماً منھا المخصص المطلوب للمخزون البطيء الحرك

  به، بسبب عدم إمكانية تحديد مدة الحيازة المتبقية واحتمالات التقادم المتصلة بھا.نحو موثوق 

ة أو صافي   - ٢٥ تبدال الراھن ة الاس وتبيَّن المخزونات بالسعر العادل، محسوبا باعتباره التكلفة وإما تكلف
ي ق تَخدم ف ي تُس ة، الت تبدال الراھن ة الاس ل. وتكلف ا أق زم القيمة القابلة للتحقيق، أيھم ي يُعت ات الت د المخزون ي

توزيعھا على المستفيدين مجاناً أو برسوم اسمية، ھي التكلفة التي ستتحملھا الوكالة إذا أرادت اقتناء الأصل 
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المعني في تاريخ الإبلاغ. أما القيمة الصافية القابلة للتحقيق، التي تُستَخدم لقيد المخزونات التي يعتزم بيعھا 
اً أو ة عموم روط تجاري ة  بش املات التجاري ي المع دّر ف ع المق عر البي ي س ة، فھ تخدمھا الوكال زم أن تس يُعت

  العادية ناقصا تكاليف الاستكمال ونفقات البيع. 

ن   - ٢٦ دة م ردات المخزون فري ن مف م تك ا ل ة، م ح للتكلف رجَّ د التكلفة باستخدام صيغة المتوسط الم وتُحدَّ
  ‘.طريقة التحديد الخاص’نوعھا، فتُستخدم حينئذ 

  وتُطبَّق ھذه السياسات على الفئات الرئيسية للمخزونات في الوكالة على النحو التالي:  - ٢٧

  

ة   - ٢٨ ة مركزي مانات بطريق ة بالض يانة الخاص واد الص ار وم ع الغي ن قط ا م ة مخزوناتھ دير الوكال وت

ا  غ تكلفتھ ة وتبل اكن مركزي ي أم دار ف ي ت ات الت مل المخزون اً. وتُرس ر.  ٠٫١٠٠أساس ورو أو أكث ون ي ملي

ة الأ ات الثانوي ردات المخزون ا مف ابلات. أم ات وك ن بطاري اً م ات حالي ذه المخزون ألف ھ دارة وتت خرى الم

  مركزياً أو المحتفظ بھا في أماكن لامركزية فلا تُرسمل، لأن ھذه الأرصدة ليست لھا أھمية نسبية.

ة   - ٢٩ ا أنَّ قيم د فيھ دَّ ي يُح نة الت ي الس الي ف ان الأداء الم ي بي ة ف اض القيم ن انخف م ع جّل خص ويُس

  ارنة بالطلب.المخزون قد انخفضت بسبب تقادمه أو بسبب وجود فائض في الكميات مق

ا. ولا يُع  - ٣٠ تفظ بھ ة وتح واد مرجعي ورات وم اً منش ة أيض تج الوكال رفوتُن ورات  ت ات المنش بمخزون

اج  اء و/أو إنت ى اقتن ة عل والمواد المرجعية على أنھا أصول في ھذه البيانات المالية. وتُحتسب المبالغ المُنفَق

  وذلك عند تكبّدھا. مخزونات المنشورات والمواد المرجعية باعتبارھا نفقات،

  الاستثمارات في المنشآت الزميلة والمصالح في المشاريع المشتركة

  المنشآت الزميلة

  المنشأة الزميلة ھي كيان يكون للوكالة نفوذ كبير عليه ولكنھا لا تسيطر عليه.  - ٣١

  

 صيغة التكاليف طريقة التقييم بند المخزونات

تبدال  مخزونات المشاريع المنقولة إلى النظراء ة الاس ة أو تكلف التكلف
 الراھنة، أيھما أقل

 طريقة التحديد الخاص

واد  ار وم ع الغي ة قط يانة الخاص الص
 بالضمانات

ة  افية القابل ة الص ة أو القيم التكلف
 للتحقيق، أيھما أقل 

 المتوسط المرجّح للتكلفة

ة  لوازم الطباعة افية القابل ة الص ة أو القيم التكلف
 للتحقيق، أيھما أقل

 المتوسط المرجّح للتكلفة
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تي  - ٣٢ ي ترييس ة ف اء النظري دولي للفيزي د السلام ال ام  وقد أنشئ مركز عب ي ع ين  ١٩٦٤ف ارك ب بالتش

ا  ن خلال تمثيلھ ذكور، م المركز الم الوكالة واليونسكو والحكومة الإيطالية. وللوكالة نفوذ كبير فيما يتعلق ب

ي  ات ف ه كنفق في اللجنة التوجيھية التي تدير المركز، ومن خلال ما تقدمه الوكالة من تمويل مادي يُعترف ب

ة  بيان الأداء المالي. ولذلك يعتبر ل ملكي ك أي ھيك ز لا يمل ى أن المرك ھذا المركز منشأة زميلة للوكالة. عل

وق ن من قياس ـرسمي أو أحكام بشأن تصفيته أو غير ذلك من الوسائل التي تمكّ  أي مصلحة على نحو موث

ي  ة، الت ى أساس الملكي بة عل ة المحاس ه طريق ق علي ك، لا تنطب ى ذل اء عل ز. وبن ي المرك قد تكون للوكالة ف

  أي المحاسبة عن الاستثمارات في المنشآت الزميلة.  -  ٧ص عليھا المعيار المحاسبي إيبساس ين

  المشاريع المشتركة

ع  - ٣٣ تراك م ه، بالاش ة بموجب ذ الوكال دي تنف ب تعاق و ترتي ترك ھ روع المش دة  المش د أو ع طرف واح

ى  تركة تُصنَّف إل اريع مش ة بأنشطة مش أطراف، نشاطاً اقتصادياً يخضع لسيطرة مشتركة. وتضطلع الوكال

  ثلاثة أشكال مختلفة على النحو التالي:

  ا ة في بياناتھ في العمليات التي تخضع لسيطرة مشتركة وتتولى الوكالة تشغيلھا، تعترف الوكال

رادات المالية بالأصول الخاضعة  أي إي لسيطرتھا، والخصوم والنفقات التي تتكبَّدھا، وتعترف ب

التشغيل،  مھمةوفقاً للترتيبات المتّفق عليھا بشأن تحرير الفواتير. وفي حال توليّ منظمة أخرى 

ر  ا بشأن تحري ات المتفق عليھ ى الترتيب يكون اعتراف الوكالة بالنفقات والخصوم مقصوراً عل

  الفواتير.

  ،الوكالة بحصتھا من الأصول وأيِّ  تعترفوفيما يتعلق بالأصول التي تخضع لسيطرة مشتركة

  اھتلاك مقترن بھا.

  ،تحكّم المشترك قوفيما يتعلق بالكيانات الخاضعة لل ى أساس  تُطبّ ة المحاسبة عل ة طريق الوكال

ك، يُع ى ذل اء عل ة. وبن ان الخاتالملكي ي الكي تثمار ف ر بالاس ادئ الأم ي ب يطرة رف ف ع لس ض

ة من  راف بحصة الوكال ة أو تُقلَّص للاعت ة الدفتري زاد القيم م تُ ة، ث ى أساس التكلف مشتركة عل

لاغ. وتحتسب  رات الإب رة من فت الفائض أو العجز في الكيان الخاضع لسيطرة مشتركة لكل فت

ان الخاضع ل ائض أو العجز في الكي ة من الف ة حصة الوكال الي للوكال تحكم في بيان الأداء الم

  مشترك.

ة   - ٣٤ دة للتنمي م المتح ة الأم دة ومنظم م المتح ع الأم ترك م روع مش ب مش ي ترتي رف ف ة ط والوكال

اني  ق بمب ة، يتعل ارب النووي امل للتج دة الحظر الش ة معاھ ة التحضيرية لمنظم دو) واللجن الصناعية (اليوني

  وكالة المباني والأنشطة كما يلي:مركز فيينا الدولي وأنشطة الخدمات المشتركة ذات الصلة. وقد صنّفت ال
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 التصنيف نشاط المشروع المشترك
ك أي  ي ذل ا ف دولي، بم ا ال ز فيين اني مرك مب
دمات إدارة  ن خ أ م اني تنش ى المب افات إل إض
لال  ات الإصلاح والإح ندوق عملي اني، وص المب

 الرئيسية، وأنشطة الخدمات الأمنية.

تحكم عة ل ول خاض ة  أص ة الوكال غ حص ترك. وتبل مش
اتر ٥٣٫٨٦٨ ي دف مل ف م تُرس اني ل ذه المب نّ ھ %. ولك

 ).١٢الوكالة (يرجى الرجوع إلى الملاحظة 

 عملية خاضعة لتحكم مشترك، تديرھا اليونيدو. خدمات إدارة المباني
ترك صندوق عمليات الإصلاح والإحلال الرئيسية تحكم مش ع ل ان خاض ة كي ة الوكال غ حص . وتبل

و ٥٣٫٨٦٨ ندوق ھ ذا الص ن ھ ي م رض الرئيس %. والغ
دولي.  ا ال اني مركز فيين ى مب إدخال إضافات رأسمالية عل
ة  وينبغي أن تكون المعاملة المحاسبية لھذا الصندوق متوافق
ا أن  دولي. وبم ا ال مع المعاملة المحاسبية لمباني مركز فيين

ة  مباني مركز فيينا الدولي لم ترسمل في ھذه البيانات المالي
م ترسمل  ذا الصندوق ل ا ھ ل عليھ ي تحصَّ فإن الأصول الت
ذا  إن ھ ك ف ى ذل افة إل ة. وإض ات المالي ذه البيان ي ھ ف
ذلك  ة؛ ول اس الملكي ى أس ابه عل تم احتس م ي ندوق ل الص
احتُسبت كمصروفات جميع المدفوعات من الوكالة إلى ھذا 

 ). ١١الصندوق خلال السنة (راجع الملاحظة 
غ حصة  خدمات المطاعم دو. وتبل ديره اليوني تحكم مشترك، ت كيان خاضع ل

تنادا ٥٣٫٨٦٨الوكالة  ة اس ات المالي %. وقد أدُرِج في البيان
 إلى طريقة المحاسبة على أساس الملكية.

غ حصة  المتجر التعاوني ة. وتبل ديره الوكال ترك، ت تحكم مش ان خاضع ل كي
ة  %. وقد٥٣٫٨٦٨الوكالة  أدُرِج في البيانات المالية بطريق

 المحاسبة على أساس الملكية.
 عملية خاضعة لتحكم مشترك، تديرھا الوكالة. الخدمات الطبية

 عملية خاضعة لتحكم مشترك، تديرھا الوكالة. الطباعة
 عملية خاضعة لتحكم مشترك، تديرھا الأمم المتحدة. الخدمات الأمنية

 عملية خاضعة لتحكم مشترك، تديرھا الأمم المتحدة. خدمات المؤتمرات

 

مزيد من التفاصيل عن الكيانات الخاضعة لتحكّم مشترك، بما في ذلك آخر  ١١ويرد في الملاحظة   - ٣٥
  المعلومات المالية الموجزة عنھا.

  الممتلكات والمنشآت والمعدّات

  قياس التكاليف عند الاعتراف بھا

ة   - ٣٦ ا التاريخي يَّن بتكلفتھ ة، وتب والا نقدي در أم ولا لا ت دات أص آت والمع ات والمنش ر الممتلك تُعتب
بة للأصول  ة. وبالنس اض القيم ة عن انخف ا ناجم رف بھ ارة معت راكم وأي خس تلاك المت مخصوماً منھا الاھ

ة التاري اء، عوضاً عن التكلف اريخ الاقتن ي ت ة ف ة العادل تخدَم القيم ة، تُس د الممنوح جّل الأصول قي ة. وتُس خي
مل الأصول  تخدام. ولا تُرس ة للاس ه متاح ون في ذي تك اريخ ال ي الت ا إلا ف دأ اھتلاكھ ا ولا يب از بتكلفتھ الإنج
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اوي  ا تس ت تكلفتھ ة إذا كان ات المالي ي البيان دات ف آت والمع ات والمنش ود الممتلك مل بن ة. وتُرس الموروث
اث يورو أو أكثر، باستثناء بنود الممت ٣  ٠٠٠ وبية والأث دات الحاس لكات والمنشآت والمعدات الخاصة بالمع

  الحاسوبي، التي تُعتبر بنودا جماعية وتُرسمل بصرف النظر عن تكاليفھا.

ا كأصول منفصلة، حسب   - ٣٧ رف بھ ة للأصول ولا يُعت ة الدفتري ي القيم ة ف ولا تُدرَج التكاليف اللاحق
رجّح أن تس ن الم ون م دما يك اء، إلا عن دمات الاقتض ادية أو خ افع اقتص ن من تقبل م ي المس ة ف تفيد الوكال

اليف الإصلاح  محتملة ناشئة من ذلك البند ويكون من الممكن قياس تكلفة البند على نحو موثوق. وتُحمّل تك
  والصيانة كنفقات في بيان الأداء المالي خلال الفترة المالية التي يتم فيھا تكبد تلك النفقات.

  لعمر النافعطريقة الإھتلاك وا

ة القسط   - ٣٨ تخدام طريق ة باس ة التقديري ا النافع ى أعمارھ يُحتسب الاھتلاك لتوزيع تكاليف الأصول عل
دات،  الثابت. ات والمنشآت والمع ن الممتلك ية م ة للأصناف الرئيس ة التقديري ار النافع ي الأعم ا يل وترِد فيم

رات ينبغي وبعد تحليل الخبرة التاريخية، تبيَّ  وتخضع لاستعراض سنوي. دات المختب افع لمع ر الن ن أن العم
ن  ٧أن يكون  دلا م نوات ب دات  ٥س ل مع افع لك ر الن د العم ذلك زي ة ل ابقا.  ونتيج ر س دَّ ان يق ا ك نوات كم س

ى  رات إل ن  ٧المختب ارا م نوات، اعتب اير  ١س انون الثاني/ين ر ٢٠١٤ك ي العم ر ف ذا التغيي اد ھ م اعتم .  وت
ام النافع التقديري بأثر مستقب ي ع ل  ٢٠١٤لي. ونتيجة لھذا التغيير بأثر مستقبلي، كانت نفقات الاھتلاك ف أق

  مليون يورو. ولم يعتبر أنه يلزم إجراء أي تغييرات أخرى في الأعمار النافعة.   ١٫٢بنحو 

 العمر النافع (بالسنوات) صنف الأصول
 ٤ معدات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات

 ٥ المركِبات
 ١٢ والتجھيزات الثابتةالأثاث 
سنوات (للھياكل السابقة التجھيز والمصنوعة في شكل  ٥ المباني

 سنة لباقي الھياكل ١٠٠إلى  ١٥حاويات)، ومن 
 مدة الاستئجار أو العمر النافع، أيھما أقل المباني المستأجرة وتحسيناتھا

 ٥ معدات التفتيش
 ٧ معدات المختبرات
 ٥ المعدات الأخرى

  
  غير الملموسة الأصول

  قياس التكاليف عند الاعتراف بھا

ا  تُحسب  - ٣٩ الأصول غير الملموسة بتكلفتھا مخصوماً منھا الاستھلاك المتراكم وأي خسارة معترف بھ
اريخ  ي ت ة ف ة العادل تخدَم القيم ة، تُس ة الممنوح ر الملموس بة للأصول غي ة. وبالنس اض القيم ن انخف ة م ناتج

ا، وير بتكلفتھ د التط ة قي ر الملموس ل الأصول غي جَّ ة. وتُس ن التكلف اً ع اء، عوض ا إلا  الاقتن دأ إھلاكھ ولا يب
اوي  ا تس عندما تكون متاحة للاستخدام. وترسمل الأصول غير الملموسة في البيانات المالية إذا كانت تكلفتھ

درھا  ٣ ٠٠٠ ملة ق ة رس ا عتب ددت لھ ي حُ اً، الت رة داخلي وَّ وبية المط رامج الحاس تثناء الب يورو أو أكثر، باس
  يورو.  ٢٥ ٠٠٠
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ا كأصول منفصلة، بحسب ولا تُدرَج التكاليف ا  - ٤٠ رف بھ ة للأصول أو يُعت ة الدفتري ي القيم ة ف للاحق
دمات  ادية أو خ افع اقتص ن من تقبل م ي المس ة ف تفيد الوكال رجّح أن تس ن الم ون م دما يك اء، إلا عن الاقتض
اليف  وق. وتُحتسب تك محتملة ناشئة من البند المعني ويكون من الممكن قياس تكلفة ذلك البند على نحو موث

  لإصلاح والصيانة كنفقات في بيان الأداء المالي خلال الفترة المالية التي يتم فيھا تكبد تلك النفقات.ا

اس   - ٤١ ار إيبس ة المعي ت الوكال د طبق ر  ٣١وق ول غي مَل الأص م تُرس ذلك ل ة ل تقبلي. ونتيج أثر مس ب
  .٢٠١١اير كانون الثاني/ين ١الملموسة التي تم احتيازھا أو تم تطويرھا داخليا قبل يوم 

  طريقة الاستھلاك والعمر النافع

ت،   - ٤٢ تھلاك بالقسط الثاب ةَ الاس دود طريق ر المح ة ذات العم ر الملموس ع الأصول غي ى جمي تطبق عل
ة  ار النافع ي الأعم ا يل ة. وفيم ة التقديري ا المتبقي ى أعمارھ ا عل ول أو قيمتھ ة الأص ع تكلف وزِّ دلات ت بمع

  صول غير الملموسة، وتخضع ھذه التقديرات لاستعراض سنوي:التقديرية للأصناف الرئيسية من الأ

 العمر النافع (بالسنوات) صنف الأصول

 ٥ البرامج الحاسوبية المشتراة بصورة منفصلة

 ً رة داخليا  ٥ البرامج الحاسوبية المطوَّ

  
  التحقق من الأصول وانخفاض قيمتھا

ق  - ٤٣ ود الأصول  التحق ن وج د م ى التأك ي إل ة يرم ة الداخلي دابير الرقاب ن ت دبير م و ت ن الأصول ھ م
ن  ادي م ق الم ومكانھا وحالتھا، ويدعم الصيانة المستمرة للأصول في الوكالة. ولدى الوكالة إجراءات للتحق

  أجل ضمان دقة تسجيل الأصول في سجل الأصول وإدراجھا في البيانات المالية.

اض ويُجرى   - ٤٤ دى انخف ة م ك لمعرف سنوياً استعراض للأصول الخاضعة للاھتلاك أو الاستھلاك، وذل
دوث  بب ح ة بس نخفض القيم ترداد. وت ة للاس ر قابل زال تعتب ة لا ت ة الدفتري مان أن القيم دف ض ا، بھ قيمتھ

ة  خسارة كاملة أو تلف كبير أو تقادم. وفي حالة الخسارة الكاملة، يُسجّل انخفاض تام في القيمة. ي حال أما ف
اوز  دما يتج ة عن اض القيم ن  ٢٥ ٠٠٠التلف الكبير أو التقادم فيحتسب انخف ة م ارة الناتج ا الخس ورو. وأم ي

ي  ة للأصل المعن ة الدفتري ه القيم اوز ب ذي تتج المبلغ ال الي ب ان الأداء الم انخفاض القيمة فيُعتَرف بھا في بي
ة مخصوما قيمته الخدمية القابلة للاسترداد. وتكون القيمة ا ة الأصل العادل ا قيم ترداد إم ة للاس لخدمية القابل

ة  ة القابل ة الخدمي ة القيم رات التالي ي الفت ى. وإذا زادت ف ا أعل ه، أيھم منھا تكاليف البيع أو تكون قيمة منفعت
ارة  ذه الخس د ھ ق عكس قي ك عن طري ة، وذل اض القيم ة عن انخف ارة الناجم يمكن شطب الخس للاسترداد ف

  الزيادة، رھنا بحد أقصى ھو الخسارة المعترف بھا الناتجة من انخفاض القيمة.بمقدار تلك 

  الأصول الخاضعة لقيود

ا  تخضع  - ٤٥ جميع الأصول المالية للوكالة ومخزونات الوكالة لقيود، بحيث لا يجوز استخدامھا إلا دعم
ة  ول المالي تخدام الأص إن اس ك ف ن ذل لا ع ا. وفض ا لھ م توفيرھ ي ت ناديق الت دة للص طة المعتم للأنش
ة ع رامج الخارج ندوق الب ة وص ن الميزاني ارج ع ي الخ اون التقن ندوق التع ة بص ات الخاص ن والمخزون

ى  تئمانية والصناديق الخاصة يقتصر إل راء والصناديق الاس وم الضعيف الإث ة ومصرف اليوراني الميزاني
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ابع   جانب ذلك على أنشطة برنامجية محددة، في إطار تلك الصناديق. الي الس ان الم ح البي أ أرصدة - ويوضِّ
  ھذه الأصول بحسب الصناديق.

  عقود الإيجار

  عقود الإيجار التمويلي

تُصنَّف كعقود إيجار تمويلي عقود إيجار الأصول الملموسة التي تتحمل الوكالة بدرجة كبيرة جميع   - ٤٦
  المخاطر والمنافع المترتبة على ملكيتھا.

  عقود الإيجار التشغيلي

اطر   - ٤٧ ن المخ ر م زء كبي ر بج ؤجِّ ا الم تفظ فيھ ي يح ار الت ود الإيج غيلي عق ار تش ود إيج تُصنّف كعق
ان الأداء  والمنافع الكامنة في الملكية. وتُحتسب المدفوعات المستحقة في إطار عقود الإيجار التشغيلي في بي

  المالي على أنھا نفقات.

  الخصوم

 الالتزامات المالية

وظفين والمخصصات   - ٤٨ تحقاقات الم تشمل الالتزامات المالية الحسابات المستحقة الدفع والتزامات اس
  الأخرى.الاحتياطية والالتزامات المالية 

  الحسابات المستحقة الدفع

م   - ٤٩ ن ل ة ولك ا الوكال ي تلقتھ دمات الت لع أو الخ ق بالس الحسابات المستحقة الدفع ھي خصوم مالية تتعل
م  تدفع ثمنھا. وتُسمى ل في البداية بقيمتھا العادلة، ث ھذه الحسابات "الالتزامات المالية الأخرى"، ولذلك تُسجَّ

ا أن  ي. وبم دة الفعل عر الفائ ة س تخدام طريق تھلكة باس ة المس اء، بالتكلف د الاقتض ق، عن ت لاح ي وق اس ف تُق
ي غضون  اً ف تحقة عموم ون مس ر ١٢حسابات الوكالة المستحقة الدفع تك إن أث ً ف ھرا ه  ش ون ل الخصم لا تك

لي والقياس اللاحق.   أھمية نسبية، وتُطبّق القيم الإسمية على الاعتراف الأوَّ

  الخصوم المالية الأخرى

تقبل،   - ٥٠ ي المس ا ف ا لردھ تفظ بھ ة المح الخصوم المالية الأخرى تشتمل أساسا على الأموال غير المُنفَق
وارد ة ال الغ النقدي ل المب ة أخرى مث ا وعلى بنود متنوع ذه الخصوم كم د. وتُصنَّف ھ م تخصص بع ي ل ة الت

ل بالقيمة الإسمية لأن أثر الخصم ليست له أھمية نسبية.   تُصنَّف الحسابات المستحقة الدفع، وتُسجَّ

بة على استحقاقات الموظفين   الالتزامات المترتِّ

  تعترف الوكالة بالفئات التالية من استحقاقات الموظفين:  - ٥١

 الأجل؛  القصيرةالموظفين  استحقاقات  

  الخدمة؛  انتھاءاستحقاقات ما بعد  
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  الطويلة الأجل الأخرى؛  الموظفيناستحقاقات  

  .استحقاقات إنھاء الخدمة  

  استحقاقات الموظفين القصيرة الأجل

نح  تشتمل  - ٥٢ رة (مِ ين لأول م ن وظفين المعيَّ تحقاقات الم ى اس وظفين القصيرة الأجل عل استحقاقات الم
رى  تحقاقات الأخ لاوات)، والاس ب والع ور والروات ة (الأج ھرية المنتظم تحقاقات الش داب)، والاس الانت

ي يتوقع أن تُسوّى استحقاقات الموظفين القوالقصيرة الأجل (منحة التعليم، وردّ الضرائب).  صيرة الأجل  ف
ة  ١٢غضون  تحقاقات المتراكم ى الاس ً إل تنادا مية اس ا الإس اس بحسب قيمتھ لاغ، وتُق اريخ الإب ن ت ً م ھرا ش

وظفين  تحقاقات م اك اس ة. وھن ات جاري ا التزام تحقاقات باعتبارھ ذه الاس ل ھ ة. وتُعام بفئات الأجور الراھن
ازة المرضية المدفو نة أخرى، مثل الإج ات قصيرة الأجل معيَّ ا كنفق رف بھ ة، يعت ازة الأموم ة الأجر وإج ع

  عند حدوثھا.

  استحقاقات ما بعد الخدمة

ة،   - ٥٣ تشتمل استحقاقات ما بعد الخدمة على مساھمة الوكالة في خطة التأمين الصحي بعد انتھاء الخدم
فر والشحن بسبب نھا ة. ومِنح الإعادة إلى الوطن، وعلاوات انتھاء الخدمة، إلى جانب تكاليف الس ة الخدم ي

ي  دّدة ف تحقاقات المح ة بالاس ات المتعلق والالتزام المعترف به بالنسبة لھذه الخطط ھو القيمة الحالية للالتزام
ة  تخدام طريق ددة، باس تاريخ الإبلاغ. ويتولى خبراء اكتواريون مستقلون حساب التزامات الاستحقاقات المح

دفقات تقدير المبالغ المستحقة حسب الوحدة. وتُحدّد الق يمة الحالية لالتزامات الاستحقاقات المحددة بخصم الت
اليورو  ة ب م ودة المقوَّ ة الج النقدية الخارجة المستقبلية التقديرية باستخدام أسعار فائدة سندات الشركات العالي

عذات تواريخ الاستحقاق القريبة من تواريخ استحقاق الخطط الفردية. ويمكن تو أن تسوّى بعض عناصر  ق
ي غضون الم ة الأجل ف ادةً طويل ون ع ي تك ا  ١٢زايا الت ل باعتبارھ ذلك تعام لاغ، ول اريخ الإب ن ت ً م ھرا ش

  التزامات جارية.

ة  - ٥٤ ائر الاكتواري ة  وتُحتسب المكاسب أو الخس اء الخدم د انتھ أمين الصحي بع ات الت ة بالتزام المتعلق
اطي’والتزامات الإعادة إلى الوطن والتزامات انتھاء الخدمة باستخدام  ن ‘نھج الاحتي ا م رف بھ ه يُعت ، أي أن

ي  نة الت ي الس ك ف ة، وذل ي الملكي خلال صافي الأصول/الملكية في بيان الوضع المالي وفي بيان التغيرات ف
    تحدث فيھا.

  استحقاقات الموظفين الطويلة الأجل الأخرى

د   - ٥٥ رة تزي د فت ويتھا بع ي تجب تس تحقاقات الت استحقاقات الموظفين الطويلة الأجل الأخرى ھي الاس
ى  وطن. و ١٢عل ارة ال ازة زي نوية وإج ازة الس ل الإج ھراً، مث بش ى  تحس نوية عل ازة الس تحقاقات الإج اس

ذي تُحسب ب ه ال واري ذات تثناء أنَّ الأساس الاكت ة، باس اء الخدم د انتھ ا بع تحقاقات م ه الخطط الأخرى لاس
وطن  ارة ال تحقاقات زي  فتحسبالأرباح والخسائر الاكتوارية يُعتَرف بھا فورا في بيان الأداء المالي. أما اس

وظفـداخل الوكالة، ولا تُخصَ  تحقاقات الم ل اس ا تُعام ادة م بية. وع ة نس ه أھمي ين م، لأن أثر الخصم ليست ل
ن  ة. ويمك ر جاري ات غي ا التزام ى أنھ عالطويلة الأجل عل ون  توق ي تك ا الت أن تسوّى بعض عناصر المزاي

ً من تاريخ الإبلاغ، ولذلك تعامل باعتبارھا التزامات جارية. ١٢عادةً طويلة الأجل في غضون    شھرا
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  استحقاقات إنھاء الخدمة

ف لديھا قبل ظجب دفعھا إذا أنھت الوكالة خدمة مواستحقاقات إنھاء الخدمة ھي الاستحقاقات التي ي  - ٥٦
دما تُخطِ  تحقاقات عن ذه الاس رَف بھ د. ويُعتَ اء العق د/تاريخ انتھ ه سن التقاع اريخ بلوغ ة الموظف ـت ر الوكال

ة  ود خط د وج وظفين، عن ن الم ً م ددا ال ع ة يط اء الخدم ان إنھ ر أو، إذا ك ت مبك ي وق ده ف تنھي عق ا س بأنھ
  .مفصّلة لإنھاء الخدمة

  الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

م   - ٥٧ وظفي الأم ـقاعدية لم ات الت ترك للمعاش ي الصندوق المش ة عضو ف ة بصفة منظم ارك الوكال تش
المتحدة، الذي أنشأته الجمعية العامة للأمم المتحدة لتقديم مزايا للموظفين في حالات التقاعد والوفاة والعجز 

ديم وما إلى ذ ددين لتق ل متع اب عم ل تخص أرب ة بالكام و خطة مموّل لك. والصندوق المشترك للمعاشات ھ
ادة  نص الم لفا. وت ددة س ا مح ي ٣مزاي اب العضوية ف ون ب ى أن يك ام الأساسي للصندوق عل ن النظ (ب) م

ام ي النظ ارك ف ة تش ة دولي ة أو حكومي رى دولي ة أخ الات المتخصّصة ولأي منظم ا للوك  الصندوق مفتوح
  الموحّد للرواتب والبدلات وشروط الخدمة الأخرى للأمم المتحدة والوكالات المتخصّصة.

اليين   - ٥٨ الموظفين الح ة المرتبطة ب ار الاكتواري ا للأخط اركِة فيھ ات المش وتُعرِّض ھذه الخطة المنظم
ود أي أساس  دم وج ك ھي ع ة ذل ي الصندوق، ونتيج اركة ف ات الأخرى المش ي المنظم ابقين ف متسق والس

دة.  وموثوق به لتخصيص الالتزام وأصول الخطة والتكاليف لكل من المنظمات المشاركة في الخطة على ح
ترك  ة والصندوق المش ي الصندوق، ليست الوكال اركة ف ات الأخرى المش بة للمنظم ال بالنس و الح ا ھ وكم

تحقاقات ة،  للمعاشات في وضع يمكّنھما من تحديد الحصة المتناسبة لالتزامات الاس ددة، وأصول الخط المح
ذلك  بية. ول ة للأغراض المحاس ن الموثوقي ة م والتكاليف المرتبطة بالخطة، فيما يتعلق بالوكالة، بدرجة كافي

ار  ات المعي اً لمتطلب ايير  ٢٥تتعامل الوكالة مع ھذه الخطة كما لو كانت خطة اشتراكات محددة، وفق ن مع م
  خلال الفترة المالية كنفقات في بيان الأداء المالي. إيبساس. وتحتسب مساھمات الوكالة في الخطة

  المخصصات الاحتياطية

ة   - ٥٩ انوني أو ضمني نتيج زام راھن ق ة الت دى الوكال ون ل دما يك ة عن يُعترف بالمخصصات الاحتياطي
ون  زام، ويك وية الالت ارج لتس ى الخ وارد إل دفقاً للم ر ت تدعي الأم ا أن يس ح ون مرجَّ ية، ويك داث ماض لأح

ات  دير للنفق و أفضل تق اطي ھ غ المخصص الاحتي ة. ومبل غ بصورة موثوق دير المبل ع تق ع أن قالمتوبالوس
ون  ا تك تكون مطلوبة لتسوية الالتزام الحالي في تاريخ الإبلاغ. ويُجرى خصم من ھذا المبلغ التقديري حيثم

  للقيمة الزمنية للمال أھمية نسبية.

  الخصوم المحتملة والأصول المحتملة

  الخصوم المحتملة

د وجو  - ٦٠ ن يتأك داث ماضية ل ئة عن أح ع يُكشف عن أي التزامات ممكنة ناش ع أو لا يق أن يق ا إلا ب دھ
  مستقبلاً حدث واحد أو أكثر غير قابل للتنبؤ به على وجه اليقين ولا يخضع كلياً لسيطرة الوكالة.
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  الأصول المحتملة

ع  يُكشف  - ٦١ ع أو لا يق أن يق ا إلا ب د وجودھ ن يتأك داث ماضية ل ئة عن أح ة ناش عن أي أصول محتمل
  مستقبلاً حدث واحد أو أكثر غير قابل للتنبؤ به على وجه اليقين ولا يخضع كلياً لسيطرة الوكالة.

  الإيرادات

 الإيرادات غير التبادلية

  الاشتراكات المقررة على الدول الأعضاء

ل  - ٦٢ نة  تُسجَّ ن الس وم الأول م ن الي ارا م دول الأعضاء اعتب الإيرادات من الاشتراكات المقررة على ال
ا  جّل باعتبارھ ا فتس ق بھ ي تتعل نة الت ل الس رد قب ي ت اھمات الت ا المس تراكات. أم ك الاش ا تل ود إليھ ي تع الت

  إيرادات مؤجلة

  المساھمات الطوعية 

ات   - ٦٣ وي اتفاق ة تحت اھمات الطوعي ادة علالمس ة. ع وارد المحول ة للم تخدام الوكال أن اس ام بش ى أحك
وارد أو  ه الم تخدم في ذي تُس رض ال دودا للغ ع ح القيود تض روطا. ف ودا أو ش ام قي ون الأحك ن أن تك ويمك
اد  ه أو تع توجيھات بشأن ھذا الغرض، أما الشروط فتقضي بأن تُستخدم الموارد على النحو المنصوص علي

  .إلى الجھة التي قامت بتحويلھا

المقدمة إلى صندوق البرامج الخارجة عن الميزانية، وصندوق المساھمات الطوعية وعادة ما تكون   - ٦٤
ن  ارج ع ي الخ اون التقن ندوق التع راء، وص عيف الإث وم الض ة لليوراني ن الميزاني ة ع رامج الخارج الب

  الميزانية، والصناديق الاستئمانية، والصناديق الخاصة، مقيدة في استخدامھا.

رو  - ٦٥ ن يعت الإيرادات م ة ف ب اھمات الطوعي ة المس ين الوكال زم ب د المُل اق التعھ ى اتف ع عل د التوقي عن
ن للمساھمةوالطرف الثالث المقدّم  الإيرادات م ، شريطة ألا يفرض الاتفاق شروطاً على الوكالة. ويُعترف ب

ن السالمساھمات الطوعية  وم الأول م ي الي ي ف ا المتعلقة بصندوق التعاون التقن ود إليھ ي تع تھدفة الت نة المس
  ا.أو في تاريخ ورود التعھد الملزم، أي التاريخين يأتي آخرً المساھمات الطوعية 

ا   - ٦٦ ة أم اھمات الطوعي ة، المس رادات مؤجل ا إي ة باعتبارھ ي البداي ل ف روط فتعام ى ش تمل عل ي تش الت
ى  اوعمومً  ويعترف بھا كإيرادات عند استيفاء تلك الشروط. ة عل تم الموافق دما ت توفاة عن تعتبر الشروط مس

ة. ة أو الختامي ارير المرحلي ت  التق د، إلا إذا كان ذه الفوائ اب ھ د اكتس نح عن ذه الم ى ھ د عل رف بالفوائ ويعت
  ا بإعادة ھذه الفوائد إلى المانح في حالة عدم استيفاء الشروط. .تقضي أيضً  المساھمةشروط 

ابقة فتسجل المساھمات الطوعية أما   - ٦٧ نوات الس ي الس أنھا ف إيرادات بش راف ب م الاعت المردودة التي ت
  باعتبارھا تعديلا مباشرا للملكية.
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  تكاليف المشاركة الوطنية

اون   - ٦٨ وطني للتع امج ال ة بالبرن دول الأعضاء المرتبط اھمات ال ة مس اركة الوطني اليف المش ل تك تمث
ً لأن ھ  التقني المعتمد لكل دولة عضو. د ٥ذه التكاليف لا تشمل سوى ونظرا وطني المعتم امج ال % من البرن

ي  ولين ف ين المم للتعاون التقني (بما يشمل المشاريع الوطنية والحاصلين على منح دراسية والزائرين العلمي
اليف  إيرادات تك إطار أنشطة إقليمية أو أقاليمية) فإن ھذه المساھمات تعتبر إيرادات غير تبادلية. ويُعترف ب

ي الم اريع الت افظين المش ة لمجلس المح ين التابع اون التقني اعدة والتع شاركة الوطنية عندما تَعتمد لجنة المس
ي  اً ف ك عموم ون ذل ة، ويك تحقة للوكال الغ مس ي وتصبح المب اون التقن وطني للتع امج ال ا البرن تمل عليھ يش

ابقة.  ١ نة الس ي الس ة ف ك اللجن اع تل ب اجتم اير عق انون الثاني/ين را  ك ي  ونظ د ف اريع تعتم ة المش لأن أغلبي
نة  ك الس ي تل ى ف ا أعل ون عموم ة تك اركة الوطني اليف المش رادات تك إن إي نتين ف رة الس ن فت السنة الأولى م

  مقارنة بالسنة الثانية من فترة السنتين.

  المساھمات العينية بالسلع والخدمات

  المساھمات العينية بالسلع

ا يُعتَرَف بالسلع الممنوحة للوكا  - ٦٩ ردة منھ ة المف رادات إذا كانت قيم ا إي ى أنھ ة عل ورو أو  ٣ ٠٠٠ل ي
ات. و ذه التبرع ة ھ ى الوكال دما تتلق بة، عن ول المناس ي الأص اظرة ف ادة من راء زي ع إج ر، م رأكث ف يعت

اً  ة عموم ة العادل اس القيم ة. وتُق لع الممنوح راف بالس اريخ الاعت ي ت ة ف ة، مقاس ا العادل الإيرادات بقيمتھ ب
  إلى سعر السلعة ذاتھا، أو سلع مماثلة، في سوق نشطة.بالرجوع 

تخدام بعض   - ٧٠ ي اس الحق ف ات، ب وتتمتع الوكالة، بموجب ترتيبات عقود الإيجار المعقودة مع الحكوم
  مبانيھا ومرافقھا. وترد في قسم عقود الإيجار المذكور آنفا كيفية معاملة الوكالة لھذه الترتيبات.

  بالخدمات المساھمات العينية

ة   - ٧١ ات المتعلق لا تحتسب الخدمات الممنوحة للوكالة كإيرادات، على الرغم من الإفصاح عن المعلوم
  بطبيعة ھذه الخدمات ونوعھا.

  الإيرادات التبادلية

افع   - ٧٢ اطر ومن ن مخ ر م تري جزء كبي يُعتَرَف بالإيرادات المتأتية من بيع السلع عندما يُنقَل إلى المش
  ملكية السلع.

ديم   - ٧٣ ال تق دى اكتم ة لم ة التقديري اً للمرحل ة، وفق دّم الخدم دما تٌق ويُعترَف بالإيرادات من الخدمات عن
  تلك الخدمة، شريطة أن يكون بالإمكان تقدير النتيجة تقديرا موثوقا.

  إيرادات الفوائد

ر  - ٧٤ رادات.يعت ذه الإي ا ھ ب فيھ ي تُكتَس رة الت لال الفت د خ إيرادات الفوائ رو ف ب ى  فيعت د عل بالفوائ
  سندات الخزانة والسندات المخصومة الأخرى باستخدام طريقة سعر الفائدة الفعلي.
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  النفقات

 النفقات التبادلية

د   - ٧٥ ورّد ق ا الم ون فيھ ي يك يُعترَف بالنفقات التبادلية الناتجة من شراء السلع والخدمات في اللحظة الت
ة أدى التزاماته التعاقدية، أي عندما تُسلَّم  ذه العملي تم ھ د ت ة. وق ا الوكال ة وتقبلھ ى الوكال دمات إل السلع والخ

  على مراحل فيما يتعلق ببعض العقود الخدمية.

  النفقات غير التبادلية

ائيين.   - ٧٦ ى النظراء الإنم اريع إل ات المش ل مخزون ي تحوي ا ف د الوكالة النفقات غير التبادلية أساس تتكبَّ
دما تكت ات عن ذه النفق د المتلويُعترف بھ ي البل اريع ف ات المش يص الجمركي لمخزون املات التخل ل مع يم ، ق

  وھي اللحظة التي يُعتبر أن الوكالة تنقل فيھا سيطرتھا على تلك المخزونات إلى الجھات المتلقّية.

نح   - ٧٧ ات البحوث والم ل اتفاق نح لتموي ديم م ي تق ا ف دھا أساس تم تكبُّ ة ي وھناك نفقات أخرى غير تبادلي
ديھا الدراسي ون ل دما يك وال أو عن ة الأم ة بإتاح ا الوكال أذن فيھ ي ت ي اللحظة الت ات ف ذه النفق رف بھ ة. ويُعت

  التزام قطعي بالدفع، أيھما أسبق. 

يتعلق باتفاقات التمويل غير التبادلي السنوي، كالتمويل الذي تقدّمه الوكالة لمركز عبد السلام  وفيما  - ٧٨
  الدولي للفيزياء النظرية، يُعتَرف بالنفقات فيما يتعلق بالفترة التي يتصل بھا التمويل.

  توزيع التكاليف المشتركة

ع  - ٧٩ ل  التكاليف المشتركة التي تتكبدھا الوكالة مركزياً توزَّ ة (أي ك على كل قطاع من قطاعات الوكال
دقة الإبلاغ القطاعي (أي اقتسام التكاليف بطريقة ‘ ١’برنامج رئيسي) على نحو منھجي رشيد يكفل ما يلي: 

ة المصروفات؛ ‘ ٢’سليمة بين البرامج الرئيسية)؛  ى أساس طبيع املات ‘ ٣’عرض النفقات عل تبعاد المع اس
  يانات المالية الموحدة.المشتركة بين القطاعات من الب

  المحاسبة الصندوقية وتقديم التقارير عن القطاعات

دد.   - ٨٠ ة بغرض أو ھدف مح املات المتعلق أ لتسجيل المع وازن يُنش ي الت بي ذات ان محاس الصندوق كي
دود  ود أو ح وائح أو قي ا لل ة وفق داف معين وغ أھ ددة أو بل وتُنشأ الصناديق منفصلة بغرض القيام بأنشطة مح

د خاص ة. وتعدّ البيانات المالية على أساس المحاسبة الصندوقية، وتبيِّن في نھاية الفترة الوضع المالي الموحَّ
 لجميع الصناديق. وتمثل أرصدة الصناديق القيمة المتراكمة المتبقية من الإيرادات والنفقات.

ية  وتُعرَض المعلومات المتعلقة بالإبلاغ القطاعي تبعاً لأنشطة الوكالة،  - ٨١ رامج الرئيس ى أساس الب عل
  وعلى أساس مصادر التمويل (مجموعات الصناديق).

  البرامج الرئيسية

تشكل البرامج الرئيسية الستة للوكالة ھيكل اعتمادات الميزانية العادية. وفيما يلي البرامج الرئيسية   - ٨٢
  الستة:
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ة  )١( وم النووي ووي والعل ود الن ة ودورة الوق وى النووي ي  - الق امج الرئيس دم البرن دمات  ١يق دعم والخ ال
اعلات  وى ومف اعلات الق أمون لمف وق والم والمشورة في المجال العلمي والتقني من أجل مواصلة التشغيل الموث
البحوث ومرافق دورة الوقود القائمة؛ وتوسيع نطاق استخدام القوى النووية، لا سيما بالنسبة للبلدان التي لا توجد 

قت الراھن برامج قوى نووية أو لا يـوُجد لديھا سوى برامج قوى نووية صغيرة؛ وتطوير المفاعلات لديھا في الو
اعلات  ي بالمف دولي المعن ك من خلال المشروع ال ي ذل ا ف ا، بم ة لھ ود التابع ة ودورات الوق ة والابتكاري المتقدّم

در ا؛ النووية ودورات الوقود النووي الابتكارية (مشروع إنبرو)؛ وبناء الق ة وتخطيطھ ل الطاق ات لأغراض تحلي
ارف  ة، وإدارة المع وم النووي تدامة دراسة موضوعية؛ وتطوير العل ة المس ودراسة دور القوى النووية في التنمي

  النووية، والمعلومات والاتصالات بشأن المسائل النووية. 

ة  )٢( ة البيئ ة وحماي امج الرئ - التقنيات النووية من أجل التنمي زود البرن دول الأعضاء بالمشورة  ٢يسي ي ال
ى قاعدة  ازا عل وم، ارتك ة في مجال العل ائق التقني ة والوث واد المرجعي والمواد التعليمية والتدريبية والمعايير والم
امج الرئيسي ھي  ذا البرن ة لھ ا زالت الأھداف العام ة. وم أساسية من أنشطة البحث والتطوير التكييفية والتطبيقي

  التكنولوجيا النووية واستخدامھا في الأغراض السلمية. دعم تطوير العلوم و

ان  )٣( امج الرئيسي  - الأمان والأمن النووي ووي  ٣يضع البرن ووي وإرشادات الأمن الن ان الن ايير الأم مع
التي تصدر من الوكالة، ويحسّنھا باستمرار. وتتخذ الوكالة ما يلزم من ترتيبات لتطبيق ھذه المعايير والإرشادات 

ملياتھا، وتساعد الدول الأعضاء، بناء على طلبھا، على تنفيذھا في أنشطة تلك الدول، بما في ذلك من خلال في ع
غيل،  ن التش ان وأم ابي، وأم تحكم الرق ل: ال ن قبي ة م طة مخصص راء وبأنش ات النظ طلاع باستعراض الاض

درات مختلف أصحاب اء ق المصلحة في كل الأنشطة  والتصميم، وتحديد المواقع. وتشارك الوكالة أيضا في بن
ذا  اعد ھ وويين. ويس ن الن ان والأم لة بالأم ة المتص كوك الدولي ة الص روّج الوكال ن. وت ان والأم لة بالأم المتص
ة وإشعاعية  ة نووي ة طارئ ة أو حال ـَّال لأي حادث البرنامج الرئيسي كذلك على تنسيق التأھب الدولي للتصدِّي الفع

  ود العالمية الرامية إلى تحسين الأمن النووي.والتخفيف من عواقبھا، ولدعم الجھ

امج الرئيسي  - التحقق النووي  )٤( دعم البرن أن  ٤ي ا الأساسي ب ا في نظامھ ة المنصوص عليھ ة الوكال ولاي
دّات  واد والخدمات والمع ا من الم واد الانشطارية الخاصة وغيرھ ة أن الم تضع وتدير ضمانات يُقصد منھا كفال

ا أو تحت إشرافھا أو ر ى طلبھ اءً عل اح بن ى والمرافق والمعلومات التي تتيحھا الوكالة أو تُت ا لا تُستخدَم عل قابتھ
ق نحو يخدم أي غرض  ة بأنشطة في مجالات التحقّ امج الرئيسي، تضطلع الوكال ذا البرن عسكري. وفي إطار ھ

ذ  ة لتنفي ة اللازم دمات التحليلي ذلك الخ مانات وك ة بالض زة الخاص وفر الأجھ يم، وت ات والتقي ل المعلوم وتحلي
وصل إلى استنباطات يمكن من خلالھا استخلاص استنتاجات بشأن الضمانات. وتمكّن ھذه الأنشطة الوكالة من الت

  الضمانات. وإضافة إلى ذلك، تدعم الوكالة جھود المجتمع الدولي بالاضطلاع بمھام تحقُّق أخرى. 

يم والإدارة  )٥( امج الرئيسي  -الخدمات الخاصة بالسياسات والتنظ ام ٥يسعى البرن دير الع ادة الم ، تحت قي
اع  .إلى تحقيق غايات الدول الأعضاء وأھدافھا وتوجيھه وسلطته، الاً من أجل ضمان اتِّب يقاً فع ويتطلب ذلك تنس

  نھج قائم على مفھوم الدار الواحدة، لاسيما فيما يتعلق بما يلي: 

 السياسات العامة؛  

 مع الدول الأعضاء؛ التفاعلات  

  ا للاستراتيجية المتوسطة  السياساتتخطيط ك إدارة المخاطر، وفق والاستراتيجيات، بما في ذل
  ؛الأجل
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  ؛الأولوياتتحديد  

  وتنفيذھا؛ البرامجوضع  

  وتقديره؛ الأداءتقييم 

 إدارة المخاطر؛  

  دول الأعضاء، ولصالح وسائط الإعلام  تبادلإدارة ة وال المعلومات داخل الأمانة، وبين الأمان
 وعموم الجمھور.

ة  ٥وعلاوة على ذلك، يقدم البرنامج الرئيسي  مجموعة واسعة من الخدمات الإدارية والقانونية لدعم برامج الوكال
  في الوفاء بولاية الوكالة بكفاءة وفعالية.

ة  )٦( راض التنمي ي لأغ اون التقن ي  -إدارة التع امج الرئيس مل البرن ي  ٦يش اون التقن اريع التع ياغة مش ص
ي من مشاريع ي إطار البرنامج الثنائي السنوات للتعاون التقنيوتنفيذھا وإدارتھا ف اون التقن امج التع . ويتألف برن

لة من صندوق التعاون التقني ومن مساھمات خارجة عن الميزانية.   وطنية وإقليمية وأقاليمية مُموَّ

و  ٦والبرنامج الرئيسي  ٥ولأغراض الإفصاح القطاعي، يُعرض البرنامج الرئيسي   - ٨٣ كقطاع واحد ھ
  قطاع السياسات والتنظيم والإدارة. 

  مجموعات الصناديق

ي   - ٨٤ ة، الت وارد المالي تى الم ن خلال ش تة م ية الس رامج الرئيس ذه الب ع ھ تمول أنشطة الوكالة في جمي
ف بأنھا صناديق. ويتم إنش ام، وتُ تعرَّ ؤتمر الع ً إلى قرارات يتخذھا الم ة ـاء الصناديق استنادا اً للائح دار وفق

د  ل صندوق قواع ام. ولك دير الع ن الم ة الصادرة م د المالي افظين وللقواع ن مجلس المح دة م ة المعتم المالي
ان لمجموعات الصنا ي بي ا يل رد فيم رادات. وي تخدام الإي ا اس ي يجوز بھ ة الت ي مختلفة تتصل بالكيفي ديق ف

  إطار البيانات المالية، ومكونات كل مجموعة من الصناديق.

  الميزانية العادية  

ل  )١(   ال العام ة وصندوق رأس الم ة العادي ل أنشطة  صندوق الميزاني ية لتموي يلة الرئيس ا الوس ھم
تند  نان الوكالة من الوفاء بالالتزامات الناشئة من الاعتمادات المأذون باستخدامھا. ويس الوكالة، وھما يمكِّ
تراكات  ن الاش ل م وَّ ام وتُم ؤتمر الع دھا الم نوية يعتم ة س ة عادي ى ميزاني ة إل ة العادي ندوق الميزاني ص

ى المقررة والإيرادات المتنوع ادات إل ل الاعتم ة. أما صندوق رأس المال العامل، الذي يُستخدَم في تموي
ة  ى آخر بموافق افظين من حين إل دھا مجلس المح دِّ حين استلام الاشتراكات المقررة، وفي أغراض يح

ل من سلف تقدمھا الدول الأعضاء.   المؤتمر العام، فيموَّ

ية  )٢(   مالية الرئيس تثمارات الرأس ة  صندوق الاس ن الميزاني زء م اطي أنشئ كج و صندوق احتي ھ
ل ھذا الصندوق جزئيا من الاشتراكات  العادية لفصل ھذه الأموال لغرض استخدامھا في المستقبل. ويموَّ

ا من خلال مصادر أخرى،  ة، وجزئي المقررة السنوية فيما يتعلق بالجزء الرأسمالي من الميزانية العادي
  السنة من الجزء التشغيلي من اعتمادات الميزانية العادية. مثل الوفورات المحققة في نھاية
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  التعاون التقني  

ا  صندوق التعاون التقني  )٣(   ي تمول بھ ة الرئيسية الت ام، وھو الآلي ات الصندوق الع ھو أحد مكون
ى مخصصات  ذه إل ة ھ تند مجموعة الصناديق الثاني ة. وتس الدول الأعضاء أنشطة التعاون التقني للوكال

ل أساسً  سنوية دول الأعضاء أن المساھمات الطوعيةا من يقرّھا المؤتمر العام وتُموَّ ، حيث يُطلب من ال
ة  مساھماتتتعھد بتقديم  اليف المشاركة الوطني ى جانب تك تقابل حصصھا الإرشادية من المخصَّص، إل

  وإيرادات متفرقة.

ھو أحد مكونات الصندوق العام، وھو آلية تمويلية  صندوق التعاون التقني الخارج عن الميزانية  )٤(  
للأنشطة التي تدعم مشاريع يعتمدھا مجلس محافظي الوكالة  مساھمات طوعيةلتمكين المانحين من تقديم 
  وتحدّدھا الجھة المانحة. 

  الموارد الخارجة عن الميزانية  

ة  )٥(   رامج الخارجة عن الميزاني ات الصندوق  صندوق الب ة ھو أحد مكون ة تمويلي ام، وھو آلي الع
ديم  انحين من تق ين الم ة لتمك ة مساھمات طوعي ة العادي ي الميزاني دعم مشاريع واردة ف ي ت للأنشطة الت

  تحدّدھا الجھة المانحة. 

ھو أحد مكونات الصندوق  صندوق البرامج الخارجة عن الميزانية لليورانيوم الضعيف الإثراء  )٦(  
ي ة لتمك ة تمويلي و آلي ام، وھ ديم الع ن تق انحين م ة ن الم اھمات طوعي دً مس ا أنشطة مصرف تخص تحدي
  اليورانيوم الضعيف الإثراء. 

  الصناديق الأخرى  

ق   )٧(   ة والصناديق الخاصةتتعل ا  الصناديق الاحتياطي ق عليھ ددة واف بصناديق تخص أنشطة مح
  مجلس محافظي الوكالة.

  مقارنة الميزانيات

ى أساس   - ٨٥ ة عل ي الوكال يختلف أساس الميزانية عن أساس المحاسبة في الوكالة. فالميزانيات تُعتَمَد ف
ل، بينما تتبع البيانات المالية أساس الاستحقاق الكامل وتمتثل لمتطلبات معايير إيبساس.  نقدي معدَّ

نيات سنوياً بصورة منفصلة في د ميزاـوبينما تشمل البيانات المالية للوكالة كل أنشطة الوكالة، تُعتم  - ٨٦
ة  ة العادي ن الميزاني مالي م ة والجزء الرأس ة العادي ن صندوق الميزاني ل م ك لك إطار الميزانية العادية، وذل

تنادً  ي (اس اون التقن امج الرئيسي)، ولصندوق التع تھدف (مصنفة حسب البرن غ المس ى المبل اھمات ا إل للمس
ة دة تتالطوعي ات معتم د ميزاني ة ). ولا توج ة أو مجموع ارج عن الميزاني ي الخ اون التقن ق بصندوق التع عل

ة  ة المالي اً للائح ل الصناديق وفق دار ك الصناديق الخارجة عن الميزانية أو مجموعة الصناديق الأخرى. وتُ
  ن المدير العام.المعتمدة من مجلس المحافظين وللقواعد المالية الصادرة م

ين  ويقارن  - ٨٧ ة) ب الغ الفعلي ة والمب ي الميزاني الغ المخصصة ف ين المب ة ب ان المقارن امس (بي البيان الخ
د  ه المعتم ى الأساس ذات ً إل تنادا وبة اس ة المحس الغ الفعلي ة والمب الميزانيات النھائية لصندوق الميزانية العادي
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الميزانية يختلف عن الأساس المستخدم في المبالغ المناظرة في الميزانية. وبما أن الأساس المُستخدَم لإعداد 
ك الملاحظة - ٣٦لإعداد البيانات المالية، فإن الملاحظة  ي تل ة المعروضة ف الغ الفعلي ب تقدّم توفيقاً بين المب

  والمبالغ الفعلية المعروضة في بيان التدفقات النقدية.

  بالغ النقدية والمكافئات النقدية: الم٤الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣- ١٢- ٣١  ٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (معاد بيانھا)

  المبالغ النقدية المودعة في حسابات جارية في المصارف والمبالغ
 النقدية الحاضرة   

١٠١ ١٩  ٤٦٩ ٣٥ 

 ٢٢٤ ٣٦  ٧٥٠ ٢٨ الأموال النقدية المودعة في حسابات تحت الطلب

 ٠٠٠ ٢٦  ٠٠٠ ٥١ أشھر أو أقل ٣الودائع لأجل التي تبلغ آجال استحقاقھا الأصلية

 ٩٩٦ ٩  – أشھر أو أقل ٣سندات الخزينة التي تبلغ آجال استحقاقھا الأصلية

 ٣٢١ ٩١  ٢١٩ ١١٥ مجموع المبالغ النقدية والمكافئات النقدية

  

ة  ) في٪٢٦٫٢مليون يورو ( ٢٣٫٨٩٨ترجع الزيادة البالغة   -٨٨ ات النقدي ة والمكافئ مجموع الأموال النقدي
ع  ة الحاضرة، والودائ الغ النقدي ة في المصارف، والمب ابات جاري ة المودعة في حس وال النقدي ادة الأم ى زي إل

يَّن في الملاحظة  ٣لأجل التي تبلغ آجال استحقاقھا الأصلية  ا ھو مب ل. وكم ، ازداد المتوسط ٣٨أشھر أو أق
رة المتب ة المرجح للفت ات النقدي ة والمكافئ وال النقدي ة من الأم ة من أجل استحقاق مجموع موجودات الوكال قي

  أشھر.  ٣منذ السنة السابقة ولكنه ظل أقل من  ٢٠١٤والاستثمارات زيادة طفيفة في نھاية عام 

ى ا  -٨٩ ا بسھولة إل ر تحويلھ ذَّ ة أو يتع ود قانوني ورو. ويُحتفظ ببعض الأموال النقدية بعملات خاضعة لقي لي
ي  اليورو ف ذه العملات ب افئ لھ غ المك ان المبل مبر  ٣١وك انون الأول/ديس و  ٢٠١٤ك ورو  ١٫٢٢٩ھ ون ي ملي

م ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١مليون يورو في  ١٫٠٠٦( ه في الأم ) على أساس سعر الصرف المعمول ب
  المتحدة لھذه العملات.

  : الاستثمارات٥الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣- ١٢- ٣١  ٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (معاد بيانھا)

 ٧٩٤ ٢٩٠  ٨٠٩ ٣١٩ شھراً  ١٢و أشھر ٣الودائع لأجل التي تتراوح آجال استحقاقھا بين

  سندات الخزينة التي تتراوح آجال استحقاقھا الأصلية
 شھراً  ١٢أشھر و ٣بين    

٨٥٤ ٦٥  ٢٦٤ ٧٦ 

 ١٢٣ ١٨  – سندات مخصومة أخرى

 ٧٧١ ٣٧٤  ٠٧٣ ٣٩٦ مجموع الاستثمارات
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ي بلغت   -٩٠ ادة الت ورو ( ٢١٫٣٠٢وترجع الزي ون ي يم ٪٥٫٧ملي ادة تقي ى إع اً إل تثمارات أساس ) في الاس
  .  ٢٠١٤بالدولار الأمريكي التي ارتفع سعر صرفھا ارتفاعاً كبيراً مقابل اليورو في عام  المقومةالصكوك 

  : الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات غير التبادلية٦الملاحظة 

 )(بآلاف اليوروھات 
 ٢٠١٣- ١٢- ٣١  ٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (معاد بيانھا)

    الاشتراكات المقررة المستحقة التحصيل

 ٥٩٩ ٣٦  ٧٩٦ ٥٨ الميزانية العادية
 ١٣  ٢٠٦ صندوق رأس المال العامل

 (٩٨٥ ٢ )  (٦٦٥ ٣ ) مخصص الحسابات المشكوك في إمكانية قبضھا

 ٦٢٧ ٣٣  ٣٣٧ ٥٥ صافي الاشتراكات المقررة المستحقة التحصيل
    

    المستحقة التحصيل المساھمات الطوعية

 ١٥٢ ١٣  ٧٨٥ ٦ خارجة عن الميزانية
 ٧٣٠  ٢٢٢ صندوق التعاون التقني

 (١٦٤  )  (٢٤  ) مخصص الحسابات المشكوك في إمكانية قبضھا

 ٧١٨ ١٣  ٩٨٣ ٦ المستحقة التحصيل المساھمات الطوعيةصافي 
    

    المبالغ الأخرى المستحقة التحصيل

 ٨٤٢  ٩٥٣ التكاليف البرنامجية المقررة الاسترداد 
 ٣٦٦  ٦٣٨ الوطنيةتكاليف المشاركة 

 ٣٦٦  ٤٩٥ مستحقات من اتفاقات الضمانات
 (٨٤٢  )  (٩٥٣  ) مخصص الحسابات المشكوك في إمكانية قبضھا

 ٧٣٢  ١٣٣ ١ صافي المبالغ الأخرى المستحقة التحصيل
    

 ٠٧٧ ٤٨  ٤٥٣ ٦٣ مجموع صافي الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات غير التبادلية

    

    تكوين الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات غير التبادلية

 ٦١٣ ٤٧  ١٩٩ ٦٣ الجارية
 ٤٦٤  ٢٥٤ غير الجارية

 ٠٧٧ ٤٨  ٤٥٣ ٦٣ مجموع صافي الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات غير التبادلية

  

ررة  -٩١ تراكات المق دت الاش غ  تزاي ام بمبل ة خلال الع ة العادي ي الميزاني تحقة التحصيل ف  ٢٢٫١٩٧المس
ة  ٥٨٫٧٩٦مليون يورو وأصبحت  رة في الأرصدة المتبقي ادة الكبي ى الزي اً إل ك أساس مليون يورو، ويرجع ذل

ة المستحقة على دولتين عضوين. ويرجع الانخفاض في  ام المساھمات الطوعي المستحقة التحصيل خلال الع
  مليون يورو أساساً إلى انخفاض المبالغ المستحقة من جھة مانحة معيَّنة.  ٦٫٧٣٥بمبلغ 

د   -٩٢ تحق بع غ المس اري (أي المبل ر الج زء غي ة الج ر الجاري تحقة غي الغ المس مل المب انون  ٣١وتش ك
  ) من الاشتراكات المقررة المستحقة التحصيل التي تم الاتفاق على خطة لسدادھا. ٢٠١٥الأول/ديسمبر 
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  : معلومات عن المبالغ المستحقة التحصيل غير التبادلية٧الملاحظة 

  مخصص الديون المشكوك في إمكانية قبضھا

  ٢٠١٣   ٢٠١٤ 
  

المخصص 
الافتتاحي 
للديون 
في  المشكوك

إمكانية قبضھا

نفقات 
الديون 

المشكوك 
فيھا خلال 
 العام

 (مكاسب)/
خسائر 
الصرف 
الأجنبي 
غير 
 المحققة

المبالغ 
المشطوبة 
على أنھا 
غير قابلة 
 للتحصيل

نفقات 
الديون 

المشكوك 
فيھا 
 الملغاة

المخصص 
الختامي 
للديون 

المشكوك 
في 

إمكانية 
قبضھا

  

المخصص 
الافتتاحي 
للديون 
 المشكوك

في إمكانية 
 قبضھا

نفقات الديون 
المشكوك 
فيھا خلال 
 العام

(مكاسب)/
خسائر 
الصرف 
الأجنبي 
غير 
 المحققة

المبالغ 
المشطوبة 
على أنھا 
غير قابلة 
 للتحصيل

نفقات 
الديون 

المشكوك 
فيھا 
 الملغاة

المخصص 
الختامي 
للديون 

المشكوك في 
إمكانية 
 قبضھا

املات ن المع تحقات م ر  المس غي
 التبادلية

              

تحقة  ررة المس تراكات المق الاش
 التحصيل

              

 ٢ ٩٨٥ )٣٧٢(   )١ ٣٤٨( - - ٤ ٧٠٥   ٣ ٦٦٥ - - - ٦٨٠ ٢ ٩٨٥ الميزانية العادية

تراكات  لة بالاش الغ المتص المب
 المقررة المستحقة التحصيل

٢ ٩٨٥ )٣٧٢(   )١ ٣٤٨( - - ٤ ٧٠٥   ٣ ٦٦٥ - - - ٦٨٠  ٢ ٩٨٥ 

                

ة اھمات الطوعي تحقة  المس المس
 التحصيل

              

 ٢٢ - - - - ٢٢   ٢٤ - - ٢ - ٢٢ صندوق التعاون التقني

 ١٤٢ - - - ١٤٢ -   - - )١٤٢(   - - ١٤٢ المبالغ الخارجة عن الميزانية

لة  الغ المتص اھمات المب بالمس
 المستحقة التحصيل الطوعية

١٦٤ - - - ١٤٢ ٢٢   ٢٤ - )١٤٢(   ٢ - ١٦٤ 

                

تحقة  رى المس الغ الأخ المب
 التحصيل

              

 ٨٤٢ - )٢٨٩(   )٥٦(   - ١ ١٨٧   ٩٥٣ - - ١١١ - ٨٤٢ التكاليف البرنامجية المقررة

لة الغ المتص تحقات  المب بالمس
  الأخرى

٨٤٢ - )٢٨٩(   )٥٦(   - ١ ١٨٧   ٩٥٣ - - ١١١ - ٨٤٢ 

                
لة  الغ المتص وع المب مجم
ر  املات غي ن المع تحقات م بالمس

 التبادلية

٣ ٩٩١ )٣٧٢(   )١ ٦٣٧( )٥٦(   ١٤٢ ٥ ٩١٤   ٤ ٦٤٢ - )١٤٢(   ١١٣ ٦٨٠ ٣ ٩٩١ 
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  ليل زمني للمستحقاتد

 بآلاف اليوروھات

 (معاد بيانھا) ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١في    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في   
 مبالغ مستحقة عن    مبالغ مستحقة عن  
القيمة  

الدفترية
أقل من سنة 

واحدة
من سنة إلى 

 سنوات ٣
إلى  ٣من 
سنوات ٥

 ٥أكثر من 
سنوات

القيمة   
الدفترية

أقل من سنة 
واحدة

من سنة إلى 
 سنوات ٣

إلى  ٣من 
 سنوات ٥

 ٥أكثر من 
سنوات

             المستحقات من المعاملات غير التبادلية

             الاشتراكات المقررة المستحقة التحصيل

 ٦٥٢ ٢ ٤٣٠ ٠١٦ ٦ ٥٠١ ٢٧ ٥٩٩ ٣٦   ٤١٨ ٢ ٤٩٥ ١٢٤٩٨ ٤٣٣٨٥ ٧٩٦ ٥٨ الميزانية العادية

 - ٢ ١٠ ١ ١٣   - ٤ ١ ٢٠١ ٢٠٦ صندوق رأس المال العامل

تحقة  ررة المس تراكات المق وع الاش مجم
 التحصيل

٦٥٢ ٢ ٤٣٢ ٠٢٦ ٦ ٥٠٢ ٢٧ ٦١٢ ٣٦   ٤١٨ ٢ ٤٩٩ ١٢٤٩٩ ٤٣٥٨٦ ٠٠٢ ٥٩ 

             

             المستحقة التحصيل المساھمات الطوعية

 - - ١٧٤ ٣ ٩٧٨ ٩ ١٥٢ ١٣   - ١٣٣٦ ٢٣١ ٥٢١٨ ٧٨٥ ٦ خارجة عن الميزانية

 ٢١ ٧ ٩٩ ٦٠٣ ٧٣٠   ٢٥ ١٦ ٥٥ ١٢٦ ٢٢٢ صندوق التعاون التقني

وع  ةمجم اھمات الطوعي تحقة  المس المس
 التحصيل

٢١ ٧ ٢٧٣ ٣ ٥٨١ ١٠ ٨٨٢ ١٣   ٢٥ ١٣٥٢ ٢٨٦ ٥٣٤٤ ٠٠٧ ٧ 

             

             المبالغ الأخرى المستحقة التحصيل

 ٨٤٢ --- ٨٤٢   ٩٥٣ --- ٩٥٣ التكاليف البرنامجية المقررة

 ٦٠ ١٠٣ ١٧٧ ٢٦ ٣٦٦   ١٠٨ ١١ ١٤٧ ٣٧٢ ٦٣٨ تكاليف المشاركة الوطنية

- -- ٣٦٦ ٣٦٦  - -- ٤٩٥ ٤٩٥ مساھمات اتفاقات الضمانات

تحقة  رى المس الغ الأخ وع المب مجم
 التحصيل

٩٠٢ ١٠٣ ١٧٧ ٣٩٢ ٥٧٤ ١   ٠٦١ ١ ١١ ١٤٧ ٨٦٧ ٠٨٦ ٢ 

             

ر  املات غي مجموع المستحقات من المع
التبادلية

٥٧٥ ٣ ٥٤٢ ٤٧٦ ٩ ٤٧٥ ٣٨ ٠٦٨ ٥٢   ٥٠٤ ٣ ١٨٦٢ ١٢٩٣٢ ٤٩٧٩٧ ٠٩٥ ٦٨ 
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  إدارة المخاطر الائتمانية المتصلة بالمستحقات غير التبادلية

ي  -٩٣ دفع ف ة ال تحقة وواجب الغ مس ذه المب ة؛ وھ تحقات الوكال ة مس ن أغلبي ررة م تراكات المق ألف الاش  تت
ا  ٣٠غضون  ة، أيھم وم الأول من السنة المالي يوماً من استلام الرسالة المتعلقة بالاشتراكات أو اعتباراً من الي

ي  د. وف ام.  ١أبع دة ع دفع لم أخر ال دفوع مت ر الم يد غي ر الرص ة، يعتب نة التالي ن الس اير م انون الثاني/ين ك
ادة التاسعة عشرة من النظام الأ ا في التصويت وبمقتضى الفقرة ألف من الم ة العضو حقھ د الدول ساسي، تفق

  عندما تساوي متأخراتھا المبالغ المقررة بالنسبة للسنتين السابقتين أو تتجاوزھما.

أخرات وتصبح   -٩٤ ا المت د بموجبھ داد توحَّ اح خطط س ررة، تت أخرات الاشتراكات المق ولتسھيل سداد مت
ى  رة تصل إل ى فت ديھا خطة  ١٠واجبة السداد في أقساط سنوية عل ي ل ة العضو الت ا دامت الدول سنوات. وم

ة وأي سلف مستحقة  سداد تسدد أقساطھا السنوية من المتأخرات، وتُدفع الاشتراكات المقررة عن السنة الجاري
ي  ويت. وف وق التص ام حق ؤتمر الع ا الم د لھ ن أن يعي ل، يمك ال العام ندوق رأس الم داد لص انون  ٣١الس ك

ك ، وصلت ٢٠١٤الأول/ديسمبر  ولا ذل القيمة الدفترية للمستحقات التي تم التفاوض على خطط سدادھا والتي ل
ى  داد إل أخرة الس بحت مت د أص ت ق ورو ( ٠٫٣٨٢لكان ون ي ي  ٠٫٦١٢ملي ورو ف ون ي انون  ٣١ملي ك

  ).  ٢٠١٣الأول/ديسمبر 

  : الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات التبادلية٨الملاحظة 
 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣- ٢١- ٣١  ٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (معاد بيانھا)
    

 ٩٠٥ ١  ٣٠٠ ٢ المبالغ المستردة من ضريبة القيمة المضافة –الحسابات المستحقة التحصيل 

 ٥٧٥ ٣  ٦٦٥ ٣ المبالغ المستردة من ضريبة الدخل –الحسابات المستحقة التحصيل 

 ٨٩٥  ٩٧٥ حسابات أخرى –الحسابات المستحقة التحصيل 

 (٨٩  )  (١٦٢  ) الحسابات المشكوك في إمكانية تحصيلھا مخصص

 ٢٨٦ ٦  ٧٧٨ ٦ مجموع صافي الحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات التبادلية
    

  
ي   -٩٥ ة ف املات التبادلي ن المع تحقة التحصيل م ابات المس ع الحس مبر  ٣١وجمي انون الأول/ديس  ٢٠١٤ك
  ھي حسابات جارية. ٢٠١٣و

نتين وظھرت   -٩٦ ة تحصيلھا خلال الس  ٢٠١٤التحركات التالية في مخصص الديون المشكوك في إمكاني
  :٢٠١٣و

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣  ٢٠١٤ 

 ٢٨٣  ٨٩ كانون الثاني/يناير  ١الرصيد الافتتاحي في 
 ٨٨  ٧٣ نفقات الديون المشكوك فيھا خلال العام

 (١٧  )  - على أنھا غير قابلة التحصيل  المبالغ المشطوبة
 (٢٦٥  )  - نفقات الديون المشكوك فيھا ملغاة

  ٨٩  ١٦٢  كانون الأول/ديسمبر ٣١الرصيد الختامي في 
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  :وفيما يلي التبويب الزمني للحسابات المستحقة التحصيل من المعاملات التبادلية  -٩٧

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣- ١٢- ٣١  ٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (معاد بيانھا)
    مبالغ مستحقة عن المدة: 

  ١٦١ ٤  ٣٨٥ ٥ أقل من سنة واحدة
  ٠٨٦ ١  ٤٢٥ ١ سنوات ٣سنة واحدة إلى 

  ٠٣٩ ١  ١٩ سنوات ٥إلى  ٣
  ٨٩  ١١١ سنوات ٥أكثر من 

  ٣٧٥ ٦   ٩٤٠ ٦ القيمة الدفترية الإجمالية

ً  : السلف٩الملاحظة    والمبالغ المدفوعة مقدما

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١  

 (معاد بيانھا)
    

  ٣٩٦ ٢٧   ٤٤٩ ٢٣ الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي 
  ٣١١ ٢   ٤٧٩ ٢ المنظمات الدولية الأخرى

  ٣٧٦ ٦   ٥٦٠ ٦ الموظفون
  ٢٨٩ ٢   ٩٣٢ ١ الحساب الاحتياطي لأقساط التأمين الصحي

  ٣٥   ١٢١ السفر 
  ٣٤٢ ٢   ٨٩٧ ٢ مبالغ أخرى

 ً   ٧٤٩ ٤٠   ٤٣٨ ٣٧ مجموع السلف والمبالغ المدفوعة مقدما

    

 ً     تكوين السلف والمبالغ المدفوعة مقدما

  ٩٤٠ ١٢   ٥٩٦ ١٣ الجارية 
  ٨٠٩ ٢٧   ٨٤٢ ٢٣ غير الجارية

 ً   ٧٤٩ ٤٠   ٤٣٨ ٣٧ مجموع السلف والمبالغ المدفوعة مقدما

اليف الخدمات المشتركة   -٩٨ ى تقاسم تك اً ينص عل دولي اتفاق وأبرمت المنظمات الكائنة في مركز فيينا ال
دة،  م المتح ة للأم ة التابع دمات الأمني اني، والخ دمات إدارة المب ل خ دة، مث ى ح ة عل ل منظم مھا ك دِّ ي تق الت

اليف نوياً باستخدام والخدمات الطبية، وغيرھا، وذلك على أساس النسب المقررة لتقاسم التك د النسب س دَّ . وتح
اليف  عوامل رئيسية، مثل عدد الموظفين، وإجمالي المساحة المشغولة، وما إلى ذلك. ووصلت نسبة تقاسم التك

  .٪٥٣٫٨٦٨إلى  ٢٠١٤للوكالة في عام 

دمات   -٩٩ ة للخ دفوعات الوكال دولي عن م ا ال ز فيين ي مرك تركة ف دمات المش ة بالخ ر السلف المتعلق وتُعبِّ
د  ك المنظمات بع المشتركة التي تديرھا المنظمات الأخرى الكائنة في مركز فيينا الدولي والتي لم تستخدمھا تل

  لتقديم الخدمات.

يم وضرائب   -١٠٠ ة لحين تسويتھا والخاصة بمِنحة التعل اً من السلف المعلَّق وتتكون سلف الموظفين أساس
  الدخل.
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ركة   -١٠١ م ش دِّ يغناوتق اب  س ى الحس ي عل دور الوص وم ب وظفين، وتق ل الم حي لك أمين الص ة الت تغطي
اط  ي الأقس ادة ف اظ بالزي و الاحتف اطي ھ اب الاحتي ن الحس رض م أمين الصحي. والغ اط الت اطي لأقس الاحتي
ى الأقساط في  المدفوعة مقارنة بالمبالغ المستحقة للشركة المذكورة، من أجل استيعاب أي زيادات قد تطرأ عل

ة الم ك الوكال تقبل. وتمل ة  ٪٥٠س ي الملاحظ اطي ف روض كاحتي اطي (المع اب الاحتي ن الحس ك ٢٢م )، ويمل
  ).١٦من ذلك الحساب (تُعرض خصوم في الملاحظة  ٪٥٠الموظفون 

  : المخزون١٠الملاحظة 

  ( بآلاف اليوروھات) 

 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١  

  ٧٩٩ ٦  ٥٠٢ ٥ نقلھا إلى النظراء مخزونات المشاريع الجاري

  ٤٥٧  ٣٤٣ قطع غيار ومواد الصيانة الخاصة بالضمانات

  ٥٧  ٦٤ لوازم الطباعة

  ٣١٣ ٧  ٩٠٩ ٥ مجموع المخزونات

  

ي   -١٠٢ اون التقن امج التع ل برن ورو ( ٤٫٢٢٣ويمث ون ي ي ٪٧٧ملي ا ف اري نقلھ ات الج ن المخزون  ٣١) م
مبر  انون الأول/ديس ون، أي  ٥٫٠٣٤( ٢٠١٤ك ام ٪٧٤ملي ي ع الغ ٢٠١٣، ف يد الب مل الرص  ١٫٢٧٩). وش

ى ٢٠١٣في عام يورو  ٠٫٠٧٤مليون يورو ( ٠٫٠٢٢مليون يورو مخزونات متبرعاً بھا قيمتھا  النظر إل ). وب
د يبطل استعمالھا ، أن المخزونات التي تكون قيد النقل لبعض الوقت قد لا تسلَّم فعلياً أو قد تتعرض للتلف أو ق

  مليون يورو. ٠٫٢٤٥تحتسب قيمتھا مخصوماً منھا مخصصات قيمتھا 

الغ   -١٠٣ ت مب نة. وبلغ ات الس من نفق ا ض اليف إنتاجھ ب تك اً، وتحتس ة مخزون واد المرجعي ر الم ولا تعتب
ام  ون  ٠٫١١٩نحو  ٢٠١٤العمالة والمصروفات العامة المخصصة التي تكبدتھا مختبرات الوكالة خلال ع ملي

  ).٢٠١٣مليون يورو في عام  ٠٫١١٤يورو (

  :  ٢٠١٣و ٢٠١٤وفيما يلي مجموع نفقات المخزونات للعامين   -١٠٤

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

عة على النظراء المعنيين بالتطوير  ٥٥٨ ٢٨  ٤٧٧ ٣١ مخزونات المشاريع الموزَّ

 ٥٥  ١٣٨ قطع الغيار ومواد الصيانة الخاصة بالضمانات

 ٨١  ٨٦ لوازم الطباعة

  ٦٩٤ ٢٨  ٧٠١ ٣١ مجموع نفقات المخزونات

  
ى النظراء ضمن التحويلات   -١٠٥ ل إل د النق وأدُرجت النفقات المرتبطة بمخزونات المشاريع التي تكون قي

ات )، وأدُرجت ٢٩إلى النظراء المعنيين بالتطوير في بيانات الأداء المالي (يرجى الرجوع إلى الملاحظة  النفق
المتصلة بلوازم الطباعة وقطع الغيار ومواد الصيانة الخاصة بالضمانات ضمن النفقات التشغيلية الأخرى في 

  ).٣٢بيان الأداء المالي (يرجى الرجوع إلى الملاحظة 
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ام   -١٠٦ المخزون في ع ق ب ا يتعل ة فيم ة ناتجة عن انخفاض القيم ل أي خسائر ھام أو في  ٢٠١٤ولم تسجَّ
    .٢٠١٣عام 

  : الاستثمار في كيانات الخدمات المشتركة١١الملاحظة 

  (بآلاف اليوروھات) 

 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١  
 (معاد بيانھا)

 

   ٥٩٧ ٤  ٨٦٠ ٢ الاستثمار في المتجر التعاوني

   ٦١٢  ٧٧٩ الاستثمار في خدمات المطاعم

   ٢٠٩ ٥  ٦٣٩ ٣ مجموع الاستثمار في كيانات الخدمات المشتركة

  

  المتجر التعاوني بمركز فيينا الدولي

ين الوكال  -١٠٧ ائر المنظمات  ةالمتجر التعاوني لمركز فيينا الدولي ھو كيان يخضع لسيطرة مشتركة ب وس
الكائنة في مركز فيينا الدولي. وقد أنشئ المتجر التعاوني بموجب اتفاق بين الوكالة وحكومة النمسا بدأ سريانه 

ي  ان/أبريل  ١ف اريخ ١٩٧٢نيس دو بت دة واليوني م المتح ة والأم ين الوكال اھم ب ذكرة تف ى م  ٣١. وبمقتض
ة مسؤولية إدارة بشأن توزيع الخدمات المشتركة في  ١٩٧٧آذار/مارس  مركز فيينا الدولي، أسُندت إلى الوكال

المتجر التعاوني وتشغيله. ويبيع المتجر التعاوني مستلزمات منزلية معفاة من الضرائب لأغراض الاستھلاك 
ى أساس  دة من الأفراد عل الشخصي لموظفي المنظمات الكائنة في مركز فيينا الدولي ولمجموعات أخرى محدَّ

  اليف.استرداد التك

لي البالغ   -١٠٨ دو  ٠٫٨٠٩وفي حالة التصفية يعاد مبلغ الاستثمار الأوَّ ة واليوني م من الوكال دَّ مليون يورو مق
ي  وبر  ١ف رين الأول/أكت ى صناديق ١٩٧٩تش ة عل ة صافية متبقي ع أي ملكي وزَّ الغ، ت ذه المب ادة ھ د إع . وبع

ى نسبة المبيعات مساعدة الموظفين التابعين للوكالة والتابعين لسائر منظم تناد إل دولي، بالاس ا ال ات مركز فيين
ة حق  لموظفي كل منظمة من ھذه المنظمات خلال السنوات الخمس السابقة على التصفية. وفي حين أن للوكال
ة  ر أن الوكال ن الأصول. غي ه م ى أن ذا الحق عل رف بھ وظفين لا يعت اعدة الم ي صندوق مس ل ف ة محتم ملكي

ائ ام اعترفت بحصتھا في الف اوني في ع تناد  ٢٠١٤ض من المتجر التع ة بالاس وق الملكي ة حق باستخدام طريق
دو ( ة واليوني ى الوكال اوني إل ي للمتجر التع ل ل الأوَّ م  ٠٫٨٠٩أولاّ إلى إعادة التموي ا) ث ورو لكل منھم ون ي ملي

اوني في نسبة تقاسم تك حساب اليف خدمات حصة الوكالة في صافي الفائض المتبقي/النقص) في المتجر التع
  .٪٥٣٫٨٦٨، أي ٢٠١٤المباني المشتركة لعام 

ة   -١٠٩ م الوكال ومه باس وله وخص ل أص جِّ تقلة، وتس ة مس ية قانوني اوني أي شخص ر التع ت للمتج وليس
دولي)  ا ال ة في مركز فيين ا من المنظمات الكائن ى جانب غيرھ ة (إل القانوني. ولذلك يمكن أن تتعرض الوكال

 ى المتجر التعاوني. وفيما يلي ملخص للمعلومات المالية: لتحمل أي خصوم متبقية عل
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  (بآلاف اليوروھات) 

  ٢٠١٣- ١٢- ٣١ ٢٠١٤- ١٢- ٣١ ملخص المعلومات المالية الخاصة بالمتجر التعاوني

  (أرقام نھائية) (أرقام مؤقتة)

  ٧٦٤ ٢٩ ٤٩٥ ٢٩ الإيرادات

  ٣١٧ ٢٩ * ٨٦٦ ٢٨ النفقات

*٤٤٧ ٦٢٩ صافي الفائض/العجز   

  ٧٤٦ ١٥ ٣٢٣ ١٥ الأصول الجارية

  ٧٢٩ ٨٢٨ الأصول غير الجارية

  ٤٢٠ ١ ٦١٥ الخصوم الجارية

  ٠٢٤ ٨ ١١١ ١٠ الخصوم غير الجارية

  ٠٣١ ٧ ٤٢٥ ٥ حقوق الملكية

  
 ً ابات ٢٠١٣عن المبالغ المعلن عنھا في البيانات المالية للوكالة لعام  *  تختلف ھذه المبالغ اختلافاً طفيفا ة لحس ، لأن الصيغة النھائي

  .٢٠١٣المتجر التعاوني وضعت بعد إصدار البيانات المالية للوكالة لعام 

  

  خدمات المطاعم

ا   -١١٠ ة في مركز فيين ائر المنظمات الكائن ة وس ين الوكال خدمات المطاعم كيان يخضع لسيطرة مشتركة ب
ى موظفي منظمات المركز ولمجموعات  ة والمشروبات والخدمات إل م خدمات المطاعم الأطعم الدولي. وتقدِّ

اليف. وانقضت أخرى محددة من الأفراد داخل مباني المركز عن طريق مقاول وذلك على أساس استرداد ا لتك
دة  ٢٠١٤في عام  د لم داً مع مشغلٍ جدي دو عق ل خدمات المطاعم، وأبرمت اليوني  ١٠مدة العقد القائم مع مشغِّ

دره  ل الخدمة بموجبه إلى المنظمات الكائنة في مركز فيينا الدولي رسم تشغيل سنوي ثابت ق سنوات يدفع مشغِّ
ارة مليون يورو (رھناً بالرقم القياسي السن ٠٫١٢٥ ربح أو الخس وي لأسعار المستھلكين) بصرف النظر عن ال

ل.    التي يتكبدھا المشغِّ

ة   -١١١ ابعين للوكال ع أي حقوق ملكية صافية على صناديق مساعدة الموظفين الت وفي حالة التصفية، ستوزَّ
وظفين،  وغيرھا من المنظمات الكائنة في المركز. وفي حين للوكالة حق ملكية محتمل في صندوق مساعدة الم

ائض خدمات المطاعم في  لا يعترف بھذا الحق على أنه من الأصول. غير أن الوكالة اعترفت بحصتھا في ف
ام  ام  ٢٠١٤ع تركة لع اني المش دمات المب اليف خ م تك بة تقاس ى أساس نس ة عل وق الملكي ة حق تخدام طريق باس

  .٪٥٣٫٨٦٨، أي ٢٠١٤

ت  -١١٢ ة مس ية قانوني اعم شخص دمات المط ت لخ انوني وليس م الق ومھا بالاس ولھا وخص ل أص جَّ قلة، وتس
دولي،  ا ال ة في مركز فيين ا من المنظمات الكائن ى جانب غيرھ دو، إل لليونيدو. ولذلك يمكن أن تتعرض اليوني

 لتحمل أي خصوم متبقية على خدمات المطاعم. وفيما يلي ملخص المعلومات المالية: 
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 (بآلاف اليوروھات) 
  ٢٠١٤- ١٢- ٣١ المعلومات المالية الخاصة بخدمات المطاعم ملخص

 (أرقام مؤقتة)
٢٠١٣- ١٢- ٣١  

 (أرقام نھائية)

*٦ ٥١ الإيرادات  ٦٩٣ 

*٦ (٢٥٠) النفقات  ٧٩٩ 

 (١٠٦)* ٣٠١ صافي الفائض/(العجز)

 ٢١٧ ٢ ٤٤٧ ١ الأصول الجارية

 ٣٠٧ - الأصول غير الجارية

*١ ١ الخصوم الجارية  ٣٧٨ 

*١ ٤٤٦ ١ الملكية حقوق  ١٤٦ 

 ً ابات ٢٠١٣عن المبالغ المعلن عنھا في البيانات المالية للوكالة لعام  *  تختلف ھذه المبالغ اختلافاً طفيفا ة لحس ، لأن الصيغة النھائي
  .٢٠١٣خدمات المطاعم وضعت بعد إصدار البيانات المالية للوكالة لعام 

  

  ترييستيمركز عبد السلام الدولي للفيزياء النظرية في 

ة في   -١١٣ اء النظري دولي للفيزي دم  ترييستيمركز عبد السلام ال ه نظراً لع ة، ولكن ة للوكال أة زميل ھو منش
وجود أي ھيكل رسمي للملكية أو أي وسيلة أخرى لإسناد حق الملكية فلا توجد ضرورة للمحاسبة على أساس 

  حقوق الملكية.

  وفيما يلي ملخص المعلومات المالية الخاص بمركز عبد السلام الدولي للفيزياء النظرية:  -١١٤

 (بآلاف اليوروھات) 
دولي  د السلام ال ملخص المعلومات المالية الخاص بمركز عب

 للفيزياء النظرية 
٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (أرقام مؤقتة)
٢٠١٣- ١٢- ٣١  

 (أرقام نھائية)

 ٩٩٨ ٢٧ ٢٩٤ ٢٩ الإيرادات 

 ٨٧٣ ٣٠ ٧٣٦ ٢٩ النفقات 

 (٨٧٥ ٢) (٤٤٢) صافي الفائض/(العجز)

 ٥٧٢ ١١ ١٣٠ ١٠ الأصول الجارية

 ٠٠٩ ١ ٠٦٠ ١ الأصول غير الجارية

 ٩١٣ ٤ ٠٧٧ ٣ الخصوم الجارية

 ٧٩٦ ١٥ ٧٩٣ ٢٠ الخصوم غير الجارية

 (١٢٨ ٨) (٦٨٠ ١٢) حقوق الملكية

  

مت الوكالة تمويلاً إلى مركز عبد  -١١٥ غ  وقدَّ ة بمبل ورو في  ٢٫٣٣٥السلام الدولي للفيزياء النظري ون ي ملي
ام  ٢٫٣٦٨وبمبلغ  ٢٠١٤عام  ة من ٢٠١٣مليون يورو في ع درات العلمي ز الق وال لتعزي ذه الأم . وتستخدم ھ

ات  ا نفق ى أنھ الغ عل ذه المب ل ھ ووي. وتسجَّ خلال التدريب وتبادل المعارف في التطبيقات المتصلة بالميدان الن
 اتر الوكالة عند دفعھا. في دف
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  ةصندوق عمليات الإصلاح والإحلال الرئيسي

دأ في  صندوق عمليات الإصلاح والإحلال  -١١٦ ان يخضع لسيطرة مشتركة. وب انون  ١الرئيسية ھو كي ك
ة لإنشاء صندوق مشترك  ١٩٨١الثاني/يناير  م المتحدة والوكال ا والأم ة النمس ين جمھوري ود ب اق معق نفاذ اتف

ود  ي تع ة الت ق والمنشآت التقني اني والمراف ية للمب ات الإصلاح والإحلال الرئيس اليف عملي ل تك بغرض تموي
ا إل ي ملكيتھ ة ف دة والوكال م المتح ر الرئيسي لكل من الأم ا وتشكِّل جزءاً من ساحات المق ة النمس ى جمھوري

ام   ١٩٨٦مركز فيينا الدولي. ويسري ھذا الاتفاق على منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية (اليونيدو) منذ ع
تقلة. ة متخصصة مس دو إدارة الصندوق من خ عندما أصبحت وكال ولى اليوني د وتت دَّ ة مشتركة. وتح لال لجن

اليف  م تك ي تقاس ا ف ددة لھ بة المح اً للنس دولي وفق ا ال ز فيين ي مرك ة ف ات الكائن اھمات المنظم اً حصة مس حالي
  .٢٠١٤للوكالة في عام  ٪٥٣٫٨٦٨خدمات إدارة المباني التي بلغت 

  وفيما يلي ملخص المعلومات المالية:   -١١٧

 (بآلاف اليوروھات) 
المعلومات المالية الخاصة بصندوق عمليات الإصلاح  ملخص

 والإحلال الرئيسية
٢٠١٤- ١٢- ٣١  

 (أرقام مؤقتة)
٢٠١٣- ١٢- ٣١  

 (أرقام نھائية)

 ٥٤٧ ٣ ٥٤٣ ٣ الإيرادات

 ١٠٢ ٣ ٧٢٩ ١ النفقات

 ٤٤٥ ٨١٤ ١ صافي الفائض/(العجز)

 ٩٥٠ ٧ ١٥٩ ١٠ الأصول الجارية

 - - الأصول غير الجارية

 ٢١٧ ٦١٢ الجارية الخصوم

 - - الخصوم غير الجارية

 ٧٣٣ ٧ ٥٤٧ ٩ حقوق الملكية

  

غ   -١١٨ لت الوكالة صندوق عمليات الإصلاح والإحلال الرئيسية بمبل ام  ١وموَّ ورو في ع ون ي  ٢٠١٤ملي
غ  ام  ١٫١وبمبل ي ع ورو ف ون ي ل٢٠١٣ملي ر  . وتمثِّ رَّ نوي المق تراكھا الس ي اش ة ف وال حصة الوكال ذه الأم ھ

ذه  وتقيّدوعمليات الإصلاح والإحلال الرئيسية غير المتوقعة التي لم تُدرج في خطة الاستثمار المتفق عليھا.  ھ
تجري أيضاً  دولي، س ا ال ز فيين اني مرك ملة مب د رس ا. وعن تم دفعھ دما ي ات عن ة كنفق اتر الوكال ي دف الغ ف المب

ن الملائم لھذه المبالغ.    رسملة المكوِّ
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٦٧ 

  : الممتلكات والمنشآت والمعدات١٢الملاحظة 

٢٠١٤  

  )اليوروھات بآلاف( 

 

المباني 
وتحسينات 
المباني 
 المستأجرة

الأثاث 
والتجھيزات 

 الثابتة

ا يمعدات تكنولوج
الاتصالات 
 والمعلومات

معدات 
 التفتيش

معدات 
 المركبات المختبرات

معدات 
 أخرى

أصول قيد 
 الإنجاز

مجموع 
الممتلكات 
والمنشآت 
 والمعدات

٦٥ ٢٠١٤٨٢١كانون الثاني /يناير  ١في  التكلفة  ٣ ١٧٢  ٣٠ ٩١٢  ٦٨ ٤١٣  ٣٢ ١٧٧  ١ ١١٤  ٣ ١٨٧  ٣ ٧٦٦  ٢٠٨ ٥٦٢  

٣ ٨٨٢المضافة البنود  ٣ ٧٧٢ ٢٤٤  ١ ٤٠٣  ٤ ٤٤٨  ١٢ ٣٢٦ ٢٠ ١٦٤  ٢٦ ٢٥٩  

)٣٥(المستغنى عنھا البنود  )٣٥(  )٢ ٠١٢(  )٢ ٦٠٩(  )٥٨٣(  )٢٤٣(  )٣٣(   - )٥ ٥٥٠(  

١ ٩٦٧الأصول قيد الإنشاء المرسملة   - ٢ ٠٢٣  ٣ ٤٥٦  ٨ ٢٠٨( -  -  ٧٦٢(   - 

٧١ ٦٣٥ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في  التكلفة  ٣ ٣٨١  ٣٤ ٦٩٥  ٧٠ ٦٦٣  ٣٦ ٨٠٤  ١ ٠٣٥  ٣ ١٧٤  ٧ ٨٨٤  ٢٢٩ ٢٧١  

          

١٠ ٢٠١٤٣٧٤كانون الثاني/يناير  ١ المتراكم في الإھلاك  ١ ٩٨٣  ٢١ ٨٣٨  ٥٨ ٤٩٨  ٢٤ ٠٨٨  ١ ٨٢٨ ٦٨٦   - ١١٩ ٢٩٥  

 ٩٤ -  -  -  ٧٣ -  -  -  ٢١تسويات الإھلاك عن السنوات السابقة

٢ ٠٢٤ ھلاكلإا  ٤ ٦٠٨ ٢٤٩  ٣ ٨٥٥  ٢ ٠١٢  ١٣ ٤٠٦ -  ٥٢١ ١٣٧  

)١٤(البنود المستغنى عنھا  )٣٨(  )٢ ٠٠٦(  )٢ ٦٠٩(  )٥٨٠(  )١٩٧(  )٣٣(   - )٥ ٤٧٧(  

١٢ ٤٠٥ ٢٠١٤الأول/ديسمبر  كانون ٣١المتراكم في  الإھلاك  ٢ ١٩٤  ٢٤ ٤٤٠  ٥٩ ٧٤٤  ٢٥ ٥٩٣  ٢ ٣١٦ ٦٢٦   - ١٢٧ ٣١٨  

          

 ٢٧ -  -  -  -  -  ١ -  ٢٠١٤٢٦كانون الثاني/يناير  ١المتراكم في  الإھلاك

 ٢٨ -  -  -  ٢٠ ١ ٧ -  -  الإھلاك

)٢١(  المستغنى عنھا البنود   -   )٦(   -  -  -  -  - )٢٧(  

 ٢٨ -  -  -  ٢٠ ١ ٢ -  ٥ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١المتراكم في  الإھلاك

          

كانون الأول/ديسمبر  ٣١القيمة الدفترية في  صافي
٥٩ ٢٢٥ ٢٠١٤  ١ ١٨٧  ١٠ ٢٥٣  ١٠ ٩١٨  ١١ ١٩١  ٧ ٨٨٤ ٨٥٨ ٤٠٩  ١٠١ ٩٢٥  
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  (معاد بيانھا) ٢٠١٣

 )اليوروھات بآلاف( 

 

المباني 
وتحسينات 
المباني 
 المستأجرة

الأثاث 
والتجھيزات 

 الثابتة

معدات 
تكنولوجيا 
الاتصالات 
 والمعلومات

معدات 
 التفتيش

معدات 
 المركبات المختبرات

معدات 
 أخرى

أصول قيد 
 الإنجاز

مجموع 
الممتلكات 
والمنشآت 
 والمعدات

٢٥ ٢٠١٣٤٣٧كانون الثاني /يناير  ١في  التكلفة  ٢ ٦٩٤  ٢٩ ٨٥١  ٦٦ ٧٩٧  ٢٩ ٩٨٤  ١ ٠٤٣  ٢ ٩٥١  ٢٧ ٧٨٠  ١٨٦ ٥٣٧  

١٧ ٠٥٨المضافة البنود  ٣ ٠٥٣ ٤٧٨  ١ ٥٩١ ٦١٩  ٤ ٨٣١ ٢٥١ ٢٨٦  ٢٨ ١٦٧  

)٣ ٢٩٦( -  - المستغنى عنھا البنود  )١ ٦٢٤(    )٩٤٠(    )٢١٥(    )٦٧(   - )٦ ١٤٢(  

٢٣ ٣٢٦الأصول قيد الإنشاء المرسلة   - ١ ٣٠٤  ٢ ٦٢١  ١ ٥٤٢   - ٢٨ ٨٤٥( ٥٢(   - 

٦٥ ٢٠١٣٨٢١كانون الأول/ديسمبر  ٣١في  التكلفة  ٣ ١٧٢  ٣٠ ٩١٢  ٦٨ ٤١٣  ٣٢ ١٧٧  ١ ١١٤  ٣ ١٨٧  ٣ ٧٦٦  ٢٠٨ ٥٦٢  

          

٩ ٢٠١٣١١٠كانون الثاني/يناير  ١المتراكم في  الإھلاك  ١ ٧٥٦  ٢١ ٣٢٠  ٥٦ ٢٥٩  ٢٢ ٤٩٤  ١ ٣٩٨ ٧٢٨   - ١١٣ ٠٦٥  

١ ٢٦٤ ھلاكلإا  ٣ ٨١٤ ٢٢٧  ٣ ٨٦٣  ٢ ٥٣٤  ١٢ ٣٠٧ -  ٤٩٧ ١٠٨  

)٣ ٢٩٦( -  - البنود المستغنى عنھا  )١ ٦٢٤(    )٩٤٠(    )١٥٠(    )٦٧(   - )٦ ٠٧٧(  

كانون الأول/ديسمبر  ٣١المتراكم في  الإھلاك
١٠ ٣٧٤ ٢٠١٣  ١ ٩٨٣  ٢١ ٨٣٨  ٥٨ ٤٩٨  ٢٤ ٠٨٨  ١ ٨٢٨ ٦٨٦   - ١١٩ ٢٩٥  

          

         ٢٠١٣كانون الثاني/يناير  ١المتراكم في  الإھلاك

 ٢٧ -  -  -  -  -  ١ -  ٢٦ ھلاكلإا

 -  -  -  -  -  -  -  -  - عنھا المستغنى البنود

كانون الأول/ديسمبر  ٣١المتراكم في  الإھلاك
٢٧ -  -  -  -  -  ١ -  ٢٦ ٢٠١٣ 

          

كانون  ٣١القيمة الدفترية في  صافي
٥٥ ٤٢١ ٢٠١٣الأول/ديسمبر   ١ ١٨٩  ٩ ٠٧٣  ٩ ٩١٥  ٨ ٠٨٩  ١ ٣٥٩ ٤٢٨  ٣ ٧٦٦  ٨٩ ٢٤٠  
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ا   -١١٩ ورو،  ٠٫٥٠٠وفيما يلي عرض لمشاريع الممتلكات والمنشآت والمعدات التي تتجاوز قيمتھ ون ي ملي
  :٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١وقيمتھا وحالة إنجازھا في 

 ) ة واد النووي ر الم ورو) ٤٩٫٢٠٥مختب ون ي ز ( – ملي از  ٤٦٫٠٢٢(منج د الإنج ورو) وقي ون ي ملي
غ مساحته  ٣٫١٨٣( ى تبل اً، يضم  ٩ ٥٥٠مليون يورو): ھو مشروع لإنشاء مبن راً مربع  ٤ ٥٠٠مت

دعم  اكن ل متر مربع لمختبر جديد للعينات والتحليل وكذلك لمرفق جديد لخزن المواد الانشطارية، وأم
ه المختبر، وأماكن للمكاتب. وقد أدُخل المبنى  في و، ٢٠١٣في الخدمة وأتيح للاستخدام في تموز/يولي

ام  م  ٢٠١٤ع ي ت ه الت ن مكونات دد م ا ع ا فيھ ى، بم افية للمبن ات الإض ن المكون دد م ملة ع تمت رس
ام  ي ع ا ف ى ٢٠١٤الشروع فيھ ا. وحت د اكتمالھ مبر  ٣١، عن انون الأول/ديس وع ٢٠١٤ك غ مجم ، بل

ملة  ة المرس ا ٤٦٫٠٢٢التكلف ورو، منھ ون ي واد  ٣٦٫١٧٨ ملي ر الم ى مختب ورو متصلة بمبن ون ي ملي
ة، و م الا ٩٫٨٤٤النووي د ت م يكن ق ية والأمن. ول ة الأساس ورو متصلة بالبني ون ي د وقت ملي اء بع نتھ

دة في زايبرسدورفإعداد التقرير من  ة الرئيسية الجدي ة البواب ييد منطق ون  ٣٫١٨٣( تصميم وتش ملي
ور واو)ي ر الم ة مختب وع تكلف ان مجم ى . وك ة حت مبر  ٣١د النووي انون الأول/ديس غ  ٢٠١٣ك د بل ق

الجزء ال تتعلق بالأصولمليون يورو  ٤٠٫٢٠٨مليون يورو، منھا  ٤١٫٠٣٤ راف ب م الاعت ة وت مكتمل
 مليون يورو باعتباره قيد الإنجاز في ذلك التاريخ. ٠٫٨٢٦المتبقي، وھو 

دره ويشمل مجموع التكلفة المرسملة لمختبر المواد النووية مخصص   اليف  ٢٫٦٤٤اً ق ورو لتك ون ي ملي
ة ( ة الحاضرة  ١٫٣٨٧: ٢٠١٣الإخراج من الخدم ى القيم ذا المخصص إل تند ھ ورو)، ويس ون ي ملي

رة المتوقع تكبدھا في نھاية العمر المُجدي للمرفق.    للتكاليف المقدَّ

 ) (محطة موكس اليابانية) ورو)  مليون ٠٫٨٦٩المحطة اليابانية لصنع وقود خليط الأكسيدين د  –ي (قي
ود  رة لصنع وق الإنجاز): يھدف ھذا المشروع إلى وضع نھج للضمانات المتكاملة من أجل محطة كبي

ام ي ع روع ف ذا المش ويري لھ اط تط م يحدث نش ان. ول ي الياب يدين ف يط الأكس  ٢٠١٤و ٢٠١٣ يخل
بب ع تئناف التدبس ع اس اني. ويتوق ة الياب ة النووي امج الطاق تقبل برن ن مس يقن م ام م الت ي ع وير ف ط
دير موعد ٢٠١٥ ة وتق ه في الخدم تشغيله ، رھناً بتأكيد الجدول الزمني الحالي لتشييد المرفق وإدخال

  ).  ٢٠١٣مليون يورو قيد الإنجاز في عام  ٠٫٨٦٩. (٢٠١٧عام نھاية ب

ام   -١٢٠ ي ع رأت ف ي ط ادة الت ع الزي آت  ٢٠١٤وترج ات والمنش افية للممتلك ة الص ة الدفتري ى القيم عل
ات  ييد في زايبرسدورف المتصلة بإنجاز مكون ال التش والمعدات أساساً إلى التكاليف المتكبدة في مختلف أعم

ي جرى ٢٠١٣المبنى المشار إليه بأنه قيد الإنجاز في عام  ات الت ام ، فضلاً عن المكون ا خلال ع الشروع فيھ
ل صناديق ٢٠١٤ ة (مث دات مختبري دة في زايبرسدورف، وتركيب مع ة رئيسية جدي ة بواب ييد منطق ، مثل تش

  .٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١القفازات) لمختبر المواد النووية التي سجلت كمكونات قيد الإنجاز في 

واردان أعلاه بشأن الممتلكات   -١٢١ ام ولا يشمل الجدولان ال اني  ٢٠١٣و ٢٠١٤والمنشآت لع اليف مب تك
. وأبرمت ١٧مركز فيينا الدولي التي طبَّقت الوكالة بشأنھا أحكاماً انتقالية في إطار المعيار المحاسبي إيبساس 

دة  ١٩٧٩مع الحكومة النمساوية في عام ‘ اتفاق مقر رئيسي’الوكالة  د إيجار لم ا يتصل  ٩٩بشأن عق اً فيم عام
ى  بحصتھا في مباني يلينغ نمساوي واحد في السنة. ويجب عل دره ش مركز فيينا الدولي مقابل إيجار اسمي ق

اني  د حصتھا في مب ا أن تعي إن عليھ ا، وإلاّ ف ا الرئيسي من النمس ل مقرھ الوكالة بموجب ذلك الاتفاق أن تشغِّ
اق ى أن اتف النظر إل اوية. وب ة النمس دولي للحكوم ا ال ز فيين ر مرك ي المق و ف ي ھ ار  الرئيس د إيج اس عق الأس
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اليف  م تك بة تقاس ى أساس نس دولي عل ا ال ز فيين اني مرك ي مب ملة حصتھا ف ة برس ة ملزم إن الوكال ويلي، ف تم
ار المحاسبي إيبساس  ا  ١٧خدمات إدارة المباني. غير أن الوكالة استفادت من أحكام انتقالية بموجب المعي فيم

م تعترف بحصتھا يتعلق بالممتلكات والمنشآت والمعدات الخاصة بمب ك ل اني مركز فيينا الدولي، وبناءً على ذل
تبدال  اليف الاس يم خارجي لتك في تلك المباني على أنھا من الأصول في بيان الوضع المالي. وكانت نتيجة تقي

اً،  ٣١٢بالنسبة لمباني مركز فيينا الدولي ھي مبلغ  ٢٠١١كانون الثاني/يناير  ١المھلكة في  ورو تقريب مليون ي
ذ  ١٦٧لغت حصة الوكالة منھا وب مليون يورو تقريباً استناداً إلى نسبة تقاسم تكاليف خدمات إدارة المباني. ومن

ا  ز فيين اني مرك ي مب ينات والإضافات ف ى التحس الغ عل ة مب ت الوكال رة، أنفق ايير إيبساس لأول م اد مع اعتم
ا ة المنصوص عليھ ار المحاسبي إيبساس  الدولي. واستفادت الوكالة من الأحكام الانتقالي بالنسبة  ١٧في المعي

ذلك احتُسبت كل  دولي. ول ا ال لتلك المبالغ نظراً لأن التحسينات والإضافة تشكِّل جزءاً لا يتجزأ من مركز فيين
ذه  دولي، سترسمل ھ ا ال تلك المبالغ ضمن المصروفات باعتبارھا مبالغ متكبدة. وعند رسملة مباني مركز فيين

  المبالغ أيضاً. 

ام   -١٢٢ ي ع ة، ٢٠١٤وف دات المختبري ة، والمع زات الثابت اث والتجھي ي بعض الأث رار ف بت أض ، احتس
غ  دانھا، بمبل ا أو فق ا أو تقادمھ بب تلفھ ات، بس ا المعلوم دات الاتصالات وتكنولوجي ورو  ٠٫٠٢٨ومع ون ي ملي

  ).  ٢٠١٣مليون يورو في عام  ٠٫٠٢٧(

ة  -١٢٣ دات العاطل تخلص من المع ود ال ي بلغت  وأسفرت جھ اً الت ة كلي ة عن سحب الأصول المھلك القديم
ة  ا الإجمالي ام  ٥٫٢٢٩قيمتھ ي ع ورو ف ون ي ي ٢٠١٤ملي انون الأول/ديسمبر  ٣١. وف ة ٢٠١٤ك ، بلغت القيم

د الاستخدام  زال قي ي كانت لا ت اً الت ة كلي دات المھلك ردات الممتلكات والمنشآت والمع  ٨٧٫٥٨٥الإجمالية لمف
  ).٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١مليون يورو في  ٨٧٫٦٤٤مليون يورو (

  : الأصول غير الملموسة١٣الملاحظة 

٢٠١٤  
 (بآلاف اليوروھات) 

 

البرامج 
الحاسوبية 
 المشتراة

البرامج الحاسوبية 
 ً رة داخليا  المطوَّ

الأصول غير 
الملموسة قيد 

 التطوير

مجموع 
الأصول غير 
 الملموسة

 ١٧٩ ٢٨ ٩١٤ ١١ ١٥٠ ١٢ ١١٥ ٤ ٢٠١٤كانون الثاني/يناير  ١التكلفة في 

 ٤٦٨ ١٥ ٥٧٩ ١٣ ٣٧ ٨٥٢ ١ البنود المضافة

 - (٦٠٠ ٨ ) ٦٦٦ ٧ ٩٣٤ الأصول قيد الإنشاء المرسملة

 ٦٤٧ ٤٣ ٨٩٣ ١٦ ٨٥٣ ١٩ ٩٠١ ٦ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١التكلفة في 

 ٥١٣ ٣ - ٤٢٦ ٢ ٠٨٧ ١ ٢٠١٤كانون الثاني/يناير  ١الإھلاك المتراكم في 

 ٧٨٤ ٣ - ٦٥٤ ٢ ١٣٠ ١ الإھلاك

 ٢٩٧ ٧ - ٠٨٠ ٥ ٢١٧ ٢ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١الإھلاك المتراكم في 

 ٣٥٠ ٣٦ ٨٩٣ ١٦ ٧٧٣ ١٤ ٦٨٤ ٢٠١٤٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١صافي القيمة الدفترية في 

 

 



GC(59)/3 
  ٧١الصفحة 

 

٢٠١٣  

 (بآلاف اليوروھات) 

البرامج  
الحاسوبية 
 المشتراة

البرامج 
الحاسوبية 

 ً رة داخليا  المطوَّ

الأصول غير 
الملموسة قيد 

 التطوير

مجموع 
الأصول غير 
 الملموسة

 ٩١٩ ١٥ ٨٤١ ٩ ٠٣٦ ٤ ٠٤٢ ٢ ٢٠١٣كانون الثاني/يناير  ١التكلفة في 

 ٢٦٠ ١٢ ٥٨١ ٩ ١٩٦ ١ ٤٨٣ ١ البنود المضافة

 - (٥٠٨ ٧ ) ٩١٨ ٦ ٥٩٠ الأصول قيد الإنشاء المرسملة

 ١٧٩ ٢٨ ٩١٤ ١١ ١٥٠ ١٢ ١١٥ ٤ ٢٠١٣الأول/ديسمبر كانون  ٣١التكلفة في 

     

 ٩١٨ - ٥٠٢ ٤١٦ ٢٠١٣ يناير/الثانيكانون  ١الإھلاك المتراكم في 

 ٥ - ٥ - البنود المضافة

 ٥٩٠ ٢ - ٩١٩ ١ ٦٧١ الإھلاك

 ٥١٣ ٣ - ٤٢٦ ٢ ٠٨٧ ١ ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١الإھلاك المتراكم في 

     

كانون الأول/ديسمبر  ٣١القيمة الدفترية في  صافي
٢٠١٣ 

٦٦٦ ٢٤ ٩١٤ ١١ ٧٢٤ ٩ ٠٢٨ ٣ 

  
ى   -١٢٤ ا في  ٠٫٥٠٠وفيما يلي عرض للمشاريع التي تزيد قيمتھا عل ة إنجازھ ا وحال ورو، وقيمتھ ون ي ملي
  :  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر   ٣١

  بس ( ٣تنفيذ المستوى ورو) ٥٫٦١٠من نظام إي ون ي ام  :(منجز) – ملي دأت في ع ة  ٢٠١٣ب المرحل
اً باسم  روفين مع ات، المع الثالثة من مشروع إيبس التي تشمل مجالي الموارد البشرية وكشوف المرتب

ري” ال البش توى “. إدارة رأس الم ة الخاصة بالمس اعد  ٣والرؤي ي ستس ات الت النُظم والعملي ق ب تتعل
د الوكالة على تحويل جھودھا من العمل المتسم بطابع المعا وفِّر فوائ ي ت ى الأنشطة الت تحكم إل لجة وال

ة،  نُظم الورقي اء ال اً، وإلغ ة تمام وارد البشرية إلكتروني برنامجية فنية. وتشمل الفوائد جعل عمليات الم
اً.  ر أمن ة وأكث تخدام العمال ي اس ة ف ل كثاف ا أق ا يجعلھ ات، بم ات كشوف المرتب ة لعملي ة الكامل والأتمت

توى  ق المس روع  ٣وانطل مبر لمش انون الأول/ديس ي ك بس ف د  ١٫٤٣٩. (٢٠١٤إي ورو قي ون ي ملي
 ).٢٠١٣الإنجاز في عام 

 ) دول ة من ال م ورو) ٥٫٣٤٧نظام مناولة البيانات المقدَّ ون ي ذا النظام  – ملي د الإنجاز): يغطي ھ (قي
دول الأع ة من ال م ا المعلومات من أجل معالجة المعلومات المقدَّ ضاء تطوير نُظم متكاملة لتكنولوجي

ذا  ذ ھ اء تنفي ة أثن ة التالي ات الحالي م المعلوم ز نُظ د وتعزي د تحدي ا. وأعي رھا وتحليلھ يانتھا ونش وص
ات  ة ضمن مجموعة من المتطلب دھا بوظائف إضافية وأدُمجت في النھاي ق تزوي المشروع عن طري

لة: الحصر  ة المفصَّ قالوظيفي ة ح المتعل ة، ومطابق لحة النووي ار الأس دم انتش دة ع ور بمعاھ الات العب
لاغ  بموجب اتفاقية عدم الانتشار، والحصر والإبلاغ غير المتعلقين بمعاھدة عدم الانتشار ونظام الإب

ة  ب الوثيق افية بموج لاغ الإض رات الإب ام فق وعي، ونظ ي INFCIRC/153الط ام رص واد  دونظ الم
 ).٢٠١٣مليون يورو قيد الإنجاز في عام  ٢٫٦٦٨. (النووية
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  لاغ عن  – مليون يورو) ٤٫٢٤٤الأنشطة الميدانية (نظام الإبلاغ عن (قيد الإنجاز): يتناول نظام الإب
ألف  ة. ويت ة التكميلي أنشطة ميدانية الإبلاغ عن أنشطة التحقق التي تُنفَّذ خلال عمليات التفتيش والمعاين

ادل البيا واء، وتب ات الاحت يش المحوسب، ونظام إدارة بيان ارير التفت ى النظام من نظام تق ات من وإل ن
ف.  ل المتل ات التحلي ة عين ع حال دمات تتب ى خ ن وإل ات م ادل البيان واد، وتب دة الم يم أرص ام تقي نظ

 ).٢٠١٣مليون يورو قيد الإنجاز في عام  ٢٫٢٣٥(

 ) ة الخاصة بالضمانات ورو)  ٢٫٨٢٧البيانات المرجعي ون ي د الإنجاز): الغرض من نظام  –ملي (قي
ات  ي بيان مانات، وھ ة بالض ية الخاص ات الأساس و إدارة البيان مانات ھ ة بالض ة الخاص المرجعي
ة الخاصة  ات المرجعي ضرورية لكفالة جودة البيانات الواردة من الدول وبيانات التفتيش. ونظام البيان

يط والإحص لامة الإدارة والتخط راض س روري لأغ مانات ض و بالض ام ھ ذا النظ يكون ھ اء. وس
ي ستستخدم في  ع الت ة ومعلومات الموق المستودع المركزي لمعلومات الصلاحيات والمعلومات الثابت
ا  د من المعالجة، كم ذا النظام لإجراء المزي كل تطبيقات الضمانات. وتستخدم نُظم أخرى منتجات ھ

ا ترجاع البيان يقومون باس ذين س مانات ال تعملو الض تخدمھا مس ا. يس اظ عليھ ة و/أو الحف ت المرجعي
 ).٢٠١٣مليون يورو قيد الإنجاز في عام  ١٫٨٤٨(

 ) (منجز جزئياً وقيد الإنجاز): يتوافق ملف الدول مع  – مليون يورو) ١٫٤٦١ملف الدول الإلكتروني
ى  ة لإدارة الضمانات، ويھدف إل ة وتعاوني ة ومتكامل ة آمن ى بيئ ي التوصل إل ل ف ام المتمث دف الع الھ

مح تزو ك، سيس ن ذل ة. وفضلاً ع أي دول ات المتصلة ب ل المعلوم ن ك ة ع د الإدارة بصورة متكامل ي
ديم عروض معل وفير الملف بتق يح ت دول ويت ع ال ات عن جمي اتوم لأصحاب  عن الضمانات معلوم

رين  ي تش ف ف ذا المل ن ھ ة م لي خة أوَّ درت نس مانات. وص ارج إدارة الض ة خ ي الوكال لحة ف المص
ام ٢٠١٤الأول/أكتوبر  د  ٠٫٨٩٩. (٢٠١٥؛ وسيجري تطوير تحسينات أخرى في ع ورو قي ون ي ملي

 ).٢٠١٣الإنجاز في عام 

 ) ورو) ١٫١٣٤نظام المعلومات الخاص بتقييم فعالية الضمانات ون ي ذا  – ملي وفِّر ھ د الإنجاز): ي (قي
ة النظام إمكانية جمع البيانات وتقاسمھا وتبادلھا والإبلاغ عنھا من أجل تيسير العملي ة بفعالي ات المتعلق

ة الضماناتتنفيذ لضمانات وتقييمھا: إعداد تقرير ا يم فعالي ة الضمانات، وتقي يم فعالي ، وتقييم مرفق تقي
ى نطاق  يم المتواصل لأنشطة التحقق منسقة عل الضمانات على مستوى الدولة، والمفھوم الجديد للتقي

 ).٢٠١٣مليون يورو قيد الإنجاز في عام  ٠٫٢٢٤الدولة. (

 ) دعم رامج ال ة بب الات المتعلق ات والاتص ام المعلوم ن نظ ة م ة الثاني وير المرحل ون  ٠٫٦٨٤تط ملي
ة بالضمانات  – يورو) ة إدارة مشاريع البحث والتطوير المتعلق (قيد الإنجاز): يدعم ھذا النظام عملي

ورو قي ٠٫٤٩١وذلك من خلال عملية جديدة يمكن إجراؤھا عبر شبكة الإنترنت. ( ون ي د الإنجاز ملي
 ).٢٠١٣في عام 

 ) اوني ل التع الانتير للتحلي ورو) ٠٫٥٢٥منصة ب ون ي امج حاسوبي تجاري  – ملي د الإنجاز): برن (قي
د  ى تحدي ين عل درة المحلل امج ق ذا البرن ر ھ ات. وسوف ييس ل وتصور المعلوم درات لتكام د بق زوَّ م

ا ددة وسيمكن بالت تمدة من مصادر متع ين المعلومات المس ات ب ي العلاق الي ف م الح لي من وضع الفھ
دة. ( ار جدي ى أفك ام  ٠٫٣١٦المنظور السليم وسيسھم في التوصل إل د الإنجاز في ع ورو قي ون ي ملي

٢٠١٣.( 
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ام   -١٢٥ ي ع ر الملموسة ف وع الأصول غي ي مجم ادة ف ى  ٢٠١٤ووصلت الزي ورو،  ١١٫٦٨٤إل ون ي ملي
رامج الحاسوبي رات وترجع ھذه الزيادة في معظمھا إلى أنشطة الب يَّن في الفق اً عن النحو المب رة داخلي ة المطوَّ

د  زال قي ي لا ت اً الت رة داخلي وَّ ة المط ر الملموس ة الأصول غي ي قيم ادة ف تمر الزي وف تس لاه. وس واردة أع ال
ذ المرتقب  ى التنفي النظر إل ة. وب التطوير لحين الانتھاء من تطوير ھذه المشاريع الحاسوبية وإدخالھا في الخدم

ام ٣١المحاسبي إيبساس للمعيار  ل ع اة قب أة أو مقتن أي أصول منش راف ب تم الاعت م ي ع ٢٠١١، ل ، ويمكن توق
  استمرار زيادة القيمة الدفترية للأصول غير الملموسة إلى أن تكمل الوكالة دورة تشغيلية كاملة لتلك الأصول.

ام   -١٢٦ ي ع تُھل  ٢٠١٤وف ت  ١٧اس ة بلغ اليف إجمالي داً بتك روعاً جدي ورو ( ١٫٠٨٨مش ون ي  ٢٥ملي
ت  ة بلغ روعاً بتكلف ام  ٣٫٣٣١مش ي ع ورو ف ون ي ز ٢٠١٣ملي ر، أنج بعة عش اريع الس ذه المش ن ھ  ٦). وم

ة  ٠٫٣٤٣مشاريع بتكاليف إجمالية قدرھا  ا زالت المشاريع الأحد عشر الأخرى باقي ورو في حين م مليون ي
داخلي ا الغ عددھا بصفتھا مشاريع قيد الإنجاز. ومن بين مشاريع التطوير ال ل  ٢٣لب ي استھلت قب مشروعاً الت

مشاريع  ٥مشاريع بسبب عدم كفاية التكاليف النھائية للوفاء بعتبة الرسملة، وأنُجزت  ٤، تم سحب ٢٠١٤عام 
ا مجموعه  ١٤ليتبقى بذلك  ذلك سيستمر م ام  ٢٥مشروعاً قيد الإنجاز. ول وستُحتسب  ٢٠١٥مشروعاً في ع

  .٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١ة ضمن بند التطوير في ھذه المشاريع كأصول غير ملموس

  وبعد المراجعة لم يحدد أي مؤشر يدل على انخفاض القيمة الدفترية للأصول غير الملموسة.   -١٢٧

  : الحسابات المستحقة الدفع١٤الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
  (معاد بيانھا)   

  ٤٨٩ ٨   ٣٥١ ٩ المستحقات

  ٠٣١ ١   ١٧٢ ١ الموظفون

 ٢٦٣ ١   ٧٥٩ ١ المبالغ الأخرى المستحقة الدفع

  ٧٨٣ ١٠   ٢٨٢ ١٢ مجموع الحسابات المستحقة الدفع

  

مة التي لم يتم تسلم فواتيرھا حتى تاريخ إعداد التقرير.  -١٢٨   تمثل المستحقات كمية السلع والخدمات المقدَّ

ى  والمبالغ الأخرى المستحقة  -١٢٩ د حت دَّ م تس ا ل ا ولكنھ ي تمت معالجتھ واتير الت الدفع تمثل أساساً مبالغ الف
داد  اريخ إع ى ت تاريخ إعداد التقرير وفترات الغياب المدفوعة الأجر المتراكمة لبعض الخبراء الاستشاريين حت

  التقرير والتي رُحلت إلى الفترة التالية.
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  : الإيرادات المؤجلة١٥الملاحظة 

 اليوروھات)(بآلاف  
 ٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ 

ً   ٤١٩ ٥٣  ١٠٧ ٥٤ المساھمات المقبوضة مقدما
  ٤٩٤ ٥٥  ٧٨٥ ٥٨ المساھمات الخارجة عن الميزانية المرھونة بشروط

  ٢٧  ٢٦ أخرى

  ٩٤٠ ١٠٨  ٩١٨ ١١٢ مجموع الإيرادات المؤجلة

    تكوين الإيرادات المؤجلة

  ٤٤٦ ٥٣  ١٣٣ ٥٤ الجارية
  ٤٩٤ ٥٥  ٧٨٥ ٥٨ غير الجارية

  ٩٤٠ ١٠٨  ٩١٨ ١١٢ مجموع الإيرادات المؤجلة

  
ول   -١٣٠ ل حل وتشمل المساھمات المقبوضة مقدماً أساساً للاشتراكات المقررة للميزانية العادية المقبوضة قب

ا السنة المتعلقة بھا، فضلاً عن المساھمات الخارجة عن الميزانية المقبوضة من  م تقبلھ ي ل دول الأعضاء الت ال
  مليون يورو. ٠٫٦٨٨زيادة طفيفة بلغت  ٢٠١٤الوكالة رسمياً. وسجلت المساھمات المقبوضة مقدماً في عام 

ادة بلغت ٢٠١٤وفي نھاية عام   -١٣١ ة بشروط زي ون  ٣٫٢٩١، سجلت المساھمات المقبوضة المرھون ملي
ا  م  ٪٩١يورو، منھ إيرادات إذا ت غ ك ذا المبل ر عضو. وسوف يعترف بھ ة مانحة غي اً مقبوضة من دول تقريب

ذه  ى أن ھ النظر إل ا، وب اء بھ م الوف ى ت روط ومت اء بالش ة الوف اھمات الطوعي ددة المس ات متع ق باتفاق تتعل
  السنوات، فقد صُنِّفت على أنھا غير جارية. 

  اقات الموظفين: الالتزامات المترتبة على استحق١٦الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ 
 (معاد بيانھا)  

  ١١١ ١٣٣  ٧٩٨ ٢٠٢ التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة
  استحقاقات الإعادة إلى الوطن بعد انتھاء الخدمة واستحقاقات انتھاء 

 ٥٢٨ ٤٢  ٨٥٦ ٤٨ الخدمة   
  ٣٧٤ ١٨  ١٢٠ ٢٠ الإجازة السنوية

  ١٤٤ ١  ٩٦٦اشتراكات الموظفين –الحساب الاحتياطي لأقساط التأمين الصحي 
  ١٨٧ ٢  ٣٨٩ ٢ تكاليف الموظفين الأخرى

 ٣٤٤ ١٩٧  ١٢٩ ٢٧٥ مجموع الالتزامات المتصلة بالموظفين

    

    تكوين الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين

 ٥٥١ ١٢  ٦٤٥ ١١ الجارية
 ٧٩٣ ١٨٤  ٤٨٤ ٢٦٣ غير الجارية

   ٣٤٤ ١٩٧  ١٢٩ ٢٧٥ مجموع الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين
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ى   -١٣٢ ادة إل تحقاقات الإع ة، واس اء الخدم د انتھ أمين الصحي بع ة بالت ات المتعلق راف بالالتزام م الاعت ت
يم  اس التقي ى أس نوية، عل ازة الس تحقاقات الإج ة، واس ة الخدم تحقاقات نھاي ة، واس اء الخدم د انتھ وطن بع ال

را اً بسبب التغيي ك أساس ة الاكتواري. وازدادت ھذه الالتزامات خلال السنة، وذل ت في الافتراضات الاكتواري
  ).١٧(يرد مزيد من التفاصيل في الملاحظة 

نت الالتزامات الخاصة بتكاليف الموظفين الأخرى في   -١٣٣ انون الأول/ديسمبر  ٣١وتكوَّ اً  ٢٠١٤ك أساس
ة  نوية البالغ ازة الس تحقات الإج ن مس ورو ( ١٫٥٢٧م ون ي ي  ١٫٣٧٩ملي ورو ف ون ي انون  ٣١ملي ك

ة ٢٠١٣الأول/ديسمبر  ورو ( ٠٫٧٣٤) ومستحقات الإجازات التعويضية البالغ ون ي ورو  ٠٫٦٨٠ملي ون ي ملي
  ).  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 

  : الخطط المتعلقة بفترة ما بعد الخدمة١٧الملاحظة 

أمين  -١٣٤ ة الت وطن  تشمل استحقاقات ما بعد الخدم ى ال ادة إل ة واستحقاقات الإع اء الخدم د انتھ الصحي بع
اس  ى أس ون عل ددھا اكتواري ات ويح ا التزام ى أنھ تحقاقات عل ذه الاس ل ھ جَّ ة. وتس ة الخدم تحقاقات نھاي واس

  البيانات الشخصية للموظفين وتجارب المدفوعات السابقة. 

ة  -١٣٥ ، وھو خطة لاستحقاقات الموظفين المحددة. وتدير الوكالة مخطط التأمين الصحي بعد انتھاء الخدم
ة أن  ن الوكال دين م ق للمتقاع وظفين، يح ام الإداري للم وظفين والنظ ة الم اً للائح ط وطبق ب المخط وبموج

  يحصلوا على تأمين طبي من خلال الوكالة.

م الحصول عل  -١٣٦ ذين يحق لھ ة ال ا واستحقاقات ما بعد الخدمة الأخرى ھي استحقاقات موظفي الوكال يھ
اليف  ا من تك ا يتصل بھ وطن وم ى ال عند انتھاء خدمتھم في الوكالة. وتشمل ھذه الاستحقاقات مِنحة الإعادة إل
ة  بعض موظفي فئ ي تحق ل ة الت اء الخدم السفر ونقل الأمتعة عند انتھاء الخدمة في الوكالة، وكذلك علاوة انتھ

  الخدمات العامة، وتعتمد على مدة الخدمة.

  الاكتواريةالتقييمات 

وطن   -١٣٧ ى ال ادة إل تحقاقات الإع ة واس اء الخدم د انتھ أمين الصحي بع ن الت ئة ع ات الناش د الالتزام دَّ تُح
ة  ديث للمنھجي امل وتح تعراض ش ري اس ين. وأجُ واريين فني ن اكت اعدة م ة بمس ة الخدم تحقاقات نھاي واس

ام  ة في ع ة ٢٠١٤المستخدمة في حساب الافتراضات الاكتواري ان  لضمان دق د بي ديرات الالتزامات. وأعي تق
ض  يح بع بب تنق ات بس ة للالتزام الغ المقارن ابقة والمب نوات الس ن الس وظفين ع تحقاقات الم روفات اس مص

ي الملاحظة  ا ھو موضح ف بة كم ية مناس ى أساس مدخلات أساس ة عل تُخدمت ٢الافتراضات الاكتواري . واس
ة التزا د قيم ة لتحدي ق التالي ق الافتراضات والطرائ ا يتعل وظفين فيم تحقاقات الم ى اس ة عل ة المترتب ات الوكال م

  :  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١بفترة ما بعد الخدمة وغير ذلك من الالتزامات المتعلقة بانتھاء الخدمة حتى 
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 ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١ البارامتر

د معدل الخصم حي بع أمين الص ة:  الت اء الخدم انتھ
١٫٩٤٪  

ا  رة م ة بفت الاستحقاقات الأخرى المتعلق
ى  ادة إل تحقاقات الإع ة: اس د الخدم بع

وطن  ة ٪٠٫٧٨ال ة الخدم لاوة نھاي ؛ وع
١٫٢٠٪  

ركات  ندات الش ى س وق عل دات الس عائ
في تاريخ  المقيّمة باليورو العالية الجودة

أمين  رة: الت دَّ دة المق ر (الم داد التقري إع
د ان ة: الصحي بع اء الخدم ا؛ً  ٢٢تھ عام

ا  والاستحقاقات الأخرى المتعلقة بفترة م
ة:  اء الخدم د انتھ ى  ٦بع نوات  ١٠إل س

 تبعاً للاستحقاق)

  ٪٣٫٥٥التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة: 

  
د  ا بع رة م ة بفت تحقاقات الأخرى المتعلق الاس
وطن  ى ال ادة إل تحقاقات الإع ة: اس الخدم

  ٪٢٫٦٨؛ وعلاوة نھاية الخدمة ٪٢٫٠٤

  
ة  عائدات السوق على سندات الشركات العالي

ودة  اليوروالج ة ب داد  المقيّم اريخ إع ي ت ف
د  أمين الصحي بع رة: الت دَّ دة المق التقرير (الم

ة:  اء الخدم تحقاقات  ٢١انتھ ا؛ً والاس عام
ة:  اء الخدم الأخرى المتعلقة بفترة ما بعد انتھ

 سنوات تبعاً للاستحقاق) ١٠إلى  ٦

دل ع  مع ادة المتوق الزي
 في المرتبات

ا  ٪٢٫٨٤ ة وم (الموظفون من الفئة الفني
  فوقھا)

دمات  ٪٣٫١٧ ة الخ ن فئ ون م (الموظف
 العامة)

 (جميع الموظفين) ٪٣٫٠٠

ع  ادة المتوق دل الزي مع
 في التكاليف الطبية

(نطاق مختلف خطط  ٪٣٫٩٠ -٪٣٫٠٠
 التأمين)

ط  ٪٣٫٩٠ - ٪٣٫٠٠ ف خط اق مختل (نط
 التأمين)

دل ع  مع ادة المتوق الزي
 في تكاليف السفر

 ٪صفر  ٪صفر

ع  ادة المتوق دل الزي مع
 في تكاليف الشحن

١٫٨٠  ٪١٫٨٠٪ 

  

تحقاقات   -١٣٨ ى اس ة عل ات المترتب أن الالتزام افية بش يلات إض ات وتحل ة معلوم داول التالي وتتضمن الج
 الموظفين التي حسبھا الخبير الاكتواري.
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    انتھاء الخدمة التأمين الصحي بعد

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

    تشمل التحركات في الالتزامات المتعلقة بالاستحقاقات المحددة ما يلي:

 ٥٣٧ ١٣٥  ١١١ ١٣٣  التزامات الاستحقاقات المحددة الافتتاحية

    المصروفات عن الفترة:

 ٨٠٢ ٧  ٤١٠ ٧ تكلفة الخدمة الجارية   

 ٨٢٥ ٣  ٦٧٠ ٤ تكلفة الفائدة   

 (٠٧٢ ٥)  (٠٨٠ ٤) الاستحقاقات المدفوعة

 ٤٦٢ ٢  ٥٠٨ ١ الاشتراكات من المشاركين في الخطة

 (٤٤٣ ١١)  ١٧٩ ٦٠ الخسائر/(المكاسب) الاكتوارية المعترف بھا في صافي الأصول

 ١١١ ١٣٣  ٧٩٨ ٢٠٢ التزامات الاستحقاقات المحددة الختامية

    

    الاستحقاقات الأخرى لما بعد انتھاء الخدمة

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
  (معاد بيانھا)   

    تشمل التحركات في الالتزام الاستحقاقات المحددة ما يلي:

 ٩٣٦ ٤٦  ٥٢٨ ٤٢ التزامات الاستحقاقات المحددة الافتتاحية 

    المصروفات عن الفترة:

 ٥١٣ ٥  ٠١٤ ٥ تكلفة الخدمة الجارية   

 ٨٠٣  ٩٢٥ تكلفة الفائدة   

 (٤٧٠ ٦)  (٩٩١ ٥) الاستحقاقات المدفوعة

 (٢٥٤ ٤)  ٣٨٠ ٦ الخسائر/(المكاسب) الاكتوارية المعترف بھا في صافي الأصول

  ٥٢٨ ٤٢  ٨٥٦ ٤٨ التزامات الاستحقاقات المحددة الختامية

    ومنھا

 ٠١٣ ٢١  ٢١٤ ٢٥ للوطناستحقاقات الإعادة 

 ٥١٥ ٢١  ٦٤٢ ٢٣ علاوة نھاية الخدمة

  

ة الأجل   -١٣٩ واري عن التوقعات الطويل يم الاكت وتنشأ المكاسب أو الخسائر الاكتوارية عندما يختلف التقي
ة ا  بشأن الالتزامات. وھي تنتج من التسويات المُطبقة سابقاً (الاختلافات بين الافتراضات الاكتواري ابقة وم الس

  حدث فعلاً) ومن آثار التغيير في الافتراضات الاكتوارية.

ة  -١٤٠ ائر الاكتواري اً الخس ي بلغت  ونتجت أساس ورو و ٦٠٫١٧٩الت ون ي ى  ٦٫٣٨٠ملي ورو عل ون ي ملي
د  وطن بع ى ال ادة إل ة بالإع تحقاقات الأخرى المتعلق ة والاس اء الخدم د انتھ أمين الصحي بع بة للت والي بالنس الت

ام  ة بسبب انخفاض معدلات الخصم المستخدمة في ع ة  ٢٠١٤انتھاء الخدمة واستحقاقات انتھاء الخدم مقارن
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ام  دلات ع ام ٢٠١٣بمع ھد ع ة الأجل. وش دة الطويل عار الفائ اض أس ر عن انخف ا يعبِّ و م اً  ٢٠١٣، وھ اتجاھ
  مليون يورو على التوالي). ٤٫٢٥٤مليون يورو و ١١٫٤٤٣عكسياً (زيادة اكتوارية قدرھا 

ي   -١٤١ مبر  ٣١وف انون الأول/ديس د ٢٠١٤ك أمين الصحي بع تحقاقات الت ة باس ات المتعلق ت الالتزام ، كان
ة انتھا ة الآلي إن القيم ذلك ف اً. ول ة تمام ر ممول ة غي اء الخدم د انتھ وطن بع ى ال ادة إل ء الخدمة واستحقاقات الإع

  للالتزامات الممولة والقيمة العادلة لأصول الخطة معدومتان. 

  تحليل الحساسية

أثير ذل  -١٤٢ يكون ت واري، س التقرير الاكت ة ب لاه مقارن ة أع ات المبيَّن رت الافتراض اس إذا تغيَّ ى قي ك عل
ا ھو وارد في الجدول  الالتزامات المتعلقة بالاستحقاقات المحددة وعلى تكلفة الخدمة الجارية وتكلفة الفائدة كم

  أدناه.

 (بآلاف اليوروھات)  

 التغيير  :أثر التغييرات في الافتراضات
التأمين الصحي بعد 
  انتھاء الخدمة

استحقاقات الإعادة إلى 
 انتھاء الخدمة الوطن بعد

زام  ى الت م عل دل الخص ر مع ر تغيُّ أث
 الاستحقاقات المحددة

+ (٩٨٨ ٣)   (٦١١ ٣٨) ٪١ 

- ٦٤٢ ٤  ٧٤٦ ٥٢ ٪١ 

اليف  ادة التك أثر التغيُّر في المعدل المتوقع لزي
 :الطبية على

    

  غير منطبق  ٤٧٢ ٢ ٪١ + مكون تكلفة الخدمة الجارية في الالتزامات -
 غير منطبق  (٨٠١ ١) ٪١ - 
  غير منطبق  ١١٠٥ ٪١ + مكون تكلفة الفائدة في الالتزامات -
  غير منطبق  (٨٨٣) ٪١ - 
  غير منطبق  ٩٤٥ ٤٨ ٪١ + مجموع التزامات الاستحقاقات المحددة -
  غير منطبق  (٨٥٤ ٣٦) ٪١ - 

اليف ات وتك رات في المرتب الشحن  أثر التغيي
تحقاقات  ات الاس وع التزام ى مجم فر عل والس

 المحددة

 ٥٠٢ ٤   غير منطبق ٪١ +

 (٩٥٥ ٣)   غير منطبق ٪١ -

  

ة   -١٤٣ ى التجرب ة عل ويات القائم ددة والتس تحقاقات المح ات الاس ة تفاصيل التزام داول التالي وتتضمن الج
  الفعلية بالنسبة للفترة الحالية والفترات الثلاث السابقة .
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       التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣  ٢٠١٤ 

      

 ١٨٢ ١١١ ٥٣٧ ١٣٥ ١١١ ١٣٣  ٧٩٨ ٢٠٢ التزام الاستحقاقات المحددة

 - - -  - أصول الخطة بالقيمة العادلة

 (١٨٢ ١١١) (٥٣٧ ١٣٥) (١١١ ١٣٣)  (٧٩٨ ٢٠٢) فائض/(عجز)

إعادة القياس الناتجة من التسويات خسائر/(مكاسب) 
 القائمة على التجربة الفعلية

(١٤٥ ٣)  (٢٩٩ ٦) (٢٠٥ ١) ٢٥٨ 

إعادة القياس الناتجة من التسويات القائمة على 
التجربة الفعلية كنسبة من التزامات الاستحقاقات 

  المحددة

( ١٫٥٥٪ )  ٠٫١٩٪  ( ٠٫٨٩٪ ) ( ٥٫٦٧٪ ) 

      

      

   الأخرى لما بعد انتھاء الخدمة الاستحقاقات

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣  ٢٠١٤ 
(معاد بيانھا) (معاد بيانھا) (معاد بيانھا)   
      

 ٠٢٤ ٣٧ ٩٣٦ ٤٦ ٥٢٨ ٤٢  ٨٥٦ ٤٨ التزام الاستحقاقات المحددة

 - - -  - أصول الخطة بالقيمة العادلة

 (٠٢٤ ٣٧) (٩٣٦ ٤٦) (٥٢٨ ٤٢)  (٨٥٦ ٤٨) فائض/(عجز)

خسائر/(مكاسب) إعادة القياس الناتجة من التسويات 
 القائمة على التجربة الفعلية

(٧٠٧ ٢) ٣٧٨ ٢ (٦٥١ ٢)  ٢٦٩ 

إعادة القياس الناتجة من التسويات القائمة على 
التجربة الفعلية كنسبة من التزامات الاستحقاقات 

 المحددة

٠٫٥٥٪   ( ٦٫٢٣٪ ) ٥٫٠٧٪  ( ٧٫٣١٪ ) 

          

  

ام   -١٤٤ ام  ٢٠١١وقد أعيد بيان المبالغ المعروضة أعلاه بخصوص ع ى ع بالنسبة لاستحقاقات  ٢٠١٣حت
  .٢ الإعادة إلى الوطن بعد انتھاء الخدمة واستحقاقات التسويات كما جاء في الملاحظة

ر   -١٤٥ ي عش ھر الاثن ي الأش ا ف ع دفعھ تحقاقات المتوق ة للاس ديرات الوكال غ أفضل تق بة وتبل ة بالنس المقبل
د  ٣٫٢٦١لخطط التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة  وطن بع ى ال ادة إل مليون يورو، وبالنسبة لاستحقاقات الإع
  مليون يورو. ٣٫٣١٤انتھاء الخدمة واستحقاقات انتھاء الخدمة 
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ر م  -١٤٦ رة غي ة التزامات كبي اء الخدم د انتھ ا بع ى استحقاقات م ة عل ى وتمثل الالتزامات المترتب ة عل مول
ة  نُھج الممكن ى دراسة ال ة عل م المتحدة الأخرى، تعكف الوكال ر من منظمات الأم الوكالة. وعلى غرار الكثي

  لمواجھة ھذه الالتزامات غير الممولة الطويلة الأجل؛ غير أنه لم يعتمد حتى الآن أي نھج رسمياً.

  الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

ر   -١٤٧ ندوق الخبي س الص ف مجل ى أن يكل ة عل ات التقاعدي ندوق المعاش ي لص ام الأساس نص النظ ي
ي  ل. والممارسة الت ى الأق رة كل ثلاث سنوات عل واري للصندوق م يم اكت داد تقي واري بإع الاستشاري الاكت

ة حاصل المجموعات الم نتين باستخدام طريق واري كل س فتوحة. يتبعھا مجلس الصندوق ھي إجراء تقييم اكت
ة  رة المقبل دَّ ة والمق والغرض الرئيسي من التقييم الاكتواري ھو تحديد ما إن كانت موجودات الصندوق الراھن

  ستكفي للوفاء بالتزامات الصندوق. 

ة   -١٤٨ دده الجمعي ذي تح دل ال ة بالمع اھمتھا الإلزامي ن مس اه الصندوق م الي تج ة الم زام الوكال ألف الت ويت
للمنظمات الأعضاء)، فضلاً عن أي حصة من  ٪١٥٫٨للمشاركين و ٪٧٫٩(وھو حالياً العامة للأمم المتحدة 

ادة  واري بموجب الم دفوعات عجز اكت دفوعات العجز  ٢٦أي م د م دَّ ام الأساسي للصندوق. ولا تس من النظ
ادة  م الم ق حك م المتحدة تطبي ة للأم ة العام ررت الجمعي ذه إلاّ إذا ق ر ذل ٢٦الاكتواري ھ رِّ دما تق دما وعن ك بع

ات  ندوق المعاش ة لص ة الاكتواري دير الكفاي اس تق ى أس ز عل داد العج دفوعات لس ى م ة إل ود حاج يَّن وج يتب
ي  غ يتناسب مع مجموع المساھمات الت ذا العجز بمبل التقاعدية في تاريخ التقييم. وتساھم كل منظمة في سد ھ

  يم.قدمتھا كل منظمة خلال السنوات الثلاث السابقة على تاريخ التقي

واري  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١وكشف التقييم الاكتواري الذي أجُري في   -١٤٩ عن وجود عجز اكت
ك أن ٢٠١١في تقييم عام  ٪١٫٨٧( ٪٠٫٧٢قدره  ) من الأجر الداخل في حساب المعاش التقاعدي، ويعني ذل

ى  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١معدل المساھمة النظري اللازم لتحقيق التوازن وصل في  من  ٪٢٤٫٤٢إل
الغ  ي الب اھمة  الفعل دل المس ة بمع دي، مقارن اش التقاع ي حساب المع داخل ف راء ٪٢٣٫٧الأجر ال يتم إج . وس

  .٢٠١٥كانون الأول/ديسمبر  ٣١التقييم الاكتواري المقبل في 

ي   -١٥٠ انون الأول/ديسمبر  ٣١وف ى الخصو٢٠١٣ك ة إل ة من الأصول الاكتواري بة الممول م ، كانت النس
غ  تقبل، تبل ة في المس في  ٪١٣٠( ٪١٢٧٫٥الاكتوارية، بافتراض عدم إجراء أي تسويات للمعاشات التقاعدي

ام  يم ع غ ٢٠١١تقي ة تبل بة الممول ت النس ام  ٪٨٦٫٢( ٪٩١٫٢). وكان يم ع ي تقي ام ٢٠١١ف دما وضع نظ ) عن
  تسوية المعاشات التقاعدية الحالي في الاعتبار.

ه لا وبعد أن أجرى الخبير ا  -١٥١ ى أن ة للصندوق، خلص إل ة الاكتواري اً للكفاي واري تقييم لاستشاري الاكت
انون الأول/ديسمبر  ٣١توجد ضرورات، في  ادة ٢٠١٣ك دفوعات عجز بموجب الم ى م ام  ٢٦، إل من النظ

ة في إطار  الأساسي للصندوق لأن القيمة الاكتوارية للأصول تفوق القيمة الاكتوارية لكل الالتزامات المتجمع
ات  ل الالتزام ة لك ة الاكتواري وق أيضاً القيم وقية للأصول تف ة الس ت القيم ك، كان ن ذل الصندوق. وفضلاً ع

  .٢٦المتجمعة في تاريخ التقييم. ولم تكن الجمعية العامة وقت كتابة ھذا التقرير قد طبَّقت حكم المادة 

دورة٢٠١٣وفي تموز/يوليه   -١٥٢ ى ال ره إل ة  ، لاحظ مجلس الصندوق في تقري التاسعة والخمسين للجمعي
ى  سنة  ٦٥العامة أن من المتوقع أن تؤدي زيادة السن العادية للتقاعد بالنسبة للمشتركين الجُدد في الصندوق إل

انون الأول/ديسمبر ٪١٫٨٧إلى انخفاض كبير في العجز ويمكن أن تغطي نصف العجز الراھن البالغ  . وفي ك
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ا، أذنت الجمع٢٠١٣ونيسان/أبريل  ٢٠١٢ ادة سن التقاعد الع ة بزي ة العام ى دي ي وسن التقاعد الإلزامي، عل
ى  داءً من موعد لا يتجاوز  ٦٥التوالي، إل ك ابت دأ سريان ذل ى أن يب اً للمشاركين الجدد للصندوق، عل  ١عام

اير  انون الثاني/ين ي ٢٠١٤ك واري للصندوق ف يم الاكت ي التقي ادي ف د الع ي سن التقاع ادة ف  ٣١. وتعكس الزي
ام  ٪١٫٨٧الذي كشف عن انخفاض في عجز الاشتراكات من  ٢٠١٣ون الأول/ديسمبر كان ى  ٢٠١١في ع إل

  .٢٠١٣في عام  ٪٠٫٧٢

ام   -١٥٣ ى الصندوق ٢٠١٤وخلال ع ة إل تراكات المدفوع ورو ( ٥١٫٨٤٣، بلغت الاش ون ي  ٥٠٫٦٩٨ملي
ورو  ٥٨٫٦ ٢٠١٥م ). ومن المتوقع أن تبلغ الاشتراكات المستحقة في عا٢٠١٣مليون يورو في عام  ون ي ملي

  تقريباً.

ة   -١٥٤ م تقريراً عن المراجع ويجري مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة مراجعة سنوية للصندوق، ويقدِّ
تثماراته  ارير فصلية عن اس ة تق إلى مجلس الصندوق كل سنة. وينشر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدي

  .www.unjspf.orgموقع الصندوق في العنوان التالي:  ويمكن الاطلاع على ھذه التقارير بزيارة

  : الخصوم المالية الأخرى١٨الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 

 
٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 ٣٠٤  ٣٠٤ الودائع الواردة

 ٣٩٤  ٣٦٩ بنود أخرى

 ٦٩٨  ٦٧٣ مجموع الخصوم المالية الأخرى

    

    تكوين الخصوم المالية الأخرى

 ٣٩٤  ٣٦٩ الجارية

 ٣٠٤  ٣٠٤ غير الجارية

 ٦٩٨  ٦٧٣ مجموع الخصوم المالية الأخرى

  

ي   -١٥٥ مبر  ٣١ف انون الأول/ديس ت ٢٠١٤ك رى”، تألف ود الأخ ن “ البن واردة م ات ال ن المطالب اً م أساس
ى  ٠٫٢٩٥شركات التأمين بانتظار السداد إلى المستفيدين بمبلغ  ا إل ا لردھ ورو والأرصدة المحتفظ بھ ون ي ملي

انون  ٣١مليون يورو في  ٠٫٠٧٣مليون يورو و ٠٫٢٢٤مليون يورو (على التوالي  ٠٫٠٧٣المانحين بمبلغ  ك
  ).٢٠١٣الأول/ديسمبر 
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  : المخصصات١٩الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 ٤١ ٤٤ قضايا المحكمة الإدارية لمنظمة العمل الدولية مخصص
 ٠٦٧ ٣ ٢١٢ ٥ مخصص للتخلص من الأصول وإعادة تأھيل المواقع

 ١٠٨ ٣ ٢٥٦ ٥ مجموع المخصصات

   
   تكوين المخصصات

 ١٦١ ٤٤ الجارية
 ٩٤٧ ٢ ٢١٢ ٥ غير الجارية

 ١٠٨ ٣ ٢٥٦ ٥ مجموع المخصصات 

  

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١التخلص من الأصول وإعادة تأھيل المواقع في  تضمَّنت مخصصات  -١٥٦
غ  واد  ٢٫٦٩٢مبل ر الم ك مختب دھا لتفكي ع تكب رة المتوق دَّ اليف المق ة للتك ة الحالي ل القيم ورو يمث ون ي ملي

ام  ذ ع ذي حدث من ر ال ر التغيي دي. ويُعبِّ ره المج ة عم ي نھاي ة ف ن الخدم ه م  ١٫٣٨٧( ٢٠١٣النووية/إخراج
درھا  ادة ق ى زي ك إل دة (وأدى ذل اء الم بب انقض ن الخصم بس تخلص م ن ال ورو) ع ون ي ون  ٠٫٠٤٨ملي ملي

ر  ٠٫٨٤٩يورو)، وتوقع تراجع معدل التضخم (بانخفاض قدره  ا يعبِّ مليون يورو) وتغيُّر في معدل الخصم بم
درھا  ورو). وشملت المخصصات أي ٢٫١٠٦عن ظروف السوق الراھنة (زيادة ق ون ي غ ملي ون  ١ضاً مبل ملي

ي  دورف التحليل ر زايبرس ن أراضي مختب وث م ة التل ة لإزال تتكبدھا الوكال ي س رة الت دَّ اليف المق ورو للتك ي
غ  د، ومبل ا بع ت فيھ تم الب م ي ي ل لية والت ا الأص ى حالتھ ا إل رة  ١٫٥٢٠وإعادتھ دَّ اليف المق ورو للتك ون ي ملي

  لمواد النووية وزايبرسدورف.تبر اللتخلص من صناديق القفازات المختبرية في مخ

ا ٢٠١٥وفي شباط/فبراير   -١٥٧ ة فيم اً ضد الوكال ة حكم ة العمل الدولي ة لمنظم ة الإداري ، أصدرت المحكم
ذ ة أن  ايتعلق بقضية استئناف رفعھا ضدھا موظف سابق في الوكالة. واستناداً إلى ھ يلزم من الوكال رار، س الق

د يصدر مليون يورو إلى ھذا ال ٠٫٠٢٤تدفع مبلغ  ه ق ة أن ررت الوكال ك، ق ى ذل موظف السابق. وبالإضافة إل
غ  ة بمبل ى الوكال ه التزامات عل ا يمكن أن تترتب علي حكم في قضيتين أخريين لصالح موظفين سابقين وھو م

  .٢٠١٤مليون يورو في عام  ٠٫٠٤٤مليون يورو. ولذلك سُجل مخصص إجمالي بمبلغ  ٠٫٠٢٠
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  : التحركات في أرصدة الصناديق٢٠الملاحظة 

)اليوروھات بآلاف( 
  

صندوق الميزانية 
العادية وصندوق 

 العامل رأس المال

صندوق الاستثمارات 
 الرأسمالية الرئيسية

صندوق التعاون 
 التقني

صندوق برامج 
التعاون التقني 
 الممولة من خارج

 الميزانية

صندوق البرامج 
الممولة من خارج 

 الميزانية

مصرف اليورانيوم 
 الضعيف الإثراء

الصناديق 
الاستئمانية 
والصناديق 
 الاحتياطية

والصناديق 
 الخاصة

 المجموع

  ٢٠١٣ ٢٠١٤  
(معاد 
 بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤  
(معاد 
 بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤  
(معاد 
 بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤  
 (معاد
 بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤  
(معاد 
 بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤  
(معاد 
 بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤
(معاد 
بيانھا)

٢٠١٣ ٢٠١٤  
(معاد 
 بيانھا)

٩٤٤ ٢٥١  ٣٦١ ٢٨٣  ٣٤٨ ٣ ٦٩٨ ٢ ١٩١ ٨٥ ٨٩٧ ٨٧ ٦٠٣ ١٣٣ ٧٤١ ١٥١ ٦٤٦ ٢٥  ٧٧٤ ٢٣ ٣٦٥ ٤٢ ٥٦٣ ٠٢٧٣٨ ٢٠ ١٧٢ ١٨ (٢٣٦ ٥٨)(٤٨٤ ٣٩) الرصيد الافتتاحي
إلى /(من)  تحويلات

أرصدة الصناديق
 (٣٦٧ ٣) (٤٢١ ٥) (٨٩)٢١  (٧١)(٢٠)(٣٦٠ ١٠)(٤٨٠ ٥)(٥٤٠) (٣٨٨ ٣)(٨٦٦ ٤)٥٥٨ ٣(١٩٢ ٦)(٤٢٩ ١٠)٧٥١ ١٨ ٣١٧ ١٠

٧٨٤ ٣٤  ٣٦٧ ٦٣  (٥٦١)(٥٧٢)٧٧٧ ٢ ٢٤١ ١٠ ٤٩٨ ٢٨ ٢١٦ ٣٦ (٣٣٢ ١) ٩٤٣ ٣ ٠٦٤ ١ ٣٠٨ ٣٣٧٨ ٤ ٠٠٢ ٦ ١  (٧٧١))العجز(صافي الفائض/
                   

٣٦١ ٢٨٣  ٣٠٧ ٣٤١  ٦٩٨ ٢ ١٤٧ ٢ ٨٩٧ ٨٧ ١١٨ ٩٨ ٧٤١ ١٥١ ٤٧٧ ١٨٢ ٧٧٤ ٢٣  ٣٢٩ ٢٤ ٥٦٣ ٣٨ ٤٢٩ ١٧٢٥٠ ٧٤٥١٨ ١٣ (٤٨٤ ٣٩)(٩٣٨ ٢٩) الرصيد الختامي
                   

 أرصدة الصناديق تشمل

 صناديق فردية ذات    
 :أغراض محددة   

                  

   صندوق رأس المال
 العامل   

 ٢١٨ ١٥  ٢١٧ ١٥   - - - - - - -  - - - - -٢١٨ ١٥ ٢١٧ ١٥

٦٢٩ ٣٦  ١٨٦ ٤٦   - - - -٦٢٩ ٣٦ ١٨٦ ٤٦  -  - - - - - - -صندوق الأمن النووي
   الصندوق الفرعي

لتكاليف دعم البرامج   
- - - - - - -  -  ٣٢١ ٤  ٥٠٠ ٥   - - - -٣٢١ ٤ ٥٠٠ ٥

   الصندوق الاستئماني
لمعاھد البحوث   

- - - - - - -  - - - - -   ٩٢٤   ٦٧٧   ٩٢٤  ٦٧٧

٧٧٤ ١  ٥٢٣ ١  ٧٧٤ ١ ٥٢٣ ١  - - - - -  - - - - - - -صندوق إحلال المعدات
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 ٨٤الصفحة 

 

ى صندوق   -١٥٨ ة إل م وقد أنشئ صندوق رأس المال العامل وفقاً للائحة المالية لاستخدامه في السلف المقدَّ
الميزانية العادية لتمويل المخصصات مؤقتاً ولأغراض أخرى يأذن بھا المؤتمر العام. ومستوى صندوق رأس 

اً للمع دول الأعضاء وفق ا المال العامل يعتمده المؤتمر العام وتموله سلف ال دل الأساسي للاشتراكات لكل منھ
  كما يحدده المؤتمر العام. وترحل كل سلفة إلى الرصيد الدائن للدولة العضو المعيَّنة.

درة   -١٥٩ م ق ن الأنشطة بھدف دع ة م ل مجموع ة لتموي ة المالي اً للائح ووي وفق ن الن وأنشئ صندوق الأم
واد النوو ة، والم ة المرافق النووي ل، من الإرھاب الدول الأعضاء على حماي ة المستخدمة، أو الخزن أو النق ي

  ).GOV/2002/10النووي (الوثيقة 

ام   -١٦٠ رامج الخارجة  ٢٠٠٩وأنشئ الصندوق الفرعي لتكاليف دعم البرنامج في ع في إطار صندوق الب
اً للقاعدة امج وفق اليف دعم البرن رادات والمصروفات المتصلة بتك ع الإي ة لتسجيل جمي من  ٣-٨ عن الميزاني

  اللائحة المالية.

ل   -١٦١ وفير التموي ين من ت ة من أجل التمك وأنشئ الصندوق الاستئماني لمعاھد البحوث وفقاً للائحة المالي
ة  ة (الوثيق ة للوكال ود البحثي امج العق رورية لبرن تلزمات الض دات والمس راء المع نوات لش دد الس المتع

GOV/2403.(  

  ).GOV/2005/22لنحو الذي أقره مجلس المحافظين (الوثيقة وأنشئ صندوق إحلال المعدات على ا  -١٦٢
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  : التحركات في أرصدة الصناديق الفردية ذات الأغراض المحددة٢١الملاحظة 

  
(بآلاف اليوروھات) 
 (معاد بيانھا) ٢٠١٣  ٢٠١٤ 
الرصيد  

 الافتتاحي
تحويلات  أ/ الإيرادات

 إلى (من)
صافي  النفقات

 المكاسب/
(الخسائر)

 الرصيد
 الختامي

الرصيد  
 الافتتاحي

تحويلات  الإيرادات
 إلى (من)

صافي  النفقات
 المكاسب/
(الخسائر)

 الرصيد
 الختامي

              

 ٢١٨ ١٥  - - - - ٢١٨ ١٥   ٢١٧ ١٥  - - (١) - ٢١٨ ١٥ صندوق رأس المال العامل

 ٦٢٩ ٣٦  (٢٤٦) (٨٤٧ ١٤) (٤٨٤ ٣) ٨٢٥ ٢٠  ٣٨١ ٣٤   ١٨٦ ٤٦   ٥٥٥ ٢  (١٠٠ ١٧) (٤٢١) ٥٢٣ ٢٤  ٦٢٩ ٣٦ صندوق الأمن النووي

  لتكاليف دعم  يصندوق الفرعال
البرنامج   

 ٣٢١ ٤   ٢٨   (٥٤٤ ٤) (٣٦٣) ١١٥ ٤  ٠٨٥ ٥   ٥٠٠ ٥   ٥٤   (١٦٠ ٤) ٣٠٣   ٩٨٢ ٤  ٣٢١ ٤ 

  الصندوق الاستئماني لمعاھد 
البحوث   

  ٩٢٤   - (٢٥٧) ٤   ٢٩١   ٨٨٦    ٦٧٧    ٢٧   (٣٣٦) (٦٧) ١٢٩   ٩٢٤ 

 ٧٧٤ ١   ٣١   (٦١٠) (٨٦) - ٤٣٩ ٢   ٥٢٣ ١   ٢٥   (٣٥٦) ٨٠   - ٧٧٤ ١ صندوق إحلال المعدات
              

              

  
أ/ تشمل الإيرادات الاشتراكات والفائدة، إلخ.
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  : التحركات في الاحتياطيات حسب فئة الصندوق٢٢الملاحظة 

   (بآلاف اليوروھات)  
صندوق الميزانية العادية  

وصندوق رأس المال 
 العامل

صندوق الاستثمارات
 الرأسمالية الرئيسية

صندوق التعاونصندوق التعاون التقني
التقني الممول من 
 خارج الميزانية

صندوق البرامج الممولة
 من خارج الميزانية

مصرف اليورانيوم
 ضعيف الإثراءال

الصناديق الاستئمانية 
والصناديق الاحتياطية 
 ةوالصناديق الخاص

 المجموع

  ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٤٢٠١٣ ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٤٢٠١٣ ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٣ ٢٠١٤ ٢٠١٣ ٢٠١٤ 
(معاد    

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
(معاد  

 بيانھا)
٢٧٦ ٦٧ ٣٩٨ ٨٣ ٣٠٤٧٦١٣١١٧٢٧ ٦٩٩٩ ٣١٨١٥ ٠٢٨٧ ٧ ٩٨٥ ٨٧٨٢١ ١٥٣٢٦ ٠٠٢١١ ٤٧٦٣ ٥٩٨١٧ ٣٠ احيالرصيد الافتت

١٢٢ ١٦ (١٧٩ ٦٤) ٩٠(٢٢)٣٩٥١١٦٣ ٦(٨٣١ ٢)(٢٩٠)٩١٧ ١ ٨٩٣ ٤(٥٥٨ ٣)(١٥١ ٨)٩٧٧ ١٢٢١ ١٣(٦٧٣ ٦١)تحويلات إلى/(من)
٣٩٨ ٨٣ ٢١٩ ١٩ ٦٩٩٨٧٧٦٩٥١١٧ ٨٦٨١٥ ٠٢٨١٢ ٩٤٥٧ ٨ ٨٧٨ ٣٢٠٢٦ ٠٠٢٢٣ ٩٧٩٣ ٥٩٨٤ ٣٠(٠٧٥ ٣١) الرصيد الختامي

    التحركات في الاحتياطيات تشمل:

  احتياطي الرصيد الافتتاحي لرصيد 
 ية الرئيسيةالاستثمارات الرأسمال   

٨٥٤ ١ ٠٨١ ٣ -------- ----٨٥٤ ٠٨١١ ٣

٢٢٧ ١ (٠٨١ ٣) -------- ----٢٢٧ ١(٠٨١ ٣)تحويلات إلى/(من)
 احتياطي الرصيد الختامي لصندوق

 ة الرئيسيةالاستثمارات الرأسمالي   
-٠٨١ ٣ - -------- ----٠٨١ ٣

الرصيد الافتتاحي للاحتياطي الخاص بأقساط
 التأمين الصحي   

٢٨٠ ١ ١٤٤ ١ -------- ----٢٨٠ ١٤٤١ ١

(١٣٦) (١٧٨) -------- ----(١٣٦)(١٧٨)تحويلات إلى/(من)

 طي الخاص بأقساط الرصيد الختامي للاحتيا
 التأمين الصحي   

١٤٤ ١ ٩٦٦ -------- ----١٤٤ ٩٦٦١

٣٩٧ ٦٩ ٧٧٧ ٨١ ٤٩١٧٠١٢١١٧٢٧ ٧٠٨٩ ٣١٨١٥ ٠٢٨٧ ٧ ٩٨٥ ٨٧٨٢١ ٦٠٥٢٦ ٠١٣٩ ٩٥٩٣ ٩٦٣٢٠ ٢٨ الرصيد الافتتاحي للالتزامات
٣٨٠ ١٢ (٦٠١ ٢) ٩٠(٢٢)٢١٧٢٢٥٨ ٦(٥٣٠ ٢)(٢٩٠)٩٢٧ ١ ٨٩٣ ٤(٥٥٩ ٣)(٥٩٢ ٦)٠٠٤ ٠٠٤٢ ٨(٤٤٣)التحويلات إلى/(من)

٧٧٧ ٨١ ١٧٦ ٧٩ ٧٠٨٩٢٧٠٩٥١١٧ ١٧٨١٥ ٠٢٨١٣ ٩٥٥٧ ٨ ٨٧٨ ٣١٩٢٦ ٠١٣٢٣ ٠١٧٣ ٩٦٣٥ ٥٢٠٢٨ ٢٨ الرصيد الختامي للالتزامات
     

٤٨٥ ١ (٠١٢ ١) -------- ----٤٨٥ ١(٠١٢ ١)الرصيد الافتتاحي لاحتياطي الفوائض النقدية
(٤٩٧ ٢) ٠٩٥ ١ -------- ----(٤٩٧ ٢)٠٩٥ ١تحويلات إلى/(من)

 (١١) -------- ----(١١)الرصيد الدائن للدول الأعضاء

(٠١٢ ١) ٧٢ -------- ----(٠١٢ ١)٧٢الرصيد الختامي لاحتياطي الفوائض النقدية

 الرصيد الافتتاحي لاحتياطي إعادة تقييم
  انتھاء  الخطط المتعلقة بفترة ما بعد   
 الخدمة   

(٥٧٧ ١)(٠٧٠ ١٧)(١١)(٣٣)-- --(٩)(١٨٧)(٢٨٩ ١٧) (٥٩٢ ١) --٥١

المكاسب/الخسائر الاكتوارية المعترف بھا من
حقوق الملكية خلال   

(٢١١ ٦٦)٦٩٧ ١٥ (٥٥٩ ٦٦) --٤(١٠)١٧٨(٣٠١)-(١٠) --٢٢(٢٧)٤٩٣ ١٥

احتياطي الرصيد الختامي للمكاسب/الخسائر
الاكتوارية على الالتزامات المترتبة على    

 استحقاقات الموظفين

(٧٨٨ ٦٧)(٥٧٧ ١)(٣٨)(١١)-- (١٠)-(٣١٠)(٩)(٥)(٥٩٢ ١) (١٥١ ٦٨) --٥

الاحتياطي الخاص بترحيل الرصيد الافتتاحي 
 الخالصة من الأعباء للمخصصات   

-٥٤٩ ١٠ - ------- --٥٨١ ١-٩٦٨ ٨

(٥٤٩ ١٠) ١٥٥ ٧ ------- --(٥٨١ ١)-(٩٦٨ ٨)١٥٥ ٧ت إلى/(من)تحويلا

الاحتياطي الخاص بالرصيد الختامي
 عباءللمخصصات الخالصة من الأ

١٥٥ ٧ -------- -----١٥٥ ٧ -
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غ   -١٦٣ ات بمبل ت الاحتياطي ام  ٦٤٫١٧٩وانخفض ي ع ورو ف ون ي ى ٢٠١٤ملي اً إل ك أساس ع ذل ، ويرج
تحقاقات  ى اس ة عل ات المترتب ة بالالتزام ة المتعلق ائر الاكتواري رة بالخس ة مباش وق الملكي راف بحق الاعت

ود المف ا للعق زم بھ ا الموظفين، وانخفاض المبالغ الملت ض عن جزء منھ توحة الخاصة بالسلع والخدمات، عوَّ
  احتياطي ترحيل المخصصات الخالصة من الأعباء. بزيادة في

غ   -١٦٤ ون  ٣٫٠٨١واستخدم احتياطي الرصيد الافتتاحي لصندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية بمبل ملي
ام  والذي يمثل المخصصات غير المستخدمة من الميزانية ٢٠١٤يورو لعام  ذلك لتعويض  ٢٠١٣العادية لع ول

نتين  ائي للس دي النھ ز النق غ ٢٠١٣و ٢٠١٢العج ي بمبل تخدم المتبق ر المس يد غي ل الرص م تحوي  ٠٫٢٣٣، وت
  .  ٢٠١٤مليون يورو لتمويل موازنة الصندوق خلال عام 

دة   -١٦٥ ا في عھ وال المحتفظ بھ ة في الأم أمين الصحي حصة الوكال ويمثل الاحتياطي الخاص بأقساط الت
ركة  و ش ة، وھ ة للوكال ة التعاقدي حية الخاص ة الص دمات الرعاي وفِّر خ ينم أمين اغس اط الت ق بأقس ا يتعل ، فيم

غ  ام  ٠٫١٧٨الصحي. وانخفض الاحتياطي بمبل ورو خلال ع ون ي ام  ٠٫١٣٦( ٢٠١٤ملي ورو في ع ون ي ملي
ادة في الأقساط المستحقة ٢٠١٣ اطي للتعويض عن جزء من الزي )، وذلك أساساً بسبب سحوبات من الاحتي

  لشركة التأمين. 

م به من أموال بھا لتغطية العقود المفتوحة الخاصة بالسلع والخدمات ما يتم الالتزا الارتباطاتوتمثل   -١٦٦
غ ٢٠١٤التي لم تتسلمھا الوكالة. وخلال عام  تقبلية بمبل ورو  ٢٫٦٠١، انخفضت تلك الارتباطات المس ون ي ملي

ل من أرصدة ٢٠١٣مليون يورو في عام  ١٢٫٣٨٠(زيادة بمبلغ  ). ويظھر ھذا الانخفاض في شكل مبلغ محوَّ
  ناديق إلى الاحتياطيات.الص

ابقة   -١٦٧ راكم عن السنوات الس دي المت ة العجز النق وائض النقدي اطي الف ة لاحتي ل الأرصدة الافتتاحي وتمث
الغ  ام  ١٫٠١والب ورو. وخلال ع ون ي غ ٢٠١٤ملي د مبل دول الأعضاء عن  ٠٫٠١١، أعي ى ال ورو إل ون ي ملي

اطي صندوق حصتھا في الفوائض النقدية المتبقية من السنوات الس احي لاحتي ابقة. وبعد استخدام الرصيد الافتت
ام  ي ع مالية الرئيسية ف تثمارات الرأس نتين  ٢٠١٤الاس دي في الس غ ٢٠١٣و ٢٠١٢لتعويض العجز النق ، يبل
  مليون يورو مستبقى لحين استلام الاشتراكات المستحقة. ٠٫٠٧٢الفائض النقدي المتبقي عن السنوات السابقة 

د خب  -١٦٨ دِّ ة ويح اء الخدم د انتھ ا بع تحقاقات م ن اس ئة ع ات الناش تقلون الالتزام ون مس راء اكتواري
ة  ة المتعلق ائر) الاكتواري اطي (المكاسب/الخس ل احتي رى. ويمث ل الأخ ة الأج وظفين الطويل تحقاقات الم واس

لة  ة المتص ائر الاكتواري ب أو الخس يد المكاس وظفين رص تحقاقات الم ى اس ة عل ات المترتب أمين بالالتزام بالت
اء  د انتھ وطن بع ى ال ادة إل ة بالإع تحقاقات المتعلق ن الاس ئة ع ات الناش ة والالتزام اء الخدم د انتھ الصحي بع

ائر  ٦٦٫٥٥٩، سُجل ما مجموعه ٢٠١٤الخدمة واستحقاقات انتھاء الخدمة. وخلال عام  مليون يورو من الخس
ا ١٥٫٦٩٧الاكتوارية (مكاسب اكتوارية قدرھا  ورو في ع ون ي ى الملاحظة ٢٠١٣م ملي ) (يرجى الرجوع إل

م ١٧ دل الخص لة بمع ة المتص ات الاكتواري ي الافتراض ر ف ى تغيي اً إل ة أساس ارة الاكتواري ع الخس ). وترج
  المنطبق. 

ي   -١٦٩ اء ف ن الأعب ة م ات الخالص ل المخصص اطي ترحي ل احتي مبر  ٣١ويمث انون الأول/ديس  ٢٠١٤ك
 .٢٠١٤التي لم تكن مستخدمة في نھاية سنة  ٢٠١٤ة لعام يأرصدة مخصصات الميزانية العاد
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  المساھمات الطوعية: ٢٣الملاحظة 
 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

    نقدية مساھمات طوعية

  ٩٥٦ ٦٣   ١٥٩ ٦٢ صندوق التعاون التقني
 ٣٠١ ١٢  ٩٥٦ ١٦ صندوق التعاون التقني الممول من خارج الميزانية

 ٩٨١ ٨٠  ٤٠٠ ٨٧ البرامج الممولة من خارج الميزانيةصندوق 
  ٥٦١ ٧  ٣١١ مساھمات خارج الميزانية لمصرف اليورانيوم الضعيف الإثراء

  ٧٩٩ ١٦٤   ٨٢٦ ١٦٦ النقدية  المساھمات الطوعيةمجموع 

    

    عينية  مساھمات

  ٤٩٩ ١   ٥٢٩ ١ إيجار المباني 
  ٦٣    ١٤ أخرى

  ٥٦٢ ١   ٥٤٣ ١ العينية المساھماتمجموع 

     

  ٣٦١ ١٦٦   ٣٦٩ ١٦٨  المساھمات الطوعيةمجموع 

  
  .من المساھمات النقدية والمساھمات العينيةالمساھمات الطوعية تتكون   -١٧٠

مبر   -١٧١ انون الأول/ديس ي ك راء ف وم الضعيف الإث ة لليوراني د أنشئ مصرف الوكال . ووردت ٢٠١٠وق
  .  ٢٠١٤مليون يورو من جھة مانحة في عام  ٠٫٣١١ مساھمات قدرھا

ر المستخدمة من المساھمات الخارجة عن   -١٧٢ ر رد الأجزاء غي ولا تُعبِّر المبالغ المذكورة أعلاه عن أث
ق  ا يتعل انحين فيم ى الم ة إل ة بالميزاني اھمات الطوعي نوات المس ي الس إيرادات ف راف ب أنھا الاعت م بش ي ت الت

لال ابقة. وخ امي  الس ردودة ٢٠١٣و ٢٠١٤ع الغ الم ذه المب ة ھ ت قيم ورو و ٢٫٨٣٧، بلغ ون ي  ١٫٧٧٩ملي
ذه  راف بھ م الاعت ردودة، ت الغ الم ك المب ة بشأن تل بية للوكال اً للسياسة المحاس والي. ووفق ى الت مليون يورو عل

  المبالغ على أنھا تعديلات مباشرة لحقوق الملكية.

١٧٣-   ً ة  وتتألف المساھمات العينية أساسا من استخدام مباني موناكو دون دفع إيجار، وخدمات المرافق العام
ة  والصيانة المجانية، واستخدام الأراضي في مباني زايبرسدورف في النمسا، الموضوعة تحت تصرف الوكال

ترف بإيجار اسمي. وتستند قيم المساھمات إلى القيمة الإيجارية العادلة للأماكن المماثلة. وفي ھذه الحالات، يع
ة الأخرى  بالمساھمة العينية باعتبارھا إيرادات، ويعترف أيضاً بمصروفات مناورة. وتشمل المساھمات العيني
التي تتلقاھا الوكالة بضائع تعتبر ممتلكات ومنشآت ومعدات، وبنوداً غير ملموسة، وأرصدة مشاريع للنظراء. 

اس البضائع  دما ويعترف بإيرادات ھذه المساھمات عندما يتسنى قي ا، وعن وق بھ ة يمكن الوث الممنوحة بطريق
  تكون البضائع قد نقلت إلى عھدة الوكالة. 

ة،   -١٧٤ بية للوكال اً للسياسات المحاس ة. ووفق م ذكره قيمة الخدمات العينية التي تلقتھا الوكال ولا يشمل ما تقدَّ
ل الخدمات العينية كإيرادات. وتتلقى ا ة وامتثالاً لمعايير إيبساس، لا تسجَّ راً من الخدمات العيني اً كبي ة كم لوكال

ة  دعم التقني والخدمات الاستشارية والخدمات التحليلي من جھات مانحة معيَّنة فيما يتصل بأنشطة التدريب وال
وتنسيق الاجتماعات التقنية. وبالنظر إلى عدم التيقن المتصل بالسيطرة على تلك الخدمات وتقييمھا، لا تعترف 

الخبراء الوكالة بھذه الخد ة متصلة ب ة خدمات عيني ك، تتلقى الوكال ى ذل ة. وبالإضافة إل ا المالي مات في بياناتھ
م الممنوحة  اليف السفر المتصلة بھ راء الاستشاريين وتك دربين، والخب دعوين، والم المجانيين، والمتحدثين الم
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ة  ة تستخدم في الاجتماعات التقني ة دراي وارد للوكال ذه الم وفِّر ھ راء في مجالات للوكالة. وت ومشاورات الخب
  محددة تساعد على دعم مبادرات الوكالة. 

  : مساھمات أخرى٢٤الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
    

  ٩٠    ٥١٧ ٢ تكاليف المشاركة الوطنية
  ٩٥٣    ٠٢٤ ١ اتفاقات الضمانات 

  ٠٤٣ ١   ٥٤١ ٣ مجموع المساھمات الأخرى

  
ين المشاريع   -١٧٥ اون التقني ة المساعدة والتع د لجن دما تعتم ة عن يعترف بإيرادات تكاليف المشاركة الوطني

اً في  ك عموم ة، ويكون ذل الغ مستحقة للوكال اون التقني وتصبح المب وطني للتع  ١التي يتألف منھا البرنامج ال
ى  النظر إل ذكورة. وب ة الم تم في السنة كانون الثاني/يناير الذي يلي اجتماع اللجن ة المشاريع ي اد أغلبي أن اعتم

اليف  ة بتك ك السنة مقارن الأولى من فترة السنتين، تكون إيرادات تكاليف المشاركة الوطنية عموماً أعلى في تل
ام  ة خلال ع اليف المشاركة الوطني ، ٢٠١٤المشاركة الوطنية في السنة الثانية من فترة السنتين. ولذلك فإن تك

  .  ٢٠١٣من فترة السنتين، كانت أعلى من تكاليف المشاركة الوطنية خلال عام  وھو السنة الأولى

  : الإيرادات من المعاملات التبادلية٢٥الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

    إيرادات من بيع السلع
 ٣٣٠  ٢٩٧ منشورات

 ٢٤٧  ٣٠١ مواد مرجعية خاصة بالمختبرات

 ٥٧٧  ٥٩٨ 
ً     إيرادات من خدمات ممولة تمويلاً مشتركا

 ٧٧٣  ٧٣٣ خدمات طبية
 -  ٢١ خدمات معالجة بيانات

 ٤٨٣  ٤٥٣ خدمات طباعة
 ٢١٣  - خدمات مالية 
 ٢٠  ٨ خدمات إسكان

 ٤٨٩ ١  ٢١٥ ١ 
    

 ٠٢٥ ١  ٧٠٥ إيرادات متنوعة أخرى

 ٠٩١ ٣  ٥١٨ ٢ مجموع الإيرادات من المعاملات التبادلية

 

ى   -١٧٦ ة إل م دمات مقدَّ ر خ الغ المقبوضة نظي تركاً المب ويلاً مش ة تم دمات الممول ن الخ رادات م مل الإي تش
  منظمات أخرى تابعة لمنظومة الأمم المتحدة على أساس إعادة سداد التكاليف عن مختلف الخدمات. 

دة من   -١٧٧ دَّ ة المس الغ المستردة عن استحقاقات إجازات الأموم وتشمل الإيرادات المتنوعة الأخرى المب
  الضمان الاجتماعي، وغيرھا من المبالغ الدائنة. 
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  : إيرادات الفوائد ٢٦الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 

 
٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 ٥٥٥  ٦٣٣ ودائع لأجل

 ٦٤  ٨٧ سندات مخصومة

 ١٣٣  ١٦٩ حسابات تحت الطلب وإيرادات أخرى

 ٧٥٢  ٨٨٩ مجموع إيرادات الفوائد

  

غ   -١٧٨ ادة بمبل أت الزي ورو ( ٠٫١٣٧ونش ون ي اع ٪١٨٫٢ملي بب ارتف د بس رادات الفوائ وع إي ي مجم ) ف
الي  دة إجم ط أرص وداتمتوس ي  موج تثمارات ف ة والاس ات النقدي ة والمكافئ وال النقدي انون  ٣١الأم ك

  السابقة.  فترةمقارنة بال ٢٠١٤الأول/ديسمبر 

ام -وكما يظھر في البيان السابع  -١٧٩ ا في ع د المعترف بھ رادات الفوائ م ٢٠١٤ب، فإن من مجموع إي ، ت
غ  راف بمبل ورو ( ٠٫٢٣٣الاعت ون ي ام  ٠٫٢٠٨ملي ي ع ورو ف ون ي ة ٢٠١٣ملي ة العادي من الميزاني ) ض

غ  ل، وبمبل ال العام ورو ( ٠٫١٦١وصندوق رأس الم ون ي ام  ٠٫١٥٣ملي ي ع ورو ف ون ي ) ضمن ٢٠١٣ملي
ام  ٠٫٠١٥مليون يورو ( ٠٫٠١٨غ صندوق التعاون التقني، وبمبل ورو في ع ون ي ) ضمن صندوق ٢٠١٣ملي

غ  ة، وبمبل ارج الميزاني ن خ ول م ي المم اون التقن ورو ( ٠٫٢٨٩التع ون ي ام  ٠٫٢٠٨ملي ي ع ورو ف ون ي ملي
غ ٢٠١٣ ة، وبمبل ة من خارج الميزاني رامج الممول ورو ( ٠٫١٨٨) ضمن صندوق الب ون ي ون  ٠٫١٦٨ملي ملي

دعم ) ٢٠١٣يورو في عام  الغ ل ك المب ع استخدام تل راء. ومن المتوق وم الضعيف الإث ضمن مصرف اليوراني
  الأنشطة المنفذة في إطار كل صندوق من ھذه الصناديق. 

  : تكاليف الموظفين٢٧الملاحظة 
 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٢٠١٤٣١-١٢-٣١
 (معاد بيانھا)  

    موظفو الفئة الفنية

 ٣٨٠ ١٢١  ٣٦٨ ١٢٤ المرتبات
  التكاليف العامة للموظفين: الاشتراكات في الصندوق المشترك للمعاشات 

 التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة والخطط التقاعدية الأخرى   
٥١٤ ٢٣  ٠٨٤ ٢٤ 

 ٥٥٩ ٣٠  ٥٠٤ ٣١ التكاليف العامة للموظفين: أخرى

 ٤٥٣ ١٧٥  ٩٥٦ ١٧٩ المجموع الخاص بموظفي الفئة الفنية

    فئة الخدمات العامةموظفو 

 ٩٦٤ ٥٠  ٠٢٨ ٥٢ المرتبات 
  الاشتراكات في الصندوق المشترك للمعاشات : التكاليف العامة للموظفين

 لموظفي الأمم المتحدة والمخططات التقاعدية الأخرى التقاعدية   
٣٦٠ ١٠  ٥٥٩ ١٠ 

 ٣٨٧ ١٤  ٤٢٩ ١٦ التكاليف العامة للموظفين: أخرى

 ٧١١ ٧٥  ٠١٦ ٧٩ بموظفي فئة الخدمات العامةالمجموع الخاص 

 ١٦٤ ٢٥١  ٩٧٢ ٢٥٨ مجموع تكاليف الموظفين
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ة،   -١٨٠ ات التقاعدي تحقاقات، والمرتب ل، والاس ر العم ويات مق ات، وتس وظفين المرتب اليف الم مل تك تش
ة. وتشمل أيضاً  والاشتراكات في خطة التأمين الصحي، وذلك بالنسبة لموظفي الفئة الفنية وفئة الخدمات العام

ي تشكل جزءاً من استحقاقاتھم خارج إطار السفر في مھ ارة نفقات سفر الموظفين الت ازة زي ام رسمية (إج
  الوطن، وإجازة زيارة الأسرة، ومِنحة التعليم، والمقابلات، وعلاوة نھاية الخدمة، وغيرھا).

  : السفر٢٨الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

    سفر الموظفين

 ٤٨٧ ١١  ٠٢٣ ١١ سفر الموظفين في مھام رسمية
 ٧٠٧ ٥  ٨٠٣ ٥ وصيانة المعداتالتفتيش على الضمانات 

 ١٩٤ ١٧  ٨٢٦ ١٦ المجموع الخاص بسفر الموظفين
    

    سفر غير الموظفين

 ١١٧ ١٨  ٤٩١ ١٧ مشاريع التعاون التقني
 ٠٢٠ ١٢  ٦٥١ ١٢ الخبراء الاستشاريون

 ٤٩٥ ٣  ٤٨٠ ٣ أنواع السفر الأخرى غير المتصلة بالموظفين

 ٦٣٢ ٣٣  ٦٢٢ ٣٣ مجموع سفر غير الموظفين

 ٨٢٦ ٥٠  ٤٤٨ ٥٠ مجموع نفقات السفر

 

ام الرسمية،  يتألف  -١٨١ ادي للموظفين في مختلف المھ معظم نفقات سفر الموظفين من السفر الرسمي الع
مثل الاجتماعات التقنية، واجتماعات تنسيق البحوث، واجتماعات التواصل، والمساعدة في حالات الطوارئ 

  والمؤتمرات/الندوات، والمشاريع.

بطة بسفر الخبراء الاستشاريين أو الخبراء الآخرين وتكاليف السفر غير الموظفين ھي التكاليف المرت  -١٨٢
  الذين تستخدمھم الوكالة لدعم مشاريع التعاون التقني أو لحضور الاجتماعات أو المؤتمرات.

  : التحويلات إلى النظراء المعنيين بالتطوير٢٩الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

عة  ٥٥٨ ٢٨  ٤٧٧ ٣١ على النظراء المعنيين بالتطويرأرصدة المشاريع الموزَّ
مة إلى النظراء المعنيين بالتطوير  ٨٢٧ ١  ٧٣٦ ٤ الخدمات المقدَّ

 ٠٨٢ ٥  ٧٨٨ ٥ العقود البحثية والتقنية
 ٣٦٨ ٢  ٣٥٤ ٢ تمويل المركز الدولي للفيزياء النظرية

 ٤٤٠  ٢١٧ مِنح أخرى

 ٢٧٥ ٣٨  ٥٧٢ ٤٤ بالتطويرمجموع التحويلات إلى النظراء المعنيين 
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ام   -١٨٣ ى النظراء في ع ام  ٢٠١٤وكان الإنفاق على توزيع أرصدة المشاريع عل ة بع ى مقارن  ٢٠١٣أعل
ا يمليون يورو) بسبب ازد ٢٫٩١٩( اد الأنشطة البرنامجية للوكالة وبما يتماشى مع نقص الأرصدة المحتفظ بھ

  أثناء المرور العابر في تاريخ إعداد التقرير.

وث أو   -١٨٤ ال البح راء أعم اء لإج دول الأعض ي ال ة ف د القائم ى المعاھ ة إل ة والتقني ود البحثي ند العق وتُس
  الخدمات التقنية بما يتفق مع أنشطة الوكالة وولياتھا. 

  : الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي٣٠الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 بيانھا) (معاد  

 ٠٥٥ ١٥  ٠٩٣ ١٢ خدمات إدارة المباني
 ٦٢٤ ٦  ٥٤٧ ٧ الخدمات الأمنية

 ٨٢٥  ٢٨٢ ١  خدمات المؤتمرات

 ٥٠٤ ٢٢  ٩٢٢ ٢٠مجموع الخدمات المشتركة في مركز فيينا الدولي

  

ات الخدمات   -١٨٥ ة من نفق تُمثِّل خدمات إدارة المباني والخدمات الأمنية وخدمات المؤتمرات حصة الوكال
تحكم  اني لل دولي. وتخضع خدمات إدارة المب ا ال ي مركز فيين ة ف ديرھا منظمات أخرى كائن ي ت المشتركة الت

ا ا ز فيين اني مرك يانة مب ن ص ؤولة ع ي مس دو، وھ ة اليوني ديرھا منظم ترك، وت ا. المش اظ عليھ دولي والحف ل
ا،  م المتحدة في فيين ا مكتب الأم تحكم المشترك، ويضطلع بھ م المتحدة لل ة للأم وتخضع خدمات الأمن التابع
ديرھا  تحكم المشترك، وي ؤتمرات لل وھو مسؤول عن الأمن في مباني مركز فيينا الدولي. وتخضع خدمات الم

ا من الخدمات المتصلة مكتب الأمم المتحدة في فيينا، وھو مسؤول عن تقدي ة وغيرھ م خدمات الترجمة الفوري
  بالمؤتمرات في مباني مركز فيينا الدولي. 

  : التدريب٣١الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
    

 ٢٥٣ ١٩  ٨٠١ ١٨ تدريب النظراء المعنيين بالتطوير
 ٧٥٩ ١  ٨٨٢ ١ تدريب الموظفين

 ٠١٢ ٢١  ٦٨٣ ٢٠ بالتدريبالمجموع الخاص 

 
دريب،   -١٨٦ يشمل تدريب النظراء المعنيين بالتطوير الإعانات، ونفقات التعليم، وتكاليف السفر، وأتعاب الت

 وغيرھا من النفقات المتصلة بالتدريب.
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  ٩٣الصفحة 

 

  : النفقات التشغيلية الأخرى٣٢الملاحظة 

 (بآلاف اليوروھات) 

 
٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 ٤٥٥ ٦  ١١٩ ٦ والمواداللوازم 
 ٣٨٩ ٦  ٦٧١ ٥ خدمات تعاقدية في مجال تكنولوجيا المعلومات

 ٦٨٣ ١  ٤٧٣ ١ خدمات تعاقدية علمية وتقنية
 ٠١٧ ٣  ٧٨٦ ٢ خدمات تعاقدية مؤسسية أخرى

 ٦٨٤ ٢  ٣٤٠ ٣ خارج مركز فيينا الدولي –خدمات المباني والأمن 
 ٩١٤ ٤  ١٤٨ ٦ صيانة المعدات والبرامج الحاسوبية

 ١٥٣ ٤  ٥٦٣ ٥ شراء المعدات والبرامج الحاسوبية الثانوية
 ٨٠٦ ٢  ٠٥١ ٣ الاتصال والنقل

 ١٠١ ١  ٢٩٦ ١ المعدات المستأجرة
 ٥٨٦ ١  ٩٣٧ ١ إيجار المباني

 ٥٥١  ٥٨١ التمثيل والضيافة
 ١٣٦  ٢٢٤ ومواد الصيانة استھلاك مخزون لوازم الطباعة وقطع الغيار الخاصة بالضمانات

 (٤٠١  )  ٤١١ ١ الزيادة/(الانخفاض) في المخصصات والبدلات
 ٥٧٥ ١  ١٢٨ ٣ نفقات تشغيلية أخرى
 ٣٩٥ ١  ٤٣٠ ١ نفقات متنوعة أخرى

 ٠٤٤ ٣٨  ١٥٨ ٤٤ مجموع النفقات التشغيلية الأخرى

 

١٨٧-   ً ا واد أساس دادات والم مل الإم ة  وتش وازم المكتبي واد والل مل الم ا تش ة، كم ة والتنقي دادات العلمي الإم
  والخاصة بالاتصالات.

ائر   -١٨٨ بس، وس ات دعم نظام إي اً من نفق وتتألف الخدمات التعاقدية في مجال تكنولوجيا المعلومات أساس
  خدمات الدعم.

ارير   -١٨٩ ل تق ن قبي ة، م ي الوكال ال البحث العلمي ف ن أعم ة م ة والتقني ة العلمي دمات التعاقدي ن الخ وَّ وتتك
  البحوث والدراسات.

ة   -١٩٠ ة والترجم ة التحريري اً بالترجم لة أساس ات متص ي نفق رى ھ ية الأخ ة المؤسس دمات التعاقدي والخ
  الفورية والخدمات الطبية وغيرھا.

ان  -١٩١ دمات المب ل خ ا وتمث يانة مكاتبھ ة بص ة المتعلق ات الوكال دولي نفق ا ال ز فيين ارج مرك ن خ ي والأم
  الأخرى الموجودة خارج المقر الرئيسي، وھي أساساً في زايبرسدورف وتورنتو وطوكيو ونيويورك وجنيف.

رام  -١٩٢ دات والب راء المع ي ش دة ف ات المتكب ة بالنفق وبية الثانوي رامج الحاس دات والب راء المع ق ش ج ويتعل
  الحاسوبية التي لا تفي بمعايير الرسملة.

  ويتعلق الاتصال والنقل بتكاليف الھواتف والبريد ونقل السلع.  -١٩٣

  وصنِّفت جميع تكاليف الإيجارات التجارية والجارية والمعدات والمباني على أنھا إيجارات تشغيلية.  -١٩٤
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 ٩٤الصفحة 

 

ام   -١٩٥ دلات في ع ادات في مخصصات متص ٢٠١٤وكانت الزيادة في المخصصات والب اً بالزي لة أساس
ى  ا عل ل توزيعھ ابر قب اء المرور الع الحسابات المشكوك في إمكانية قبضھا ومخصصات أرصدة المشاريع أثن

  النظراء المعنيين بالتطوير. 

ات   -١٩٦ مل النفق رات. وتش ق المختب ة لمراف اليف العام اً بالتك رى أساس غيلية الأخ ات التش ق النفق وتتعل
أمين المتنوعة الأ ويلاً مشتركاً والت ة تم م المتحدة الممول ة الأم خرى أساساً مساھمات الوكالة في أنشطة منظوم

  والرسوم المصرفية. 

  : صافي المكاسب/(الخسائر)٣٣الملاحظة 
 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
    

 (٠٥٨ ٧)  ٧٧٥ ٢٨ مكاسب/(خسائر) صرف العملات الأجنبية غير المحققة
 (٧٥)  (٤٥٢) مكاسب/(خسائر) صرف العملات الأجنبية المحققة

تخلص  دات أو ال ع الممتلكات والمنشآت والمع مكاسب/(خسائر) على بي
 منھا

(٦٦٤)  ٢٧ 

 (٧٩٧ ٧)  ٣٥٠ ٢٨ صافي المكاسب/(الخسائر)

  
ام   -١٩٧ ي ع ة ف ي صرف العملات الأجنبي ة ف ر المتحقق اً عن  ٢٠١٤ونجمت المكاسب الصافية غي أساس

رتبط  ا ي دولار الأمريكي، وم تثمارات، بال ة، والاس ات النقدي إعادة تقييم موجودات الوكالة من النقدية، والمكافئ
ة، ة المستخدمة في الوكال ة الوظيفي ورو، وھو العمل ة الي دولار الأمريكي،  بذلك من انخفاض في قيم ل ال مقاب

ائر في أسعار ٢٠١٣خلال تلك الفترة. وفي عام  ة لخس ، اتخذ ھذا التأثير مساراً عكسياً ولذلك تعرضت الوكال
  صرف العملات الأجنبية. 

  : الحصة من الفائض/(العجز) في كيانات الخدمات المشتركة٣٤الملاحظة 
 (بآلاف اليوروھات) 
 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 
    

 ٤٣١  (٧٣٦ ١) الحصة من الفائض/(العجز) في المتجر التعاوني
 ٣١  ١٦٧ الحصة من الفائض/(العجز) في خدمات المطاعم

 ٤٦٢  (٥٦٩ ١) مجموع حصة الفائض في كيانات الخدمات المشتركة

  
تحكم مشترك من   -١٩٨ ر خاضعة ل اوني وخدمات المطاعم ھي خدمات مشتركة تعتب خدمات المتجر التع

ى الملاحظة  المتجر ١١المنظمات الكائنة في مركز فيينا الدولي (يرجى الرجوع إل غ المتصل ب ل المبل ). ويمث
د ال ى عائ تناد أولاً إل بة بالاس ي المحاس ة ف وق الملكي ة حق ق طريق ة تطبي اوني نتيج ر التع ي للمتج ل ل الأوَّ تموي

ائض/العجز) حساب مليون يورو لكل منھما) ثم  ٠٫٨٠٩التعاوني إلى الوكالة واليونيدو ( حصة الوكالة في (الف
اني، أي  اليف خدمات إدارة المب ى أساس نسبة تقاسم تك اوني عل  ٪٥٣٫٨٦٨الصافي المتبقي من المتجر التع

نتين  ن الس غ المتصل ٢٠١٣و ٢٠١٤ع ل المبل ة . ويمث ق طريق ن تطبي ئة ع ة الناش اعم النتيج دمات المط بخ
دمات  ه خ ذي حققت ائض/(العجز) ال افي الف ي ص ة ف ة الوكال ى حص ة عل وق الملكي اس حق ى أس بة عل المحاس

  .  ٢٠١٣و ٢٠١٤للسنتين  ٪٥٣٫٨٦٨المطاعم على أساس نسبة تقاسم تكاليف خدمات إدارة المباني، أي 
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  التكوين حسب الصناديق –: الإبلاغ عن القطاعات حسب البرامج الرئيسية ٣٥لملاحظة ا

٢٠١٤  
 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر٣١عن الفترة المنتھية في

 (بآلاف اليوروھات)

 
  القوى النووية 

ة الوقود النوويرودو
 والعلوم النووية

التقنيات النووية 
من أجل التنمية 
 والحماية البيئية

الأمان والأمن 
 النوويان

التحقق النووي
السياسات والتنظيم

 أ/ والإدارة

الخدمات المشتركة 
والنفقات غير المقيَّدة
مباشرة على البرامج

 الرئيسية

 المجموع الإلغاءات

        الميزانية العادية وصندوق رأس المال العامل

 ٠٦٧ ٣٣٨ - ٣٤٩ ١ ١٨٨ ١٠٤ ٢٣١ ١٢٣ ٠٨٨ ٣٧ ٧٧٥ ٣٨ ٤٣٦ ٣٣ النفقات   

 ٣٢٥ ١٢٢ - - ٨١١ ٢٨ ٢٣٨ ٨٦ ٢٠٤ ٢ ٨٩٢ ٣ ١٨٠ ١الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 ٠٨٥ ٣٦ - - ٣٥٦ ٨ ٣٢٧ ٢٤ ٩٠١ ٠٧٧ ٢ ٤٢٤البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

        صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية

 ٨٩٤ ١ - - ٥٨٤ ٨٨٤ ١٠ ٣٤١ ٧٥ النفقات   

 - - - - - - - -الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 - - - - - - - -البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

        صندوق التعاون التقني

 ٦٢٥ ٦٠ - ١٦ ٢٩١ ٤ ١ ٣٩٦ ١٣ ٩٢٥ ٣٦ ٩٩٦ ٥ النفقات   

 ٢٠ - - ٥ - - ١٥ -الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 ١٠ - - - - - ١٠ -البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

        التعاون التقني الممول من خارج الميزانيةصندوق 

 ٥٢٩ ١٥ - ٢٠٣ ٤٦٩ ١ ٢١٢ ٥ ٢١٦ ٧ ٤٢٨ ٢ النفقات   

 - - - - - - - -الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 - - - - - - - -البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

        صندوق البرامج الممولة من خارج الميزانية

 ٨٤٦ ٦٣ - ٢٩ ٣٠٨ ٤ ٦٢٤ ١٥ ١٦٢ ٣٣ ٨٢٠ ٤ ٩٠٣ ٥ النفقات   

 ٣٥٤ ١٥ - - ٣٠٣ ٦٠٤ ١٣ ٦٧٥ ٣٥٣ ٤١٩الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 ٥٦٦ ٥ - - ٥٥ ٧٧٤ ٤ ٤٢٧ ٩٢ ٢١٨والمعدات والأصول غير الملموسة البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت   

        مصرف اليورانيوم الضعيف الإثراء

 ٦٧٩ ١ - - (١  ) ٣ ١ ١ ٦٧٥ ١ النفقات   

 ١٢ - - - - - - ١٢الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 ٨ - - - - - - ٨والمعدات والأصول غير الملموسة البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت   

        الصناديق الاستئمانية والصناديق الخاصة

 ٧٠٠ - - ٣٥٦ - - ٣٣٢ ١٢ النفقات   

 ٥٦٤ - - ٥٦٣ - - ١ -الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 ٥٧ - - ٥٧ - - - -والمعدات والأصول غير الملموسة البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت   

 (٣١٦ ٦) (٣١٦ ٦) - - - - - -الإلغاء داخل الصناديق لنفقات الخدمات المشتركة غير المخصصة

 ٠٢٤ ٤٧٦ (٣١٦ ٦) ٥٩٧ ١ ١٩٥ ١١٤ ٧٤٤ ١٣٩ ٨٦٩ ٨٨ ٤١٠ ٨٨ ٥٢٥ ٤٩ مجموع النفقات

 ٢٧٥ ١٣٨ - - ٦٨٢ ٢٩ ٨٤٢ ٩٩ ٨٧٩ ٢ ٢٦١ ٤ ٦١١ ١ الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة مجموع

 ٧٢٦ ٤١ - - ٤٦٨ ٨ ١٠١ ٢٩ ٣٢٨ ١ ١٧٩ ٢ ٦٥٠ مجموع البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة

  .أ/  تشمل إدارة التعاون التقني لأغراض التنمية
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  التكوين حسب الصناديق –: الإبلاغ عن القطاعات حسب البرامج الرئيسية ٣٥لملاحظة ا

  (معاد بيانھا) ٢٠١٣
  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١عن الفترة المنتھية في 

 (بآلاف اليوروھات)

 
ةرالقوى النووية ودو
الوقود النووي 
 والعلوم النووية

التقنيات النووية 
أجل التنمية  من

 والحماية البيئية

الأمان والأمن 
 النوويان

 التحقق النووي
 السياساتخدمات 

  والتنظيم
 أ/ والإدارة

الخدمات المشتركة 
والنفقات غير المقيَّدة
مباشرة على البرامج

 الرئيسية

 المجموع الإلغاءات

 الميزانية العادية وصندوق رأس المال العامل

١٣٠ ٣٢٦ -٣٧٤٩٣٢ ٠٨٥٩٨ ٥٤٦١٢١ ٥٦٨٣٣ ٦٢٥٣٩ ٣٢ النفقات   
٩٥٢ ١٠٠ --٧٣٤ ٤٨٩٢٤ ٩١٥٧٠ ٧٢٠١ ٠٩٤٢ ١الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   
٧٤٦ ٣٧ --٤١٤ ٦٦١٦ ٣٥٦٧٨٢٢٨ ٥٣٣١البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية

٠٩٦ ٤ -٩٨٨١ ٤٥٧٥٧٩٨٠٢ النفقات   
- -------الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

- -------البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 التعاون التقني صندوق

٨٧٤ ٦٠ -(٤٢  )٥٦٩ ٥١٧٥٢ ٠٠٤١٢ ٨٢١٤٠ ٥ النفقات   
١٧ --٧--١٠-الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   
١٠ -----١٠-البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 التقني الممول من خارج الميزانيةصندوق التعاون 

٣٨٨ ١٤ -٢٨٨١٤٤-٢٣٧ ٧١٠٤ ٠٠٩٧ ٢ النفقات   
- -------الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

- -------البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 البرامج الممولة من خارج الميزانيةصندوق 

١٩٧ ٥٤ -٣٤١٣٣ ٠٦٠٤ ٨١٤١٠ ٥٦٤٢٩ ٣٨٥٤ ٥ النفقات   
٠٩٤ ١٢ --٧٢٤٣٣٤ ٢٧٩٣٤٤٤١٣١٠الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   
٢٣١ ٢ --٥١٧١٢ ٢٤٢١٣٧٣٢٣١البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 مصرف اليورانيوم الضعيف الإثراء

٤١٨ ١ --٣٣٢٩١٠٣٤٣٣ ١ النفقات   
٥ ------٥الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   
٤ ------٤البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

 الصناديق الاستئمانية والصناديق الخاصة

٨٨٣ --٦١٠-١١٢٥٨٤ النفقات   
٨٣٨ --٨٣٦--٢-الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   
٤٣٦ --٤٣٦----البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة   

(٤٨٤ ٥) (٥١٢ ٤)(٩٧٢)-----الإلغاء داخل الصناديق لنفقات الخدمات المشتركة غير المخصصة

٥٠٢ ٤٥٦ (٥١٢ ٤)٢٠٣٩٦ ١٦٤١٠٩ ١٣٥١٣٢ ١٨٨٨٠ ٢٢٨٩٢ ٤٧ مجموع النفقات
٩٠٦ ١١٣ --٩١١ ٢١٣٢٥ ٣٢٨٨١ ٠٧٦٢ ٣٧٨٣ ١ مجموع الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة

٤٢٧ ٤٠ --٨٦٢ ١٧٨٦ ١٠٥٣٠ ٥٠٣١ ٧٧٩١ مجموع البنود المضافة إلى الممتلكات والمنشآت والمعدات والأصول غير الملموسة

  .أ/  تشمل إدارة التعاون التقني لأغراض التنمية
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  : الميزانية٣٦الملاحظة 

ل   -١٩٩ ن الميزانية العادية من عنصر تشغيلي وعنصر رأسمالي، ويخصص العنصر الرأسمالي لتموي تتكوَّ
ل  امج عم ل برن اً لھيك ة، وفق ة العادي ديرات الميزاني رض تق ية. وتع ة الأساس ي البني ية ف تثمارات الرئيس الاس

  ھي برامج ذات طابع علمي وتقني: ٤إلى  ١رامج الرئيسية الستة. والبرامج الرئيسية من الوكالة، في الب

  القوى النووية ودورة الوقود والعلوم النووية  - ١البرنامج الرئيسي 

  التقنيات النووية من أجل التنمية والحماية البيئية - ٢البرنامج الرئيسي 

  الأمان والأمن النوويان - ٣الرئيسي  البرنامج

  التحقق النووي - ٤البرنامج الرئيسي 

ة  ية العلمي امج الرئيس ال البرن ر أعم ة تيسِّ ة وتنظيمي دمات إداري ران خ يان الآخ ان الرئيس م البرنامج دَّ ويق
  والتقنية: 

  الخدمات الخاصة بالسياسات والتنظيم والإدارة -٥البرنامج الرئيسي 

  إدارة التعاون التقني لأغراض التنمية -٦يسي البرنامج الرئ

ية،   -٢٠٠ مالية الرئيس تثمارات الرأس ن صندوق الاس زءاً م ة ج ة العادي مالي للميزاني كل العنصر الرأس ويش
دة  اً للقاع اطي أنشئ وفق تثمارات الرئيسية في  ٦-٤وھو صندوق احتي ة من أجل دعم الاس من اللائحة المالي

  ثل لخطة الوكالة للاستثمارات الرأسمالية الرئيسية.البنية الأساسية التي تمت

  أ: تحركات الأموال بين الميزانية الأصلية والميزانية النھائية (الميزانية العادية)٣٦الملاحظة 

ام أن   -٢٠١ دير الع ادات. ويجوز للم واب الاعتم عة على أب يعتمد المؤتمر العام كل سنة ميزانية للوكالة موزَّ
ه أن يجري يرتبط بنفقات في  ا. ولا يمكن ر من أجلھ ي تق ة وللأغراض الت الحدود المذكورة في أبواب الميزاني

ام  ل في ع  ٢٠١٤أي تحويلات بين أيٍ من أبواب الميزانية دون موافقة مسبَّقة من مجلس المحافظين. ولم تسجَّ
اب من أ غ المخصص في كل ب ألف المبل ة من أي تحويلات بين أبواب اعتمادات الميزانية. ويت واب الميزاني ب

ى أساس متوسط سعر صرف  اليورو عل ة ب ة مكافئ ه بقيم ر عن دولار الأمريكي يُعبَّ ن باليورو ومكون بال مكوِّ
وح من  ويض الممن دار التف إن مق ذلك ف ة. ول م المتحدة خلال سنة الميزاني الدولار باليورو المعمول به في الأم

د إلاّ في نھاية سنة الميزانية. المؤتمر العام، مُعبراً عنه باليورو، لا يمكن    أن يحدَّ

ام   -٢٠٢ ة لع ة العادي ادات الميزاني يم اعتم ادة تقي اه إع وارد أدن ك السنة.  ٢٠١٤ويبين الجدول ال من أجل تل
ع  رقويرج ف   الف ب. ولا تختل يم وحس ادة التقي ى إع ة إل ة النھائي دة والميزاني لية المعتم ة الأص ين الميزاني ب

  .٢٠١٤الميزانية النھائية في الجزء الرأسمالي من اعتمادات الميزانية العادية لعام  الميزانية الأصلية عن
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 (بآلاف اليوروھات)

 الجزء التشغيلي
الميزانية 

 المعتمدة

الميزانية النھائية 

 المعاد تقييمھا أ/

 الفرق

 (٠٨٤ ١) ٣٩٥ ٣٣ ٤٧٩ ٣٤ القوى النووية ودورة الوقود والعلوم النووية - ١البرنامج الرئيسي 

 (٠٣٢ ١) ٤٥١ ٣٧ ٤٨٣ ٣٨ التقنيات النووية من أجل التنمية والحماية البيئية -٢البرنامج الرئيسي 

 (٤٨١ ١) ٦٣٣ ٣٥ ١١٤ ٣٧ الأمان والأمن النوويان -٣البرنامج الرئيسي 

 (٦٦٢ ٤) ٣٦٧ ١٢٦ ٠٢٩ ١٣١ التحقق النووي -٤البرنامج الرئيسي 

 (٧٦٦ ١) ١٧٨ ٧٥ ٩٤٤ ٧٦ الخدمات الخاصة بالسياسات والتنظيم والإدارة -٥البرنامج الرئيسي 

 (٨٧٨) ٦٨٣ ٢٢ ٥٦١ ٢٣ إدارة التعاون التقني لأغراض التنمية -٦البرنامج الرئيسي 

 (٩٠٣ ١٠) ٧٠٧ ٣٣٠ ٦١٠ ٣٤١ مجموع برامج الوكالة

    

 - ٨٤٠ ٢ ٨٤٠ ٢  لحساب آخرين القابلة للاسترداد الأعمال المنفذة

 (٩٠٣ ١٠) ٥٤٧ ٣٣٣ ٤٥٠ ٣٤٤ مجموع الجزء التشغيلي من الميزانية العادية

ام  ؤتمر الع رار الم بتمبر  GC(57)/RES/5أ/  ق ي أيلول/س ادر ف رف  – ٢٠١٣الص عر الص ط س اس متوس ى أس يم عل د التقي أعي
م المتحدة، وھو  ي الأم ية.  ٠٫٧٥١٠المعمول به ف رامج الرئيس ين الب م تحدث أي تحويلات ب دولار الأمريكي الواحد. ول ورو لل ي

  ويرجع الفرق بين الميزانية المعتمدة والميزانية النھائية إلى إعادة التقييم وحده. 

ين٣٦الملاحظة  دفقات  ب: التوفيق ب ان الت ة ببي ة الميزاني ى أساس يسمح بمقارن ة عل الغ الفعلي المب
  النقدية

اس   -٢٠٣ بي إيبس ار المحاس ه المعي نص علي ا ي اً لم ات  ٢٤وفق ي البيان ة ف ات الميزاني أن عرض معلوم بش
داد ا تم إع ا لا ي ة، حيثم ا بالميزاني يح مقارنتھ اس يت ى أس ة المعروضة عل الغ الفعلي ق المب ة، توف ات المالي لبيان

غيلية  طة التش ن الأنش ة ع افية الناتج ة الص دفقات النقدي ع الت ة، م يح المقارن اس يت ى أس ة عل ة والميزاني المالي
والاستثمارية والتمويلية، مع تحديد أي اختلافات في الأسُس والتوقيت والكيانات على نحو منفصل. ويمكن أن 

  المعتمدة لعرض البيانات المالية والميزانية.تكون ھناك أيضاً اختلافات في الأشكال وخطط التصنيف 

واردة في   -٢٠٤ ة، ال يح المقارن ى أساس يت ة ’ويرد فيما يلي التوفيق بين المبالغ الفعلية المحسوبة عل المقارن
ة الغ الفعلي ة والمب الغ الميزاني ين مب ي ‘ب ة ف رة المنتھي ة للفت دفقات النقدي ان الت ي بي واردة ف ة ال الغ الفعلي ، والمب

  :٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر   ٣١
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 (بآلاف اليوروھات)  
 التمويلية الاستثمارية التشغيلية  
  الفائض الصـافي الفعلي حسب بيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبـالغ

 الفعلية أ/   
 ١٦١ ٧   

   (٩١١ ١٢)  الاختلافات في الأسس

 ٣٦٨ ٢١ (٥٥٤ ٣٢) ١٨٦ ١١  العرضطريقة الاختلافات في 

 (٣٨٠ ٢١) (٦٣٨ ٦) ٧٠٧ ٥٢  الاختلافات في الكيانات

 (١٢) (١٩٢ ٣٩) ١٤٣ ٥٨  التدفقات النقدية الصافية حسب بيان التدفقات النقدية

دفقات -بعرض توفيق بين المبالغ الفعلية (المبالغ الفعلية/بيان الإنفاق الخامس ٢٤ أ/ يقضي المعيار المحاسبي إيبساس أ) وصافي الت
ان الخامس ة (البي الغ الفعلي ة -النقدية. ويقارن التوفيق الوارد في ھذه الملاحظة الفرق بين الميزانية والمب دفقات النقدي أ) وصافي الت

ه ا يقضي ب ار المحاسبي إيبساس  (البيان الرابع). وإذا ما اتُبع م دفقات  ٢٤المعي ر من الت ة (جزء كبي رادات الوكال إن إي اً، ف حرفي
تنتاجات  ى اس ى التوصل إل ة عل ات المالي راء البيان النقدية) ستظھر تسوية للفروق. وسيؤدي ذلك إلى الإخلال بالوضوح وبمقدرة ق

ات  ان الاختلاف و بي ار ھ ذا المعي ي لھ ب المنطق ذا العرض. والمتطل ن ھ ة م داد الميزاني ي إع تخدم ف بي المس اس المحاس ين الأس ب
م يشكل عرضاً مقبولاً.   والأساس المحاسبي المتبع في البيانات المالية. ونعتقد أن التوفيق المقدَّ

ي الأسس   -٢٠٥ ات ف دي الاختلاف ى أساس نق ة عل داد الميزاني ن إع ة م وارق الناتج ى الف لط الضوء عل تس
ل. وللتوفيق بين نتائج  ر معدَّ ل الالتزامات غي ة، مث ر النقدي الميزانية وبيان التدفقات النقدية، تُدرج العناصر غي

ر  ررة غي تراكات المق ابقة، والاش وام س ات عن أع اء التزام دة لق دَّ دفوعات المس نة والم ة الس ي نھاي المصفاة ف
دة، ومكاسب/خسائر صرف النقد الأجنبي   ، باعتبارھا اختلافات في الأسس.المسدَّ

تا  -٢٠٦ ي التوقي ات ف ات  لاختلاف مولة بالبيان غ المش رة التبلي ن فت ة ع رة الميزاني ف فت دما تختل دث عن تح
بة  ت بالنس ي الوق ات ف د أي اختلاف ة، لا توج الغ الفعلي ة والمب الغ الميزاني ين مب ة ب ة. ولأغراض المقارن المالي

  للوكالة.

وارق في الأشكال وخطط ا الاختلافات في  طريقة العرض  -٢٠٧ ة ھي ف دفقات النقدي ان الت لتصنيف في بي
  وبيان المقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية.

ة  الاختلافات في الكيانات  -٢٠٨ ر صندوق الميزاني ة لمجموعات الصناديق الأخرى غي تُمثل التدفقات النقدي
  لخاصة بكل مجموعات الصناديق. العادية، المُبلغ عنھا في البيانات المالية. وتشمل البيانات المالية النتائج ا

  ج: تحليل الفرق بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية٣٦الملاحظة 

ام  ٣٢٨٫٢٥٠أنفقت الوكالة   -٢٠٩ ال  ٢٠١٤مليون يورو من الميزانية العادية لع اليف الأعم تبعاد تك د اس بع
د  ترداد. وجرى تكبُّ ة للاس رين القابل ذة لحساب آخ ور ٣٢٣٫٥٥٢المنف ون ي ة ملي ة العادي ات الميزاني ن نفق و م

درھا  ة ق ل ة معدَّ ك من ميزاني غيلية وذل بته  ٣٣٠٫٧٠٧التش ذ نس دل تنفي ل مع ورو تمث ون ي ى ٪٩٧٫٨ملي . ويتبق
ه  ا قيمت اء بم رة  ٧٫١٥٥بذلك رصيد خالص من الأعب ة من فت ى السنة الثاني ه إل ورو سيجري ترحيل ون ي ملي
ة بالكامل في الجزء التشغيلي المخصص السنتين من أجل تلبية الاحتياجات البرنامج م تستخدم الميزاني ة. ول ي

رة  ادرة المبك لتكاليف الموظفين بسبب تأخر التعيينات، وحالات الاستقالة التي لم تكن مدرجة في الخطة، والمغ
  للموظفين. 
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ام   -٢١٠ ة لع ة العادي غ  ٢٠١٤وأنفق في إطار الجزء الرأسمالي من الميزاني ور ٤٫٦٩٨مبل ون ي و من ملي
اء  ٨٫٢٢٤ميزانية مخصصة قدرھا  ورو  ٣٫٥٢٦مليون يورو ليصل بذلك الرصيد الخالص من الأعب ون ي ملي

  في صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية من المقرر ترحيله لنفس المشاريع المعتمدة. وشمل ذلك ما يلي: 

  امج الرئيسي ي البرن غ ٢ف يح مبل درات ٢٫٦٧٣، أت ز ق ورو لتعزي ون ي ات  ملي رات التطبيق مختب
 .٢٠١٤النووية في زايبرسدورف. غير أنه بالنظر إلى الجدولة، لم يستخدم المبلغ في عام 

  اً ( ٢٫٢٦١، خُصص مبلغ ٤في البرنامج الرئيسي ه تقريب غ كل ى تطوير ٪٩٩٫١وأنفق المبل ) عل
 نظام معلومات الضمانات.

  ا مليون يورو ل ٣٫٢٩٠، خُصص مبلغ ٥في البرنامج الرئيسي لبنية الأساسية الخاصة بتكنولوجي
  ).٪٧٤٫٧مليون يورو ( ٢٫٤٥٨المعلومات وتنفيذ نظام إيبس، وأنفق نحو 

  د: صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية٣٦الملاحظة 

دة   -٢١١ اً للقاع اطي أنشئ وفق من اللائحة  ٦-٤صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية ھو صندوق احتي
ي الأموال ( المالية، الت اظ ب يح الاحتف وال”تت ل الأم ام “) ترحي دير الع رتبط الم نتين. وي رة الس اء فت د انتھ ا بع لم

د  ة والقواع الاً للائحة المالي ية امتث مالية الرئيس تثمارات الرأس ذ خطة الاس ذكور لتنفي ات من الصندوق الم بنفق
  .]١[المالية

ين المشاريع الرأسمالية الرئيسية   -٢١٢ ة الأجل تب وخطة الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية ھي خطة طويل
رة  ة فت د نھاي ا بع ا لم اظ بھ وال والاحتف ة الأم ر التخطيط الطويل الأجل، وتسمح بمراكم للوكالة، وھي آلية تيسِّ

ك ى ذل ا. وعلاوة عل اج إليھ د الاحتي ا عن ى ضمان تخطيط سنتي الميزانية من أجل توفيرھ ، تساعد الخطة عل
  الاعتمادات وإدارتھا بأسلوب يزيد من استقرار المبالغ المطلوبة كل سنة ومن إمكانية التنبؤ بھا. 

اد   -٢١٣ ررة لاعتم ة المق ار العملي ي إط ية ف مالية الرئيس تثمارات الرأس س صندوق الاس تعرض المجل ويس
ة أالبرنامج والميزانية من  ادات اللازم ة رصيد الصندوق ومستوى الاعتم جل تحديد أمور من بينھا مدى كفاي

ا الخارجة عن  للجزء الرأسمالي من الميزانية العادية بعد دراسة عوامل مثل المساھمات الواردة أو المتعھد بھ
ديلا ذ، والتع دل التنفي ية، ومع تثمارات الرأسمالية الرئيس ود خطة الاس ا الميزانية لتمويل بن زم إدخالھ ي يل ت الت

  على الخطة المذكورة نتيجة للتغيُّرات في الظروف أو الأولويات. 

ة   -٢١٤ ي الوثيق ين أصلاً ف و المب ى النح ددة عل ادر متع ن مص ندوق م ل الص وَّ مل GC(53)/5ويم ا يش ، بم
ة العاد ادات الميزاني ورات من اعتم ة اعتمادات الجزء الرأسمالي من الميزانية العادية، وأي وف ، وأي السنويةي

  مصدر آخر قد يقرره المجلس. 

  .٢٠١٤المالية للصندوق في نھاية السنة المالية  الحالةويعرض الجدول التالي   -٢١٥

 
رة   ]١[ ية للفت مالية الرئيس تثمارات الرأس ة الاس رة  ٢٠٢٣-٢٠١٣خط ة للفت ة الوكال امج وميزاني ي برن رد ف ، ٢٠١٥-٢٠١٤ت

 .٢٠١٣المؤرخة آب/أغسطس  GC(57)/2الوثيقة 
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  مقارنة بين مبالغ الميزانية والمبالغ الفعلية أ/

 (بآلاف اليوروھات)
     الموارد:

 ٣٠٦ ١٨   ٢٠١٤كانون الثاني/يناير  ١الرصيد الافتتاحي في 

 ٢٢٤ ٨   ب/ ٢٠١٤الجزء الرأسمالي من الميزانية العادية لعام 

لة إلى صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية ج/  ٢٣٣   المبالغ المحوَّ

 ٧٦٣ ٢٦   مجموع الموارد

    الإنفاق:

 ٣   القوى النووية ودورة الوقود والعلوم النووية  -١البرنامج الرئيسي 

 ١١٣  التقنيات النووية من أجل التنمية والحماية البيئية -٢البرنامج الرئيسي 

 ٨١١ ٤   التحقق النووي -٤البرنامج الرئيسي 

 ٥٦٩ ٧     السياسات والتنظيم الإدارة خدمات -٥البرنامج الرئيسي 

 ٤٩٦ ١٢     ٢٠١٤مجموع الإنفاق خلال عام 

 ٢٦٧ ١٤     ٢٠١٤الأول/ديسمبر كانون  ٣١الموارد المتاحة في 

    

    ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١تخصيص الموارد المتاحة في 

 ٤٨٣ ١١   مخصصة للبرامج الرئيسية

 ٧٨٤ ٢   غير مخصصة

    

ل.  أ/   أساس المحاسبة وأساس الميزانية مختلفان. وقد أعُدت ھذه الملاحظة بالاستناد إلى الأساس النقدي المعدَّ

  .٢٠١٣المؤرخ أيلول/سبتمبر  GC(57)/RES/5القرار   ب/

ام   ج/ ادات ع ة من اعتم ورات المتحقق نتين  ٢٠١٣رصيد الوف ي الس دي ف د تعويض العجز النق ر المستخدمة بع  ٢٠١٢غي
  .٢٠١٣و

  : الأطراف ذات الصلة٣٧الملاحظة 

  كبار موظفي الإدارة

ار  -٢١٦ يط  كب تعھم بصلاحية تخط راً لتم تة، نظ ام الس دير الع واب الم ام ون دير الع م الم وظفي الإدارة ھ م
  أنشطة الوكالة (أو أجزاء ھامة منھا) وتوجيھھا والتحكم فيھا.

ر   -٢١٧ ات الصافية، وتسوية مق ويشمل إجمالي المكافآت المدفوعة إلى كبار موظفي الإدارة ما يلي: المرتب
تحقاقات ل، واس أمين  العم وظفين والت اش التقاعدي للم تراكات المع ات، واش نح والإعان دلات والمِ ل الب ن قبي م

ى  ات عل دفع كجزء من المرتب ي ت الصحي. ويشمل أجر كبار موظفي الإدارة بدلات السكن وبدلات التمثيل الت
  الرغم من أن جزءاً من ھذه البدلات يستخدم لأغراض رسمية.
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 (بآلاف اليوروھات) 
 عدد 

 الأفراد
التعويض 

وتسوية مقر 
 العمل

خطط المعاش الاستحقاقات
التقاعدي والتأمين

 الصحي

مجموع 
 الأجور

سلف 
مستحقة 

السداد مقابل 
 الاستحقاقات

قروض 
مستحقة 
 السداد

        

٢٥ ٧٤٩ ١ ٢٥٥ ٢٩٧ ١٩٧ ١ *٨ ٢٠١٤ - 

٧١٩ ١ ٢٦٢ ٢٣٨ ٢١٩ ١ *٨ ٢٠١٣ - - 

ام  ٢٠١٤خلال عام  *  تقاعد ي ع اك ٢٠١٣أحد كبار موظفي الإدارة، واستعيض عنه بآخر، وحدث نفس الشيء ف م يكن ھن . ول
ام  ٧أكثر من  ٢٠١٣وعام  ٢٠١٤في أي وقت من الأوقات خلال عام  ي ع د عيَّنت ف ة ق ار موظفي الإدارة. وكانت الوكال من كب

ا بصفة أحد كبار موظفي الإدارة في رتبة مدير لجزء من  ٢٠١٣ ي نالھ آت الت الغ المكاف وارد أعلاه مب ي الجدول ال السنة، وترد ف
  مدير.

  
  ولم توظِّف الوكالة خلال السنة أيٍاً من أفراد الأسر القريبين لكبار موظفي الإدارة.   -٢١٨

استحقاقات بمقتضى النظام الإداري للموظفين ولائحة الموظفين.  والسُلف ھي السلف المدفوعة مقابل  -٢١٩
  والسُلف المدفوعة مقابل الاستحقاقات متاحة على نطاق واسع لجميع موظفي الوكالة. 

  : إقرارات الصكوك المالية٣٨الملاحظة 

ة ومخاطر أسعار  عرض الوكالة بسبب أنشطتھا للمخاطر الائتمانية ومخاطرتت  -٢٢٠ السيولة ومخاطر العمل
ذه المخاطر  ة كلاً من ھ ا الوكال دير بھ ي ت ة الت لة عن الطريق ة معلومات مفصَّ ام التالي الفائدة. وترد في الأقس
ة  وحالات التعرض المرتبطة بھا. وھدف الوكالة من إدارة الاستثمارات، من منظور شامل، ھو إعطاء الأولوي

ال ب ى رأس الم اظ عل يولة للحف در وافٍ من الس ة ق ك الإدارة، مع كفال ك ھو الھدف الأساسي لتل ار أن ذل اعتب
للوفاء بمتطلبات التشغيل النقدية، ثم كسب معدل تنافسي للعائد على الحافظة ضمن ھذه القيود. ويجري التشديد 

ر  تدعلى صون رأس المال والسيولة أكثر من التشديد على معدل العائد. ولا يمكن حالياً أن يم أي استثمار لأكث
  من سنة واحدة.

  إدارة المخاطر الائتمانية  (أ)  

ا   -٢٢١ ة، بم ه التعاقدي اء بالتزامات د النظراء عن الوف ى خطر تخلف أح ة إل ارة المخاطر الائتماني ير عب تش
اطر  د الأقصى للتعرض للمخ ة الح ة للأصول المالي ة الدفتري ادل القيم ة. وتع ة للوكال ارة مالي ى خس ؤدي إل ي

  لائتمانية في تاريخ الرصيد. ا

وتعتمد الوكالة، من أجل إدارة المخاطر الائتمانية المرتبطة بحافظتھا المالية، سياسة استثمارية تُقصر   -٢٢٢
ات  ن جھ ل م دى ك تثمارات ل قوف للاس ع وضع س ة، م ن الصكوك المالي ة م واع معيَّن ى أن تثمارات عل الاس

دت الوكالة خلال عام الإصدار، تبعاً للجودة الائتمانية لجھة  بته  ٢٠١٤الإصدار. وفضلاً عن ذلك، حدَّ قفاً نس س
دوداً قصوى  ٪٧٠ ك ح تثمارات، وذل ة والاس ات النقدي ال المكافئ ي مج ة ف دى المصارف التجاري رض ل للتع

ه للتصنيف القُ قُ  ى المسموح ب د الأدن اة أن الح ع مراع ة، م دى المصارف التجاري ة للتعرض ل و طري طري ھ
ة  ي -AAالدرج الي ف ة الإجم رض الوكال غ تع دد، بل ذا الص ي ھ مبر  ٣١. وف انون الأول/ديس دى  ٢٠١٤ك ل

د واحد ھو ٪٦٥٫٣٦المصارف التجارية  ة في أي بل دى المصارف التجاري  ٪١٥٫٧٦، وكان أعلى تعرض ل
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ه  د رتبت ي بل ة AAAف ي الملاحظ رد ف إدارة ٧. وي ة ب ة المرتبط اطر الائتماني أن المخ ن التفاصيل بش د م  مزي
  الحسابات غير التبادلية المستحقة القبض. 

الجودة الائتمانية للوكالة فيما يتعلق بالمكافئات النقدية 
 والاستثمارات

القيمة الدفترية والنسبة المئوية للمكافئات النقدية 
  والاستثمارات

 (بآلاف اليوروھات)

 فئة الجودة الائتمانية أ/
٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 القيمة الدفترية
بة  النس
 المئوية

 القيمة الدفترية
النسبة 
 المئوية

            
AAA ٨٢٤٣١٫٣ ١٤٨٪  ٢٢٫١٤ ٩٨١ ٩٨٪  

AA+ -- ٢٫٢٤ ٩٩٦ ٩٪  

AA ٠٠٠٣٫٤ ١٦٪  ١٠٫٥١ ٩٨٤ ٤٦٪  

AA-٧٤٩٣٥٫٠ ١٦٦٪  ٢١٫٤٢ ٧٣١ ٩٥٪  

A+ ٢٥٠٣٠٫٣ ١٤٤٪  ٣٢٫٤١ ٨٧٤ ١٤٤٪  

A -- ١١٫٢٨ ٤٢٥ ٥٠٪  
       
٪١٠٠ب/ ٤٧٥ ٨٢٣   ب/ ٤٦ ٩٩١   ١٠٠٪  

تثناء مصرف   أ/ ة الإصدار، باس داد من جانب جھ ل الأجل لخطر عدم الس ة بالتصنيف الطوي ر عن الجودة الائتماني يُعبَّ
ه  داول ديون د أن ت التسويات الدولية. ولم يخضع مصرف التسويات الدولية للتصنيف بواسطة إحدى وكالات التصنيف الائتماني؛ بي

ة أنحاء  AAAيتم على مستويات  نتيجة للوضع الخاص الذي تتمتع به ھذه المؤسسة التي ھي مصرف المصارف المركزية في كاف
  العالم. 

بة  ٪٥٤٫٤، كانت نسبة ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في   ب/ اليورو، ونس ة ب م دولار  ٪٤٥٫٦من الرصيد مقوَّ ة بال م مقوَّ
  ).٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١على التوالي في  ٪٤٠٫٣و ٪٥٩٫٧الأمريكي (

ي  تثمارات ف ة والاس ات النقدي وع المكافئ مبر  ٣١وازداد مجم انون الأول/ديس غ  ٢٠١٤ك ورو (أي  ٢٨٫٨٣٢بمبل ون ي ) ٪٦٫٥ملي
  .٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١عما كان عليه في 

  

ى  ويعرض  -٢٢٣ د عل ا يزي ردة لم ة إصدار منف أي جھ الغ التعرض المرتبطة ب الي تفاصيل مب الجدول الت
  من إجمالي الحافظة المالية:  ٪١٠

 القيمة الدفترية نطاق الأعمال جھة الإصدار
 (بآلاف اليوروھات)  

    ٢٠١٣-١٢-٣١ ٢٠١٤-١٢-٣١ 
النسبة المئوية القيمة الدفتريةالنسبة المئوية القيمة الدفترية    

  مصرف التسويات 
 الدولية   

المؤسسة المالية 
(المصارف المركزية)

١٣٫٨٧ ٩٨٧ ٦١٪١٨٫٦١ ٥٦٠ ٨٨٪  

 أ/ أ/٪١٢٫٦٧ ٢٦٤ ٦٠ حكومة الولايات المتحدة 
٪١٠٫٥١ ٩٨٤ ٤٦ ب/ ب/ حكومة بلجيكا  

      

٪٢٤٫٣٨ ٩٧١ ١٠٨٪٣١٫٢٨ ٨٢٤ ١٤٨  المجموع  

ر  أ/ غ التع ان مبل ي  ضك دة ف ات المتح ا يخص الولاي مبر  ٣١فيم انون الأول/ديس ن  ٢٠١٣ك ل م ة  ٪١٠أق ن الحافظ م
  ).٪٢٫٤٣مليون يورو، أي  ١٠٫٨٧٤(

ورو،  ٨من الحافظة ( ٪١٠أقل من  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١فيما يخص بلجيكا في  ضكان مبلغ التعر  ب/ ين ي ملاي
  ).٪١٫٦٨أي 
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  بالعملاتإدارة المخاطر المرتبطة   (ب)  

ات   -٢٢٤ مة بعملات أجنبية، ولذلك يجب عليھا أن تضطلع بإدارة تعرضھا لتقلب تُجري الوكالة معاملات مقوَّ
ل استلام  إدارة مخاطر أسعار الصرف ھي أن تكف ق ب أسعار الصرف. والاستراتيجية العامة للوكالة فيما يتعل

ات المتوقع ا النفق ان الإيرادات بالعملات ذاتھا التي ستتم بھ ك العملات؛ والآليت ى تل ا في السوق إل ة أو تحويلھ
ن  زء م د ج دَّ ث يح ة، حي ة العادي ندوق الميزاني العملتين لص تراكات ب دير الاش ام تق ا نظ ذلك ھم يتان ل الرئيس
ة  ة للمساھمات الخارجة عن الميزاني اً بالأرصدة النقدي اظ عموم تم الاحتف دولار الأمريكي، وي الاشتراكات بال

  وقعة للمدفوعات.بالعملة المت

دفقات   -٢٢٥ ى ت ة إل عار صرف متباين ة بأس العملات الأجنبي ة ب م ة المقوَّ رادات الداخل دفقات الإي ل ت وَّ وتح
ائر  اح وخس إن أرب ذا ف اريخ لاحق. ول تم في ت مة بالعملات الأجنبية، التي ت الإنفاق الخارجة ذات الصلة، المقوَّ

نبية خلال الفترة الفاصلة بين ھذه التدفقات الداخلة والخارجة الصرف الأجنبي المرتبطة بأرصدة العملات الأج
  لا تمثل خطراً اقتصادياً حقيقياً على الوكالة بفضل استراتيجية إدارة العملات المبيَّنة أعلاه. 

العملات الأجنبي  -٢٢٦ ة ب م ة المقوَّ ا المالي ة والتزاماتھ ة للوكال ة وترد فيما يلي المبالغ الدفترية للأصول المالي
ة صعبة الاستخدام  ة بعملات أجنبي م بعض الأصول المالي عملات (’مُعبراً عنھا باليورو في نھاية الفترة. وتقوَّ

  لا يمكن تحويلھا بسھولة إلى يورو.‘) غير سائلة

م بھا مجموع الأموال النقدية   والودائع وغيرھا من الاستثمارات العملات التي يقوَّ

  (بآلاف اليوروھات) 
 المجموع أخرى عملات غير سائلة دولار أمريكي يورو  
         

أ/ ٥١١ ٢٢٩٣٣٨ ٥٦٩١ ١٥٦٢١٨ ٢٩١ ٢٠١٤-١٢-٣١في   ٢٩٢ 
        

أ/ ٤٦٦ ٠٠٦٢٨٣ ٧٤٩١ ٠٥٤١٨٢ ٢٨٢ ٢٠١٣-١٢-٣١في   ٠٩٢  
        

تثمارات ٪٩٫٧٠مليون يورو (أو  ٤٥٫٢٠٠ترجع الزيادة البالغة   أ/ ة والاس ات النقدي ة والمكافئ وال النقدي ) في مجموع الأم
يم  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١، مقارنة بالرصيد في ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في  ادة تقي ى إع ا إل ر منھ ي جانب كبي ف

  .٢٠١٣اية عام مقارنة بسعر الصرف في نھ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١الموجودات الدولارية بسعر صرف أقوى في 

  

  إدارة مخاطر السيولة  (ج)  

ه   -٢٢٧ ة بالتزامات دات المرتبط اء بالتعھ ي الوف ا لصعوبة ف ان م اطر تعرض كي يولة مخ اطر الس ي مخ تعن
  المالية.
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دة. وبالنسبة  -٢٢٨ ى ح ة  وتدار مخاطر السيولة عموماً لكل صندوق عل تثناء الميزاني ع الصناديق، باس لجمي
يولة  إن مخاطر الس م ف وال متاحة، ومن ث د أن تصبح الأم اط بالتزامات إلاّ بع اً الارتب العادية، لا يمكن عموم
ل أن لا  ادات، يكف ى أساس الاعتم ائم عل اق، الق إن إطار الإذن بالإنف ة ف ة العادي ا يخص الميزاني ضئيلة. وفيم

وفير تتعدى النفقات الإيراد ة لت ال العامل ھو آلي ة، في حين أن صندوق رأس الم ات المتدفقة في أي سنة معيَّن
ا يتصل  ة (فيم ة الداخل دفقات النقدي ة الخارجة والت دفقات النقدي ق بتوقيت الت ائل تتعل ة مس السيولة إذا طرأت أي

ال العامل س وفِّر صندوق رأس الم دول الأعضاء). وي ررة لل تراكات المق اً بالاش ة أساس ة لميزاني يولة احتياطي
  .٢٠١٣و ٢٠١٤الوكالة العادية لحوالي أسبوعين من التدفقات النقدية. ولم يستخدم ھذا الصندوق في السنتين 

  تحليل آجال الالتزامات المالية والأصول المالية للوكالة

ة   -٢٢٩ ة للوكال ات المالي ت الالتزام ي  ٪٥٠٫٤بلغ ة ف ن الأصول المالي اً م انون  ٣١تقريب مبر ك الأول/ديس
ائر ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١في  ٪٤٠٫٧مقابل  ٢٠١٤ ؛ ويرجع ھذا الارتفاع في النسبة أساساً إلى خس

ات  م الالتزام وظفين. ومعظ تحقاقات الم ى اس ة عل ات المترتب يم الالتزام ياق تقي ي س جلة ف رة مس ة كبي اكتواري
ات المالي ت الالتزام ا. وكان ل بطبيعتھ ة الأج ة طويل ون المالي ي غض تحقة ف ة (المس ل للوكال يرة الأج ة القص

ة القصيرة الأجل في  ٪٤٫٢شھراً)  ١٢ انون الأول/ديسمبر  ٣١فقط من أصولھا المالي في  ٪٤٫٦( ٢٠١٤ك
  ).  ٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١

ي   -٢٣٠ مبر  ٣١وف انون الأول/ديس تحقاق ٢٠١٤ك ال اس ن آج ة م رة المتبقي رجح للفت ط الم غ المتوس ، بل
دولار الأمريكي موجودا اليورو وال تثمارات ب ة والاس ات النقدي اً  ٧٧ت الوكالة من الأموال النقدية والمكافئ يوم

  ).٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١يوماً على التوالي في  ٣٧يوماً و ٧١يوماً على التوالي ( ٣٧و

  إدارة مخاطر أسعار الفائدة  (د)  

ا تسعى الوكالة إلى تحقيق معدلات سوقية تن  -٢٣١ دات حافظتھ لة لمراعاة المخاطر فيما يتعلق بعائ افسية معدَّ
ى  د عل دَّ ا يش ر مم د على الحفاظ على رأس المال وعلى السيولة أكث الاستثمارية؛ غير أنه، كما ورد أعلاه، يشدَّ

ت ة مس ار الوكال تثمارية، باعتب ا الاس ة من حافظتھ دات الوكال جال مراً لآثمعدل العائد. وفضلاً عن ذلك فإن عائ
  قصيرة وبدخل ثابت، تتوقف على المستوى العام لأسعار الفائدة القصيرة الأجل باليورو وبالدولار الأمريكي. 

ى أحوال السوق، ويقتصر   -٢٣٢ يولة، علاوة عل ى الس ة عل ات المتوقع ويستند الأفق الاستثماري إلى الطلب
ام على الأصول المالية التي يبلغ أجل استحقاقھا سنة واحدة أو أقل ة خلال ع . وفي ھذا الإطار، حصلت الوكال

اليورو ( ٪٠٫١٨على عائد بلغ في المتوسط  ٢٠١٤ تثماراتھا ب ة واس ا النقدي ى أموالھ نوياً عل نوياً  ٪٠٫١٤س س
دولار الأمريكي  ٪٠٫١٦) ومعدل بلغ في متوسطة ٢٠١٣في عام  تثماراتھا بال ة واس ا النقدي ى أموالھ سنوياً عل

ي ٪٠٫١٩( نوياً ف ام  س ضة ٢٠١٣ع ت) معرَّ دخل ثاب ال قصيرة وب تثمر لآج أن أي مس أنھا ش ة (ش ). والوكال
ة ذات أسعار  لتقلبات أسعار الفائدة على الأصول المالية ذات أسعار الفائدة العائمة، وكذلك على الأصول المالي

  الفائدة الثابتة عندما يحل أجل استحقاقھا وتحتاج إلى إعادة استثمار.
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  : الارتباطات٣٩الملاحظة 

التقرير.   -٢٣٣ رة المشمولة ب ة الفت ى نھاي تشمل الارتباطات طلبات الشراء وعقود الخدمات غير المسلَّمة حت
غ ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١وفي  ة ارتباطات بمبل ورو ( ٧٩٫١٧٦، كانت لدى الوكال ون ي  ٨١٫٧٧٧ملي

  اصيل الارتباطات حسب مصدر التمويل:). وفيما يلي تف٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر  ٣١مليون يورو في 

 (بآلاف اليوروھات) 

 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ مجموعة الصناديق

 ٩٦٣ ٢٨  ٥٢٠ ٢٨ صندوق الميزانية العادية وصندوق رأس المال العامل

 ٠١٣ ٣  ٠١٧ ٥ صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية

 ٨٧٨ ٢٦  ٣١٩ ٢٣ صندوق التعاون التقني

 ٠٢٨ ٧  ٩٥٥ ٨ التعاون التقني الممول من خارج الميزانيةصندوق 

 ٧٠٨ ١٥  ١٧٨ ١٣ صندوق البرامج الممولة من خارج الميزانية

 ٧٠  ٩٢ مصرف اليورانيوم الضعيف الإثراء

 ١١٧  ٩٥ الصناديق الاستئمانية والصناديق الاحتياطية والصناديق الخاصة

 ٧٧٧ ٨١  ١٧٦ ٧٩ مجموع الارتباطات

    

  

  الارتباطات الرأسمالية

  من أصل المبالغ الواردة أعلاه، كانت الارتباطات الرأسمالية على النحو التالي:   -٢٣٤

 (بآلاف اليوروھات) 

 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 ٣٧٨ ١٠  ٧١٨ ١٠ المعدات العلمية والتنقية

 ٢٧٦ ٦  ٨٥٣ ٤ عقود التشييد

 ٩٧٣ ١  ٧٣٠ معدات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات

 ٥٥٥ ١  ٤٧٤ البرامج الحاسوبية

 ١٦٧  ٦٩ معدات الأمن والأمان

 ٩٢  ٨٢ الأثاث والتجھيزات الثابتة

 ٩٢  ١٣٢ المركبات

 ٥٣٣ ٢٠  ٠٥٨ ١٧ مجموع الارتباطات الرأسمالية

  

  ارتباطات التأجير التشغيلي

  التشغيلي التي أبرمتھا الوكالة: التأجيريعرض الجدول التالي تفاصيل عقود   -٢٣٥
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 (بآلاف اليوروھات) 

 ٢٠١٣-١٢-٣١  ٢٠١٤-١٢-٣١ 

 ٤٩٩ ٦٥٤ ٣ عقود استئجار مرافق المكاتب بغرض التشغيل

 ٢٩٧ ٢  ٤٣٢ ١  عقود استئجار أخرى

 ٧٩٦ ٢ ٠٨٦ ٥ مجموع الارتباطات المتعلقة بالتأجير التشغيلي

   ارتباطات التأجير التشغيلي حسب المدة

 ١٣٩ ١  ٣٠٦ ١ أقل من سنة واحدة

 ٥٨١ ١  ٣٤٧ ٢ سنة إلى خمس سنوات

 ٧٦  ٤٣٣ ١ أكثر من خمس سنوات

 ٧٩٦ ٢ ٠٨٦ ٥ مجموع ارتباطات التأجير التشغيلي

  

ا في   -٢٣٦ اً مكاتبھ ة، وھي أساس وتتعلق ارتباطات استئجار مرافق المكاتب بغرض التشغيل بمكاتب الوكال
راً في  ى كثي ة أعل تئجار المقبل ة ارتباطات الاس و. وقيم و وجنيف وطوكي نيويورك وواشنطن العاصمة وتورنت

ام  ام  ٢٠١٤ع ي ع ا ف ة بقيمتھ ود الإيجار ٢٠١٣مقارن دة بعض عق اء م ك بسبب انتھ ا  وذل والاستعاضة عنھ
  بعقود جديدة تغطي مدد زمنية أطول. 

ة.   -٢٣٧ دات الطباع ل الناسخات ومع ة، مث دات المكتبي ار المع اً إيج تئجار الأخرى أساس ود الاس ل عق وتمث
  ويُعبِّر الانخفاض في قيمة ھذه الارتباطات عن الطابع القصير الأجل الذي تتسم به ھذه العقود.

  ات السابقة: بنود الفتر٤٠الملاحظة 

ة   -٢٣٨ ذه الأخطاء أھمي م تكن لھ ابقة. ول اكتشفت خلال السنة بعض الأخطاء الطفيفة المتعلقة بالسنوات الس
ذه الأخطاء  أثير ھ ان ت تكفي لتبرير إعادة إصدار بيانات للسنوات السابقة، ولذلك سُجلت في السنة الجارية. وك

تحقة التحصي الغ المس اً المب و أساس و أن الأصول (ھ ر ھ دات، والأصول غي آت والمع ات والمنش ل، والممتلك
أكثر ديرھا ب م تق ة) ت ا الملموس دار  مم ي بمق ي  ٠٫١٩٢ينبغ ورو ف ون ي مبر  ٣١ملي انون الأول/ديس . ٢٠١٤ك

ة  ة خاطئ ا بطريق راف بھ م الاعت ي ت الغ المستحقة التحصيل الت اً بالمب رتبط أساس د الم وارتبط ھذا التقدير الزائ
ورو) ٠٫١٧٥( ون ي دات ( ملي آت والمع ات والمنش ن الممتلك ة م ود معيَّن رة ببن ورو)  ٠٫١٢٠لأول م ون ي ملي

البرامج الحاسوبية  ٠٫١٣٧وتصحيح انخفاض القيمة بأثر رجعي ( اليف المتصلة ب ورو) ورسملة التك ون ي ملي
ة الرسملة ( اء بعتب ا من الوف اء منھ رة داخلياً التي لم تتمكن بعد من الانتھ ون ٠٫٠٤٣المطوَّ ان  ملي ورو). وك ي
ام  ات لع دير النفق الي انخفاضاً في تق ان الأداء الم ات  ٢٠١٤تأثير ھذا التقدير الزائد على بي اً النفق (وھي أساس

ون  ٠٫١٦٦مليون يورو. وارتبط المبلغ المتبقي، وھو  ٠٫٠٢٧المتعلقة بتكاليف الموظفين والإھلاك) بمبلغ  ملي
ك يورو، أساساً بشطب الاعتراف بالمبالغ المس ؤدي ذل الي يمكن أن ي ابقة. وبالت رات الس تحقة القبض عن الفت

  .٢٠١٣كانون الثاني/يناير  ١إلى تعديل رصيد الصناديق الافتتاحي في 
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ة   -٢٣٩ ين الملاحظ ات  ٢وتب ك البيان ي تل ي جرى تصحيحھا ف ابقة الأخرى الت رات الس اء الفت بعض أخط
  المالية.

  المحتملة والأصول المحتملة : الخصوم٤١الملاحظة 

  الخصوم المحتملة

ي   -٢٤٠ مبر  ٣١ف انون الأول/ديس اك ٢٠١٤ك ت ھن دى  ١٣، كان ة ل د الوكال ة ض تئناف مرفوع ية اس قض
رر ابقين. وتق اليين أو س مة من موظفين ح  المحكمة الإدارية لمنظمة العمل الدولية تتعلق بمطالبات متنوعة مقدَّ

ك من التزامات  ا يترتب عن ذل ابقين مع م ك القضايا لصالح الموظفين الس أنه يمكن الفصل في اثنتين من تل
ة  ٠٫٠٢٠محتملة على الوكالة بمبلغ  ات المالي ذه البيان مليون يورو، وسجلت ھذه الالتزامات كمخصص في ھ

ى الملاحظة  م الفصل في إحدى ھذ١٩(يرجى الرجوع إل ك، ت ى ذل ه القضايا لصالح الموظف ). وإضافة إل
ام  ٠٫٠٢٤، وتم الاعتراف بمخصص قدره ٢٠١٥السابق في شباط/فبراير  ة لع ات المالي مليون يورو في البيان

ة  ٢٠١٤ ى الملاحظ اً إل وع أيض ى الرج اھز ١٩(يرج ة تن تتحمل تكلف ة س ى أن الوكال ديرات إل ير التق ). وتش
  الح المدعين في القضايا التي لم تحسم بعد.مليون يورو إذا صدر في نھاية المطاف حكم لص ٠٫٤٠٠

  الأصول المحتملة

ات   -٢٤١ د من الموافق تتكون الأصول المحتملة للوكالة أساساً من التعھدات الواردة الخاضعة لصدور المزي
وال ال دير للأم ى تق د إل غ التعھ ا مبل ي البرلمانية/غير البرلمانية من الجھات المانحة أو الحالات التي يستند فيھ ت

ة ( لمھا الوكال م تتس مياً  ٠٫٦ل ة رس ا الوكال م تقبلھ ي ل واردة الت دات ال ورو) والتعھ ون ي د ملي ون  ٤٫٢(بع ملي
  يورو).

  الأحداث التالية لتاريخ الإبلاغ :٤٢الملاحظة 

و   -٢٤٢ ة ھ دى الوكال لاغ ل اريخ الإب مبر  ٣١ت انون الأول/ديس دار ٢٠١٤ك ام إص دير الع از الم د أج . وق
ابات ٢٠١٥آذار/مارس  ٢٠لية في البيانات الما ى مراجع الحس ات إل ذه البيان ه ھ مت في دِّ ذي قُ ، وھو التاريخ ال

  الخارجي.

اريخ   -٢٤٣ لاغ وت اريخ الإب ين ت اً، ب لباً أو إيجاب ة، س ات المالي ى البيان ؤثر عل ة ت داث ھام رأ أي أح م تط ول
  إصدار البيانات المالية.

  : الھبات٤٣الملاحظة 

  بات خلال الفترة المشمولة بالتقرير.لم تُدفع أي ھ  -٢٤٤
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  الرابعالجزء 

 فق بالبيانات الماليةاالمر
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 ١المرفق 
 الإيرادات من الاشتراكات

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 
رًا عنھا باليورو(  )معبَّ

الميزانية العادية الجھات المانحة
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية أ/

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية
 التعاون التقني

                   

                 الدول الأعضاء-أولا
 

 ٠٥٨ ٥٠٣ ١١   ٦٤٠ ٣٢١  ٣٣٣ ١٥٨ ٢  ٨١٥ ١٤ ٢٥٣ ٨٨٨ ٠١٧ ١٢٠ ٨ الاتحاد الروسي  

 ٠٢٢ ٨٦   ٠٠٠ ٥٠  -  - ٩٢٢ ٦ ١٠٠ ٢٩ إثيوبيا  

 ٣٨٣ ١٧٤   -  -  ٢٨٩ ٣٤ ٣٠٤ ٢٦ ٧٩٠ ١١٣ أذربيجــان  

 ٦٣٤ ٧٦٧ ١   -  ٨٢٥ ١٣٩  ٤٠٨ ٤٨ ٩٦٢ ٢٨٧ ٤٣٩ ٢٩١ ١ الأرجنتين  

 ٩٠٣ ١٠٤   ٠٠٠ ١٥  -  ٤٨١ ١٢ ٥٣٧ ١٤ ٨٨٥ ٦٢ الأردن  

 ٣٦٥ ٥٥   -  -  ٥٥٨ ٢٩ ٨٤٦ ٤ ٩٦١ ٢٠أرمينيا  

 ٦٠٢ ٣   -  -  - ٦٩٢ ٩١٠ ٢إريتريا  

 ٠٢٨ ٢٢٢ ١٠   ٠٠٠ ٩٥  ٠٠٠ ٢٢٦  - - ٠٢٨ ٩٠١ ٩إسبانيا  

 ٨١٧ ١٠٣ ٩   ٠٠٠ ٢٠  ١٤١ ٧٩١  - ٠٥١ ٣٨٣ ١ ٦٢٥ ٩٠٩ ٦أستراليا  

 ١٤٨ ٣٠٨   ٠٠٠ ١١٥  ٥٩٠ ٢٧  ٤٦٤ ٢٥ ٣٠٤ ٢٦ ٧٩٠ ١١٣إستونيـا  

 ٧٧٢ ٨٧٣ ١   ٠٠٠ ٤٠٠  -  ٦٦٦ ٢١ ٥٠٥ ١٣٤ ٦٠١ ٣١٧ ١ إسرائيـل  

 ٥٥٠ ١٤   -  -  - - ٥٥٠ ١٤ أفغانستان 

 ٠٧٤ ١٩٠   -  -  ٩٩٧ ٣٦ ٣٠٩ ٢٧ ٧٦٨ ١٢٥ إكــوادور  

 ٩٧٥ ٢٥١   ٠٠٠ ١٨٠  -  ٠١٢ ٣٧ ٠١٨ ٥ ٩٤٥ ٢٩ ألبانيــا  

 ٦٩٢ ٧٤٨ ٣١   -  ٦٢٤ ٢٠١ ٣  - ٠٧٣ ٧٦١ ٤ ٩٩٥ ٧٨٥ ٢٣ ألمانيا  

 ٢٠٥ ٣٧٩ ٢   -  -  ٩٧٤ ٦٤١ ٣٩٦ ٥٩٠ ٩٨١ ١ الإمارات العربية المتحدة  

 ٦٤٢ ٢٠٣ ١   ٠٠٠ ٦  ٧٧٦ ٤٦  ٢٠٢ ٢٣ ٥٠٠ ١٣٠ ١٦٤ ٩٩٧ إندونيسيا  

 ٣٥٠ ٣٦   -  -  - ٢٥٠ ٧ ١٠٠ ٢٩ أنغـولا  

 ٣٨٤ ٢٢١   -  ٢٨٠ ٥  ٢٧١ ٢٦ ٦١١ ٣٤ ٢٢٢ ١٥٥ أوروغواي  

 ٩٠٣ ١٣٠   ٠٠٠ ٣٠  -  ٨٩٧ ٤٩ ٠٨٣ ٩ ٩٢٣ ٤١ أوزبكستان  

 ٤٦١ ٢٢   -  -  - ٠٠٠ ٥ ٤٦١ ١٧أوغنــدا  

 ١٥٦ ٣١٦   -  -  ٦٧٩ ٣١ - ٤٧٧ ٢٨٤أوكرانيا  

 ٦٨٥ ٥٤٣ ١   -  -  - ٠٠٠ ١٥٠ ٦٨٥ ٣٩٣ ١آيرلندا  

 ٩٠٩ ١٠٧   -  -  - ٩٩٨ ١٧ ٩١١ ٨٩آيسلندا  

 ١٦١ ٦٢٨ ١٧   -  ٠٠٠ ١١  - ٩٢٥ ٨٠١ ٢ ٢٣٦ ٨١٥ ١٤إيطاليــا  

 ٤٨٦ ١٣   -  -  - - ٤٨٦ ١٣ بابوا غينيا الجديدة  

 ٤٢٥ ٦٤   -  -  ٥٥٨ ٢٧ ٩٢٢ ٦ ٩٤٥ ٢٩باراغـواي  

 ٢٤٥ ٦٠٥   ٢٢٠ ٢٥١  ٠٠٠ ٢٠  ٧١٦ ٣١ ٧٦٢ ٥٦ ٥٤٧ ٢٤٥باكستان  

 ٣٣٦ ١٩   -  -  ٢٣٢ ١٦ - ١٠٤ ٣بالاو  

 ٢٥٤ ١٥١   -  -  ١٤٢ ٢٣ - ١١٢ ١٢٨البحرين  

 ٥٥١ ٨٥٦ ٨   -  -  ٤٦١ ٨٣ - ٠٩٠ ٧٧٣ ٨ البرازيل  

 ٣١٠ ٨٥٢ ١   -  -  ٠٩٨ ١١ ٨٦٥ ٣٠٣ ٣٤٧ ٥٣٧ ١ البرتغـال  

 ٦١٧ ١٩٨ ٤   -  ٠٠٠ ٢١٠  - ٢٢١ ٦٦٥ ٣٩٦ ٣٢٣ ٣ بلجيكــا  

 ٦٩٥ ١٨٦   -  -  ٧٩٢ ٢٠ ١٥٠ ٣١ ٧٥٣ ١٣٤ بلغاريــا  

 ٩٤٤ ٣٤   -  -  ٥٧٨ ٣٠ ٣٧١ ١ ٩٩٥ ٢ بليز  

 ٠٢٢ ٣٦   -  -  - ٩٢٢ ٦ ١٠٠ ٢٩ بنغلاديـش  

 ٥٢٧ ١٠١   -  -  ٦٦٤ ١٦ ٠٠٠ ١٠ ٨٦٣ ٧٤ بنمـــا  

 ٧٣١ ٨   -  -  - - ٧٣١ ٨ بنـــن  

 ٣٣٧ ٨٥   ٣٥٥ ٨  -  ٩٩٥ ١٧ ٠٧٥ ١١ ٩١٢ ٤٧ بوتسوانا  

 ٠٩٥ ١٢   ٢٨٧ ١  -  - ٠٧٧ ٢ ٧٣١ ٨ بوركينا فاصو  

 
 



GC(59)/3 
 ١١٢ الصفحة

 

  (تابع) ١المرفق 

الميزانية العادية الجھات المانحة
صندوق التعاون 

 التقني
لمشاركة تكاليف ا

 الوطنية

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية أ/

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية
 التعاون التقني

                    
 ٩١١ ٢   -  -  - - ٩١١ ٢ بوروندي  

 ١٠٠ ٩٠   -  -  ١١٣ ٣١ ٠٧٥ ١١ ٩١٢ ٤٧ البوسنة والھرسك  

 ٧٣٠ ٢٩٨ ٣   -  -  ٦٢٢ ٢٨ ٩٩٧ ٦١٣ ١١١ ٦٥٦ ٢ بولندا  

 ٠٣٣ ٣٥   -  -  ١٧١ ٣ ٩١٢ ٤ ٩٥٠ ٢٦ بوليفيا  

 ٠٧٩ ٣٧٥   -  -  ٧٠٢ ٣٦ - ٣٧٧ ٣٣٨ بيرو  

 ٢٤٠ ٢٣٠   -  -  ١٥٧ ٣١ ٣٨٠ ٣٧ ٧٠٣ ١٦١بيلاروس  

 ٥٧٦ ٨٨٩   -  -  ٦٣٤ ٤١ ٢١٠ ١٥٩ ٧٣٢ ٦٨٨تايلند  

 ٥٧٤ ٦٤٦ ٤   -  ٠٠٠ ٥٠  ٢٧٨ ١ ٣٤٦ ٧٦٥ ٩٥٠ ٨٢٩ ٣ تركيــا  

 ٥٩٨ ١٤١   -  -  - - ٥٩٨ ١٤١ ترينيداد وتوباغو  

 ٨٠٩ ٩   ٩٨٩ ٣  -  - - ٨٢٠ ٥ تشاد  

 ٩١٠ ٢   -  -  - - ٩١٠ ٢توغو  

 ٨٨٢ ١٢٣   -  -  ٠٧٥ ١٩ - ٨٠٧ ١٠٤تونس  

 ٩٠٧ ٩٢   -  -  ٣٥٣ ٥٢ ٦١٤ ٧ ٩٤٠ ٣٢جامايكــا  

 ٣٨٤ ٧١   ٠٠٠ ٥٠  -  ٤١١ ٦ - ٩٧٣ ١٤ الجبل الأسود  

 ١١١ ٥١١   -  -  ٤٦٦ ٢٤ ٣٧٣ ٩١ ٢٧٢ ٣٩٥الجزائر  

 ٩٩٥ ٢   -  -  - - ٩٩٥ ٢ جزر مارشال  

 ٩١٠ ٢   -  -  - - ٩١٠ ٢ جمھورية أفريقيا الوسطى  

 ٢٠٤ ٧   -  -  - ٣٨٤ ١ ٨٢٠ ٥ الجمھورية الإسلامية الموريتانية  

 ٤٠٢ ٦٥٧ ١   ٥٧١ ٢٠٤  ٠٠٠ ٤٠  ٤٨٢ ٥٠٥ ٢٥٧ ٨٤٤ ١٥٤ ١ الجمھورية التشيكية  

 ٣٨٣ ١٧٠   -  -  ٨٥٥ ١١ ٧٦٥ ٢٩ ٧٦٣ ١٢٨ الجمھورية الدومينيكية  

 ٣٨٥ ١٦٨   -  -  ٠٥٤ ٤٧ ٥٢٤ ١٦ ٨٠٧ ١٠٤ الجمھورية العربية السورية  

 ٧٦٢ ١٢   ٩٥٤ ١  -  - ٠٧٧ ٢ ٧٣١ ٨ جمھورية الكونغو الديمقراطية  

 ٠٤٢ ٠٥٠ ١   -  -  ٩٣٣ ١٢ ٠٠٠ ١٠ ١٠٩ ٠٢٧ ١ جمھورية إيران الإسلامية  

 ٤٢١ ٣٢   -  -  - ٢٣٠ ٦ ١٩١ ٢٦ جمھورية تنزانيا المتحدة  

 ٦٢٨ ٢٩٩ ١٠   ٧٢١ ٣٥٩  ٨٠٥ ١٣٧ ٢  - ٠٥٨ ٣٢٩ ١ ٠٤٤ ٤٧٣ ٦ جمھورية كوريــا  

 ٨٢٠ ٥   -  -  - - ٨٢٠ ٥ جمھورية لاو الديمقراطية الشعبية  

   ً  ٦٤٦ ٥٥   -  -  ٦٩٠ ٣١ - ٩٥٦ ٢٣جمھورية مقدونيا اليوغوسلافية سابقا

 ٢٢٨ ٦١   -  -  ١٦٧ ٥٠ ٠٧٧ ٢ ٩٨٤ ٨ جمھورية مولدوفـــا  

 ٤٢٥ ٧٧٣ ١   ٧١٩ ٤٣٥  -  ٨٦٥ ١٧ ٨١٤ ٢٤٧ ٠٢٧ ٠٧٢ ١ جنوب أفريقيا  

 ٠٥٨ ٥٢   -  -  ٢٥١ ٢٦ ٨٤٦ ٤ ٩٦١ ٢٠جورجيا  

 ٣٥٢ ٠٧٢ ٤   -  ٥٣٧ ٣٧٤ ١  - ٩٤١ ٤٤٩ ٨٧٤ ٢٤٧ ٢ الدانمرك  

 ٣٧١ ٣   -  -  - - ٣٧١ ٣دومينيكا  

 ٨٢٠ ٥   -  -  - - ٨٢٠ ٥رواندا  

 ١١٠ ٨٢٩   -  -  ٤٠٩ ٢٥ ٩٠٣ ١٥٠ ٧٩٨ ٦٥٢رومانيــا  

 ١٦٣ ٢٢   ٥٤٩  -  - ١٥٣ ٤ ٤٦١ ١٧زامبيـــا  

 ٧٢٦ ٦١   ٥٧٩ ١٣  -  ٧٧٤ ٤٠ ٣٨٤ ١ ٩٨٩ ٥ زمبابــوي  

 ٦٣٤ ١٧٢   ٣٤٨ ٣٦  -  ٨٠٥ ٤٧ ٦١٣ ١٦ ٨٦٨ ٧١ سري لانكا  

 ١٢١ ٧٦   -  -  ٢٠٣ ٣١ - ٩١٨ ٤٤ السلفـادور  

 ٥٢٦ ٧١٨   -  ٠٠٠ ٩٥  ٢١٩ ١٥ ٢١٦ ١١٤ ٠٩١ ٤٩٤ سلوفاكيا  

 ١١١ ٣٨١   -  -  ٦٢١ ١٥ ٥٠٠ ٣٣ ٩٩٠ ٣٣١ سلوفينيا  

 ١٧٥ ٥٣٧ ١   -  -  ٤٩٧ ١ ١٢٠ ٢٥٦ ٥٥٨ ٢٧٩ ١ سنغافورة  

 ٦١٤ ٢١   -  -  - ١٥٣ ٤ ٤٦١ ١٧ السنغـال  

 ١١٥ ١٠   -  -  - - ١١٥ ١٠ سوازيلند  

 ١٣٩ ٥٥   ٠٣٨ ٢٦  -  - -١٠١ ٢٩ السودان  

 ٦٠٤ ٥٤٥ ٤   ٥٦٠ ٥٥٩  ٨٤١ ١٤٦  - ٣٠١ ٦٤٠ ٩٠٢ ١٩٨ ٣ السويد  



GC(59)/3 
  ١١٣ الصفحة

 

  (تابع) ١المرفق 

الميزانية العادية الجھات المانحة
صندوق التعاون 

 التقني
المشاركة تكاليف 

 الوطنية

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية أ/

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية
 التعاون التقني

                    
 ٨٢٤ ٥٨٧ ٤   -  ٥٠٠ ٣٩٦  - ٣٨٣ ٧٠٥ ٩٤١ ٤٨٥ ٣ سويسرا  

 ٩١٠ ٢   -  -  - - ٩١٠ ٢ سيراليـون  

 ٠٧٠ ٣٢   ١٤٣ ٤  -  ١٣١ ٢٤ ٦٩٢ ١٠٤ ٣ سيشيل  

 ٦٦١ ١٩٣ ١   ١٧٠ ٣٧  ٢٣٠ ٧  ٧٣٥ ٤١ ٩٠٣ ١٠٧ ٦٢٣ ٩٩٩ شيلي  

 ٢١٦ ١٧٢   -  -  ١٢٢ ٣٢ ٣٠٤ ٢٦ ٧٩٠ ١١٣ صربيا  

 ٥٥٤ ٣١٠ ١٩   ٣٦٦ ٣٠  ٤٦٠ ٩١٩  ٠٤٥ ٨٢ ٠١٤ ٤٣٢ ٣ ٦٦٩ ٨٤٦ ١٤ الصين  

 ٨٧٢ ٤٨   -  -  ٨١١ ٣٧ ٠٧٧ ٢ ٩٨٤ ٨ طاجيكستان  

 ٩٨٦ ٢٧١   -  -  ٣٤٩ ٣٢ ٩٩٤ ٤٤ ٦٤٣ ١٩٤ العراق  

 ٣٤١ ٤١١   -  -  ١٠٩ ١٣ ٨٣٧ ٦٧ ٣٩٥ ٣٣٠ عـمُان  

 ٣٧٨ ٦٦   -  -  ٣٩٤ ٧ - ٩٨٤ ٥٨ غابــون  

 ٨١٤ ٩٩   ٠٩٦ ٥  -  ٧٩٠ ٤٦ ٩٩٩ ٨ ٩٢٩ ٣٨ غانا  

 ٢١٩ ١٠٦   -  -  ٧٦٢ ٢٤ ٦٠١ ٣ ٨٥٦ ٧٧ غواتيمـالا  

 ٠٨٣ ٠٤٢ ٢٤   ٠٠٠ ٢٠  ٤٠٠ ٦٦٣ ١  - ٩٧٦ ٧٢٨ ٣ ٧٠٧ ٦٢٩ ١٨ فرنسا  

 ٥٧١ ٥٨٢   -  -  ٩٣٨ ٣٦ ٤٤٨ ١٠٢ ١٨٥ ٤٤٣ الفلبيــن  

 ٣٥٥ ٨٣٣ ١   -  -  ٦٨٤ ٢٤ - ٦٧١ ٨٠٨ ١ البوليفارية)- فنزويلا (جمھورية  

 ٢٤٢ ٤٢٥ ٢   -  ٠٠٠ ٣٥٠  - ١٠٩ ٣٤٦ ١٣٣ ٧٢٩ ١فنلندا  

 ١١٥ ١٠   -  -  - - ١١٥ ١٠فيجي  

 ٧٠٨ ١٧٧   -  -  ٦١٧ ٣٣ ٦٨٩ ٢٧ ٤٠٢ ١١٦فييت نــام  

 ٢٢٠ ١٨٦   -  -  (٥٥٧   ) ١٥٠ ٣١ ٦٢٧ ١٥٥قبــرص  

 ٠٤٠ ٩٢٠   -  -  (٣٥٥ ٢  ) ٢٨٢ ٢٢٧ ١١٣ ٦٩٥قطـــر  

 ٢٦٢ ٢   -  -  (٧٢٧ ٣  ) - ٩٨٩ ٥ قيرغيزستان  

 ٤٥٩ ٩٠٦   -  ٥٧٥ ٤٧٥  ٣٢٩ ٣ ١٩٥ ٨٠ ٣٦٠ ٣٤٧ كازاخستان  

 ٢٨٠ ٢٠٥   ٧٢٥ ١٢٥  -  ٧٦٩ ٣٦ ٨٥٣ ٦ ٩٣٣ ٣٥ الكاميـرون  

 ١٨٤ ٥   -  -  - ٧٢٥ ١ ٤٥٩ ٣ الكرسي الرسولي  

 ١٩٢ ٥٢٦   ٠٠٠ ٥٠  -  ١٠٠ ٣٠ ٧٥٨ ٨٣ ٣٣٤ ٣٦٢ كرواتيــا  

 ٦٤٠ ١١   -  -  - - ٦٤٠ ١١ كمبوديــا  

 ٠٤١ ٥٧٦ ١٤   -  ٩٧٠ ٦٦٧ ٢  - ٠٠١ ٩٦٩ ١ ٠٧٠ ٩٣٩ ٩ كنـــدا  

 ٤٦٦ ٣٢٣   -  -  ٧٠٨ ٩٢ ١٢٢ ٣٣ ٦٣٦ ١٩٧ كوبا  

 ٨٤٨ ٨٤   ٩١٥ ٢٤  -  ٣٧٩ ١٩ ٦١٤ ٧ ٩٤٠ ٣٢ كوت ديفـــوار  

 ٣٤١ ٢٧٢   ٠٠٠ ٩٠  -  ٣٥٧ ٢٢ ١٨٨ ٤٩ ٧٩٦ ١١٠ كوستاريكــا  

 ٣٩١ ٨٢٨   -  -  ٧٦٥ ٢٤ ٠٠٠ ٥٨ ٦٢٦ ٧٤٥كولومبيــا  

 ٨٥٦ ١٦   -  -  - - ٨٥٦ ١٦الكونغو  

 ٤٦٢ ٣٦٩ ١   -  ٠٠٠ ٢٥٠  ٨٨٢ ٢٧ ٠٥٣ ١٨٢ ٥٢٧ ٩٠٩ الكويت  

 ٩٥٠ ١١٤   ٥٠٠ ٤١  -  ٢١٠ ٢٩ ٣٠٧ ٨ ٩٣٣ ٣٥ كينيـــا  

 ٤٧٤ ١٤٦   -  ٩٣٠ ٧  (٣٥٩ ٢٧  ) ١٥٠ ٣١ ٧٥٣ ١٣٤ لاتفيــا  

 ٨٦٣ ٢١٠   -  -  ٣٩٥ ٦٣ ٦٨٩ ٢٧ ٧٧٩ ١١٩لبنان  

 ٣٥٣ ٣٧   -  -  - ٢٣٠ ٦ ١٢٣ ٣١لختنشتاين  

 ٧٣٦ ٣٤٥   -  ٠٠٠ ٢٢  - ٩٩٣ ٥٣ ٧٤٣ ٢٦٩لكسمبرغ  

 ٨٢١ ٤٤٦   -  -  ٥١٦ ٢١ - ٣٠٥ ٤٢٥ليبيا  

 ٩١٠ ٢   -  -  - - ٩١٠ ٢ليبيريــا  

 ٨٩٦ ٢٧٠   ٠٠٠ ١٠  -  ٨٢٧ ٢ ٤٥٥ ٤٨ ٦١٤ ٢٠٩ليتوانيــا  

 ٣٤٠ ٧   ٤٣٠ ١  -  - ٠٠٠ ٣ ٩١٠ ٢ليسوتو  

 ٤٩٠ ٦٢   -  -  ٥٤٠ ٥ ٣٨٣ ١٠ ٥٦٧ ٤٦مالطـة  

 ٤٠٨ ١٤   -  -  - ٧٦٩ ٢ ٦٣٩ ١١مالــي  

 ٦٠٣ ٠٦٤ ١   -  -  ٧١٥ ٣٥ ٥٩١ ١٨٧ ٢٩٧ ٨٤١ماليزيا  



GC(59)/3 
 ١١٤ الصفحة

 

  (تابع) ١المرفق 

الميزانية العادية الجھات المانحة
صندوق التعاون 

 التقني
المشاركة تكاليف 

 الوطنية

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية أ/

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية
 التعاون التقني

                    
 ٩٥٩ ١٣   ١٥١ ٣  -  - ٠٧٧ ٢ ٧٣١ ٨ مدغشقــر  

 ٦٩٦ ٦٣٩   ٦٤٦ ١٢٤  -  ٤٦٥ ٣٩ ٢٩٦ ٨٩ ٢٨٩ ٣٨٦ مصر  

 ١٠٢ ٣٦١   ٤٨١ ١٠٢  -  ٤١٩ ٣٧ ٥٣٣ ٤١ ٦٦٩ ١٧٩ المغرب  

 ٢٤٣ ٧٩٠ ٦   -  -  ٠٠٧ ٥٥ ٩٩٤ ٢٢٧ ١ ٢٤٢ ٥٠٧ ٥ المكسيك  

 ٨٢٠ ٥   -  -  - - ٨٢٠ ٥ ملاوي  

 ٨٩٦ ٠٤٧ ٤   ٠٠٠ ٣٧٤  ٠٠٠ ٥٠٠  ٠٩٤ ١٥ ٩٢٥ ٥٧٥ ٨٧٧ ٥٨٢ ٢ المملكة العربية السعودية  

  المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى   
 وآيرلندا الشمالية   

٧٢٢ ٩٣٠ ٢٥   -  ٠٨١ ٢٢٨ ٥  - ٧٨١ ٤٥٢ ٣ ٨٦٠ ٢٤٩ ١٧ 

 ٩٢١ ٤٧   -  -  ٩٣٧ ٣٣ ٠٠٠ ٥ ٩٨٤ ٨ منغوليـا  

 ٥٨٦ ١٠١   ٠٥١ ٧  -  ٢٩٥ ٥٠ ٣٠٧ ٨ ٩٣٣ ٣٥ موريشيـوس  

 ٨٠٨ ١٠   -  -  - ٠٧٧ ٢ ٧٣١ ٨ موزامبيق  

 ٠٦٨ ٣١٠   -  ٢٦٠ ٢٦٠  - ٣٠٧ ٨ ٥٠١ ٤١ موناكـو  

 ٠٢٢ ٣٦   -  -  - ٩٢٢ ٦ ١٠٠ ٢٩ ميانمـــار  

 ١٧٧ ٧٦   ٣٨٨ ٩  -  ١١٨ ٢٥ ٧٢٦ ١١ ٩٤٥ ٢٩ ناميبيـــا  

 ٨٨٠ ٤٥٣ ٥   -  ٤٨٤ ٠٥٠ ٢  - ٦١٨ ٥٦٧ ٧٧٨ ٨٣٥ ٢ النرويج  

 ٧٢١ ١٩٦ ٣   -  ٠٠٠ ٥  - ٣١٥ ٥٣٢ ٤٠٦ ٦٥٩ ٢ النمسا  

 ٦١٤ ٢١   -  -  - ١٥٣ ٤ ٤٦١ ١٧نيبال  

 ٧٤٥ ٩   ٥٤١ ٢  -  - ٣٨٤ ١ ٨٢٠ ٥النيجــر  

 ٢٥١ ٤١٦   ٠٠٠ ٥٠  -  ٥٠٨ ٤٥ ٢٢٣ ٦٠ ٥٢٠ ٢٦٠نيجيريا  

 ٠٣١ ٤٨   -  -  ٢٢٣ ٣٧ ٠٧٧ ٢ ٧٣١ ٨نيكاراغـوا  

 ٢٣٧ ٠٥٧ ١   ٥٤٤ ٦١  ٨٧٢ ١٥١  - - ٨٢١ ٨٤٣نيوزيلنــدا  

 ٧٣١ ٨   -  -  - - ٧٣١ ٨ ھايتــي  

 ٠٢٧ ٤١٦ ٢   -  ٨٥٠ ٥٢  - ٧١١ ٤٤٣ ٤٦٦ ٩١٩ ١ الھند  

 ٧٧٧ ٥١   -  -  ٨٢١ ٢٧ - ٩٥٦ ٢٣ ھندوراس  

 ٠٦١ ٠٧٠ ١   ٥٠٠ ٢٣  ٨٥٦ ٦٧  ٧٦٥ ٦ ٢٠٨ ١٧٧ ٧٣٢ ٧٩٤ ھنغاريــا  

 ٧٢٣ ٤٤٠ ٧   -  ٠٠٠ ٨٢٩  - ٧٠٢ ١٠٢ ١ ٠٢١ ٥٠٩ ٥ ھولنــدا  

 ٩٢١ ٤٢٦ ١٦٠   ٤٣٧ ٥٦١ ٨  ٨٦٧ ٢٥١ ٤٨  - ٨٣٠ ١٥٦ ١٧ ٧٨٧ ٤٥٦ ٨٦ الولايات المتحدة الأمريكية  

 ٩٠٣ ٠٩٤ ٥٥   ٠٥٦ ٣٧٦ ١  ٦٣٥ ٤١٢ ١٠  - ٥٩٨ ٢٢٢ ٧ ٦١٤ ٠٨٣ ٣٦ اليابان  

 ٠٢٢ ٣٦   -  -  - ٩٢٢ ٦ ١٠٠ ٢٩ اليمن  

  ٢١٨ ٢٩٨ ٢   -  -  ٤٨١ ٧١٢ ٢٢٧ ٠٢٥ ٠٧٠ ٢ اليونان  
 ٥١٥ ٣٦٤ ٥٠١ ٦٧٠ ٣٢١ ١٤ ٧٢٢ ٢٥١ ٨٧٠٨٥ ٥١٦ ٥٥٢٢ ١٣٦ ٧٠١٦٢ ١٣٧ ٣٣٧ المجموع الفرعي:   

 ً                  دول أعضاء جديدة-ثانيا

 ٧٩٠ ١٠٥   -  -  - ٩٩٨ ١٧ ٧٩٢ ٨٧ بروناي دار السلام 

 ٣١٣ ٥٧   -  -  - - ٣١٣ ٥٧ جزر البھاما  

 ٢٣٧ ١٤   -  -  - ١٢٢ ٤ ١١٥ ١٠ سان مارينو  

 ٣٤٠ ١٧٧   -  -  - ١٢٠ ٢٢ ٢٢٠ ١٥٥ المجموع الفرعي:  

 ً                  جھات مانحة أخرى-ثالثا

 ١٩٥ ٩٨٦ ٢   ٠٥٠ ٠٤٧ ٢  ١٤٥ ٩٣٩  - - - المفوضية الأوروبية  

 ٥٣٠ ٥٧٢ ١   ١٥٥ ٥٨٣  ٣٧٥ ٩٨٩  - - - منظمات دولية  

 ٩٥٩ ٥٣٧   ٦٧٥ ٤  ٢٨٤ ٥٣٣  - - - مصادر أخرى  

                   
 ٦٨٤ ٠٩٦ ٥   ٨٨٠ ٦٣٤ ٢  ٨٠٤ ٤٦١ ٢  - - - المجموع الفرعي:   

 ٥٣٩ ٦٣٨ ٥٠٦ ٥٥٠ ٩٥٦ ١٦ ٥٢٦ ٧١٣ ٨٧  ٨٧٠ ٥١٦ ٦٧٢٢ ١٥٨ ٩٢١٦٢ ٢٩٢ ٣٣٧ المجمـــوع الإجمالــي:

 يورو. ٢٥٧٧المبلغ المسترد في العام الحالي وقدره  أ/ باستثناء
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  ٢المرفق 
  حالة الاشتراكات المستحقة الدفع

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 
رًا عنھا باليورو(  )معبَّ

 الجھات المانحة
صندوق رأس 
 المال العام

 الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية
التكاليف البرنامجية
المقررة الاسترداد

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية
 التعاون التقني

                    

                  عضاء الدول الأ  - أولا 

٠٠٠ ٨٢٠   - ٠٠٠ ٨٢٠ - - - - - الاتحاد الروسي  
-   - - - - - - - إثيوبيا  

-   - - - - - - أذربيجــان  

١٠٣ ٣٠٧ ١   - ٥٠٠ ١٤٣ - (٢٠٨ ١  ) - ٨١١ ١٦٤ ١ - الأرجنتين  
٦٣٤ ١٠١   ٩٨٥ ٣٧ - - - - ٦٤٩ ٦٣ - الأردن  
-   - - - - - - - أرمينيا  

-   - - - - - - -إريتريا  

٠٠٠ ٤٥   ٠٠٠ ٢٠ ٠٠٠ ٢٥ - - - - - إسبانيا  
-   - - - - - - - أستراليا  

٠٠٠ ٧٨   ٠٠٠ ٧٨ - - - - - -إستونيـا  
٦٧٣ ١   - - - - - ٦٧٣ ١ -إسرائيـل  

-   - - - - - - - أفغانستان 

٥٢٠ ١   - - - ٥٢٠ ١ - - -إكــوادور  
٠٧٠ ١٣٠   ٠٠٠ ١٣٠ - - - ٧٠ - - ألبانيــا  
-   - - - - - - - ألمانيا  

-   - - - - - - - الإمارات العربية المتحدة  

٧١٧   ٧١٧ - - - - - -إندونيسيا  
-   - - - - - - - أنغـولا  

-   - - - - - - - أوروغواي  

٥٠٥ ١٩١   - - - ٣٤٣ ٤٦ - ١٦٢ ١٤٥ -كستانأوزب  
-   - - - - - - -أوغنــدا  

٨٨٠ ٣٠٧   - - - ٢٧٥ ١٨ - ٩٣١ ٢٨٧ ٦٧٤ ١ أوكرانيا  
-   - - - - - - - آيرلندا  

-   - - - - - - -آيسلندا  

٠٠٠ ٢٥   - ٠٠٠ ٢٥ - - - - - إيطاليــا  
٦٨٢ ٢٦   - - - - - ٦٨٢ ٢٦ - بابوا غينيا الجديدة  
٠٤٠ ١٤٧   - - ٨٩٢ ٦٠ ٢٨٩ ١٦ - ٨٥٩ ٦٩ - باراغـواي  
٠٠٠ ١٠٠   ٠٠٠ ١٠٠ - - - - - -باكستان  
-   - - - - - - - بالاو  

٦٣٠ ١٠   - - - ٦٣٠ ١٠ - - - البحرين    
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    (تابع) ٢المرفق  

 المانحة الجھات
صندوق رأس 
 المال العام

 الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية
التكاليف البرنامجية
المقررة الاسترداد

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية

 التقني التعاون
٩٥١ ٥٦٢ ١٧   - - - ٩٣١ ٢٣ - ٣٩٦ ٣٤٥ ١٧ ٦٢٤ ١٩٣ البرازيل  
-   - - - - - - - البرتغـال  

-   - - - - - - -بلجيكــا  

-   - - - - - - - بلغاريــا  

-   - - - - - - - بليز  

-   - - - - - - - بنغلاديـش  

٠٦٤ ٣٨   - - - ٣٩٨ ٤ - ٦٦٦ ٣٣ -بنمـــا  
٨٨٨ ١٢   - - - - - ٨٨٨ ١٢ - بنـــن  
-   - - - - - - - بوتسوانا  

-   - - - - - - -بوركينا فاصو  

٠٠١ ١٦   - - - - - ٨٤٩ ١٥ ١٥٢بوروندي  
٢٢٣ ١٥٣   - - - - - ٢٢٣ ١٥٣ - البوسنة والھرسك  
٣٢١ ٢٢   - - - ٣٢١ ٢٢ - - - بولندا  
٥٣٢ ٣٦٠   - - ٠٢٤ ٢٢٨ ٥١٩ ٤ - ٩٨٩ ١٢٧ -بوليفيا  
١١٢ ٦١٦   - - ١٠٩ ٩٧ ٢٩١ ٣ - ٧١١ ٥١٥ - بيرو  
-   - - - - - - - بيلاروس  

-   - - - - - - -تايلند  

(٧٥٦ ١٠  )   - - - (٧٥٦ ١٠  ) - - - تركيــا  
-   - - - - - - - ترينيداد وتوباغو  

٥٣٣ ١١   - - - - - ٥٣٣ ١١ -تشاد  
٤٦٢ ٨   - - - - - ٤٦٢ ٨ -توغو  
-   - - - - - - - تونس  

١٦٩ ١٤٨   - - - ٨٤٣ ٢٢ - ٣٢٦ ١٢٥ - جامايكــا  
٦٩٤ ٤٣   - - - ٨٥٥ ٢٩ ٧٠٢ ٢ ١٣٨ ١١ -الجبل الأسود  
٦٠٥ ٦   - - - ٦٠٥ ٦ - - - الجزائر  
٣٣٢ ١١   - - - - - ٣٣٢ ١١ - جزر مارشال  
٧٧١ ٣١   - - - - ٦٩٧ ٩٢٢ ٣٠ ١٥٢ جمھورية أفريقيا الوسطى  
٥٩٢ ١٠   - - - - ٧٢٠ ١ ٧٢١ ٨ ١٥٢الجمھورية الإسلامية الموريتانية  
-   - - - - - - - الجمھورية التشيكية  

٦٢٠ ٦٠٣ ١   - - ٧٨٢ ١٦٧ ٨٢٤ ١٩ - ٩٧٢ ٤١٢ ١ ٠٤٢ ٣ الجمھورية الدومينيكية  
٥٩٤ ٤٣   - - - ٥٩٤ ٤٣ - - - ورية العربية السوريةالجمھ  
٨٧٣ ١٠   - - - - ٠٧٧ ٢ ٧٩٦ ٨ -جمھورية الكونغو الديمقراطية  
٦٣١ ٦٩٢ ١   - - - - - ٦٣١ ٦٩٢ ١ - جمھورية إيران الإسلامية  
-   - - - - - - - جمھورية تنزانيا المتحدة  

(٦٠٢ ٧  )   - - - (٦٠٢ ٧  ) - - -جمھورية كوريــا  
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    (تابع) ٢المرفق  

 المانحة الجھات
صندوق رأس 
 المال العام

 الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية
التكاليف البرنامجية
المقررة الاسترداد

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية

 التقني التعاون
٨٧٣ ٨   - - - - - ٧٢١ ٨ ١٥٢ جمھورية لاو الديمقراطية الشعبية  
   ً ٦٩٦ ١٥٩   - - - ٣٤٢ ٥٤ ٢٦١ ١٣ ٠٩٣ ٩٢ -جمھورية مقدونيا اليوغوسلافية سابقا
-   - - - - - - -جمھورية مولدوفـــا  

٠٠٠ ٤٠   ٠٠٠ ٤٠ - - - - - - جنوب أفريقيا  
٦٨٢ ١٢٨   - - - - - ٦٨٢ ١٢٨ - جورجيا  
٥٢٩ ٠٧٤ ١   - ٥٢٩ ٠٧٤ ١ - - - - - الدانمرك  
٠٨١ ١٠   - - - - - ٩٢٩ ٩ ١٥٢دومينيكا  
-   - - - - - - - رواندا  

٩١٥ ٨٢   - - ٥٥٧ ٤٢ ٣٥٨ ٤٠ - - - رومانيــا  
٧٩٥ ٤   - - - - ١٥٣ ٤ ٦٤٢ -زامبيـــا  
٦٠٣ ٢٥   - - - ٤١٩ ٢١ ٥٤٧ ٣ ٦٣٦ -زمبابــوي  
٤٥٢ ٢١٠   - - ٦٣٣ ١٨٥ ٩٢٤ ١٢ - ٨٩٤ ١١ - سري لانكا  
٤٧٣ ٧٢١   - - ٢٠٣ ١٠ ٧٠٣ ١٧ - ١٢٩ ٦٩٢ ٤٣٧ ١ السلفـادور  
٠٠٠ ٥٠   - ٠٠٠ ٥٠ - - - - -سلوفاكيا  
٩٢٨ ٣٥٧   - - - ١٨٦ ٥٠٠ ٣٣ ٢٤٢ ٣٢٤ - سلوفينيا  
-   - - - - - - - سنغافورة  

١١٥ ٦٦   - - - - ٣٢٠ ١٥ ٧٩٥ ٥٠ -السنغـال  
٦٣٩ ٢٠   - - - - - ١٨٣ ٢٠ ٤٥٦ سوازيلند  
٨٠٤ ٨٢   - - - - ٤٩٠ ١١ ٣١٤ ٧١ - السودان  
-   - - - - - - -السويد  

٠٠٠ ٢٣٠   - ٠٠٠ ٢٣٠ - - - - -سويسرا  
٥٦٤ ١٣   - - - - - ٥٦٤ ١٣ - ـونسيرالي  
-   - - - - - - - سيشيل  

٥٤٠ ٣٦٦   ٩٠٠ ٢٩ - - - - ٦٤٠ ٣٣٦ -شيلي  
٥١٨ ٤٣٠   - - - ٣٣٣ ٤ - ١٨٥ ٤٢٦ - صربيا  
٢٣٨ ٢٩٠   - ٦٨١ ٣ - - - ٥٥٧ ٢٨٦ - الصين  
٩٧٣ ١   - - - ٩٧٣ ١ - - - طاجيكستان  
٣٤٦ ٩   - - - ٣٤٩ ٢ - ٩٩٧ ٦ -العراق  
-   - - - - - - - عـمُان  

١٠٥ ١٧٧   - - - ٥٤٣ ١٣ - ٥٦٢ ١٦٣ - غابــون  
٨٢٣ ٢٢٩   ٠٠٠ ٨٢ - - ٨٠٦ ٨٠ - ٠١٧ ٦٧ - غانا  
٤٢٠ ٧٣٨   - - ١٤٥ ١٢٠ ٤٥٣ ١٠ - ٨٢٣ ٦٠٧ -غواتيمـالا  
-   - - - - - - - فرنسا  

٨٧٨ ١٣٠   - - - ١٦٢ ١ - ٧١٦ ١٢٩ - الفلبيــن  
٣٠٢ ٧٢٧ ٢   - - - ٢٢٨ ١٧ - ٠٧٤ ٧١٠ ٢ -البوليفارية)- فنزويلا (جمھورية  
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    (تابع) ٢المرفق  

 المانحة الجھات
صندوق رأس 
 المال العام

 الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية
التكاليف البرنامجية
المقررة الاسترداد

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية

 التقني التعاون
-   - - - - - - - فنلندا  

-   - - - - - - - فيجي  

٧٩٣ ٨   - - - ٧٩٣ ٨ - - -فييت نــام  
(٥٥٧   )   - - - (٥٥٧   ) - - - قبــرص  
(٣٥٥ ٢  )   - - - (٣٥٥ ٢  ) - - - قطـــر  
٥٠٧ ٨٥   - - ٣٩٧ ٧ ٩١١ ٥١ - ٠٤٦ ٢٦ ١٥٢ قيرغيزستان  
١٠٢   - - - - - ١٠٢ -كازاخستان  
٤٧٠ ١٧٦   ٠٠٠ ١٢٠ - - - - ٤٧٠ ٥٦ - الكاميـرون  
-   - - - - - - - الكرسي الرسولي  

١٥٤ ٧٦٠   ٠٠٠ ١٥ - - ٨١٣ ١٦ - ٣٤١ ٧٢٨ -كرواتيــا  
٨٩٦ ١١٩   - - - - - ٧٤٤ ١١٩ ١٥٢كمبوديــا  
-   - - - - - - - كنـــدا  

٨٣٤ ٤١٥   - - - ٧١٣ ١٨ - ١٢١ ٣٩٧ - كوبا  
٠٠٠ ١٥   ٠٠٠ ١٥ - - - - - -كوت ديفـــوار  
٦٩٩ ١٢٤   ٥٠٠ ٢٢ - - - - ١٩٩ ١٠٢ - كوستاريكــا  
٦٤٧ ٤١٧   - - - ٨٥٨ ١٠ - ٧٨٩ ٤٠٦ - كولومبيــا  
-   - - - - - - -الكونغو  

-   - - - - - - - الكويت  

٥٠٠ ٤١   ٥٠٠ ٤١ - - - - - - كينيـــا  
(٣٥٩ ٢٧  )   - - - (٣٥٩ ٢٧  ) - - -لاتفيــا  
٤٣٩ ١٢٢   - - - - - ٤٣٩ ١٢٢ -لبنان  
٧٩٦ ٢   - - - - - ٧٩٦ ٢ - لختنشتاين  
٠٠٠ ٢٠   - ٠٠٠ ٢٠ - - - - - لكسمبرغ  
٤٩٦ ٤٣٠   - - - - - ٤٩٦ ٤٣٠ -ليبيا  
١٥٤ ١٨٤   - - - - - ١٥٤ ١٨٤ - ليبيريــا  
٠٠٠ ١٠   ٠٠٠ ١٠ - - - - - - ليتوانيــا  
٣٩٨ ١١   - - - - ٠٠٠ ٣ ٣٩٨ ٨ - ليسوتو  
-   - - - - - - -مالطـة  

٣٥٩ ٣١   - - - - ٧٦٩ ٩ ٤٣٨ ٢١ ١٥٢ مالــي  
-   - - - - - - - ماليزيا  

٧٦٥ ٢٠   - - - - ٢٤٠ ٤ ٥٢٥ ١٦ - مدغشقــر  
-   - - - - - - -مصر  

(١٣٤ ٥  )   - - - (٧٤٢ ٥  ) - ٦٠٨ - المغرب  
-   - - - - - - - المكسيك  

٦١٣ ١٦   - - - - - ٤٦١ ١٦ ١٥٢ملاوي  
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    (تابع) ٢المرفق  

 المانحة الجھات
صندوق رأس 
 المال العام

 الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية
التكاليف البرنامجية
المقررة الاسترداد

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية

 التقني التعاون
-   - - - - - - - المملكة العربية السعودية  

  لعظمى المملكة المتحدة لبريطانيا ا  
وآيرلندا الشمالية   

- - - - - - -   -

٩٦٣   ٩٦٣ - - - - - - منغوليـا  
٧٠١ ٣   - - - ٧٠١ ٣ - - - يشيـوسمور  
-   - - - - - - -موزامبيق  

-   - - - - - - -موناكـو  

-   - - - - - - - ميانمـــار  

-   - - - - - - - ناميبيـــا  

-   - - - - - - -النرويج  

٠٠٠ ٥   - ٠٠٠ ٥ - - - - - النمسا  
٩٣١ ٥٤   - - - - ١٥٣ ٤ ٧٧٨ ٥٠ - نيبال  
-   - - - - - - - النيجــر  

٩٢٤ ٥٦٨   - - - ١٣٨ ١٩ ٣٨٤ ٦٧ ٥٧٧ ٤٨٠ ٨٢٥ ١نيجيريا  
٦٣١ ٥   - - - ٦٣١ ٥ - - - نيكاراغـوا  
-   - - - - - - -نيوزيلنــدا  

٢٢١   - - - - ٢٢١ - -ھايتــي  
-   - - - - - - - الھند  

٦٩٦ ٢١   - - - ١٥٢ ٥ - ٥٤٤ ١٦ - ھندوراس  
(٢٢١   )   - - - (٢٢١   ) - - -ھنغاريــا  
٠٠٠ ١٠   - ٠٠٠ ١٠ - - - - - ھولنــدا  
٧٨٤ ٠٩٨ ٢٥   - - - - - ٧٨٤ ٠٩٨ ٢٥ - الولايات المتحدة الأمريكية  
٠٠٠ ٤١٠   - ٠٠٠ ٤١٠ - - - - - اليابان  
٦٥٦ ٥٢   - - - - ٧٢٤ ٢٠ ٩٣٢ ٣١ -اليمن  
٠٤٦ ٨٤٥   - - - ٤٨١ - ٥٦٥ ٨٤٤ - اليونان  
                    
٩٠٧ ١٢٨ ٦٤   ٥٦٥ ٧٤٣ ٧١٠ ٨١٦ ٢ ٧٤٣ ٩١٩ ٤٠٨ ٦٣٨ ٠٢٨ ١٩٨ ٠٢٧ ٦٠٩ ٥٨ ٤٢٦ ٢٠٣ المجموع الفرعي:  
                    

 ً                   دول أعضاء جديدة- ثانيا

٦٠٦ ٦٠   - - - - - ٠٢٠ ٥٨ ٥٨٦ ٢ جزر البھاما  
-   - - - - - - - بروناي دار السلام  

-   - - - - - - -سان مارينو  

                    
  المجموع الفرعي:  

 
٦٠٦ ٦٠   - - - - - ٠٢٠ ٥٨ ٥٨٦ ٢
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    (تابع) ٢المرفق  

 المانحة الجھات
صندوق رأس 
 المال العام

 الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة 

 الوطنية
التكاليف البرنامجية
المقررة الاسترداد

 الأنشطة الخارجة عن الميزانية

الأنشطة الخارجة  المجموع
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة 
-عن الميزانية

 التقني التعاون
                    

 ً                   دول أعضاء سابقًا- ثالثا

الشعبية كوريا، الجمھورية   
 الديمقراطية

- ٤٤١ ١٨٥   - - ٥٦٤ ٣٢ - ٣٠١ ٢٤ ٥٧٦ ١٢٨

                    
٤٤١ ١٨٥   - - ٥٦٤ ٣٢ - ٣٠١ ٢٤ ٥٧٦ ١٢٨ - المجموع الفرعي:  
                    

 ً                   جھات مانحة أخرى- رابعا

٠٧٧ ٦٥٦ ٢   ٠٧٧ ٩٨٨ ١ ٠٠٠ ٦٦٨ - - - - -المفوضية الأوروبية  
٩٩٧ ٥٠٦   ٨٢١ ٢٤٧ ١٧٦ ٢٥٩ - - - - - منظمات دولية  
٥٢٠ ٦١   - ٥٢٠ ٦١ - - - - - مصادر أخرى  
                    
٥٩٤ ٢٢٤ ٣   ٨٩٨ ٢٣٥ ٢ ٦٩٦ ٩٨٨ - - - - - المجموع الفرعي:  

٥٤٨ ٥٩٩ ٦٧   ٤٦٣ ٩٧٩ ٢ ٤٠٦ ٨٠٥ ٣ ٣٠٧ ٩٥٢ ٤٠٨ ٦٣٨ ٣٢٨ ٢٢٢ ٦٢٣ ٧٩٥ ٥٨ ٠١٢ ٢٠٦ المجمـــوع الكلي
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  ٣المرفق 
  حالة الإيرادات المؤجلة

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 
رًا عنھا باليورو(  )معبَّ

 الجھات المانحة

 ً ما   المساھمات الواردة مقدَّ
  المساھمات الخارجة عن الميزانية
لة والمرھونة بشروط  المحوَّ

الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة

 الوطنية

الأنشطة الخارجة عن الميزانية
مجموع 

المساھمات 
 ً ما المقبوضة مقدَّ

الأنشطة الخارجة 
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة
-عن الميزانية
 التعاون التقني

مجموع 
المساھمات 
الخارجة عن 
الميزانية المحولة

 بشروط

الأنشطة الخارجة
–عن الميزانية 

الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة
-عن الميزانية
 التعاون التقني

                           

                         الدول الأعضاء -أولا
  -  -  -  ٥٩٥ ٣٩٩ - ٥٦٠ ٢٨  ٩٩٩ ٨٠ ٠٣٦ ٢٩٠ -الأرجنتين  

  -  -  -  ٥٤٣ ٢٦ - -  - ٨٨٦ ٤ ٦٥٧ ٢١ أرمينيا  

  -  -  -  ٦٧٠ ٣ - -  - ٦٩٨ ٩٧٢ ٢ إريتريا  

  -  -  -  ٦٣٢ ٤١٤ ٨ - -  - ١٤٧ ٣٩٣ ١ ٤٨٥ ٠٢١ ٧أستراليا  

  -  -  -  ٢٤٤ ١٤٦ - ٠٣٩ ٢  - ٥٢٣ ٢٦ ٦٨٢ ١١٧ إستونيـا  

  -  -  -  ٦٨٨ ١ - -  - ٦٨٨ ١ - إكــوادور  

  -  -  -  ٠٦٤ ١ ٠٦٤ ١ -  - - - إندونيسيا  

  -  -  -  ٩٣٢ ٣٦ - -  - ٩٨٠ ٦ ٩٥٢ ٢٩أنغـولا  

  -  -  -  ٧٤٩ ٤٧٤ ٠٦٤ ٢٢١ -  - - ٦٨٥ ٢٥٣ باكستان  

  -  -  -  ٩١٨ ١٢ - -  - - ٩١٨ ١٢ بالاو  

  -  -  -  ١٦٦ - -  ١٦٦ - - البرتغـال  

  -  -  -  ٠٨٠ ٢٤٢ - ٠٨٠ ٢٤٢  - - -بلجيكــا  

  -  -  -  ٧٦٩ ١٧٠ - -  - ٤٠٩ ٣١ ٣٦٠ ١٣٩ بلغاريا  

  -  -  -  ٩٨٢ ٢٩ - -  - - ٩٨٢ ٢٩ بنغلاديـش  

 - - -  ٥٨٨ ٦٨٥ - -  - ٥٣٣ ١٦٠ ٠٥٥ ٥٢٥تايلند  

  - - -  ٤٣٢ ١ - -  ٤٣٢ ١ - -تركيــا  

 - - -  ٦٥١ ١٤٤ - -  - - ٦٥١ ١٤٤ ترينيداد وتوباغو  

  -  -  -  ٦٧٨ ٧ - -  - ٦٧٨ ٧ -جامايكــا  

  -  -  -  ٩٢٠ ٥٠٠ - -  - ١٣٢ ٩٢ ٧٨٨ ٤٠٨ الجزائر  

  -  -  -  ٠١٣ ٣٠ - -  - ٠١٣ ٣٠ - الجمھورية الدومينيكية  

  - - -  ١٣٤ ٣ - -  - ١٣٤ ٣ - جمھورية تنزانيا المتحدة  

  -  -  -  ٣٣٥ ٦٩٩ ١ ١٠١ ٢٢٧ ٧٢١ ٤١٤ ١  - - ٥١٣ ٥٧جمھورية كوريــا  

  -  -  -  ٣٣٤ ٧٤٠ ٢ - -  - ٦٨١ ٤٥٣ ٦٥٣ ٢٨٦ ٢ الدانمرك  

 - - -  ١٤٥ ١٧ - -  ٣٩٤ ٧٥١ ١٦ - سري لانكا  

 - - -  ٦٣٥ ٢٦٧ - -  - ١٦٥ ١١٥ ٤٧٠ ١٥٢سلوفاكيا  
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  (تابع) ٣المرفق 

 الجھات المانحة

 ً ما   المساھمات الواردة مقدَّ
  المساھمات الخارجة عن الميزانية
لة والمرھونة بشروط  المحوَّ

الميزانية العادية
التعاون  صندوق

 التقني
تكاليف المشاركة

 الوطنية
الأنشطة الخارجة عن الميزانية

مجموع 
المساھمات 

 ً ما المقبوضة مقدَّ

الأنشطة الخارجة 
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة
-عن الميزانية
 التعاون التقني

مجموع 
المساھمات 
الخارجة عن 
الميزانية المحولة

  بشروط
  -  -  -  ٥٥٩ ٥٦٠ ١ - -  - ٢٤٩ ٢٥٨ ٣١٠ ٣٠٢ ١سنغافورة  

  -  -  -  ٤٠٣ ٦ ٤٠٠ ٢ -  - - ٠٠٣ ٤ سيشيل  

  -  -  -  ٣٩٦ - -  ٣٩٦ - -صربيا  

  -  -  -  ٩٧٨ ٧٠ ٥٦٧ ٤٥ -  ٧٢٥ ١٠ ٦٨٦ ١٤ - الصين  

 - - -  ٧٢٤ ٥ - -  - - ٧٢٤ ٥ طاجيكستان  

  -  -  -  ٥٠٠ ١٤٩ ٥٠٠ ٧ ٠٠٠ ١٤٢  - - - فرنسا  

  -  -  -  ٩٩٥ ٣ - -  - ٩٩٥ ٣ -الفلبيــن  

  -  -  -  ٣٥٠ ٣٩ - ٣٥٠ ٣٩  - - - كازاخستان  

  -  -  -  ٣٢٩ ٥ - -  - ٨٠٧ ١ ٥٢٢ ٣ الكرسي الرسولي  

  -  -  -  ٦٤٠ ١٩٨ ١٠ - ٩٧٣ ٨٤  - - ٦٦٧ ١١٣ ١٠كنـــدا  

  -  -  -  ٣٧٧ ٢٥ - -  - - ٣٧٧ ٢٥الكونغو  

  -  -  -  ٦٩٨ ١٧٠ - -  - ٤٠٩ ٣١ ٢٨٩ ١٣٩ لاتفيا  

  -  -  -  ٤٠٦ ٣٠ - -  ٨٣٨ ٤ ٥٦٨ ٢٥ - ليتوانيا  

  -  -  -  ٥٤٧ ٦١ - -  ٦٩٥ ٢ ٤٧٠ ١٠ ٣٨٢ ٤٨مالطة  

  -  -  -  ٢٥٠ ٧ ٢٥٠ ٧ -  - - - ماليزيا  

  -  -  -  ١٩٧ ٤٩٠ - -  - ٠٣٨ ٩٠ ١٥٩ ٤٠٠مصر  

  -  -  -  ٣٩٥ ٥٥ - -  ٣٩٥ ٥٥ - - المغرب  

  -  -  -  ٦٩٧ ٣٦٥ ١ - -  ٩٩٠ ٧ - ٧٠٧ ٣٥٧ ١ المكسيك  

  -  -  -  ٥٥٧ ٢٦١ ٣ - -  - ٧١١ ٥٨٠ ٨٤٦ ٦٨٠ ٢المملكة العربية السعودية  

  -  -  -  ٠١٤ ٦٠ - -  - ٣٧٦ ٨ ٦٣٨ ٥١ موناكـو  

  ٢٦٧ ٨٧٧ ٢  -  ٢٦٧ ٨٧٧ ٢  ٢٩٥ - -  - - - النرويج  

  -  -  -  ١٢٣ - -  - - ١٢٣ النيجــر  

  -  -  -  ٩٥٠ ٣٩ - ٩٥٠ ٣٩  - - -الھند  

  -  -  -  ٩٧٩ ٠٠٣ ١ - -  - ٦٨٠ ١٧٨ ٢٩٩ ٨٢٥ ھنغاريا  

  ٢٣٤ ٦٩٥  -  ٢٣٤ ٦٩٥  ٥٦١ ٧١١ ٦ - -  - ١٦٧ ١١١ ١ ٣٩٤ ٦٠٠ ٥ھولنــدا  

  - - -  ٣٦٩ ١٢٦ ٩ ٦٧٩ ١٤ ٦٩٠ ١١١ ٩  - - -الولايات المتحدة الأمريكية  

   -  -  -  ١٤٦ ٤٨٧ ٣ - ١٤٦ ٤٨٧ ٣  - - - اليابان  
                          
  ٥٠١ ٥٧٢ ٣  -  ٥٠١ ٥٧٢ ٣ ٣٣٢ ٩٩٧ ٥٣ ٦٢٥ ٨٠٤٥٢٦ ٥٩٢ ١٤  ٠٣٠ ١٦٥ ٦١٠ ٩٤٩ ٢٦٣٤ ٧٦٣ ٣٣ المجموع الفرعي:  
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  (تابع) ٣المرفق 

 الجھات المانحة

 ً ما   المساھمات الواردة مقدَّ
  المساھمات الخارجة عن الميزانية
لة والمرھونة بشروط  المحوَّ

الميزانية العادية
صندوق التعاون 

 التقني
تكاليف المشاركة

 الوطنية
الأنشطة الخارجة عن الميزانية

مجموع 
المساھمات 

 ً ما المقبوضة مقدَّ

الأنشطة الخارجة 
–عن الميزانية 

 الميزانية العادية

الأنشطة الخارجة
-عن الميزانية
 التعاون التقني

مجموع 
المساھمات 
الخارجة عن 
الميزانية المحولة

  بشروط
                           

 ً                         جھات مانحة أخرى - ثانيا

  ٤٩١ ٢١٣ ٥٥  ٥٧١ ٣١٨ ٩  ٩٢٠ ٨٩٤ ٤٥  - - -  - - -المفوضية الأوروبية  

  -  -  -  ٣٦٤ ١٠٩ - ٣٦٤ ١٠٩  - - - منظمات دولية  

  -  -  -  ٦٩٩ - ٦٩٩  - - -مصادر أخرى  

                           
٤٩١ ٢١٣ ٥٥  ٥٧١ ٣١٨ ٩٢٠٩ ٨٩٤ ٤٥  ٠٦٣ ١١٠ - ٠٦٣ ١١٠  - - - المجموع الفرعي:  

٩٩٢ ٧٨٥ ٥٨  ٥٧١ ٣١٨ ٤٢١٩ ٤٦٧ ٤٩ ٣٩٥ ١٠٧ ٥٤ ٦٢٥ ٨٦٧٥٢٦ ٧٠٢ ١٤  ٠٣٠ ١٦٥ ٦١٠ ٩٤٩ ٢٦٣٤ ٧٦٣ ٣٣ المجمـــوع الكلي



GC(59)/3 
 ١٢٤ الصفحة

 

  ٤المرفق 
  حالة الفائض النقدي

  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 
رًا عنھا باليورو(  )معبَّ

              

       ١٤٢٠حساب الفائض النقدي المؤقت / (العجز) لعام    

   ٨٥٤ ٦٦٩ ٢٩٢    المقبوضات    

   (٣٣٥ ١٧٤ ٢٩٤)   المدفوعات    

   (٤٨٠ ٥٠٤ ١)   الزيادة (النقصان) في المقبوضات على المدفوعات    

   (٤١٩ ٢١٢ ٣٢)     الالتزامات غير المصفـَّاة      

ر المخصصة    تحويل أرصدة الميزانية العادية غي
   ٢٠١٤لعام 

   (٧٩٦ ١٥٤ ٧)   

   (٦٩٦ ٨٧١ ٤٠)    ٢٠١٤ العجز النقدي المؤقت لعام  

              

              

          ١٣٢٠حساب الفائض النقدي النھائي لعام    

   (٢٠٥ ٥٦٢ ٢٦)      العجز النقدي المؤقـَّت عن السنة السابقة     

      المقبوضات من:    

   ٠٦٩ ٨١٣ ٢١            اشتراكات كل السنوات السابقة          

   ٧١١ ٢٤١ ٢             وفورات ناجمة عن تصفية التزامات سنوات سابقة           

عة  إيرادات             ١٧٦ ٧٥٤                متنوِّ

   ٧٨٠ ٠٨٠ ٣             نقل الاحتياطي إلى صندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية          

   ٥٣١ ٣٢٧ ١              ٢٠١٣الفائض النقدي النھائي لعام          

   (٤٣٩ ٠٩٤ ١)              ٢٠١٢العجز النقدي النھائي لعام  مخصومًا منه:         

   (٠٩٢ ٢٣٣ )              تحويل الفائض لصندوق الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية          

   -                        ٢٠١٣الفائض/ (العجز) النقدي النھائي لعام    

         

   ٠٧٨ ٧٢     الفوائض النقدية للسنوات السابقة أ/    

         

   ٠٧٨ ٧٢     إجمالي الفائض/ (العجز) النقدي    

              

 أ/ مقيَّدة لحين استلام الاشتراكات 
    



GC(59)/3 
  ١٢٥ الصفحة

 

  ٥المرفق 
  بيان الاستثمارات

 ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١في 

         المكافئِات النقدية والاستثمارات المحسوبة باليورو

رًا   نوع الصك نوع الجھة المُصدرة لة (معبَّ القيمة المسجَّ
عنھا بآلاف اليوروھات) 

الحصيلة 
 السنوية

تاريخ الاستثمار 
 الأصلي

تاريخ الاستحقاق

 ١٦-٠٤-٢٠١٥ ٣١-٠٧-٢٠١٤ ٪٫٠١        ٠٠٠ ٨                         سندات الخزينة حكومة

 ٠٢-٠٤-٢٠١٥ ٠٧-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٠٢        ٠٠٠ ٨                         سندات الخزينة حكومة

 ٢٩-٠٤-٢٠١٥ ٣١-١٠-٢٠١٤ ٪٫١٠        ٠٠٠ ٢٠                       وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٠-٠٣-٢٠١٥ ٢٢-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٠٠٠ ٢٠                       وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٥-٠٦-٢٠١٥ ١٥-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٧        ٠٠٠ ١٥                       وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٠٢-٠١-٢٠١٥ ٠١-٠٩-٢٠١٤ ٪٫١٥        ٠٠٠ ١٠                       وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٥-٠١-٢٠١٥ ٣٠-٠٧-٢٠١٤ ٪٫١٩        ٠٠٠ ٨                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٠٢-٠٢-٢٠١٥ ٢٨-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٢١        ٠٠٠ ٨                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٤-٠٢-٢٠١٥ ٢٨-٠٨-٢٠١٤ ٪٫١٤        ٠٠٠ ٨                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٧-٠٢-٢٠١٥ ٠٣-٠٧-٢٠١٤ ٪٫١٣        ٥٠٠ ٧                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٥-٠١-٢٠١٥ ٣٠-٠٧-٢٠١٤ ٪٫١٣        ٠٠٠ ٧                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٣٠-٠٣-٢٠١٥ ٢٩-٠٩-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٠٠٠ ٧                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٩-٠١-٢٠١٥ ١٨-٠٧-٢٠١٤ ٪٫٢٠        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٤-٠٢-٢٠١٥ ٢٨-٠٨-٢٠١٤ ٪٫١٤        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٦-٠٣-٢٠١٥ ٠٢-١٠-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٤-٠٤-٢٠١٥ ٠٩-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٨-٠٥-٢٠١٥ ١٠-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٢-٠٦-٢٠١٥ ١٥-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٨        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٨-٠٣-٢٠١٥ ٢٢-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٨        ٠٠٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٢-٠١-٢٠١٥ ٢٥-٠٨-٢٠١٤ ٪٫١٣        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٧-٠٢-٢٠١٥ ٢٥-٠٨-٢٠١٤ ٪٫١٤        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٣٠-٠٣-٢٠١٥ ٢٩-٠٩-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٦-٠٣-٢٠١٥ ٠٢-١٠-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٣٠-٠١-٢٠١٥ ٢٤-١٠-٢٠١٤ ٪٫٠٨        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٤-٠٣-٢٠١٥ ٢٤-١٠-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٨-٠٥-٢٠١٥ ١٩-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٩        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٨-٠٥-٢٠١٥ ١٩-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٩        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٩-٠٤-٢٠١٥ ٢٧-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٧        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٩-٠٤-٢٠١٥ ٢٧-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٧        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٠٠٠ ٥                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٨-٠٥-٢٠١٥ ١٠-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٤                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٤        ٠٠٠ ٤                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٥-٠٦-٢٠١٥ ١٧-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٢        ٥٠٠ ٣                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٤-٠٢-٢٠١٥ ٢٨-٠٨-٢٠١٤ ٪٫١٤        ٠٠٠ ٣                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٠-٠٥-٢٠١٥ ١٥-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٦        ٠٠٠ ٣                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٠٠٠ ٣                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٠٠٠ ٣                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٧-٠٢-٢٠١٥ ٢٧-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٧        ٠٠٠ ٢                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٢-٠٦-٢٠١٥ ١٥-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٨        ٠٠٠ ٢                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٤        ٦٠٠ ١                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٣-٠٣-٢٠١٥ ٢٣-١٢-٢٠١٤ ٪٫٠٤        ٤٠٠ ١                        وديعة لأجل مصرف تجاري

 
  ٩٩٩ ٢٥٨  مجموع المكافئِات النقدية والاستثمارات المحسوبة باليورو

  ٪٥٤٫٤ المكافئِات النقدية والاستثمارات المحسوبة باليورو كنسبة مئوية من المجموع
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         (تابع) ٥المرفق 

         

 الأمريكي (المكافئ باليورو) المكافئِات النقدية والاستثمارات المحسوبة بالدولار
رًا   نوع الصك نوع الجھة المُصدرة لة (معبَّ القيمة المسجَّ

عنھا بآلاف اليوروھات) 
الحصيلة 
 السنوية

تاريخ الاستثمار 
 الأصلي

تاريخ الاستحقاق

 ٢٦-٠١-٢٠١٥ ٢٧-٠١-٢٠١٤ ٪٫١٦        ٢٨٠ ٤٤                       وديعة لأجل فوق الولاية الوطنية

 ٢٦-٠١-٢٠١٥ ٢٥-٠٧-٢٠١٤ ٪٫٠٩        ٢٨٠ ٤٤                       وديعة لأجل فوق الولاية الوطنية

 ١٢-٠٢-٢٠١٥ ٢٠-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٩٠٩ ٢٠                       سندات الخزينة حكومة

 ٢٢-٠١-٢٠١٥ ٢٤-٠٧-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٢٠٠ ٨                         سندات الخزينة حكومة

 ٠٩-٠٤-٢٠١٥ ٢٢-١٠-٢٠١٤ ٪٫٠٤        ١٩٩ ٨                         سندات الخزينة حكومة

 ٢١-٠٥-٢٠١٥ ٢٠-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٧        ١٩٨ ٨                         سندات الخزينة حكومة

 ١٩-٠٢-٢٠١٥ ٢٢-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٣٨٠ ٧                         سندات الخزينة حكومة

 ١٢-٠٢-٢٠١٥ ١٤-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٠٥        ٩٢٠ ٤                         سندات الخزينة حكومة

 ٢١-٠٥-٢٠١٥ ٢٠-١١-٢٠١٤ ٪٫٠٧        ٤٥٩ ٢                         سندات الخزينة حكومة

     ٪٫٢٥        ٧٥٠ ٢٨                      حساب تحت الطلب مصرف تجاري

 ١٣-٠٢-٢٠١٥ ٢٠-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٢٥        ٠٤٠ ١٨                       وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٣-٠٢-٢٠١٥ ٢٠-٠٨-٢٠١٤ ٪٫٢٥        ٦٦٠ ١٠                       وديعة لأجل مصرف تجاري

 ١٢-٠٣-٢٠١٥ ١٢-٠٩-٢٠١٤ ٪٫٢٤        ١٥٠ ٦                         وديعة لأجل مصرف تجاري

 ٢٠-٠١-٢٠١٥ ٢٠-٠٨-٢٠١٤ ٪٫١٩        ٣٩٩ ٤                         وديعة لأجل مصرف تجاري

  
    

  ٨٢٣ ٢١٦مجموع المكافئِات النقدية والاستثمارات المحسوبة بالدولار الأمريكي

 ٪٤٥٫٦المجموع المكافئِات النقدية والاستثمارات المحسوبة بالدولار الأمريكي كنسبة مئوية من
    

  ٨٢٣ ٤٧٥مجموع المكافئِات النقدية والاستثمارات المكافئة لقيمة اليورو

    

  



GC(59)/3 
  ١٢٧الصفحة 

 تقرير المراجعة

  الخاص بالوكالة الدولية للطاقة الذرية

  للسنة

  ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١المنتھية في 
  

  الصفحة     المحتويات

  

  ١٢٨          جامع موجز

  

مة   ١٣١            مقدِّ

  

  البيانات بشأن الحسابات مراجع رأي

  ١٣٢        ٢٠١٤ لسنة المالية

  

  ١٣٢          المالية المسائل

  

   المستخلصة لتفصيليةا الاستنباطات

  ١٣٧          المراجعة من

  

  ١٧٨          أخرى مسائل

  

   الإجراءات بيان مع الإدارة استجابة

   المراجع توصية بشأن المتخذة

 ١٨١        السابقة الخارجي

 

 

 مكتب
المراقب المالي ومراجع الحسابات العام 

  في الھند
  
  
  

د مستقل وإضافةتھدف مراجعتنا إلى  ديم توكي تق
ن ة م ة الذري ة للطاق ة الدولي قيمة إلى إدارة الوكال

  خلال تقديم توصيات بناءة.
  
  
 

للحصول على مزيد من المعلومات، يرجى الاتصال
 بالشخص التالي:

 
 السيد ك.س. سوبرامانيان 

 المدير الرئيسي (العلاقات الدولية)
  مكتب المراقب المالي ومراجع الحسابات 

  لعام في الھندا
9 ,Deen Dayal Upadhyaya Marg 

New Delhi-110124, India 
 subramanianks@cag.gov.inالبريد الإلكتروني: 
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 موجز جامع

د،  ي الھن ام ف ابات الع ع الحس الي ومراج ب الم ا المراق ي أجراھ ة الت ائج المراجع ر نت ذا التقري يعرض ھ

انون الأول/ديسمبر للوكا ة في ك ة المنتھي د ٢٠١٤لة الدولية للطاقة الذرية (الوكالة)، عن الفترة المالي . وق

ن  ة ع ابات الوكال ة حس ؤولية مراجع د بمس ي الھن ام ف ابات الع ع الحس الي ومراج ب الم ى المراق د إل عُھ

ة  نوات المالي ى  ٢٠١٢الس دة  ٢٠١٥إل ا للقاع ا ١-١٢وفق ة (الم ة المالي ن اللائح رة) م ة عش دة الثاني

ة.  ة المالي ق اللائح ي مرف واردة ف ابات، ال ة للحس ة الخارجي ة للمراجع افية الناظم والاختصاصات الإض

اءة  وبالإضافة إلى التصديق على حسابات الوكالة، تغطي مراجعتنا ملاحظات تتناول مدى اقتصادية وكف

ية المالية الداخلية، والإدارة العامة والتنظيم وفعالية الإجراءات المالية، ونظام المحاسبة، والضوابط الرقاب

تريات  ة؛ والمش ة النووي ة لإدارة الطاق ا مراجع ة، أجرين ة المالي ب المراجع ى جان ة. وإل ي الوكال ام، ف الع

 الرئيسية لإدارة الضمانات؛ والبرنامج بشأن "أمان المنشآت النووية"؛ وشعبة تكنولوجيا المعلومات.

تراتيجية  دنا اس د اعتم ى أداء وق ة إل ن أجل إضافة قيم اطر، صيغت م اة المخ ى مراع ة عل ة قائم مراجع

ة  الوكالة مع تقديم توكيد مستقل إلى المؤتمر العام في الوقت ذاته. وكانت دراسة الضوابط الرقابية الداخلي

  ا به. جزءاً لا يتجزأ من عملية المراجعة التي أجريناھا. وتستند خطتنا للمراجعة إلى تحليل للمخاطر قمن

ة، الوضع  واحي الجوھري ع الن ن حيث جمي ادل، م ة بشكل ع ات المالي ذه البيان ا، تعرض ھ وحسب رأين

ي  ة ف ات الوكال الي لعملي مبر  ٣١الم انون الأول/ديس أن ٢٠١٤ك ا بش ة قاطع ديتُ رأي مراجع د أب . وق

  . ٢٠١٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١البيانات المالية للوكالة للفترة المالية المنتھية في 

  ويرد في الفقرات التالية تلخيص لنتائج أوجه المراجعة التي أجريناھا:

  المسائل المالية

ة ٦٠مليون يورو ( ٢٢٫٢٠لاحظنا أن مستوى الاشتراكات المقررة المستحقة زادت بزھاء  ) في في المائ

دول الأعضاء للحد من الاشتراك .٢٠١٤عام  ات المستحقة، وبينما نقدر انخراط الوكالة الاستباقي مع ال

ى  تنادا إل ررة المستحقة. واس رة لاسترداد الاشتراكات المق فإننا نشجعھا على أن تستنبط استراتيجية مبتك

اني/نوفمبر  ة في تشرين الث ديثا ٢٠١٤مراجعتنا للبيانات المالية المرحلي ة استعراضا وتح ، أجرت الوكال

ة اب الافتراضات الاكتواري تخدمة لحس ة المس املين للمنھجي ام  ش ي ع دير  ٢٠١٤ف ي تق ة ف لضمان الدق

د أيضا توصيتنا التي  د من جدي ذا الصدد. ونؤك الخصوم. ونرى أن ثمة مجالا لمزيد من التحسين في ھ

ة  ة الأجل لتلبي ل طويل تراتيجية تموي ذ اس ي تنفي ة تنظر ف ل الوكال ه لع ام الماضي وھي أن ا الع منا بھ دَّ تق

ة.استحقاقات الموظفين بشكل وافٍ على مدى  ة معين زم فترة زمني ة، يل ق بالمساھمات الطوعي ا يتعل  وفيم

دھا،  د مواعي د تتطلب تمدي الوكالة أن تكفل إجراء تمديد رسمي لجميع الاتفاقات الخاضعة لشروط، التي ق

ذ. دو بشأن مشاريع مخصّصة  وذلك ضمن فترة التنفي ى اليوني دفوعات ال ديد م ى تس ة عل ودرجت الوكال

رة. ونوصي الغرض تضطلع بھا "خدم ذه الأخي رد من ھ واتير ت ديرات وف ات إدارة المباني" بناء على تق
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لفة التي باتت  ر من الس بأنه من غير الجائز إجراء مزيد من الدفع إلى اليونيدو إلا بعد استخدام جزء كبي

  بالفعل لدى اليونيدو.

  إدارة الطاقة النووية

ة الأ ل للبني تعراض المتكام ات الاس ة بعث ا تجري الوكال ي آلت إليھ ة الت يم الحال ة بھدف تقي ية النووي ساس

ى  ة حت د أجرت الوكال ة عضو. وق ا من دول مختلف مسائل "البنية الأساسية" بالاستناد إلى طلب يرد إليھ

ي  ١٣الآن  ات ف ذه البعث ن ھ ة م ل  ١٠بعث ة العم لُّم خط ة تس ز آلي زم تعزي ه يل ا أن دول أعضاء. ولاحظن

نظم الوطنية ومتابعتھا من قِبل ا لوكالة. وقمنا بتحليل ثلاثة تقارير مكتملة عن استعراض ھندسي مستقل ل

ان.  ى المسائل المتصلة بالأم ات انصب عل ذه البعث ز خلال ھ م فتبيَّن لنا أن معظم التركي الأجھزة والتحكُّ

مارت" (أي  رات "س ار مؤشِّ ع إط ابق م رات أداء تتط ع مؤشِّ ا أن تض ة أيض روري للوكال ن الض وم

زمن) من أجل تحسين  مؤشِّرات ة (ذات صلة)، ومحددة ب ة للإنجاز، وملائم محددة، قابلة للقياس، وقابل

ين لتقييمات المخاطر  تقييم الأداء. وفيما يتعلق بإدارة المخاطر، نقترح إجراء استعراض وتحديث منتظم

  وتوفير مسار يُظھر جميع التغييرات التي أدخلت على نظام ھايبريون الحاسوبي.

  ات الرئيسية لإدارة الضماناتالمشتري

ال.  ل الم ة مقاب ة المقصود من تحقيق أفضل قيم ا ماھي أدخلت الوكالة تحسينات على إجراءاتھا بيَّنت فيھ

ون ى نحو أوضح ومن الضروري أن يك ال" عل  وثمة مجال لتحديد معايير مفھوم "أفضل قيمة مقابل الم

واردة صيغته في خطة الشراء شاملا رات الشراء.  "تحليل الطلب" ال رٍّ ا مب بس فيھ ابير لا ل ح بتع فيوضِّ

ات  ا المعلوم دعم الإداري (تكنولوجي دمات ال وفير خ تريات لت ي المش د ف ال للقواع دم الامتث ا ع ولاحظن

ا  رة للشراء وتستھل م رَّ والتشييد) للمشاريع الكبيرة. ولعل الوكالة تكفل الامتثال للقواعد والإجراءات المق

د راءات عن ن إج زم م دار يل ن إص ه يمك رى أن راءات. ون د والإج ذه القواع ن ھ ات ع دث انحراف ما تح

تنباطات.  ن اس ه م ا تخلص إلي رات لم رِّ دوين المب تريات لت تعراض المش ة اس ى لجن بة إل ادات مناس إرش

ة استعراض المشتريات، إدخال  ويمكن أن يتضمَّن تعريف الشراء البالغ الأھمية ى لجن لغرض الإحالة إل

  العقود.تعديلات على 

  البرنامج بشأن "أمان المنشآت النووية"

لُّم  د تس ة بع ة المتكامل ة الاستعراضات الرقابي ات خدم راء بعث لازم لإج يص الوقت ال ن الضروري تقل م

م  ٣٢الطلب ذي الصلة من الدول الأعضاء. ومن أصل  دان ل ة ستة بل ل محطات قوى نووية، ثم بلدا تشغِّ

تعر ة اس ات فرق ن بعث ة م ل تستضِف بعث ية. ولع ر الماض نوات العش دى الس ى م غيل عل ان التش اض أم

ذه  م تستضِف إحدى ھ ي ل دول الأعضاء الت رة لتشجيع ال ائل مبتك اع وس ي اتِّب الي، تنظر ف ة، بالت الوكال

البعثات خلال السنوات العشر الماضية، على أن تطلب إيفاد ھذه البعثة إليھا في أقرب وقت ممكن. ولعل 

ن في ام  الوكالة تتمعَّ ووي لع ان الن ان  ٢٠١٣دراسة نتائج استعراض الأم ايير الأم بعض مع ق ب ا يتعل فيم

التي لا تتقيَّد بھا حاليا دول أعضاء، وذلك لفھم ماھية الإجراءات التي قد تكون ثمة حاجة إلى اتِّخاذھا من 
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ة أيضا تستعرض الأنش ذا الصدد. ولعل الوكال طة في أجل مساعدة الدول الأعضاء بشكل أفضل في ھ

ر سوى  إطار تقرير منتصف المدة (البيانات ذات الصلة بنظام ھايبريون) لضمان ألا تُدرج في ھذا التقري

  على المُخرجات المُنجزة، والموارد المستخدمة، وعلى تنفيذھا. الأنشطة ذات الصلة التي لھا تأثير

  شعبة تكنولوجيا المعلومات

ا  ايير تكنولوجي تخدام مع ة اس جت الوكال ة روَّ رى أن ثم ع الظروف. ون ي جمي ات والاتصالات ف المعلوم

ايير  ال لمع ي عدم الامتث ين لتقصِّ حاجة إلى وضع آلية رسمية قيد العمل لإجراء كشف واستعراض دوري

ات ا المعلوم ة تكنولوجي ى مستوى  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. ومن الضروري أن تُشكَّل لجن عل

ل مھمَّ  ا بالمسؤولة بشأن رصد الإدارة العليا فتُخوَّ د إليھ ة الاستراتيجية ويُعھ اول القضايا ذات الأھمي ة تن

دى  ودا ل ان موج ا ك ات. وم ا المعلوم ال تكنولوجي ي مج تثمار ف ي تخص الاس ة الت رارات المھمِّ ذ الق تنفي

رة ي فت ا ف ي تناولھ ي ينبغ تريات الت أن المشاريع/المش ات بش ا المعلوم ة لتكنولوجي ل أي خط ة كك  الوكال

ن  ة أم ديث سياس ى تح ل عل ة تعم ل الوكال ات. ولع لم أولوي ق س اريع وف د المش ام لتحدي ة، ولا نظ معيَّن

ه من خطة  وي علي ا يحت المعلومات واتِّخاذ خطوات عاجلة لوضع نظام التصدِّي للحادثات قيد التطبيق بم

وارث. ة  إدارة الأزمات، وخطط تأمين استمرارية الأعمال، وإجراءات التعافي من الك ز البني زم تعزي ويل

ة أي م يكن ثم تم تصنيف المعلومات السرية ول  الحالية لحوكمة أمن المعلومات على نطاق الوكالة. ولم ي

دة  استراتيجية واضحة تأذن بالوصول إلى ھذه المعلومات. ونسدي نصيحة إلى الوكالة بإعداد خطط موحَّ

ا المعلومات والضمانات للتعافي من الكوارث المتصلة بتكنولوجيا المعلومات فيم ا يخص شعبة تكنولوجي

ة  ا يخص البني وارث فيم ن الك افي م راءات التع يح إج ن، بتنق ت ممك ر وق ي أبك ام، ف بس؛ والقي ام إي ونظ

 .الأساسية الخاصة بالقدرة على العمل بعد الكوارث، التابعة للشعبة المذكورة، في زايبرسدورف
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مة  مقدِّ

الي المراقب إلى أسنِدت -١ ابات ومراجع الم ام الحس د في الع ة الھن ة مھمَّ ابات مراجع ة حس ة الوكال  الدولي
ً  ٢٠١٥-٢٠١٢ المالية الفترات عن) الوكالة( الذرية للطاقة ة المادة( ١-١٢ للقاعدة وفقا  اللائحة من) عشرة الثاني
 .المالية اللائحة مرفق في والواردة الوكالة لحسابات الخارجية للمراجعة الناظمة الإضافية وللاختصاصات المالية
ا ضروريا يعتبره ما الملاحظات من يبدي أن الھند في العام الحسابات ومراجع المالي للمراقب ويجوز ق فيم  يتعل
ً  القائمة الإدارية الممارسات على المترتِّبة المالية بالآثار  الناظمة الإضافية الاختصاصات من ٥ للفقرة امتثالاً /وفقا

 .حساباتلل الخارجية للمراجعة

ا المتحدة، الأمم أسرة إطار في ،١٩٥٧ عام في الوكالة تأسَّست ولقد -٢ ة باعتبارھ ة المنظم ة العالمي  الرامي
دين شركاء ومع فيھا الأعضاء الدول مع الوكالة وتعمل". السلام أجل من الذرة تسخير" إلى دِّ  أرجاء كل في متع

الم رويج الع ات لت ة التكنولوجي ة النووي ةوالآ المأمون لمية من ي .والس زء وھ ن ج ام م م نظ دة الأم د المتح  الموحّ
ا وتخضع الأمم علاقتھ دة ب ام المتح اق" لأحك م الاتف نظِّ ات الم ين للعلاق م ب دة الأم ة المتح ة والوكال ة الدولي  للطاق
 .١٩٥٧ نوفمبر/الثاني تشرين ١٤ في النفاذ حيّز دخل الذي" الذرية

د -٣ ا بموجب ةالوكال إلى المسندة الولاية وتحدِّ ة الأساسي نظامھ ا يرتكز رئيسية أنشطة ثلاث امج عليھ  برن
 :وھي الوكالة،

 لأغراض تُستخدم لا للضمانات الخاضعة النووية والأنشطة المواد أنَّ  من التحقق – والتحقق الضمانات 
 .عسكرية

 ان ن الأم اعدة – والأم دان مس ى البل اء عل توى الارتق ان بمس ن الأم وويين، والأم ى الن ب وعل  التأھُّ
 .للطوارئ والتصدِّي

 النووية والتكنولوجيا للعلوم السلمية التطبيقات من الاستفادة على البلدان مساعدة – والتكنولوجيا العلوم. 

تند -٤ ا وتس ة خطتن ى للمراجع ل إل اطر تفصيلي تحلي رِي للمخ ي أج ران ف ه/حزي د .٢٠١٤ يوني ا وق  أجرين
 والمشتريات النووية، الطاقة إدارة تناولت ٢٠١٥ مارس/آذار إلى ٢٠١٤ يونيه/حزيران من الفترة خلال مراجعة
 ھذا ويتضمَّن .المعلومات تكنولوجيا وشعبة ،"النووية المنشآت أمان" بشأن والبرنامج الضمانات، لإدارة الرئيسية
ة الاستنباطات التقرير   .السنة خلال أجريت التي المراجعات ھذه إليھا خلصت التي المھمِّ

ايير وفقا المراجعة ھذه أجرِيت وقد -٥ ة للمع ة بشأن الدولي ابات مراجع اد عن الصادرة الحس دولي الاتح  ال
الات المتحدة الأمم لحسابات الخارجيين المراجعين فريق اعتمدھا التي للمحاسبين، ة المتخصصة والوك ا التابع  لھ
ا للأجھزة الدولية المنظمة في بھا المعمول المراجعة ولمعايير الذرية، للطاقة الدولية والوكالة ة العلي ة للرقاب  المالي
 .والمحاسبة العامة

اون سھَّل وقد بناءة، الأمانة مع العملية علاقتنا وكانت -٦ از التع ذي الممت ه ال ة قدّمت ي المراجعات الأمان  الت
ت ي أجري رّ  ف ة الرئيسي المق ي للوكال ا ف ان .فيين يق وك ع التنس ب م دمات مكت رافية الخ ةالداخل الإش  متواصلاً  ي
 .الداخلي الإشراف عمل على ضروريا، ذلك كان حيثما مھنيا، الاعتماد وتم. وشاملاً 
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ة، الإدارات مع تفصيلية مناقشات إجراء وبعد -٧ ا أحُيلت المعني ر إليھ ة رسائل عب تنباطات إداري  ذات الاس
ر ھو ما أما. أجرِيت التي المراجعات من الناشئة الأھمية ة أكث ين من أھمي تنباطات، ذهھ ب ذي الاس م ال ه ت  تجميع
 الإدارية الرسائل على الإدارة ردود في الأصول حسب النظر بعد التقرير، ھذا في أدرِج فقد الواجب، النحو على
 .الصلة ذات

 ٢٠١٤ لسنة المالية البيانات بشأن الحسابات مراجع رأي

٨-  ً ابات مراجع لاختصاصات وفقا إني الخارجي، الحس داء مكلَّف ف ات بشأن رأي بإب ة البيان ة المالي  للوكال
ة للسنة المالية البيانات مراجعة تكشف ولم. ٢٠١٤ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في المنتھية للفترة  عن ٢٠١٤ المالي
ا أرى أخطاء أو ضعف مواطن أي ة أنھ ا حيث من جوھري ى تأثيرھ ة عل ات دق ة البيان ا المالي  وصحتھا واكتمالھ
ً  مراجعة رأي أبديتُ  لذلك، وتبعا. ككل ات بشأن قاطعا ة البيان ة المالي رة للوكال ة للفت ة المالي انون ٣١ في المنتھي  ك
 .٢٠١٤ ديسمبر/الأول

 المالية المسائل

  )إيبساس معايير( العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير اعتماد

طلع -٩ ة تض ا الوكال من بولايتھ ار ض ائم إط ى ق ائج عل من النت ة يض اء الفعالي فافية لةوالمس ن. والش  وم
ة جودة ذات إدارية ومعلومات مالية تقارير بتقديم الإطار ھذا دعم الضروري ات. عالي ة والبيان ي المالي دّت الت  أعُِ

ة يسمح أساسي عامل ھي إيبساس معايير إطار في ة للوكال ا بتأدي ن بأسلوب ولايتھ ل. مُحسَّ اد ويمث ايير اعتم  مع
ات عرض في المواءمة من مزيد إلى ذلك يؤدي أن متوقعال ومن فضلى إدارية ممارسة إيبساس ة البيان ين المالي  ب

ة وتحسين المتحدة الأمم لمنظومة التابعة المنظمات ة إمكاني ات مقارن ة البيان ا المالي ائر في بمثيلاتھ  المنظمات س
ً  المُعَدّة المالية البيانات وتوفِّر. الوطنية والحكومات الدولية ً  أكثر ظرةن إيبساس لمعايير وفقا قا  ھو ما صلب في تعمُّ
رادات والخصوم الأصول من فعلي ات والإي ة الخاصة والنفق ذه. بالوكال ة السنة ھي وھ ذ الرابع  اعتمدت أن من

 . ٢٠١١ عام في إيبساس معايير الوكالة

  القطاعات حول التقارير وتقديم بالصناديق الخاصة المحاسبة

ه الغرض التوازن ذاتي محاسبي كيان الصندوق -١٠ املات تسجيل من ي المع ذ الت . محدد ھدف أو لقصد تُنفَّ
وغ أو محددة بأنشطة القيام بغرض منفصلة الصناديق وتُنشأ ة أھداف بل ا معين ة وفق ود أو اشتراطات أو لأنظم  قي
د. خاصة ات وتع ة البيان ى المالي يِّن بالصناديق، الخاصة المحاسبة أساس عل ة في فتب رة نھاي  اليالم المركزَ  الفت
د ع الموح ل. الصناديق لجمي ة الصناديق أرصدة وتمث ة القيم ة المتراكم ن المتبقي رادات م ات الإي  وتضم. والنفق
ات ة البيان ارير المالي ول تق ات ح ع القطاع ديم م ات تق ن معلوم طة ع ة أنش ي الوكال تم الت ى ت اس عل رامج أس  الب
ية ى الرئيس اس وعل در أس ل مص ى التموي واء عل ل. الس وَّ را وتم ية مجالب تة الرئيس ة الس ة، التابع ي للوكال  وھ

ة؛ والعلوم النووي الوقود ودورة النووية القوى ‘١‘ ات‘ ٢‘ النووي ة والتقني ة أجل من النووي ة التنمي ة؛ وحماي  البيئ
ان‘ ٣‘ ن والأم ان؛ والأم ق‘ ٤‘ النووي ووي؛ والتحق دمات‘ ٥‘ الن ة والخ ات الخاص يم بالسياس  والإدارة؛ والتنظ
اونا وإدارة ‘٦‘ ي لتع ة، لأغراض التقن ن التنمي ات خلال م ة الصناديق مجموع ة التابع د. للوكال ئت وق ذه أنش  ھ

ً  شؤونھا وتُدار العام، المؤتمر اتخذھا قرارات إلى استناداً  الصناديق ا ة للائحة وفق دة المالي ل من المعتم  مجلس قِب
ارامترات عن مختلفة بارامترات صناديق ةمجموع ولكل. العام المدير عن الصادرة المالية وللقواعد المحافظين  ب
  . الإيرادات استخدام بكيفية يتعلق فيما الأخرى الصناديق
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  الرئيسية المؤشرات على قياسا الأداء

  الفائض

ائض -١١ و الف ارق ھ ين الف رادات ب ة إي ا الوكال لال ونفقاتھ نة خ د .الس ائض زاد وق ادة الف رة زي ن كبي  م
ون ٣٤٫٧٨ ورو ملي ي ي ام ف ى ٢٠١٣ ع ون ٦٣٫٣٧ إل ورو ملي ي ي ام ف ك ويُعزى .٢٠١٤ ع ا ذل ى أساس دم إل  ع
ة يخص ما تقييم إعادة بسبب الأجنبية العملات صرف في مكاسب تحقّق وال من الوكال ة أم ات نقدي ة ومكافِئ  نقدي

ة في تناقص من بذلك يتصل وما الأمريكية، المتحدة الولايات بدولارات استثمار وأرصدة ورو، قيم ي الي  ھي الت
 .٢٠١٤ في الأمريكي الدولار مقابل الوظيفية، الوكالة عملة

 :القطاعات مختلف عبر) العجز/(الفائض تحليل أدناه ويظھر -١٢

 (الأرقام بملايين اليوروھات) ١الجدول 
 ٢٠١٤ ٢٠١٣ ٢٠١٢القطاعات

 صندوق الميزانية العادية وصندوق رأس المال العامل 
٦٫٣٦ 

٠٫٧٧( ٠٫٠٠( 

 ٦٫٠٠ ٤٫٣٣ مارات الرأسمالية الرئيسيةصندوق الاستث

 ٨٫٣١ ١٫٠٦ ٤٫٠٥ صندوق التعاون التقني

ل من خارج الميزانية  ٣٫٩٤ )١٫٣٣( )٢٫٠٨( صندوق التعاون التقني المموَّ

 ٣٦٫٢٢ ٢٨٫٥٠ ٣٣٫٢٨ صندوق البرامج الخارجة عن الميزانية

 ١٠٫٢٤ ٢٫٧٨ )٣٫٤٣( مصرف اليورانيوم الضعيف الإثراء 

 )٠٫٥٧( )٠٫٥٦( )٠٫٣٨( ق الاستئمانية والصناديق الخاصةالصنادي 

 ٦٣٫٣٧ ٣٤٫٧٨ ٣٧٫٨٠ إجمالي الفائض 

  

   .الميزانية عن الخارجة البرامج صندوق من جاء الوكالة لدى الفائض معظم فإن أعلاه، يبدو وكما -١٣

   الإيرادات

رادات إجمالي كان -١٤ ام في الإي ا ٢٠١٤ ع داره م ون ٥١٢٫٦١ مق ورو ملي ا وھو ،ي ل م اده يمثِّ بتھا زي  نس
ذه وتُعزى ).يورو مليون ٤٩٨٫٦٢( ٢٠١٣ بعام مقارنةً  المائة في ٢٫٨٠ ادة ھ ا الزي ى أساس ادة حدوث إل  في زي

 وكانت .يورو مليون ٢٫٠١ بلغت الطوعية المساھمات في وزيادة يورو ملايين ٩٫٩٢ بلغت المقررة الاشتراكات
ن المقررة الاشتراكات   ).المائة في ٦٥٫٨٠ نسبتھا بلغت إذ( الإيرادات في سيالرئي المكوِّ

   النفقات

ات في زيادة طرأت -١٥ ام في النفق ة في ٤٫٢٨ بنسبة ٢٠١٤ ع ةً  المائ ام مقارن اليف وشكَّلت .٢٠١٣ بع  تك
ورو مليون ٢٥٨٫٩٧( الموظفين ا) ي بته م ة في ٥٤٫٤٠ نس ات من المائ ة نفق د الوكال اده أظھرت وق دارھا زي  مق
ام مقارنةً  يورو ينملاي ٧٫٨١ ان .٢٠١٣ بع اني السفر وك ر ث ن أكب وِّ ون ٥٠٫٤٥( مك ورو ملي ل) ي ا فمثَّ بته م  نس
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ة في ١٠٫٦٠ ات من المائ ام في النفق ى التحويلات وزادت .٢٠١٤ ع ائيين الشركاء إل ى الإنم ون ٤٤٫٥٧ إل  ملي
ورو ي ي ام ف ةً  ٢٠١٤ ع غ مقارن ون ٣٨٫٢٧ بمبل ورو ميل ي ي ام ف ت .٢٠١٣ ع غيل اتنفق" وبلغ رى التش " الأخ

 النفقات، ھذه وتضمَّنت .٢٠١٣ بعام مقارنةً  يورو ملايين ٦٫١٢ مقدراھا زيادة أظھرت وقد يورو مليون ٤٤٫١٦
   .والنقل والاتصالات والصيانة، التعاقدية، والخدمات والمواد، تاالإمداد أمور، جملة في

 إنفاق مستوى أعلى الستة، الرئيسية البرامج بين من ،"النووي التحقق" برنامج شھد ،٢٠١٤ عام وخلال -١٦
ووي التحقق" الرئيسي البرنامج في النفقات وبلغت .إيبساس معايير على قائم ون ١٣٩٫٧٤" الن ورو ملي ةً  ب  مقارن
 بلغت حيث" والإدارة والتنظيم بالسياسات الخاصة الخدمات" برنامج ذلك وتلى .٢٠١٣ عام في ١٣٢٫١٦ بمبلغ
   .٢٠١٣ عام في يورو ملايين ١٠٩٫٢٠ البالغة نفقاته مقابل ٢٠١٤ عام في يورو مليون ١١٤٫١٩ نفقاته

   المِلكيّة

ذلك مسجلةً  ٢٠١٤ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في يورو مليون ٣٤١٫٣١ الصناديق أرصدة بلغت -١٧ ادة ب  زي
بتھا ي ٢٠٫٤٥ نس ة ف ة المائ يد مقارن ام برص ابق الع ذي الس غ ال ون ٢٨٣٫٣٦ بل ورو ملي رتبط .ي ع وت ذه جمي  ھ

دة بأنشطة الصناديق ورو مليون ١٩٫٢٢ الوكالة احتياطيات وبلغت .محدَّ انون ٣١ في ي  ،٢٠١٤ ديسمبر/الأول ك
جلةً  ذلك مس ا ب بته انخفاض ي ٧٦٫٩٥ نس ة ف ةً  المائ ام برصيد مقارن ذي ٢٠١٣ الع غ ال ون ٨٣٫٤٠ بل ورو، ملي  ي
زى ك ويُع ي ذل ام ف ى الأول المق راف إل ائر الاعت ةالاكتو بالخس أن اري ات بش ة الالتزام ى المترتب تحقاقات عل  اس
 يورو مليون ٣٦٦٫٧٦ من انخفضت فقد الصناديق، واحتياطيات أرصدة من المؤلفة الوكالة، ملكية أما .الموظفين

   .٢٠١٤ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في يورو مليون ٣٦٠٫٥٣ إلى ٢٠١٣ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في

ة صندوق عن اعد الصناديق، مجموعات ولدى -١٨ ة الميزاني ال رأس وصندوق العادي ل، الم  رصيد العام
 الصناديق في سلبيا رصيدا العامل المال ورأس العادية الميزانية صناديق مجموعة وسجلت. الصناديق في إيجابي
 .٢٠١٣ عام في يورو مليون ٣٩٫٤٨و ٢٠١٤ عام في يورو مليون ٢٩٫٩٤ مقداره
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  والخصوم الأصول
 في يورو مليون ٦٨٧٫٦٣ مبلغ من وذلك يورو، مليون ٧٩٫١٥ مقداره بمبلغ الوكالة أصول إجمالي زاد -١٩
ا الأصول في الزيادة ھذه وتُعزى .٢٠١٤ عام في يورو مليون ٧٦٦٫٧٨ مبلغ إلى ٢٠١٣ عام ى أساس ادة إل  الزي
تثمارات في وزيادة يورو، مليون ٢٣٫٩٠ البالغة النقدية والمكافِئات النقدية الأموال في ورو ٢١٫٣٠ بلغت الاس  ي

مة الصكوك أرصدة تقييم إعادة عن كبير حد إلى ناتجة دولارات المقوَّ ات ب ة، المتحدة الولاي ابات الأمريكي  والحس
آ الممتلكات في وزيادات يورو، مليون ١٥٫٣٨ والبالغة التبادلية غير المعاملات من التحصيل المستحقة  توالمنش
 وتخضع .يورو مليون ١١٫٦٨ بلغت الملموسة غير الأصول في وزيادات يورو، مليون ١٢٫٦٨ بلغت والمعدات

ة الأصول جميع ة المالي ا للوكال ود ومخزوناتھ ه حيث لقي ا إلا استخدامھا يمكن لا إن دعم فيم دة الأنشطة ي  المعتم
 . الأنشطة لتلك توفيرھا تم التي للصناديق

ورو، مليون ٨٥٫٣٩ مقداره بمبلغ الوكالة خصوم إجمالي أيضا وزاد -٢٠ ك ي غ من وذل ون ٣٢٠٫٨٧ مبل  ملي
 الالتزامات في للزيادة أساسا ذلك ويُعزى ،٢٠١٤ عام في يورو مليون ٤٠٦٫٢٦ مبلغ إلى ٢٠١٣ عام في يورو

ورو، مليون ٧٧٫٧٨ بمبلغ الموظفين استحقاقات على المترتبة ك ي غ من وذل ون ١٩٧٫٣٤ مبل ورو ملي ام في ي  ع
ان .٢٠١٤ عام في يورو مليون ٢٧٥٫١٢ مبلغ إلى ٢٠١٣ الي وك ام في الأصول إجم دارھا بنسبة ٢٠١٤ ع  مق
الي باعتبارھا محسوبة للأصول، الصافية الإجمالية القيمة أما .الخصوم إجمالي من المائة في ١٨٩  الأصول إجم
 . يورو مليون ٣٦٠٫٥٢ بلغت فقد الالتزامات، إجمالي ناقصا

  والاستثمارات النقدية والمكافئِات النقدية الأموال

 وذلك يورو، مليون ٤٥٫٢٠ مقداره بمبلغ تاوالاستثمار النقدية والمكافِئات النقدية الأموال أرصدة زادت -٢١
ون ٤٦٦٫٠٩ مبلغ من ورو ملي ام في ي ى ٢٠١٣ ع غ إل ون ٥١١٫٢٩ مبل ورو ملي ام في ي ل. ٢٠١٤ ع ك ويمثِّ  ذل

ل( ٢٠١٤ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في الوكالة أصول ليإجما من المائة في ٦٦٫٦٨ ة في ٦٧٫٧٨ مقاب  في المائ
  .السائلة الأصول من عالية نسبة على يدلِّل ما وھو) ٢٠١٣ ديسمبر/الأول كانون ٣١

  

2013

466.09
68%

221.54
32%

Cash and investment Other assets

2014

511.29
67%

255.49
33%

Cash and investment Other assets

 

من مجموع الأصول حتىالنقد، والمكافئات النقدية والاستثمارات كنسبة 
 كانون الأول/ديسمبر (الأرقام بملايين اليوروھات) ٣١

٢٥٥٫٤٩ 
٣٣% 

٥١١٫٢٩ 
٦٧% 

٤٦٦٫٠٩ 
٦٨% 

٢٢١٫٥٤ 
٣٢% 

 أصول أخرى النقد والاستثمار أصول أخرى النقد والاستثمار



GC(59)/3 
 ١٣٦ الصفحة

وال من ةالنقدي والمكافِئات النقدية المبالغ تتألف -٢٢ ة الأم ع الحاضرة، النقدي  الطلب تحت المحفوظة والودائ
تثمارات من ذلك وغير المصارف، في ة الاس ي الأجل القصيرة السيولة العالي غ الت  الأصلية استحقاقھا آجال تبل

ة ل أو أشھر ثلاث ك من أق وال وبلغت. ذل ة الأم ات النقدي ة والمكافئ ون ١١٥٫٢٢ النقدي ورو ملي ي ي انون ٣١ ف  ك
مبر/ولالأ ل ٢٠١٤ ديس ون ٩١٫٣٢ مقاب ورو ملي ي ي انون ف مبر/الأول ٣١ ك زى. ٢٠١٣ ديس ذه وتُع ادة ھ  الزي

ون ٢٣٫٩٠ البالغة ورو ملي ة في ٢٦٫١٨( ي وال في) المائ ة الأم ات النقدي ة والمكافِئ ى النقدي ادة حدوث إل  في زي
وال المصارف في الجارية الحسابات ة والأم ع الحاضرة النقدي ي والودائ غ الت ة الأصلية استحقاقھا آجال تبل  ثلاث

  .سواء حد على ذلك من أقل أو أشھر

ة وسندات لأجل الودائع الوكالة استثمارات وتشمل -٢٣ ا، الخزان راوح وغيرھ  الأصلية استحقاقاھا آجال وتت
 ً ا ين جميع ة ب ھر ثلاث ي أش ر واثن ھراً  عش ت. ش تثمارات وبلغ ون ٣٩٦٫٠٧ الاس ورو ملي ي ي انون ٣١ ف  ك
مبر/الأول ل ٢٠١٤ ديس ون ٣٧٤٫٧٧ مقاب ورو ملي ي ي انون ٣١ ف مبر/الأول ك ت. ٢٠١٣ ديس ة وكان اده ثم  زي

ام في الاستثمارات في) المائة في ٥٫٦٨( يورو مليون ٢١٫٣٠ مقدارھا ام في تُعزى وھي ،٢٠١٤ ع  الأول المق
ق عدم إلى ة العملات صرف في مكاسب تحقُّ ادة إطار في الأجنبي يم إع ك تقي تثما تل رادات وزادت .راتالاس  إي

ون ٠٫٨٩ إلى ٢٠١٤ عام في والاستثمارات النقدية المكافِئات من المكتسبة الفوائد ورو ملي ل ي ون ٠٫٧٥ مقاب  ملي
د إيرادات إجمالي في يورو مليون ٠٫١٤ البالغة والزيادة .٢٠١٣ عام في يورو اع نتيجة ھي الفوائ  متوسط ارتف

ازة عموم في الأرصدة ات حي ةالنق المكافِئ تثمارات دي انون ٣١ في والاس ةً  ٢٠١٤ ديسمبر/الأول ك الفترة مقارن  ب
 .السابقة

 في ٠٫١٨ باليورو واستثماراتھا النقدية أموالھا على الوكالة عليه حصلت الذي العائد معدل متوسط وبلغ -٢٤
 واستثماراتھا لنقديةا أموالھا على العائد معدل متوسط وبلغ ،)٢٠١٣ عام في المائة في ٠٫١٤ مقابل( سنويا المائة

 ).٢٠١٣ عام في المائة في ٠٫١٩ مقابل( سنويا المائة في ٠٫١٦ الأمريكي بالدولار
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  المراجعة من المستخلصة التفصيلية الاستنباطات

 المسائل المالية

  التحصيل المستحقة المقرّرة الاشتراكات

لاً  -٢٥ دة عم ن ٥-٥ بالقاع ة م ة، اللائح ان المالي ى ك دول عل د أن اءالأعض ال دِّ تراكاتھا تس رّرة اش ا المق  فيم
ً  ثلاثين غضون في أو ٢٠١٤ يناير/الثاني كانون ١ في العادية الميزانية صندوق إلى ٢٠١٤ عام يخص ا  من يوم
  .أبعد أيّھما الصدد، ھذا في العام المدير بلاغ تسلُّم

ورو مليون ٢٢٫٢٠ بزھاء زاد قد المستحقة المقررة الاشتراكات إجمالي مستوى أن ولاحظنا -٢٦  في ٦٠( ي
ام في يورو مليون ٣٦٫٦٠ مبلغ من وذلك ،)المائة ى ٢٠١٣ ع غ إل ام في ٥٨٫٨٠ مبل ا. ٢٠١٤ ع  أيضا ولاحظن
ة ١٦٢ أصل ومن ،٢٠١٤ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في أنه م عضوا، دول م ل ة ٩٦ سوى تق  بتسديد عضوا دول

ل تراكاتھا كام ررة اش ي المق ة ف ة الميزاني ن العادي ام ع ة ٢٢و ،٢٠١٤ ع وا دول ديد عض ي بتس ذه جزئ  لھ
أي عضوا دولة ٤٤الـ باقي تقم لم حين في الاشتراكات، ذا في لاشتراكاتھا تسديد ب ك، عن وفضلا .الصدد ھ  ذل

ة المستحقة المقررة الاشتراكات زادت ة للميزاني ابقة السنوات عن العادي غ الس داره بمبل ين ٦٫٣٠ مق ورو، ملاي  ي
انون ٣١ في يورو مليون ١٥٫٤٠ إلى ٢٠١٣ ديسمبر/الأول كانون ٣١ في يورو يينملا ٩٫١٠ مبلغ من وذلك  ك
  .٢٠١٤ ديسمبر/الأول

ا المستحقة، الاشتراكات من للحد الأعضاء الدول مع الاستباقي الوكالة انخراط نقدر وبينما  -٢٧ رى فإنن  أن ن
رات تحصيل ز مناسب توقيت وفق المستحقة الاشتراكات من المتأخِّ   .الوكالة لدى المالية السيولة وضع سيعزِّ

 ١التوصية 

ررة المستحقة  رة لاسترداد الاشتراكات المق تنبط استراتيجية مبتك ى  واصلوتلعل الوكالة تس ة إل ا الرامي جھودھ
د.    تحصيل الأموال المعنية وفق توقيت زمني محدَّ

  .ھذه المراجعة توصية الوكالة قبلت دوق -٢٨

  الموظفين استحقاقات على المترتّبة الالتزامات

تنادا -٢٩ ى اس ا إل ات مراجعتن ة للبيان ة المالي ي المرحلي رين ف اني تش وفمبر/الث رت ،٢٠١٤ ن ة أج  الوكال
ة لضمان ٢٠١٤ عام في الاكتوارية الافتراضات لحساب المستخدمة للمنھجية شاملين وتحديثا استعراضا  في الدق

تنتاجات الوقائع ومع ھجيةالمن وھذه النھج ھذا مع نتفق ونحن. الخصوم تقدير ي والاس م الت ل ت ا التوصُّ  بشأن إليھ
   :أدناه يرد ما باستثناء الخدمة، انتھاء بعد الموظفين باستحقاقات المتصلة الخطط

دة الوكالة اعتمدت لقد ‘١’ ا ٢١ م دل عام اتج خصم ومع ك عن ن بته ذل ة في ١٫٩٤ نس أمين بالنسبة المائ  للت
د الصحي وللتأمين العاملين وظفينللم الخدمة انتھاء بعد الصحي اء بع ة انتھ رى، و .للمتقاعدين الخدم  ن

 الالتزام أن لھم، التابعين والمعالين الخدمة انتھاء بعد الصحي التأمين من المستفيدين المتقاعدين حالة في
الي، وينبغي، بالفعل الأداء واجب بات الصلة ذا دة تكون أن بالت م المحددة الم ل لھ دة من أق دة الم دَّ  المح

دل يكون أن ينبغي لذلك، وتبعا الخدمة؛ انتھاء بعد الصحي التأمين من المستفيدين العاملين للموظفين  مع
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أمين من المستفيدين العاملين للموظفين المثبَّت المعدل من أقل لھم المحدد الخصم د الصحي الت اء بع  انتھ
   .الخدمة

 تحليل تتناول التي الحالية للعملية باستعراض الاضطلاع سيتم ،٢٠١٥ عام خلال أنه، الوكالة أفادت وقد  
ة انتھاء بعد الصحي التأمين من المستفيدين المتقاعدين وضع املين والموظفين الخدم تفيدين الع  من المس
ان إذا فيما البت أجل من وذلك واحدة كمجموعة الخدمة انتھاء بعد الصحي التأمين وعتين فصل ك  المجم

راض د لأغ تح تحدي لة قاقاتالاس أمين المتص د الصحي بالت اء بع ة انتھ ات الخدم ة والنفق ى المترتب  عل
  .دقة أكثر نتيجة إلى سيفضي الصلة ذات الموظفين استحقاقات

 ينبغي الخصم معدل أن) إيبساس معايير( العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير من ٩٣ الفقرة في جاء ‘٢’
 وبما .الاستحقاقات تسديد بھا سيتم التي العملة أخرى، اعتبارات بين من الاعتبار، في الأخذ مع يُثبَّت أن
ح أنه د أن يُرجَّ  الخدمة انتھاء بعد الصحي التأمين من المستفيدين المتقاعدين استحقاقات من كبير قدر يُسدَّ

ار بعين الحقيقة ھذه تُؤخذ أن الضروري فمن الأمريكية، المتحدة الولايات بدولارات  معرض في الاعتب
  الخصوص ھذا في معلومات أي يُوفَّر لم أنه ولاحظنا. الصلة ذي الاستحقاق وتحديد الخصم معدل تثبيت
   .الاكتواري الخبير إلى

ادت   ة وأف ا الوكال تكفل بأنھ لاغ س ر إب واري الخبي ة الاكت ي بالعمل يتم الت ا س ديد بھ تحقاقات تس ى الاس  عل
  .حدة على خطة كل أساس

 ٢التوصية 
ل ال  -أ ن لع تفيدين م دين المس املين والمتقاع وظفين الع ة للم دلات خصم مختلف اد مع ي اعتم ر ف ة تنظ وكال

  التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة حتى يتسنَّى تحديد الاستحقاقات على نحو أكثر دقة. 

د بھا أي من الاستحقاقات فيما يخص   -ب كل خطة عسى أن يُبلغ الخبير الاكتواري بماھية العملة التي سيُسدَّ
دة من خطط الاستحقاقات.   محدَّ

  .ھذه المراجعة توصية الوكالة قبلت وقد -٣٠

لة غير الموظفين استحقاقات على المترتبة الالتزامات    المموَّ

ي -٣١ ام ف ينا ،٢٠١٣ ع ه أوص ل بأن ة لع ر الوكال ي تنظ ذ ف تراتيجية تنفي ل اس ة تموي ل طويل ديد الأج  لتس
د الوكالة وكانت .الزمن من فترة مدى ىعل وافٍ  بشكل الموظفين استحقاقات ى وافقت ق ا عل  النظر ستواصل أنھ

ي بل ف بة الس ل المناس ات لتموي ة الالتزام ى المترتب تحقاقات عل وظفين، اس ا الم ق فيم الموظفين يتعل ذي ب ل ال وَّ  تم
ة، عن خارجة أموال من أو العادية الميزانية من سواء استحقاقاتھم ا الميزاني ى ستعمل وأنھ  أھداف تحداثاس عل

  . محتملة تمويلية وبدائل

ون ١٩٧٫٣٤ مبلغ من تصاعدھا واصلت الموظفين استحقاقات على المترتبة الالتزامات أن ولاحظنا  -٣٢  ملي
ام في يورو ى ٢٠١٣ ع غ إل ون ٢٧٥٫١٣ مبل ورو ملي ام في ي ادة أي ،٢٠١٤ ع بتھا فاقت بزي ة في ٣٩ نس  المائ
ام خلال ابق الع ذا .الس ود ل ةا نحث أن ن د من لوكال ى جدي ي النظر عل ل المرتبطة المخاطر ف ات بتموي  الالتزام
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ل الذين بالموظفين يتعلق فيما سيما ولا الموظفين، استحقاقات على المترتبة  خارجة مصادر من استحقاقاتھم تُموَّ
  .الميزانية عن

 ٣التوصية 

تراتيجية  ذ اس ي تنفي ة تنظر ف ل الوكال ه لع د توصيتنا بأن ن جدي د م تحقاقات نؤكِّ ديد اس ل لتس ة الأج ل طويل تموي
  الموظفين بشكل وافٍ على مدى فترة من الزمن.

ة ووافقت -٣٣ ى الوكال ة المخاطر أن عل اع المرتبطة الأجل الطويل ة الالتزامات مستوى بارتف ى المترتب  عل
تحقاقات وظفين اس ا الم د م اء بع ة انتھ ر الخدم ة وغي ي الممول رة ھ ا كبي ل وأنھ ا ستواص تحداث التزامھ  باس
  . الزمن من فترة مدى على الاستحقاقات ھذه تسديد لضمان سليمة تمويل استراتيجية

  الموظفين استحقاقات على المترتبة الالتزامات بتحديد المتعلقة البشرية الموارد بيانات في التضارب أوجه

ان موظفي بشأن ودقيقة موثوقة بيانات توافر الضروري من -٣٤ ا كي ات من م ة يف الكيان ة السنة نھاي  المالي
ة للالتزامات ودقيق سليم تحديد إجراء أجل من ى المترتب ة الموظفين استحقاقات عل ا الأجل الطويل د م اء بع  انتھ

  . الخدمة

املين بيانات فحصنا وقد -٣٥ ة في الع ى الوكال انون ٣١ حت ي ٢٠١٤ ديسمبر/الأول ك مت الت دِّ ى قُ ر إل  الخبي
واري ن الاكت ل م اب أج اتالال احتس ة تزام ة المالي ى المتجمع اب عل أمين حس حي الت د الص اء بع ة انتھ  الخدم
ر جانب إلى الخدمة انتھاء واستحقاقات الخدمة انتھاء بعد الوطن إلى الإعادة واستحقاقات ر تقري واري الخبي  الاكت

  . ھافي التضارب أوجه من كبير عدد على فعثرنا ،٢٠١٤ ديسمبر/الأول كانون ٣١ حتى الفترة يغطي الذي

مت التي الأساسية البيانات لاستعراضھا للوكالة تقديرنا عن ونعرب  -٣٦ واري الخبير إلى قدُِّ رة عن الاكت  الفت
ى انون ٣١ حت مبر/الأول ك ا ٢٠١٤ ديس ديلات، وإدخالھ ا تع ر، اقتضى حيثم ى الأم ذه عل ات ھ تخدم. البيان  واس
ة البيانات في التقييم ھذا نتائج عن التعبير تم وقد لھا تقييم لإجراء المنقَّحة البينات الاكتواري الخبير ة المالي  للوكال
  .٢٠١٤ لسنة

 ٤التوصية 
وق ودقيق ومحدَّث في   -أ ى نحو موث وارد البشرية عل ات الم واري بيان ر الاكت ى الخبي م إل لعل الوكالة تقدِّ

   .ات الموظفيننھاية السنة المالية من أجل تحديد الالتزامات المترتبة على الوكالة بشأن استحقاق

انون الأول/ديسمبر  ٣مع انطلاق العمل بالمستوى   -ب ة تنظر في ٢٠١٤من نظام إيبس في ك ، لعل الوكال
   .إنشاء نظام ما داخل نظام إيبس لضمان توافر قاعدة بيانات متينة بشأن موظفي الوكالة

ادت  -٣٧ ة وأف ا الوكال ة بأنھ مان ملتزم ديم بض ات تق وارد بيان رية الم يةالأ البش ذكورة ساس ى الم ر إل  الخبي
د .ومفھوم ودقيق مكتمل نحو على مستقبلا الاكتواري ل بالفعل باشرت وق ي الإجراءات تحلي أنھا من الت  دعم ش

  . صحتھا من والتحقق البشرية الموارد بيانات استحداث عملية

 



GC(59)/3 
 ١٤٠ الصفحة

  بشروط المرتبطة الطوعية المساھمات

ة درجت  -٣٨ ى الوكال ول عل اھمات قب ة مس ةمق طوعي م ن دَّ ف م ات مختل ة الجھ ادةً  .المانح ا وع وي م  تحت
ات اھمات الخاصة الاتفاق ة بالمس ى الطوعي ود عل روط أو قي ى تُفرض ش تخدام عل ة اس وارد الوكال ي للم تم الت  ي
ا القيود .تحويلھ وي ف ى تنط دود وضع عل داء أو ح ات إس أن توجيھ ذي الغرض بش ن ال ل م ه أج تخدم تحقيق  تُس
ا نحو على الموارد تُستخدم بأن لشروطا تقضي حين في الموارد، د ھو م دَّ اد أن أو مح ى تُع ة إل ي الجھ  قامت الت
ا ا. بتحويلھ اھمات أم ة المس ي الطوعي تمل الت ى تش تخدامھا بشأن شروط عل ل اس ةً  فتعام ى بداي ا عل رادات أنھ  إي
لة،   .الشروط ھذه استيفاء عند كإيرادات ثم من بھا ويعترف مؤجَّ

م يورو مليون ٥٦٫٣٩ البالغة الطوعية لمساھماتا أن لاحظنا وقد  -٣٩ ا ت ات في إظھارھ ة بيان ة الوكال  المالي
ى ا عل رادات أنھ ة إي ل ي مؤجَّ انون ٣١ ف مبر/الأول ك ي .٢٠١٤ ديس ة ١٤ وف م صلة، ذات حال ن ل ة تك د الوكال  ق

ا المنصوص) الفترات( الفترة انتھاء بعد حتى بالكامل الطوعية المساھمات استخدمت ات في عليھ ى .الاتفاق  وعل
د تضمَّنت حالات أربع في الاتفاقات على تعديلات إدخال من الرغم د تمدي ا، المنصوص المواعي م عليھ دخل فل  تُ

د أخرى، حالات عشر في الاتفاقات على تعديلات غ وق الي بل رادات إجم ة الإي ل ة المساھمات من المؤجَّ ا المعني  م
  . يورو ملايين ٩٫٨٠ مقداره

 ٥التوصية 

ا تنص لعل  د م د تتطلب تمدي ي ق ات الخاضعة لشروط، الت الوكالة تبذل جھودا منسقّة لضمان تمديد جميع الاتفاق
عليه من مواعيد، تمديدا رسميا ضمن فترة التنفيذ، وإذا لم توافق الجھات المانحة على التمديد، جاز رد المساھمة 

  . الطوعية إلى الجھة المانحة وفقا لشروط الاتفاق

 .ھذه المراجعة توصية الوكالة بلتق وقد  -٤٠

  المباني إدارة خدمات بھا تضطلع الغرض مخصّصة مشاريع بشأن المدفوعة السلف

 خدمات" بھا تضطلع الغرض مخصّصة مشاريع بشأن اليونيدو الى مدفوعات تسديد على الوكالة درجت  -٤١
لوتُ . الأخيرة ھذه من ترد وفواتير تقديرات على بناء" المباني إدارة ة في كنفقات مباشرة المدفوعات ھذه سجَّ  بداي
مه الذي الفعلي الإنفاق تقرير على وبناء الأمر ن عام، كل نھاية في اليونيدو تقدِّ   لصالح المستخدمة غير المبالغ تُدوَّ
 . العام بنھاية خاص تسوية قيد خلال من السلفة حساب

ا تضطلع كانت التي رضالغ المخصّصة المشاريع بشأن المتراكمة السلف وبلغت  -٤٢ دو بھ ة في اليوني  نھاي
ا .التوالي على يورو، ملايين ٤٫٩٣و يورو ملايين ٥٫٢٤ مقداره ما ٢٠١٤ وعام ٢٠١٣ عام  السلف أن ولاحظن

ك، عن فضلا إنه، بل .السنوي الإنفاق أمثال خمس زھاء بلغت إذ المتطلبات؛ من بكثير أعلى كانت المتراكمة  ذل
رى .مستخدمة غير كبيرة مبالغ لديھا موجودا كان حين حتى اليونيدو إلى السلف من مزيد دفع يجري كان ه ون  أن
ديم بالفعل المدفوعة السلف من كبير جزء استخدام يتم أن إلى السلف من مزيد دفع وقف يمكن ر وتق اق تقري  الإنف
   .اليونيدو قِبل من بشأنھا الفعلي
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  ٦التوصية 

دا من ال دفع مزي د لعل الوكالة لا ت اني إلا بع ة إدارة المب ا خدم ى مشاريع مخصّصة الغرض تضطلع بھ سلف إل
   استخدام جزء كبير من السلف غير المستخدمة الموجودة بالفعل لدى اليونيدو.

ي  -٤٣ ين وف ت ح ة قبل ة توصية الوكال ذه، المراجع د ھ ت فق ا عن أعرب أن توقُّعھ ا ب را مبلغ ن كبي لف م  الس
  .٢٠١٥ عام خلال سيُستخدم المتراكمة

  الطوعية الخدمية العينية المساھمات

ات لعرض ملائمة الأكثر المحاسبية الوكالة سياسات تُفصح  -٤٤ ة البيان راف عدم عن المالي  بالخدمات الاعت
ي تم الت ع ي رُّ ا التب ى بھ ة إل إيرادات الوكال ا ك ا علم نص بأنھ ى ت بل عل ة الإفصاح س ة المتعلق واع بطبيع ذه وأن  ھ

 . الخدمات

ه إلا مانحة، جھات من كبيرة خدمية عينية مساھمات عدّة تلقَّت الوكالة أن حظناولا  -٤٥ م أن تم ل راف ي  الاعت
  .المالية البيانات في تفاصيلھا عن الإفصاح يتم لم كما كإيرادات بھا

  ٧التوصية 

ة ا ة الخدمي اھمات العيني ة عن تفاصيل المس ات المالي ى البيان ي الملاحظات عل ة تفصح ف مھا لعل الوكال دِّ ي تق لت
   الجھات المانحة.

دار مساھمات الجھات   -٤٦ ذه التوصية من حيث إن الإفصاح عن مق ا مع ھ وقد أعربت الوكالة عن اتفاقھ
بيد أنھا ترى أن أي  المانحة العينية الخدمية سيكون أمرا مفيدا علما بأن ذلك ليس مطلوبا بموجب معايير إيبساس.

ة  إلى معلومات موثوقة ويمكن إسنادھا تحديد لھذا المقدار يجب أن يستند ة المساھمات العيني دار وقيم تفيد عن مق
تھا ات  بالفعل. التي كانت قد تسلمَّ أما في الوقت الراھن، فلا تتوفَّر معلومات موثوقة كافية لدعم الإفصاح في البيان

مت إلى الوكالة. المالية عن مقدار ھذه المساھمات العينية الخدمية ا و التي قدُِّ ى تحسين إجراءاتھ وافقت الوكالة عل
   الأساسية لتتبُّع ورصد المساھمات العينية الخدمية الطوعية الكبيرة.

  إدارة الطاقة النووية 

أمون كفء نحو على النووية القوى استخدام تعزيز على النووية الطاقة إدارة تعمل  -٤٧ ق عن وم  دعم طري
ار، وتحفيز العالم، أنحاء يعجم في النووية البرامج من وجديد قائم ھو ما اء الابتك درات وبن ة الق  مجال في المحلي

يط ل تخط ة وتحلي ة الطاق وفِّر. النووي دمات وت ورة خ دول ومش اء لل أن الأعض وى بش ة الق ود ودورة النووي  الوق
ة أولوياته تتمثَّل الذي ،١-١ البرنامج على مراجعتنا وركَّزت. النووي ديم في المھمِّ دعم تق ى ال د إل  الأعضاء ولال
دعم وتقديم سليمة؛ نووية أساسية بنى إرساء على والمساعدة جديدة؛ نووية قوى برامج في الشروع بشأن  بشأن ال
ا البرنامج، ھذا إطار وفي. النووية القوى محطات تشغيل ار قمن امج باختي وان -١-١-١ الفرعي البرن ز" بعن  تعزي
امج ؛"النووية القوى لبرامج المتكامل الھندسي الدعم وان -٣-١-١ الفرعي والبرن ى" بعن  والتخطيط الأساسية البن
  .تفصيليا فيھما للتدقيق ،"الجديدة النووية القوى لبرامج
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  النووية الأساسية للبنية المتكامل الاستعراض بعثات

ة تُجري  -٤٨ ات الوكال ل الاستعراض بعث ة المتكام ية للبني ة الأساس ل الاستعراض(" النووي  بھدف") المتكام
تناد" الأساسية البنية" قضايا مختلف حالة تقييم ى بالاس رد طلب إل ة من ي وفِّر عضو، دول ات وتُ  خلال من تعقيب

م واقتراحات توصيات ات بدأت وقد. العضو الدولة ھذه إلى تُقدَّ ا المتكامل الاستعراض بعث ام في عملھ  ٢٠٠٩ ع
ذه من بعثة ١٣ الآن حتى وأجرِيت ات ھ ا. أعضاء دول ١٠ في البعث ات تسع واخترن  المتكامل للاستعراض بعث
 . مراجعتھا أجل من أعضاء دول سبع في أجرِيت

اء  -٤٩ ي وج ادات ف أن الإرش داد بش راء إع ات وإج تعراض بعث ل الاس تعراض" أن المتكام ردود اس ى ال  عل
ات التوصيات ئة والاقتراح ن الناش ات م ابقة البعث تعراض الس ل للاس يُجرى المتكام كل س واز، بش او مت نھج فق  ل
ات من الناشئة التوصيات حالة عن الإفادة على العادة وجرت". العادي الاستعراض ابقة بعث ر في س يم تقري  التقي

مه الذي الذاتي ات من الناشئة التوصيات استعراض عن وثائق أي ثمة يكن لم أنه ولاحظنا. العضو الدول تقدِّ  بعث
 .بدراستھا قمنا التي الحالات من أي في سابقة

 في القائمة الثغرات لسد الأعضاء الدول تضعھا التي العمل خطة مفھوم إلى الإرشادات وثيقة في ويُشار  -٥٠
ف الم عناصر مختل دة المع دَّ ن وفضلا. المح ك، ع وفِّر ذل ة ت ل خط ة العم ارا المتكامل د إط ع لتحدي ب جمي  جوان
مھا التي المساعدة ا النووية، القوى لتطوير الوطنية الأنشطة إلى الوكالة تقدِّ ة للاحتياجات وفق ا الوطني  يعكس وبم
 :يلي ما لاحظنا وقد. الوكالة بعثات من الناشئة التوصيات عن فضلا الوطنية الخطط

دة تكن لم  ‘١’ ة العمل خطة تسلُّم آلية واضح بشكل محدَّ ا الوطني ل من ومتابعتھ ة، قِب ا سواء الوكال  باعتبارھ
ذه إجراء بعد فيما أو المتكامل ستعراضالا بعثة لإجراء تمھيدا المُدخلات أحد ة ھ  غضون في أي( البعث
 ). المتكامل الاستعراض بعثة إجراء بعد معقولة زمنية فترة

ي السبع الأعضاء الدول بين من أنه وبما  ‘٢’ ا الت ى اطلعن ا عل م حالھ م ل ان إلا تق  خطة تحديث/بإرسال اثنت
ذي الأمر محدودة، كانت المتكاملة العمل خطة يف مساھمتھما فإن منھما، بكل الخاصة الوطنية العمل  ال

الية من حدَّ   .العضو للدول الأساسية البنية تعزيز سبيل في المتكاملة العمل خطة فعَّ

د أساسية بنية وجود ضمان على تعمل إنھا بالقول الوكالة وأجابت  -٥١ دى العمل قي د كل ل دان من بل ا البل  بم
 المناقشات إجراء قبل الوطنية الخطط تسلُّم وإن النووية القوى بمحطات خاصال برنامجھا إعداد عملية دعم يكفل
مھا التي المساعدة وسيجعل مفيدا سيكون المتكاملة العمل خطة بشأن   .فعّالية أكثر الوكالة تقدِّ

   ٨التوصية 
ات  -أ ن بعث ئة م ابقة الناش يات الس ى التوص ردود عل تعراض ال ة اس ب عملي كل مناس ق بش ى أن توثَّ  عس

  الاستعراض المتكامل التي أجرِيت في وقت سابق.
ى أن   -ب دول الأعضاء عل ع ال ز آليتھا لتسلُّم ومتابعة خطط العمل الوطنية. وعسى أن تُشجَّ لعل الوكالة تعزِّ

ة الأساسية"،  ى تنسيق أنشطة "البني ة تسعى حسب الأصول إل ذ خطة عمل وطني د التنفي يكون لديھا قي
  بة مساھمة قيِّمة في خطة العمل المتكاملة.بحيث يمكن أن تكون بمثا

  
  وفد قبلت الوكالة توصيتيْ المراجعة ھاتين.  -٥٢
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  بعثات الاستعراض الھندسي المستقل لنظم الأجھزة والتحكم 

ين   -٥٣ ن من خبراء دولي تُجرى بعثة الاستعراض الھندسي المستقل لنظم الأجھزة والتحكم من قِبل فريق مكوَّ
د الاستعراض وحدوده، وخصائص النظام  ينتمون إلى مجالات د نطاق البعثة النظام قي دة. ويحدِّ لة متعدِّ تقنية مكمِّ

ي ستُستخدم لغرض الاستعراض.  ة الت ائق المرجعي ذا الاستعراض، والوث الذي سيخضع للاستعراض وأساس ھ
تحكم الخا زة وال نظم الأجھ ية ل ة والھندس ب التقني ى الجوان تعراض مقتصرا عل ون الاس وى ويك ة الق صة بمحط

د يدعو إلى تناول مجالات إضافية.  وقد أجرت الوكالة، حتى الآن، أربع النووية المعنية، ما لم يكن ثمة طلب محدَّ
ة  ة الرابع لب البعث ات وتتطَّ بعثات للاستعراض الھندسي المستقل لنظم الأجھزة والتحكم، استُكملت منھا ثلاث بعث

   لھا.الاضطلاع ببعثة متابعة تتيح استكما

م  -٥٤ تحكُّ زة وال نظم الأجھ ة حول الاستعراض الھندسي المستقل ل ة الثلاث أن  وكشف تحليل التقارير المكتمل
رغم من أن الأھداف  ى ال ان. فعل ائل المتصلة بالأم معظم التركيز خلال إجراء البعثات المعنية انصب على المس

لية الواردة من المنظمات ذات الرئيسية لبعثة الاستعراض الھندسي المستقل لنظم الأجھزة  والتحكم والطلبات الأوِّ
د للتقييم، فغالبا ما ركَّزت البعثة أثناء إجرائھا على جوانب أمان  الصلة شملت إطارا أوسع بكثير من الإطار المحدَّ

  النظام قيد الاستعراض. 

  ٩التوصية 

ول م إدراج جزء معق د يكون من الملائ تحكم الخاصة  من منظور المنظمات المستخدمة، ق زة وال من نظم الأجھ
تحكم، من  زة وال نظم الأجھ بمجالات أخرى غير مجال الأمان ضمن نطاق بعثة الاستعراض الھندسي المستقل ل
أجل إعطاء نظرة عامة أكثر توازنا لنظام الأجھزة والتحكم ذي الصلة. وإلا، يمكن إدخال تعديلات بشكل مناسب 

ى على المبادئ التوجيھية لبعثة الا ز إلا عل ستعراض الھندسي المستقل لنظم الأجھزة والتحكم لضمان عدم التركي
  الأمان ونظم الأجھزة والتحكم المتصلة بالأمان.

 .ھذه المراجعة توصية الوكالة قبلت وقد  -٥٥

 الأداء تقييم

امج إطار ضمن ٣-١-١و ١-١-١ الفرعيين للبرنامجين المدة كامل نطاق على الأداء تقييم أثناء في  -٥٦  البرن
رة الحاسوبي، ھايبريون برنامج استخدام خلال من ،١-الرئيسي نتين لفت م ،٢٠١٣-٢٠١٢ الس دوين ت  ملاحظات ت
 :التالية المراجعة

ة الإنجازات عن فضلا والأھداف الأساس لخطوط ذكر الحالات جميع في يرد لم  ‘١’   ا. الفعلي  وتبع
ذلك، ت ل دة كان ة الفائ وَّ ن المرج امج م يم لغرض وبيالحاس البرن ى مقتصرة الأداء تقي ك عل  ذل
د. الحد ا بي ا أنن ة أن لاحظن نا ثم ا تحسُّ ر في ملموس ق التقري الفترة المتعل ذي ٢٠١٥-٢٠١٤ ب  ال
ل عددا أظھر ول من أق ات حق ة الشاغرة البيان التقرير مقارن ق ب الفترة المتعل . ٢٠١٣-٢٠١٢ ب
ة على كانت بأنھا الوكالة وأفادت ذا الضعف موطن من بيِّن تتَّخذ ھ  في تصحيحية خطوات وس

 .٢٠١٧-٢٠١٦ السنتين لفترة التخطيط عملية خلال الصدد ھذا
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د أن الصعب من كان  ‘٢’   ً  تُحدَّ قة وجه على كما رات الدِّ ي الأداء مؤشِّ م الت ا ت يم اختيارھ  أي أداء لتقي
رامج من العديد في جاء المثال، سبيل فعلى. مشروع/فرعي برنامج/برنامج ةالفرع الب  أحد أن ي

رات و الأداء مؤشِّ دد ھ دول ع اء ال ي الأعض ت الت تفيد كان ن تس وارد م ة م اداتھا الوكال  وإرش
ة وأدواتھا وتوصياتھا ا التحليلي ك استخدام ومدى ومساعدتھا، وتحاليلھ ل من ذل ذه قِب دول ھ . ال

تند الدقَّة وجه على القبيل ھذا من أداء مؤشِّرات تقييم أن ونرى ى اس د إل  الافتراضات من العدي
دة،: أي ،"سمارت" مؤشِّرات تكن لم الحالات ھذه في استخدمت التي الأداء مؤشِّرات وأن دَّ  مح

ة اس وقابل ة( للقي ة قابل ة ،)للملاحظ از، وقابل ة، للإنج ة[ وواقعي دة ،)]صلة ذات( وملائم دَّ  ومح
 .بزمن

در متينة غير أو سبةمنا غير الحالات، بعض في الأداء، مؤشِّرات بكون الوكالة اعترفت وقد      بق
لَّطت حين وفي. تكون أن ينبغي ما ة س ى الضوء الوكال ع عل ه وھو الحال واق  الصعوبة من أن

رات توفِّر أن الأحيان، بعض في بمكان، ة إن حيث" (سمارت" مؤشِّ د إمكاني واتج تحدي ً  الن ا  كم
ى اضطرت وأنھا) السھل بالأمر ليس رات استخدام إل ة مؤشِّ د ذه،كھ حالات في بديل ادت فق  أف
 الأداء تقييم استعراض من المستفادة للدروس نتيجة الماضية، الأشھر في كبيرا جھدا بذلت بأنھا
رات وضع لضمان ،٢٠١٣-٢٠١٢ للفترة ة المتَّسمة "سمارت" مؤشِّ د مناسبة بمتان ق قي  التطبي
 .٢٠١٧-٢٠١٦ للفترة

ليك ترتيب أي الحاسوبي ھايبريون برنامج في ثمة يكن لم  ‘٣’   ام دمج ف ة الأرق التزامن المالي  مع ب
م إحراز ة أي في ما نشاط في تقدُّ ة مرحل ة زمني ذا،. معيَّن م ل ا يكن ل  أي في رصد إجراء ممكن
ه نشاط إنجاز لمدى معيَّنة زمنية مرحلة ذلك بعين دار وك وال لمق ي الأم م الت ا ت ى إنفاقھ ذا عل  ھ
  .النشاط

ى عامة بصورة الوكالة وافقت حين وفي     د الملاحظة، ذهھ عل ادت فق أن أف  من أخرى أجزاء ب
وفير متاحة باتت ،)إيبس نظام( الوكالة نطاق على البرامج لدعم المعلومات نظام  المعلومات لت
ل موظف أو مشروع لمدير يمكن حيث الصلة، ذات المالية ى الوصول آخر مُخوَّ  المعلومات إل
   .وصفي أو مالي طابع ذات المعلومات ھذه كانت سواء ودمجھا

  ١٠التوصية 

  لعل الوكالة تقوم بما يلي:

  أن تسعى جاھدة إلى صوغ مؤشِّرات الأداء بما يتوافق مع بارامترات "سمارت".  -أ

ى النحو   -ب ة والنشاط عل د الغاي تم تحدي ا ي أن تدمج خطوط الأساس والأھداف في قاعدة البيانات، بمجرد م
  الملائم.

د أوجه الأداء الوظيفي ا  -ج ة الأنشطة على سبيل المثاللضرورية (أن تجسِّ ة مع حال ات المالي ، تكامل البيان
دة لغرض  ر فائ ه أداة أكث ايبريون الحاسوبي لجعل امج ھ رات الأداء في برن قيد التنفيذ) ومزيدا من مؤشِّ

، ما يُصرف من وقت وموارد على سبيل المثالتقييم الأداء فضلا عن التخطيط، مع أخذ القيود الأخرى (
   لية التقييم ) في الاعتبار.في عم
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ة قبلت حين وفي  -٥٧ ذكورة التوصيات الوكال د أعلاه، الم ادت فق أن أف د ب ذه من العدي رتبط الملاحظات ھ  م
دا رة تحدي نتين بفت يط أن إذ ٢٠١٣-٢٠١٢ الس لة ذا التخط م الص ي ت ام ف تخدام ٢٠١٠ ع ام باس ات نظ  المعلوم
اص امج الخ ة بالبرن ذي والميزاني ان ال ي ةالأدا ك ت الت ة درج ى الوكال تخدامھا عل ى اس ين إل ذ ح لوب الأخ  بأس
يط ا التخط ام وفق بس لنظ ا( إي امج تطبيق ايبريون لبرن وبي ھ ي)  الحاس ام ف م. ٢٠١٢ ع ن ول ذه تك  الصعوبات ھ
ة بة متوقَّع رة بالنس نتين لفت ث ٢٠١٥-٢٠١٤ الس ت حي تبرز كان دة أداة س ط واح ى فق ا عل بة الأداة أنھ ذ المناس  من
رات يتعلق فيما أما. البداية ين سوى بإدخال النظام يسمح لا حين ففي الأداء، بمؤشِّ رات من اثن  في الأداء مؤشِّ
 إجراء وقت الاقتضاء، حسب إضافية، أداء مؤشِّرات لاختيار للمديرين متاحا الخيار كان التخطيط، مرحلة أثناء
 ما حالة في النواتج قياس في والصعوبات التيقُّن دمع أوجه حسبانھم في يضعوا أن لھم يتيح بما السنتين فترة تقييم
ارة الأداء مؤشِّرات أن تبيَّن إذا م المخت ة تكن ل الغرض وافي ة في أو ب ا حال ر إذا م ديا ضروريا اعتُب  إدخال ومج

 . إضافية أداء مؤشِّرات

  المخاطر إدارة

ديم تم النووية، طاقةال إدارة بھا تضطلع التي المخاطر إدارة عملية تناولت دراسة خلال  -٥٨  في معلومات تق
ا ا إطارھ ى أن مفادھ ديرين عل ين الم راء المعني تعراض إج ن فضلا اس ديث، ع ات الضرورة، حسب تح  لتقييم

ام، كل مرتين منھم، بكل الخاص المسؤولية مجال تفاصيل لسائر وكذلك المخاطر، ق عن ع وفير طري ا ت زم م  يل
بس، نظام يستخدمه الذي يالحاسوب ھايبريون برنامج في مُدخلات من امج وھو إي  في المستخدم الحاسوبي البرن

 . المخاطر وإدارة التخطيط أوجه لجميع الوكالة

 ذي السجل في كامل بشكل تحديثھا يجري يكن لم أنه إلا تُستعرض كانت المخاطر تقييمات أن ولاحظنا  -٥٩
لة م. الص مَّن ول جل يتض اطر س ة مخ س ي المؤسَّ ة ف رة نھاي نت فت ات أي ٢٠١٣-٢٠١٢ ينالس ى تعليق ة عل  حال
 أعطيت التي التوجيھات من الرغم فعلى ،٢٠١٥-٢٠١٤ السنتين بفترة المتعلق التقرير ھذا ولأغراض. المخاطر
 من تحديثات نتائج تكن لم المخاطر، لحالة تحديثات لإجراء الموعد أنه على ٢٠١٤ سبتمبر/أيلول استھداف بشأن
ذا ل ھ ي واضحة القبي ار ف لة، ذات يرالتق ث الص ل إن حي ى العم ديثات عل ذكورة التح تمر الم وال اس رين ط  تش
 .٢٠١٤ أكتوبر/الأول

ا  -٦٠ ا ولاحظن جل أن أيض اطر س م المخ ن ل وي يك ة يحت ا أي( بداي ل م ول قب بتمبر/أيل ى إلا) ٢٠١٣ س  عل
ذ مستوى على حتى للوكالة، بالنسبة" المؤسسة مخاطر" د. المشروع تنفي ذا أن بي ه تتم الوضع ھ  بشكل معالجت

 .المدة لمنتصف تقييم إجراء عقِب فصاعدا، ٢٠١٣ سبتمبر/أيلول من بدءا الفترة في مناسب

رغم  -٦١ ة أن وب ذت الوكال راءات اتِّخ ة إج زوع لمعالج ابق ن ديھا س و ل راز نح ع إب اطر جمي ا المخ  تقريب
ة لمخاطر،ا لھذه مرتفعا تقييميا تقديرا وإعطائھا المؤسسة تواجھھا مخاطر باعتبارھا  وجود تقتضي ضرورة فثم
ات مسارات أنھا من النظام داخل مناسب بشكل للبيان ل أن ش دوين تكف رات ت ي والأسباب التغيي تلزم الت ذه تس  ھ
   .مستقبلا إليھا الرجوع أجل من التغييرات
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  ١١التوصية 

  عسى أن يُجرى تقييم وتحديث لتقييمات المخاطر بصورة منتظمة.   -أ

امجلعله تُوضع   -ب ع  ترتيبات داخل نظام برن دوين جمي ل ت ى مسار يكف ايبريون الحاسوبي للمحافظة عل ھ
  التغييرات والأسباب التي تستلزم ھذه التغييرات.

ة توصيتيْ  على الوكالة وافقت وقد  -٦٢ اتين المراجع ى وأشارت .ھ ي التحديث أن إل ة المرحل  المخاطر لحال
ز ٢٠١٥-٢٠١٤ السنتين فترة يخص فيما ولب أنجِ وبر/الأول تشرين ٣١ حل ه وسيجري ٢٠١٤ أكت  علاوة تحديث
ى ك عل ي ذل ار ف تعراض إط ة اس اطر حال ام المخ ة وأضافت. ٢٠١٥ لع ى الوكال ك إل ا ذل ه، قولھ ام خلال إن  ع

ام ،٢٠١٤ ق" ق اطر إدارة فري تعراض" المخ اطر باس ام المخ م بانتظ ظ وت رات حف ي التغيي امج ف ايبريون برن  ھ
 .المؤسسية الذاكرة اءاستيف لضمان الحاسوبي

  البيانات قواعد

امج إطار في المعلومات ونظم البيانات قواعد مختلف على النووية الطاقة إدارة تحافظ  -٦٣ ـالفرع البرن  يـــ
ة مدى دراسة المراجعة خلال وتمت .١-١ ات قواعد تحديث ملاءم اقه البيان ه واتس رد وحالت اه وت ا أدن  ملاحظاتن

 :ذلك على

اذج الرئيسي ھدفال تمثَّل  -٦٤ ة للنم وى القطري ة للق د في النووي ى عن المعلومات توحي وى الأساسية البن  للق
ى سنويا القطرية النماذج ھذه تحديث يجري وكان. المشاركة البلدان في النووية ي المعلومات أساس عل  كانت الت
مھا ل من إليھا تُرسل كانت لطلبات استجابة الأعضاء الدول طوعا تقدِّ ةالو قِب الي،. كال م وبالت تم ل  سوى تحديث ي
مت التي للبلدان القطرية النماذج ى متاحة قطرية نماذج وقارنا. معلومات قدَّ ا الإنترنت عل  دول خمس يخص فيم
ا حسب النووية القوى مفاعلات عدد/قدرة بين تطابق عدم ثمة أن فلاحظنا ٢٠١٤و ٢٠١٣ لعاميْ  أعضاء  تبيانھم

ة اتالمحط بشأن الحالة" خانة في ا ٧ الجدول في" النووي ره جاء وم أنھا ذك ي الجزء في بش وارد النصِّ  تحت ال
 .القطرية النماذج من ١-٢-٢ الفقرة

ق في الأعضاء طلب على بناء النووي بالتدريب الخاص الإلكتروني الفھرس خدمة استُحدثت وقد  -٦٥  الفري
ا النووي بالمجال متصلة اتمعلوم توفير أجل من والتأھيل، بالتدريب المعني التقني العامل ده عم ة تعق  من الوكال

دريب صلة ذو ھو مما ذلك، غير وما تدريبية، ودورات عمل وحلقات ومؤتمرات اجتماعات ل بالت د. والتأھي  وعُق
دريب الخاص الإلكتروني الفھرس خدمة متطلبات لوضع ٢٠٠٤ عام في استشاري اجتماع ووي بالت م. الن تم ول  ي

ذكور الفھرس استخدام معظم ويجري. لاحق توق في رسميا استعراضه ل من الحاضر الوقت في الم ق قِب  فري
وى ھندسة قسم إطار ضمن البشرية الموارد ة الق ادة وبسبب. النووي ع عدد في الزي بكية المواق ة داخل الش  الوكال
 استخدام انخفض فقد الجھات، من ذلك غير وما الوكالة، ومكتبة النووية، للمعلومات الدولية الشبكة مثل وخارجھا

 .المرفق ھذا

مة بالمفاعلات الخاصة المعلومات نظام أيضا واستُحدث  -٦٦ املة معلومات لتوفير) ٢٠٠٩ عام في( المتقدِّ  ش
ثة اھيم تصاميم عن تقنية تفاصيل وكذلك ومحدَّ وى محطات ومف ة الق ة النووي م دول المتقدِّ يما ولا الأعضاء، لل  س

درس منھا لمن دّيا ي وى محطات استحداث ج ة ق دان أي،( نووي ة البل ووي المجال في المستجدَّ د). الن ا وق  لاحظن
 :التالية القصور أوجه
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ان  ‘١’ ة ك اعلا ٣٩ ثم ن مف اعلات' م ة المف ر حسب" الصغيرة النمطي ة عن التقري اعلات حال ة المف  النمطي
ا الصغيرة ى - عالمي ول حت بتمبر/أيل ا - ٢٠١٤ س م بينم وِ  ل دة تحت ات قاع ات نظام بيان  الخاصة المعلوم

 . المفاعلات ھذه من مفاعلا ١٥ عن معلومات على إلا - المتقدمة بالمفاعلات

د سريع مفاعل تصميم حالة" عامة نظرة" العنوان تحت تُذكر لم  ‘٢’ ير التولي ى وأشِ ى نوعه إل ه عل ". ٠" أن
ى طريالق نموذجه أظھر حين في ،"التشغيل قيد" أنه على مفاعل صُنِّف أخرى، حالة وفي ه عل ان أن  ك
 ".النظري التصميم" مرحلة في

ة التفاصيل  ‘٣’ اوين تحت التقني ات عن ة، البيان ام العام ووي والنظ د الن ار، لتولي ام البخ د ونظ  المفاعل، تبري
ة تبويب وعلامات المفاعل، قلب ومواد المفاعل، وقلب ة تُركت المفاعل، ضغط أوعي  بخصوص خالي

 ".شغيلالت قيد" والمفاعلات" التشييد"

مة بالمفاعلات الخاصة المعلومات نظام بيانات قاعدة تحديث عملية بأن وأبلغِنا  -٦٧ ما تُحرز المتقدِّ   .تقدُّ

  ١٢التوصية 

وى   -أ ة للق اذج القطري ة في إطار النم وى النووي اعلات الق يمكن تفادي أوجه التضارب بشأن قدرة/عدد مف
  النووية.

  د الفھرس الإلكتروني الخاص بالتدريب النووي.لعل الوكالة تستعرض مدى ضرورة وجو  -ب

وفير   -ج ة من أجل ت اعلات المتقدم عسى أن تُبذل جھود لتحديث البيانات في نظام المعلومات الخاصة بالمف
ول المقترحة  ع الحق ة في مجال القوى النووية. ويمكن ملء جمي معلومات حالية لأي دولة عضو مستجدَّ

صة في ھذا الصدد.للتفاصيل التقنية، في حدود ال   ميزانية المخصَّ

 وقد وافقت الوكالة على توصيات المراجعة ھذه.  -٦٨

  دارة الضماناتالرئيسية لإلمشتريات ا

وم  -٦٩ ب يق دمات مكت تريات خ راء المش لع بش دمات الس دف والخ ق بھ ات تحقي داف الغاي ة والأھ  البرنامجي
اف خلال من المال مقابل قيمة أفضل وتحقيق للوكالة، فافية نصافبالإ المتَّسم سالتن ة والش الي دير. والفعَّ  مكتب وم
ة وتُشكَّل. الوكالة في الشراء وظيفة عن المسؤول ھو المشتريات خدمات  مسؤول موظف يرأسھا مشاريع، أفرق
ات تخطيط خلال من الشراء عملية مجريات لمتابعة المشتريات، خدمات مكتب يتبع بالتعاقد معني  الشراء، عملي

دُّ . الأداء وإدارة العقد، ترسية بعد ما شؤون وإدارة العقد، وترسية العروض، واستدراج واصفات،الم وصوغ  ويُع
ا تتجاوز أن يُتوقَع التي المشتريات يخص فيما شراء خطط بالتعاقد المعني الموظف ورو ٢٥ ٠٠٠ قيمتھ ك ي  وذل

يال المشتريات، استعراض لجنة وتقوم. العروض استدراج وثائق إصدار قبل ألَّف ت دير من تت ر موظف أو م  كبي
ن ل م ن إدارة ك دير الإدارات، م ب وم ؤون مكت ة الش ن أو القانوني ه م فة يعيِّن ب، بص تعراض مراق ع باس  جمي

ى توصيات وتقديم البالغة الأھمية ذات بالمشتريات المتصلة الاقتراحات دير إل  نائب/المشتريات خدمات مكتب م
 .فيھا ظرللن الإدارية للشؤون العام المدير

د  -٧٠ دت وق دَّ ة ح اريع الوكال ا/مش تثمارية خطط مالية اس ية رأس ة رئيس ن معيَّن أنھا م ف أن ش ن تخفِّ ة م دِّ  ح
ق من المخاطر وجي منطل ين ومن. تكنول ذه ب ا الخطط،/المشاريع ھ ا ووفق امج في جاء لم ة برن ة وميزاني  الوكال
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رة إن ،٢٠١٥-٢٠١٤ للفت لال ف ة إح ية البني نُظم الأساس ةالمر ل ن اقب ل م الي الجي م الت ات ونظ ة المعلوم  الخاص
كِّلان بالضمانات اريع يش ا/مش ة خطط ل طويل تتطلَّب الأج ا س داره م ون ١١٫٣٢ مق ورو ملي ون ١٣٫٩٣و ي  ملي

 . ٢٠٢٣ العام إلى تصل فترة خلال التوالي، على يورو،

ة التالي الجيل من قبةالمرا نظام إطار في تصوير آلة ١ ٤٠٠ نحو الراھن الوقت في الوكالة ولدى  -٧١ ب  مركَّ
ع إحلال وسيتطلَّب .العالم نطاق على نوويا مرفقا ٢٥٠ زھاء في دائم بشكل العظمى أغلبيتھا  التصوير آلات جمي
ة ة ٢٠٠ شراء الطراز العتيق ام، كل تصوير آل ذلك ع ة خدمات نظم شراء وك ع أجل من للصور مركزي  تجمي
د تصوير آلات توفِّرھا التي الصور وفِّرة بالضمانات الخاصة المعلومات نظم أصبحت وقد. الأغراض ةمتعدِّ  المت
يات تواجه وباتت الطراز عتيقة الوكالة لدى حاليا ا في تحدِّ ع حجم مع تعاملھ وُّ ات وتن ي البيان  الضروري من الت

ً  الةالوك استحدثت السرية، المعلومات حماية على القدرة وتعزيز القيود ھذه مواجھة أجل ومن. معالجتھا  مشروعا
داً  ة جدي ام لإقام ات نظ م عصري معلوم توى يتَّس ل بالمس ن الأمث أنه م ل أن ش ن يكف ة الأم ى الوصول وإمكاني  إل

 .استخدامھا وسھولة المعلومات

ة الشراء واتفاقات المفتوحة الشراء عقود من عقدا ٢٠ ودرسنا  -٧٢ ة ١ التعاقدي ون ٣٩٫٤٢ بقيم ورو ملي م ي  ت
دين مع إبرامھا الي الجيل من المراقبة نظام مشاريع يخص فيما شراؤھا تم التي والخدمات للسلع يسيينرئ مورِّ  الت
م ات ونظ ة المعلوم مانات الخاص لال بالض نوات خ ى( ٢٠١٤و ،٢٠١٣و ،٢٠١٢ الس رة حت ة الفت ي المنتھي  ف
 :التالية الفقرات في ذلك على ملاحظاتنا وترد). ٢٠١٤ أكتوبر/الأول تشرين ٣١

 لشراءا عمليات تخطيط

تيفاء وضع على يعمل أن المشتريات خدمات مكتب مدير على كان المالية، للقواعد وفقا  -٧٣  استراتيجية واس
راء ى الش اق عل ة نط ي الوكال ن الت أنھا م اول أن ش ع تتن بل جمي دعم س ة ال ي المتمثَّل اطر إدارة ف رص المخ  والف
 لم أنه ولاحظنا. سنويا جيةيالاسترات ھذه ينشر أن يهعل وكان. والقدرات والإجراءات، والنظم، والتنظيم، المتاحة،

ام من لكل استراتيجية أعِدَّت أنه وبرغم. ٢٠١٤ وعام ٢٠١٣ لعام الاستراتيجية ھذه إعداد يجرِ  ام ٢٠١١ ع  وع
 . تُنشر لم فإنھا ،٢٠١٢

ق خريطة ونشر إعداد تم بأنه الوكالة وأفادت  -٧٤ ت خدمات بمكتب خاصة الأجل متوسطة طري  رياتالمش
ق خريطة استُعرضت وقد. الصلة ذي الشبكي الموقع على ٢٠١٨-٢٠١٣ للفترة ذه الطري ام في ھ م ٢٠١٤ ع  وت
رات إدخال ا صلة ذات تغيي ذ عليھ ار كلوك ذه إظھ رات ھ ى التغيي ع عل تريات خدمات مكتب موق بكي المش . الش
ة إعداد لكون تقديرنا عن نعرب وبينما ى بالإضافة استراتيجية/وثيق اتالمت إل ة طلب  الممارسات من ھي الإلزامي
ذه تشكِّل أن يمكن فلا الجيدة، ة سوى الممارسة ھ ات تكمل ة للمتطلب ض أن يمكن ولا الإلزامي ا تعوِّ لَّ  أو عنھ  تح
 .محلَّھا

ق  -٧٥ وم ويتحقَّ ة أفضل مفھ ل قيم ال مقاب ن الم ق ع ق طري توى تحقي ل المس ي الأمث ع ف ين الجم اة ب  مراع
ة كل في بالجودة والاعتداد كاليفبالت والاھتمام المخاطر د. شراء عملي دَّ ق الفرص وتُح ة أفضل لتحقي ل قيم  مقاب
ا الشراء وتخطيط توقُّع مرحلتيْ  في المال ا كم ق أنھ دين إشراك مراحل خلال من تتحقَّ ورِّ ار الم  وإدارة والاختي
ؤون ود ش ن العق راء دورة م ا. الش ه ولاحظن يس أن ة ل قة أسس أي ثم ف أو متَّس ة اضحو تعري ة لماھي  مجموع

                                                            
 الشراء عملية طريق عن البائعين مع التعاقدية الشراء واتفاقات المفتوحة الشراء عقود بإبرام المشتريات خدمات مكتب يقوم  ١

 مشمولة وخدمات مفردات شراء الوكالة في الأموال برصد المعنيون المديرون ويستطيع. التفاوضو المنافسة على القائمة العادية
  .مناقصات لتقديم جديدة دعوة توجيه إلى حاجة دونما التعاقدية الشراء واتفاقات المفتوحة الشراء بعقود
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ة أفضل ستشكِّل الشراء، عملية في استُوفيت ما إذا التي، الشروط/الفعلية المُخرجات/ للإنجاز القابلة العناصر  قيم
 . للوكالة بالنسبة المال مقابل

 أفضل تحقيق إلى تفضي التي العناصر ماھية تفصيليا تُوضح تحسينات إدخال جرى بأنه الوكالة وأفادت  -٧٦
ى وأضافت. كمّا للتحديد وقابلة متَّسقة بطريقة حاليا تُطبَّق وھي المال، قابلم قيمة ك إل ا ذل وم إن قولھ  أفضل مفھ
ة النتيجة كونه من أكثر ھو المال مقابل قيمة ابية رياضية صيغة في المتمثِّل وفير ضرورة ومن حس د ت  من مزي

ات أنه الإثبات ا إذا بش ا المُوصى المناقصة انطوت م ى بھ ا عل ة ليفتك ارق مرتفع ر بف ةً  كبي  بالمناقصات مقارن
 .الواردة الأخرى

ر تكون أن يلزم المال مقابل قيمة أفضل معايير أن ونرى  -٧٧ ة وضوحا أكث اس وقابل ا للقي ق فيم ع يتعل  بجمي
 ".القيمة مرتفع شراء" أنھا على تُصنَّف التي الشراء عمليات

ا  -٧٨ د ووفق ة، للقواع دُّ  المالي ة يع راء خط ي وظفم" الش د معن و ،"بالتعاق حه موظف وھ دير يرشِّ ب م  مكت
لعنا التي الشراء خطط في أنه، بيد. المشتريات خدمات ى المشتريات خدمات مكتب ممثِّل ذكر ورد عليھا، اطَّ  عل

 . الحسابات مدير أنه

 عدد ذمن المشتريات خدمات مكتب ھيكل في تغيير حدث إنه بالقول الملاحظة ھذه على الوكالة وردَّت  -٧٩
ا المُشار المھام فجميع بعدُ؛ قائما الوظيفي المسمَّى ھذا يُعد ولم السنوات من ا يضطلع إليھ  المشتريات موظف بھ
ل،. الصلة ذي الدليل في يُبيَّن لم التغيير ھذا أن لاحظنا أننا بيد. الشراء بعمليات المكلَّف نفسه ى وبالمث رغم فعل  ال
 .المذكور الدليل في أيضا ذلك يبيَّن لم ،٢٠١٣ عام في الجودة ضمان وحدة إلغاء من

ة المالية للقواعد ووفقا  -٨٠ ة، في المتَّبع زم الوكال ة شراء خطط إعداد يل ل مكتوب ائق إصدار قب  استدراج وث
ا تتجاوز أن يُتوقَّع التي المشتريات جميع بشأن المناقصات عروض ورو ٢٥ ٠٠٠ قيمتھ د أن وينبغي. ي دِّ ذه تح  ھ
تند الذي والأساس المناقصات، عروض استدراج وأسلوب ونطاق اتباعھا، الواجب الشراء جيةاستراتي الخطط  يُس
ا شؤون بإدارة الخاصة الأداء ومؤشِّرات المناقصات، عروض تقييم في إليه د م د ترسية بع د. العق ا وق ا لاحظن  م
 :يلي

بة  ‘١’ ة بالنس راء لعملي ية الش أن - الرئيس ة' بش ية البني زن الأساس دال للخ ومي موحَّ رض العم  الغ
دات( رامج المع وبية والب دمات الحاس رت ،)"والخ رَّ ة ق دعو أن الوكال ى ت ديم إل روض تق  ع

ى تنافسية مناقصات افس السوق اتِّسم حيث محدود نطاق عل ا بالتن ين فيم دين ب ورِّ ارين م  مخت
ه الذي العرض تقديم طلب على وردا. مسبقا ى وُجِّ مي عشرة إل دِّ ان اباستج مناقصات، مق  اثن
دة المتطلِّبات استوفى قد فقط الأخيرين ھذين من واحدا أن وتبيَّن منھما  . مسبقا المحدَّ

رى     ي ون ذه ف ة ھ دعوة أن الحال ى ال راء إل ية مناقصات إج ة تنافس ا عالمي ان ربم لوب ك  الأس
ل ق لضمان المفضَّ ة أفضل تحقي ل قيم ال، مقاب ه حيث الم ان إن دات شراء يجري ك  قياسية مع

د على العثور على منصبا التركيز نوكا د مورِّ ل من معتم دات المصنِّعة الشركة قِب ه للمع  ولدي
 .القبيل ھذا من نُظم وتركيب توريد في سابقة خبرة
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ة وردَّت     ى الوكال ذه عل ة ھ القول الملاحظ عار إن ب ي الأس م عرضھا الت دِّ د المُناقصة مق  الوحي
 مستويات من ممكن ھو ما أفضل على منه حصولال تم حيث تنافسية اعتبرت للشروط الممتثل

 .المعدات فئات مختلف أسعار في الحسومات

 عالمية مناقصة إلى الذھاب فإن المرتفعة، وقيمتھا الشراء موضع السلع طبيعة بسبب أنه ونرى    
ان ربما ى سيفضي ك رُّف إل ى التع لين مناقصين عل ؤھَّ ان آخرين م  يعرضوا أن الممكن من ك

  .أفضل حسومات

رح" بالضمانات الخاصة القياسية التفتيش معدات" بشراء المعني التخطيط فريق أن لاحظنا  ‘٢’  اقت
ين طريق عن العمل ترسية ة دون المباشر التعي ة بالمنتجات الأسعار مقارن  في المتاحة المماثل
دين لدى السوق و أن الممكن من وكان الأجل، طويل كان العقد ھذا أن ونرى. آخرين مورِّ  نتك
ات ثمة  . المفتوحة السوق استكشاف تم لو فيما الأسعار في مزايا أو تكنولوجية مستجدَّ

ادت     ة وأف ه الوكال ا بأن ت لم ة كان ار عملي دات اختي ة المع رخيص الضمانات لإدارة اللازم  والت
راض يش لأغ ة التفت تغرق مكلف ا وتس دّة أحيان نوات، ع ا س ري فإنھ ات تج ة القياس  الخاص
 . التفتيش متطلبات تستوفي دامت ما نفسھا المعدات خدامباست بالضمانات

د الإمدادات مصادر تحديد أن ونرى     دون موجودا كان حينما واحد بمورِّ  السوق في آخرون مورِّ
ا عن أعربت أمر وھو المال، مقابل قيمة أفضل تحقيق مفھوم تطبيق في تراجع إلى أفضى  قلقھ
 .أيضا المشتريات استعراض لجنة إزاءه

ة ذلك ويشمل الشراء، خطة من" الطلب تحليل"لـ المخصَّص الجزء في الشراء عمليات تبرير ويرد  -٨١  خلفي
داد ترتيبات/السابقة الشراء وعمليات الخدمات،/السلع وتعريف إليه، الاحتياج ومدى الشرائي النشاط ة، الإم  الحالي
ل اليف، وتحلي تنتاجات التك ا. والاس درج، كم ى بالإضافة يُ ك إل ى ،ذل  يخص آخر جانب أي الحاجة، أساس وعل
ى الخدمات، أو السلع من ةيالتفصيل الاحتياجات أما. الشراء عملية تحديدا ا نحو عل دة ھي م دَّ ام بشكل مح  في ع

ان" في تفصيلھا فيرد ،"الطلب تحليل" ذي" العمل بي دقيق وكشف. الشراء بخطة يُرفق ال  خطط مختلف في الت
 ":الطلب تحليل"بـ تصلةالم التالية النقاط الشراء

ان وفقا  ‘١’ وارد العمل لبي وفير" أجل من الشراء خطة في ال ات لاستغلال نظام ت  الأرضية البيان
ائية ت ،"الفض ة كان ي الوكال ة ف ى حاج راء إل امج ش و برن ـكيست بيتك ـالحاسوب ونـــ  يــــ

)BiTKOO Keystone (وول-دب المركزية الخدمة نظام ضمنه ومن )DB-Wall (حلا تبارهباع 
ة ضمانات بيئة في المستخدمين مع بالتواصل يأذن تقنيا د. متكامل ية، مناقصة إجراء وبع  تنافس
 . ٢٠١٠ يناير/الثاني كانون في عقد ترسية تمت

ا     ه ولاحظن ل أن ديل أدخِ ى تع د عل ي العق باط( لاحق وقت ف ر/ش  من طُلب حيث) ٢٠١٣ فبراي
ة في المستخدمين مع لتواصلبا يأذن الذي الحل ترحيل يجري أن المقاول ة ضمانات بيئ  متكامل
ن امج م و برن ـكيست بيتك ـالحاسوب ونـــــ ـإل يــــ ـدلي ىــ ـمايكروسوف لـــ ـالنش تـــ  طـــ

)Microsoft Active Directory .(ة وعزت ذا الوكال ى الأمر ھ ن أن إل وِّ  الحل في وول-دب مك
ابلا قط يكن لم بيالحاسو كيستون بيتكو برنامج يوفِّره الذي التقني الاقتران للتشغيل ق  كل مع ب
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ن ام م تغلال نظ ات اس ية البيان ائية الأرض ة الفض مانات إدارة وبواب ير" الض ت ش " بوين
)SharePoint.( 

 الصيغة وضع وقت للوكالة متاحا كان النشط مايكروسوفت دليل يوفِّره الذي الحل أن ولاحظنا    
 دليل إدراج إمكانية في تنظر أن بالوكالة المفترض من نكا أنه ونرى". الطلب تحليل"لـ النھائية

وفت ط مايكروس ي النش ب ف ديم طل رض تق ن الع ل م ول أج ى الحص ارات عل ي خي ار ف  إط
 . ملاءمتھا مدى على للحكم داخليا تقييمھا ثم من يمكن كان إذ المقترحة العروض

م  ‘٢’ وفِّر ل ل" ي ب تحلي أن" الطل راء بش دمات ش دعم خ ا اريعلمش الإداري ال ات تكنولوجي  المعلوم
دة بالمشاريع يتعلق ما التفاصيل من والتشييد ذه فيھا ستُستخدم التي المحدَّ ردات ھ م. المف رد ول  ي
 .القبيل ھذا من خارجية بمصادر بالاستعانة المرتبطة للمخاطر الشراء خطة في أيضا تحديد

 للرصيد إبراز أي يرد لم لسلع،ا شراء وبخاصة استعراضھا، تم التي الشراء عمليات جميع في  ‘٣’
ه ستُستخدم الذي الزمني الإطار يتَّضح ولم شراؤھا المقترح المفردات من الموجود الحالي  خلال
 . ةالمشترا الأساسية السلع

ي الحالات في  ‘٤’ ا كانت الت ا فيھ زة/التكنولوجي ة من تقترب المتاحة الأجھ ا نھاي  التشغيلي عمرھ
ان تج وك د من د صلة ذو جدي م التطوير، قي رد ل ي تفصيل أي ي ل"  ف  أسس بشأن" الطلب تحلي
دير ار تق ي الإط ذي الزمن يكون ال ه س تج في د المن ا الجدي ة متاح ن للوكال ل م عه أج د وض  قي

ذي المتوقَّع الزمني للإطار إسنادية وثائق على السجلات في يُعثر ولم. الاستخدام ه سيكون ال  في
ك على الأمثلة ومن. الميداني ستخدامالا قيد وضعه لغرض متاحا الجديد المنتج ة ذل  شراء عملي

رة والنيوترونية الجيمية الإشعاعية الكواشف ل"لـ فوفقا. المصغَّ يتناقص ،"الطلب تحلي  الطلب س
ة وھو متاحا، البديل النظام فيه يغدو حين إلى المذكورة الكواشف على املة المنصَّ  لاكتساب الش

ة الوحدات أن إلى التقديرات وأشارت. المتلف غير القياس بيانات  ستغدو الصلة ذات النموذجي
م ولم. واحد عام غضون في متاحة ذي الوقت عن تفاصيل أي" الطلب تحليل" يقدِّ ه يمكن ال  في
د وضعھا لغرض متاحة الوحدات ھذه تكون أن داني الاستخدام قي تناد المي ى بالاس رات إل  الخب

 .والتطوير البحث على قائمة شراء عمليات في المكتسبة المماثلة السابقة

اون أن للوكالة ينبغي المالية، للقواعد ووفقا  -٨٢ ائر مع تتع ة المنظمات س ة التابع م لمنظوم  في المتحدة الأم
ة وقواعد لوائح مع متَّسقة المنظمات ھذه وقواعد لوائح تكون أن شريطة احتياجاتھا تلبية سبيل  تجري وأن الوكال

ة داخل أخرى منظمات مع سويا مشتركة شرائية عمليات م منظوم ا. المتحدة الأم  نظام أي وجود عدم ولاحظن
ذل التي الجھود بشأن الشراء خطط في توثيق ى الحصول بصدد تُب  أخرى منظمات مع بالاشتراك معلومات عل
ات في الانخراط عند المتحدة للأمم تابعة شقيقة ة ومن. الشراء عملي ى الأمثل ك عل ة ذل  زنللخ نظام شراء عملي
د ة لأغراض الموحَّ م. الوكال رد فل ة في ذكر أي ي ا الشراء خطة في ولا الشراء استراتيجية ورق ق فيم أي يتعل  ب
 على( المتحدة الأمم منظومة داخل أخرى شقيقة منظمات تجاه بھا الاضطلاع تم المعلومات، لتبادل أنشطة/دراسة
 قدما المضي قبل النطاق، الكبيرة الالكتروني الخزن منُظ بشأن) الإلكتروني للحساب الدولي المركز المثال، سبيل
 . شرائھا في
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م التابعة المنظمات سائر من اتبتعقي لاستخلاص بالمراد وافية آليات ثمة إن بالقول الوكالة وأجابت  -٨٣  للأم
د التي الأمثلة من العديد ويُوجد المتحدة ه بيد. الصدد ھذا في الفعلي الوكالة تآزر تؤكِّ ذه في أن ة ھ ذات الحال م بال  ل
   .الخاص الطابع ذات الوكالة احتياجات بسبب مناسبا التآزر ھذا يُعتبر

  ١٣التوصية 

  لعل الوكالة تكفل إعداد استراتيجية شراء على نطاق الوكالة سنويا.  -أ

ة صريحة  -ب ادئ توجيھي ال  لعل الوكالة تضع إطارا لمب ل الم ة مقاب ي تشكل أفضل قيم بشأن العناصر الت
  لف فئات عمليات الشراء. لمخت

دليل   -ج ي ال ا ف ة المنصوص عليھ ل القائم ى الأحكام/الھياك ا عل ي آن مع ة ف رات تحديثي ال تغيي ن إدخ يمك
  الإداري بعد أخذ الموافقات اللازمة حسب الأصول.

ات الشراء ذات   -د ى تعظيم فرص المنافسة وتكون متَّسقة مع عملي عسى أن تھدف استراتيجية الشراء إل
  ابع المماثل من أجل تحقيق أفضل قيمة مقابل المال.الط

لعل الوكالة تتَّخذ خطوات لضمان أن يكون "تحليل الطلب" الوارد في وثيقة خطة الشراء شاملا ويوضح   -ھـ
رات الشراء.    بتعابير لا لبس فيھا مبرِّ

قيقة لعل الوكالة تضع قيد التطبيق آلية لتوثيق المعلومات/التعقيبات المستخلصة م  -و ائر المنظمات الش ن س
  التابعة للأمم المتحدة وذلك في خطة الشراء.

ة وأضافت. ھذه المراجعة توصيات على الوكالة وافقت وقد  -٨٤ ى الوكال ك إل ا ذل ه قولھ يُنظر إن  في أيضا س
ة أفضل تشكِّل التي العناصر بشأن توجيھية مبادئ وضع ل قيم ال مقاب ك الم رات إطار في وذل ي التغيي زميُ  الت  عت
 الذي الإدارية القواعد تحديث في ستُضمَّن القائمة الھياكل/ الأحكام في التغييرات وإن الإداري الدليل على إدخالھا
ر ت حين وفي. ٢٠١٥ عام في إجراؤه تقرَّ ر مجالا تزال ما" الطلب تحليل" في القصور أوجه بأن الوكالة أقرَّ  يثي
  .المعنية التوجيھية المبادئ ليوفِّر هتحديث يسيجر الإداري الدليل بأن أفادت فقد القلق،

 المناقصات عروض تقييم

ى بالاستناد الواردة العروض تُقيَّم المناقصات، عروض استدراج عقب  -٨٥ ارامترات إل ة ب ة تقني  من وتجاري
د اختيار على والمساعدة بينھا فيما مقارنة عبر درجاتھا تحديد أجل  بشأن توجيھيةال المبادئ وتأتي. المنشود المورِّ

راء لع ش دمات الس ة( والخ ى) AM.VI/1 الوثيق ر عل راء ذك ع الإج اق الواس ق النط ات المتعل روض بتقييم  ع
 :يلي ما فلاحظنا الشراء لعمليات أجرِيت التي والتجارية التقنية التقييمات استعرضنا وقد. المناقصات

 التقني التقييم

مي من لعشرة التقني التقييم أفضى  -٨٦ وفير بشأن مناقصاتال مقدِّ دعم خدمات ت رة للمشاريع الإداري ال  الكبي
ى ألف الشركة درجة تحديد إلى) والتشييد المعلومات تكنولوجيا( ا عل ى صاحبة أنھ ة مناقصة أعل  للشروط ممتثل

د التجاري التقييم أن بيد. التقنية الناحية من ى بين من السادسة أنھا على درجتھا حدَّ مي أدن دِّ . عشرةال العروض مق
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د بترسية) ٧٨الـ اجتماعھا في( المشتريات استعراض لجنة أوصت لذلك، وتبعا ى العق  منفصلة شركات ثلاث عل
ذه وكانت. أدنى بتكلفة مختلفة إنما ثلاث الشركات ھ د ال اط أحرزت ق ة إنجاز نق ى تقني ا أدن ه مم  الشركة أحرزت
 . ألف لشركةا بعد تقنية إنجاز نقاط أعلى على حائزة كانت أنھا غير ألف،

اع توصية المشتريات خدمات مكتب مدير وناقش  -٨٧ ـ الاجتم ة ٧٨ال  نائب مع المشتريات استعراض للجن
ر. التقني التقييم إليه انتھى ما مع توافقه من للتحقُّق الضمانات لشؤون العام المدير دير نائب وقرَّ ام الم  لشؤون الع

ة ييمبتق المكلَّفين التقنيين الموظفين أن الضمانات وفَّر لا الشراء عملي ديھم تت ة ل ة معرف ة وافي ة بالأھمي ي البالغ  الت
ذا. ھذه الشراء عملية عليھا تنطوي ام ل دير نائب ق ام الم دير نائب مع بالتشاور الضمانات، لشؤون الع ام الم  الع
ي تقييم فريق بتكليف المشتريات، خدمات مكتب ومدير الإدارية للشؤون ة آخر تقن يم بمھمَّ د .التقي  استعراض وبع

ل من العملية ھذه ق قِب يم فري ي التقي د، التقن يَّن الجدي ائج أن تب يم نت ر السابق التقي ة؛ غي الي، مقبول د وبالت يم أعي  تقي
ميھا من الواردة المناقصات  ". صرامة أكثر معايير" باستخدام وذلك مختصرة قائمة على المدرجين العشرة مقدِّ

ع أن تبيَّن حين في الثاني، التقني التقييم أثناء ألف ةالشرك إنجاز نقاط زادت وقد  -٨٨ مي جمي دِّ  المناقصات مق
اط وكانت( التقنية الناحية من للشروط ممتثلين غير الباقين اط ٤ دون إنجازھم نق ا). نق ه وبم ر أن رَّ  الشركة أن تق
مة ھي ألف تيفائھا حيث من المقبولة الوحيدة المناقصة مقدِّ دف الموضوعة، الشروط اس اع أوصى ق ـ الاجتم  ٨١ال
 .الشركة ھذه على العقد بترسية المشتريات استعراض للجنة

ة والإجراءات للقواعد تماما تمتثل لم ھذه الشراء عملية في المتَّبعة المنھجية أن ولاحظنا  -٨٩  المعمول القائم
ل ھو ما نحو على وذلك الوكالة، في بھا  :التالية الفقرات في مفصَّ

دير فيھا يقبل لا التي الحالات في أنه، المالية واعدالق في جاء  ‘١’ ة مشورة المشتريات خدمات مكتب م  لجن
ه المشتريات، استعراض ن أن فعلي دوِّ ه عدم أسباب ي ة قبول ل كتاب ألة ويحي ى المس دير نائب إل ام الم  الع
ة في ولاحظنا. الشأن ھذا في قرار اتِّخاذ أجل من الإدارية للشؤون ةالمعن الشراء عملي دير أن ي  مكتب م
اع توصية ناقش قد كان المشتريات خدمات ـ الاجتم ة ٧٨ال دير نائب مع المشتريات استعراض للجن  الم
يم إليه انتھى ما مع توافقه من التحقُّق أجل من الضمانات لشؤون العام ا. الضمانات إدارة تقي  أن ولاحظن
  .الوكالة في بھا المعمول واللوائح القواعد مع متوافقا يكن لم الشراء عملية بإتمام المتعلق الإجراء ھذا

ت  ة وأجاب القول الوكال ين إن ب ر أم ة س تعراض لجن تريات، اس فته المش ر بص وظفي كبي تريات، م  المش
د. التقييم نتائج في التضارب حيال المشتريات خدمات مكتب مدير انتباه استرعى دير أخطر وق  مكتب م
م بالمشكلة الإدارية لشؤونل العام المدير نائب المشتريات خدمات اق وت ى الاتف اقش أن عل  مع القضية تُن
دير نائب ام الم ام .الضمانات لشؤون الع دير نائب وق ام الم ة للشؤون الع دير الإداري  خدمات مكتب وم

إبلاغ المشتريات، استعراض لجنة سر أمين خلال من المشتريات، ة ب ذكورة اللجن أن الم  جار القضية ب
 .استعراضھا

ل من المشتريات خدمات مكتب مدير إخطار أن ونرى  ين قِب ة سر أم دما المشتريات، استعراض لجن  بع
ية التوصية تمت د بترس ن العق ة جانب م تعراض لجن تريات، اس م المش ن ل ا يك ع متوافق د م  ذات القواع
ك، عن وفضلا. الصلة م ذل ر ل ى السجلات في نعث ائق أي عل يِّن وث دوين تب ة ت الق ةقالمتعل المحادث  رارب
ى بالاستناد المسألة، على الضمانات لشؤون العام المدير نائب اطلاع إلى الرامي ة إل دير نائب موافق  الم
 .ذلك على الإدارية للشؤون العام
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ا  ‘٢’ ه لاحظن ي أن ت ف ذي الوق ان ال ري ك ه يج تعراض في ية اس اع توص ـ الاجتم ة ٧٨ال تعراض للجن  اس
ادل/مناقشات لأي رسمي تدوين أي ةثم يكن لم العقد، بترسية القاضي المشتريات ة مع معلومات تب  لجن
 سر أمين أبلغ المشتريات خدمات مكتب مدير" بأن الوكالة وأفادت. الشأن ھذا في المشتريات استعراض

 ھذه الشراء عملية تقييم سيُعاد أنه على المشتريات استعراض لجنة يُطلع بأن المشتريات استعراض لجنة
 ". باستعراضھا ھي تقوم أن أجل من المشتريات استعراض لجنة على ثم نم العملية ھذه وستُعرض

دير نائب ارتأى المشروع، بھا يتَّسم التي البالغة الأھمية بسبب  ‘٣’ ام الم  أن ضرورة الضمانات لشؤون الع
ي المسؤول بصفته نفسه ھو منه مؤلَّفا ثانٍ  تقني تقييم بإجراء المعني الجديد الفريق يكون د. التقن ان لق  ك
ا جاء ملاحظة الآخر ھو المشتريات استعراض للجنة ٨١الـ الاجتماع أبدى وقد غريبا أمرا ذلك  أن فيھ

ادة قضيتھم بعرض عادي، غير بشكل قاموا، له التابعين والموظفين الضمانات لشؤون العام المدير"  لإع
 .القائمة للقواعد وفقا شاذا حدثا ذلك يُعتبر فلا الأمر، ھذا غرابة من الرغم وعلى". المناقصات تقييم

ى العمل بترسية توصيته معرض في ذكر قد الضمانات لشؤون العام المدير نائب كان  ‘٤’  ألف الشركة عل
ذ الوكالة مع عملت أن سبق الشركة ھذه أن ام من ا. ٢٠١١ ع ه ولاحظن م أن رد ل  في ألف للشركة ذكر ي

دين قائمة تفاصيل فيھا ترد التي الشراء خطة دت أن وسبق الوكالة مع عملوا أن سبق الذين المورِّ  لھم سدَّ
ا ذلك، عن وفضلا. الماضي في مدفوعات الوكالة ات ووفق ى المتاحة للبيان بس، نظام عل م إي  أن يظھر ل
رة بتقديم علاقة له عمل أي تعاطت قد كانت ألف الشركة ا مجال في استشارية خب  المعلومات تكنولوجي

 .الوكالة إلى

ر ألف الشركة بقبول قيتعل فيما أما  ى المدرجة غي ة عل ة الشركات قائم ي البائع  مع عملت أن سبق الت
دت أن للوكالة وسبق الوكالة  مع واسعة خبرة لديھا ألف الشركة بأن الوكالة أفادت فقد مدفوعات، لھا سدَّ
دعم المتحدة الولايات برنامج خلال من الوكالة ذي لل دم ال ى خدمات يق ة، إل د أن إلا الوكال  وتسديد التعاق

ا بيد. مباشرة المتحدة الولايات قِبل من يتمان الخدمات ھذه بشأن المدفوعات ا أنن ه لاحظن  في تُوجد لا أن
ل من الشراء خطة في الواقعة ھذه إدراج عدم إلى دعت التي الأسباب تبيِّن وثائق السجلات  مسؤول قِب
مة الإفادات في وكذلك المشتريات    .المشتريات راضاستع لجنة إلى المقدَّ

  

  ١٤التوصية 

دما تُلاحظ  زم من إجراءات عن ا يل تھل م رة للشراء وتس رَّ د والإجراءات المق ال للقواع ل الامتث ة تكف ل الوكال لع
  انحرافات عن ھذه القواعد والإجراءات.

  وقد وافقت الوكالة على توصية المراجعة ھذه.  -٩٠

  التقييم التجاري

قِبل مسؤول المشتريات داخل مكتب خدمات المشتريات. ولاحظنا، من خلال يُجرى التقييم التجاري من   -٩١
ا  اطلاعنا على الاتفاقات التي تُبرم عقب طلب تقديم العرض من أجل توفير خبراء استشاريين في مجال تكنولوجي

ق باحتساب رسو م الباحث المعلومات بھدف تعزيز الأفرقة المعنية بتطوير البرامج الحاسوبية، أن الشرط المتعل
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ة. دة لمختلف الخدمات متماثل دا، ولا كانت معدلات الأسعار المحدَّ ة  لم يكن موحَّ ذل الوكال م تب ك، ل وفضلا عن ذل
د  ه عن ة بأن ادت الوكال دين لتحقيق التكافؤ في معدلات الأسعار ھذه ورسوم الباحث. وأف أي جھد مع مختلف المورِّ

ز منصبا ع ان التركي ا ليست تقييم اقتراحات العروض ك ى رسوم الباحث، حيث إنھ ة لا عل ى المعدلات اليومي ل
د. ممارسة معتادة    بالنسبة للوكالة أن تسعى إلى توظيف موظفي أي مورِّ

  ١٥التوصية 

ارن، من  ى نحو مق ذلك عل ردي وك ع جوانب المناقصات، بشكل ف يم جمي يمكن إصدار مبادئ توجيھية بشأن تقي
  أجل تحقيق أفضل قيمة للوكالة.

ب   -٩٢ ع جوان ل جمي روري تحلي ن الض ه م ادت بأن ذه وأف ة ھ ية المراجع ى توص ة عل ت الوكال د وافق وق
  المناقصات لضمان تحقيق أفضل قيمة مقابل المال في ظل جميع الظروف. 

  تكوين أفرقة التقييم

ة الأھمي  -٩٣ تريات البالغ ة المش ي حال ه ف ى أن دمات عل لع والخ أن شراء الس ة بش ادئ التوجيھي ة، تنص المب
د من  وفَّر مزي م يُ ه ل د في خطة الشراء نفسھا أفرقة التقييم المعنية بتقييم عروض المناقصات. بيد أن ينبغي أن تُحدَّ
يم  ة التقي ح أعضاء أفرق ترية ترشِّ أن الإدارة المش ا ب ة. وأبلغِن ذه الأفرق كيل/تكوين ھ أن تش ة بش ادئ التوجيھي المب

   التقني.

ذين ولاحظنا أنه لا يوجد أي اتِّ   -٩٤ ساق فيما يتعلق بتكوين مختلف الأفرقة، سواء من حيث عدد الأشخاص ال
ة الشراء  ى عملي التقييم عل يُرشَّحون أو رتبة/ خبرة ھؤلاء الأفراد. وفي حين تتوقَّف مؤھلات الأعضاء القائمين ب

ؤثِّ  ة يمكن أن ي وين الأفرق ى أي إرشادات بشأن تك ار إل ر في جودة التقييمات التي يجري الإعداد لھا، فإن الافتق
  التقنية. 

ة لتوفير خدمات الدعم الإداري للمشاريع الكبيرة  -٩٥ م تكن  وفضلا عن ذلك، لاحظنا أن خطة الشراء المعدَّ ل
ك  أن ذل ة ب ت الوكال رَّ د أق ة. وق وب بموجب القواعد المالي ك مطل أن ذل ا ب يم، علم تحتوي على تفاصيل فريق التقي

  لقوالب الحاسوبية ذات الصلة تجتاز عملية تنقيح. حدث سھوا وفي وقت كانت فيه ا

  ١٦التوصية 

درج  بھم) فتُ دد الأعضاء ورت ث ع يم (من حي ة التقي وين أفرق أن تك ادات بش أطير الإرش ي ت ة تنظر ف ل الوكال لع
  تفاصيل أعضاء فريق التقييم في خطط الشراء.

 لضمان ستسعى وأنھا إرشادات من يلزم ما لتوفير الصلة ذي الدليل تحديث سيجري بأنه الوكالة وأفادت  -٩٦
   .الشراء خطط في الرئيسي المُقِّيم تفاصيل إدراج
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 المشتريات استعراض لجنة

ة ھدف يتمثَّل المالية، للقواعد وفقا  -٩٧ وفير في المشتريات استعراض لجن ة توصيات ت دير مكتوب  مكتب لم
دمات تريات خ ب أو المش دير نائ ام الم ؤون الع ة للش أن الإداري راءات بش راء إج وم. الش ة وتق تعراض لجن  اس

 :بشأنھا توصيات وتقديم التالية الأمور إليه آلت ما مدى باستعراض المشتريات

  وتقييمھا؛ المناقصات عروض باستدراج يتعلق فيما الشراء خطة في الواردة العملية اتِّباع  ‘١’

 الصلة؛ ذات ةالمالي والسياسات والقواعد المالية باللائحة والتقيُّد  ‘٢’

 .المال مقابل قيمة وأفضل البرنامجية الوكالة وأھداف غايات وتحقُّق  ‘٣’

 :الصدد ھذا في التالية القضايا لاحظنا وقد  -٩٨

ن المشتريات استعراض لجنة كانت  ‘١’ ذكورة الثلاثة الجوانب كانت إذا ما" لا/نعم" شكل في ببساطة تدوِّ  الم
التين من أي إلى أدَّت التي الأسباب تدوين دون لا، أم بھا التقيُّد تم قد أعلاه ة وأجابت. الح القول الوكال  ب
ة من قط المقصود ليس إنه ى للحاجة شاملا استعراضا تُجري أن المشتريات استعراض لجن  الشراء إل

د. وكميَّته وأسلوبه ا بي رى أنن ه ن د لا أن ة ب دوين من المشتريات استعراض للجن ة، الأسباب ت  ولا المعني
 ").لا(" بـ الإفادة حالة في أعلاه المذكورة الشروط من أكثر أو واحد يُستوفى لا عندما ماسي

ي  ‘٢’ الات بعض ف اع( الح ة اجتم تعراض لجن تريات اس ـ المش ا ٤٧ال ـ واجتماعھ ت ،)٥٢ال ة أعرب  اللجن
د. المناقصات بعروض توصيتھا معرض في معيَّنة اقتراحات وضعت أو الآراء بعض عن المذكورة  بي

مة آلية أي ثمة يكن لم أنه  . المشتريات استعراض لجنة عن الصادرة الاقتراحات لمتابعة منظَّ

اع إليھا خلصُ التي الاستنباطات تضمَّنت  ‘٣’ ة اجتم ـ المشتريات استعراض لجن ي ،٥٢ال ا الت  أعضاء وقعھ
ـ الإفادة على جميعھم، الثمانية اللجنة ا" لا"ب ق فيم د يتعل ا بتأكي ت كانت إذا م ة الأھداف تحقَّقس  البرنامجي

ة وأفضل ل قيم ال مقاب ة الم دير وأضاف. للوكال ة الم ده بخط بالإناب ي ي تنباطات ف ة اس تعراض لجن  اس
تريات دم" أن المش ق ع د تحقي داف أح اوض أھ كِّل لا التف ا يش واء انتھاك ة س تريات لخط وغ أو المش  لبل

ة أحكام أي ثمة يكن ولم". المال مقابل قيمة أفضل دير من تضيتق قائم  أن المشتريات خدمات مكتب م
ن   .المشتريات استعراض لجنة إليھا تخلص التي" استنباطات"الـ جانب إلى الرأي في الاختلاف يدوِّ

ع المشتريات استعراض لجنة إلى تُحال أن بالضرورة يتعيَّن الإداري، للدليل ووفقا  ‘٤’ ات جمي  الشراء عملي
ة ذات ة الأھمي ي( البالغ د الت اق تزي ى يمتھ ورو ١٥٠ ٠٠٠ عل ن وفضلا). ي ك، ع ال ذل ى تُح ة إل  لجن

ه تزيد تغيير ثمة يكون عندما العقود على تُدخل التي التعديلات المشتريات استعراض ى قيمت  في ٢٠ عل
د. الأصلي العقد قيمة من المائة ا وق ه لاحظن ة في أن ديل حال ة( الأول التع ذي) دولار ٤٠٠ ٠٠٠ بقيم  ال
ات لاستغلال نظام" بتوفير لخاصا العقد على أدخِل م ،"الفضائية الأرضية البيان ذه تُحل ل ة ھ ى الحال  إل
ة كانت لما أنه ونرى. المشتريات استعراض لجنة ديل قيم ر التع ورو ١٥٠ ٠٠٠ من أكث د ي ان فق  من ك

  .المشتريات استعراض لجنة إلى إحالته الملائم
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  ١٧التوصية 

ل لعل الوكالة تصدر إرشادات مناسبة إ  -أ ا تتوصَّ رات لم رِّ لى لجنة استعراض المشتريات بشأن تدوين المب
وارد  ة استعراض المشتريات ال تنباط لجن ا اس ي يكون فيھ إليه من استنباطات، ولا سيما في الحالات الت

  مقابل أحد الشروط ھو "لا".

  لعل الوكالة تضع آلية لمتابعة اقتراحات لجنة استعراض المشتريات.  -ب

ود لعل الوكال  -ج ع نطاق تعريف عمليات الشراء البالغة الأھمية لتشمل التعديلات التي تُدخل على العق ة توسِّ
  وذلك لغرض إحالتھا إلى لجنة استعراض المشتريات.

 .ھذه المراجعة توصيات على الوكالة وافقت وقد  -٩٩

 العقد ترسية بعد ما شؤون إدارة

روح تتَّسم التي العقد شؤون إدارة تؤدِّي" أنه" والخدمات عالسل شراء بشأن التوجيھية المبادئ" في جاء  -١٠٠  ب
د". رئيسية فوائد تحقيق عن فضلا الميزانية وتنفيذ والنطاق الوقت حيث من الأمور تيسير إلى المبادرة  كشفت وق
 :يلي ما مراجعتنا

د  ‘١’ دَّ د ح اص العق وفير الخ ام" بت تغلال نظ ات لاس ية البيان ائية الأرض ذي ،"الفض يته تتم ال ي( ترس  ف
ة ملموسة معالم ،)٢٠١٠ يوليه/تموز ق معيَّن ذا لتحقي رغم. الغرض ھ ة أن وب د الوكال  شھادة أصدرت ق
ام( لاحق وقت في تعديلين إصدار تم فقد ،٢٠١٢ عام في قبول ة كانت حيث ،)٢٠١٣ ع دّة ثم  أوجه ع
ى مفتوحا العقد بقي وقد القبول؛ شھادة وثيقة في اكتُشفت تطابق عدم ي إل ذه معالجة نح  بشكل القضايا ھ
 .المعنية القضايا حل حين إلى القبول شھادة إصدار تعليق الممكن من كان أنه ونرى. وافٍ 

ة تصويبات أي عن مسؤول المقاول أن أعلاه العقد في جاء ذلك، عن فضلا  ‘٢’ أخير حالات وعن لازم  الت
ي دث الت بب تح ود بس ه وج دم أوج ابق ع ه تط ل وأن ع يتحمَّ ة اليفالتك جمي ذه المرتبط ويبات بھ  التص

ك الناشئة التطابق عدم أوجه حل بشأن الشرط بھذا الاحتجاج يتم لم أنه إلا. التأخير وحالات  وقت وذل
ار إجراء ول اختب د. القب ك أفضى وق ى ذل اء إل الي عبء إلق ى إضافي م ة عل داره الوكال  ١٩٦ ٦١٢ مق
 .تفاديه الممكن من كان دولارا،

ة نظام في تُستخدم تصوير آلة ٢٠٠ لشراء ٢٠١٣ ديسمبر/الأول كانون ١٤ في طلب أودِع  ‘٣’  من المراقب
انون ١٩ في آخر طلب أودِع حين في التالي، الجيل  تصوير آلات سبع لشراء ٢٠١٣ ديسمبر/الأول ك
د إن وحيث. مماثلة أخرى ات، لاختلاف تبعا مختلفة أسعارا عرض قد كان المورِّ د الكمي  الأمر انتھى فق

د ما شؤون إدارة بسبب يورو ٤٧ ١٩٤ مقداره إضافي مبلغ دفع إلى وكالةبال د ترسية بع ى العق  نحو عل
د الوكالة أخطرت لقد. الصلة ذات الإجرائية العملية في الكفاءة أوجه إلى الافتقار جرّاء ملائم غير  المورِّ

د فوافق ھذا باستنباطھا  .المذكور المبلغ ردِّ  على المورِّ

دين أداء شؤون إدارة عن مسؤولة المشتريات خدمات مكتب داخل الجودة ضمان دةوح وكانت  -١٠١ ورِّ  الم
ام في المشتريات خدمات مكتب ھيكلة إعادة وبعد. ورصده ة المسؤولية أسنِدت ،٢٠١٣ الع ود عن التام  من العق
ي الموظف إلى نھايتھا إلى بدايتھا د المعن ت، بالتعاق الي، وألغِي ا. الجودة ضمان وحدة بالت ه ولاحظن د أن اء بع  إلغ
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دين بيانات تجميع يجري يُعد لم الجودة ضمان وحدة ة قِبل من إليھا للرجوع مركزيا المورِّ ة الأفرق  بالشراء المعني
تقبلا رى. مس ه ون ي أن ة ف اب حال دخلات غي ن مُ ترجاعھا يمك ا اس ن مركزي ابق الأداء ع ر الس ك وغي ن ذل  م

دين المالية البارامترات موا أن سبق الذين للمورِّ  مرتبطة لمخاطر عرضة الوكالة تكون الوكالة، إلى مناقصات قدَّ
ر سابق سجل ذي مورد باختيار ضھا عن فضلا الأداء، حيث من مرض غي ا تعرُّ تج لم ك عن ين  تجاوز من ذل
دة والمواعيد التكاليف  .المحدَّ

 قِبل من مرض غير أداء عن الشراء تخدما مكتب فيھا يُبلغ التي الحالات في إنه بالقول الوكالة وأجابت  -١٠٢
د دين، أح ورِّ تم الم ال ي ذه إدخ ة ھ دة ضمن المعلوم ات قاع ي البيان ب ف ذكور المكت وم الم و ويق تريات موظف  المش

م بوضع ة رق ا مرجعي إحال ة من كجزء عليھ داد عملي ه وأضافت. الشراء خطط إع دليل تحديث سيجري أن  ال
 عدم بقضايا يتعلق فيما المشتريات خدمات مكتب إشراك بمكان الأھمية من بأنه الإدارات تذكير يكفل بما الإداري
د أي قِبل من المرضي الأداء   .مورِّ

  ١٨التوصية 

ال بشكل   -أ ل الم ة مقاب ق أفضل قيم د من أجل ضمان تحقي د ترسية العق ا بع ز إدارة شؤون م يمكن تعزي
  فعلي.

ز آلية التوثيق المنھجي لأداء ا  -ب د لأغراض الرصد.لعل الوكالة تعزِّ   لمورِّ

د.  -١٠٣ د ترسية العق ا  وقد وافقت الوكالة على إمكانية تحسين إدارة شؤون ما بع ا إنھ ك قولھ ى ذل وأضافت إل
داده  ذي يجري إع د ال دين ضمن إطار حوكمة تكنولوجيا المعلومات الجدي ستضع نصا متعلقا بإدارة شؤون المورِّ

  في الوقت الراھن.

   ‘لمنشآت النوويةأمان ا’البرنامج بشأن 

وويين والأمن للأمان عالمي إطار توفير على النوويين، والأمن الأمان إدارة خلال من الوكالة، تعمل  -١٠٤  الن
لة الوكالة أن وبرغم. والبيئة والمجتمع الناس حماية أجل من للعيان وظاھرا ومستداما قويا يكون  أو تضع أن مخوَّ
ى إلى والتقليل الصحة حماية أجل من المعايير ھذه يقلتطب تھيِّئ وأن أمان معايير تعتمد ذي الخطر من حدّ  أدن  ال
ار جرّاء والممتلكات بالأرواح يحدِق ة الضارة الآث ة، الإشعاعات من المتأتِّي وفَّر فلا المؤيِّن ديھا تت ة ل ي الولاي  الت
نھا ق فرض من تمكِّ ايير تطبي ان مع د داخل الأم ة بل ان شعبة وتضطلع. بعين ة شآتالمن أم واع بمختلف النووي  أن
 : يلي ما البعثات ھذه وتشمل. ٥-٢-٣ الفرعي البرنامج إلى ٢-٢-٣ الفرعي البرنامج بموجب البعثات

 المتكاملة؛ الرقابية الاستعراضات خدمة  •

 والأمان؛ التصاميم بتقييم الخاصة الاستعراض وخدمة  •

 الخارجية؛ والأحداث المواقع تصميم استعراض وخدمة  •

 التشغيل؛ أمان استعراض فرقةو  •

  النووية؛ القوى لمحطات الأجل الطويل التشغيل أمان جوانب نظراء واستعراض  •
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ة  • ات وخدم ة التقييم ان المتكامل اعلات لأم يم البحوث مف ان وتقي اء الأم غيل أثن ق تش  دورة مراف
 .الوقود

ي والأنشطة الإجراءات لحالة تقييما أجرينا وقد  -١٠٥ م الت ا عالاضطلا ت ى بھ امج ضوء عل ان بشأن البرن  أم
امج إلى ٢-٢-٣ الفرعي البرنامج إطار في – النووية المنشآت ق – ٥-٢-٣ الفرعي البرن ا مدى من للتحقُّ  توافقھ

 الجوانب جميع في المتطلبات استيفائھا ومدى الوكالة وضعتھا التي والإجراءات والقواعد والبرامج السياسات مع
 :التالية الفقرات في ذلك على تناملاحظا وترد. الجوھرية

مھا التي الاستعراض بخدمات الأعضاء الدول استعانة  الوكالة تقدِّ

م  -١٠٦ دول، ھذه طلب على بناء الأعضاء، الدول إلى الوكالة تقدِّ يم الاستعراض خدمات ال دير والتقي  في والتق
ومي، التنظيم أي الأمان، معايير لھاتتناو التي بالمجالات مباشر بشكل الخدمات نطاق ويتصل. الأمان مجال  الحك

ذ ويشكِّل. النووية القوى محطات يخص فيما المواقع، وتحديد والتصميم، والتشغيل، البحوث، ومفاعلات ذه تنفي  ھ
الا تنفيذا المعايير ان مستوى وجود تكفل التي السبل أحد فعَّ وم. عالٍ  أم ة وتق اء أيضا، الوكال ى بن دول طلب عل  ال

يمبت الأعضاء، ال مدى قي دول امتث ايير الأعضاء ال ذكورة للمع د الم ذه أن من للتأكُّ ايير ھ د ھي المع ق قي . التطبي
مھا التي الاستعراض خدمات بعض وفحصنا  : يلي ما فلاحظنا حاليا الوكالة تقدِّ

 المتكاملة الرقابية الاستعراضات خدمة بعثات

ولَّى  -١٠٧ ة تت ة الاستعراضات خدم ة الرقابي يمت المتكامل ة قي ية البني ة الأساس ان الرقابي ة للأم دول الخاص  بال
اء ن الأعض ث م ايير حي ات، المع ديم والممارس يات وتق ات توص ن واقتراح ل م ينھا أج د. تحس ة وتُوف  خدم

ا استعراض أجل من سنوات أربع تتجاوز لا فترة في متابعة بعثة أيضا المتكاملة الرقابية الاستعراضات  يُحرز م
م من ذتنف في تقدُّ ي والتوصيات الاقتراحات ي مھا الت دِّ ة تق ة البعث لي ة الأوَّ د. للخدم ة أجرت وق ة ١٩ الوكال  من بعث

ات ة بعث ات خدم ة الاستعراض ة الرقابي ي المتكامل رة ف ن الفت انون م اني ك اير/الث ى ٢٠١٢ ين رين ٢٨ إل  تش
  .٢٠١٤ نوفمبر/الثاني

 :يلي ما لاحظنا وقد  -١٠٨

 ففي. طويلا كان الأعضاء الدول من طلب تسلُّم بعد ببعثة الاضطلاع اءاتإجر استغرقته الذي الوقت إن  •
ات تسلمَّت قد كانت الوكالة بأن علما بعثات إجراء منتظرا يزال ما كان حالة، ١١ ذ الصلة ذات الطلب  من
 . سنتين من أكثر

دان خمسة منھا نووية، قوى محطات لديھا بلدا ٣٢ إن  • م بل تفد ل ات من قط تس ة بعث  الاستعراضات خدم
 . المتكاملة الرقابية

ة الاستعراضات خدمة بعثات من اثنتين بعثين إن  • ة الرقابي ان المتكامل د ك يْ  إجراء استحق ق ة بعثت  متابع
أنھما لال بش رة خ ن ،٢٠١٤-٢٠١٢ الفت ي لك ة بعثت اتين المتابع م ھ ا ل دولتين لأن تُجري وين ال  العض
 . ذلك تطلبا لم المعنيتين

ت  -١٠٩ ةالو وأجاب القول كال ة إن ب يط عملي تغرق التخط ا تس بته م ي ٨٠ نس ة ف ن المائ ت م ذي الوق ه ال  تتطلَّب
تھا؛ العملية ة للمبادئ وفقا أنه ذلك إلى وأضافت. التخطيط فترة اعتصار بالمستطاع ليس لذلك برمَّ  بشأن التوجيھي
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ة إجراء يتعيَّن المتكاملة، الرقابية الاستعراضات خدمة ة بعث راوح رةفت خلال متابع ين تت نتين ب ع س  سنوات وأرب
لية البعثة إجراء عقب ة إجراء تطلب أن العضو للدولة الأفضل من وأنه الخدمة لھذه الأوَّ ة بعث  غضون في متابع
 .سنوات أربع

رى  -١١٠ ه ون ة كانت أن ى حاجة ثم يص إل ي الإطار تقل ين الزمن لُّم ب رد طلب تس ة من ي  وإجراء عضو دول
  .فعلي بشكل المتكاملة الرقابية ضاتالاستعرا خدمة استعراض

  ١٩التوصية 

ة عضو وإجراء استعراض   -أ رد من دول لُّم طلب ي ين تس لعل الوكالة تعمل على تقليص الإطار الزمني ب
  خدمة الاستعراضات الرقابية المتكاملة بشكل فعلي.

ي   -ب ل تعراض الأوَّ راء الاس ت إج ا وق ا مؤقت دولا زمني د ج دِّ ة أن تُح ن للوكال ام يمك رض القي ه، لغ ذات
  باستعراض المتابعة لاحقا، بالتشاور مع الدولة العضو المعنية.

ة قبلت وقد  -١١١ ة توصيتيْ  الوكال اتين المراجع ين ھ ى النظر بضرورة تقضيان اللت ة إل ة بعث ة المتابع  كحزم
 .الأعضاء الدول ذھن في ذلك ترسيخ وضرورة واحدة،

 التشغيل أمان استعراض فرقة

م  -١١٢ ز الأعضاء الدول إلى والمساعدة المشورة التشغيل أمان استعراض فرقة برنامج يقدِّ ان لتعزي  تشغيل أم
وى محطات ة الق يح النووي دة الممارسات" عن المعلومات لنشر فرصة ويت ي" الجي ا يُعترف الت اء بھ  إجراء أثن
 .التشغيل أمان استعراض فرقة بعثات

م بلدان ستة ثمة نووية، قوى محطات لتشغِّ  بلدا ٣٢ أصل من أنه لاحظنا وقد  -١١٣ ا يسبق ل  استضافت أن لھ
ك، عن وفضلا. الماضية العشر السنوات مدى على التشغيل أمان استعراض فرقة بعثات من بعثة رغم ذل  أن وب
ي الأعضاء الدول دعت داييتشي، فوكوشيما حادث معطيات من نشأت التي العمل، خطة ل الت وى محطات تشغِّ  ق
ى واحدة بعثة ستضافةا إلى نووية ل عل ات من الأق ة بعث ان استعراض فرق ل التشغيل أم ول قب ول حل بتمبر/أيل  س
ل عضوا دولة ٣٢ أصل من عضوا دولة ١٥ سوى تقم فلم ،٢٠١٤ ة قوى محطات تشغِّ ة باستضافة نووي  من بعث
 .٢٠١٤-٢٠١١ الفترة في القبيل ھذا

جَّ  الأعضاء الدول إن بالقول الوكالة وأجابت  -١١٤ ائل بمختلف عتُش تفادة الوس . الاستعراض خدمات من للاس
د" النووي الأمان استعراض" بعنوان تقريرا عام كل في تصدر إنھا وقالت  المتصلة والاتِّجاھات القضايا فيه تُحدِّ
  .بالتقرير المشمول العام يشھدھا التي النووي بالأمان

  ٢٠التوصية 

ر اليب مبتك اع أس ي اتِّب ة تنظر ف ل الوكال ة لع ات فرق ن بعث ة م م تستضف بعث ي ل دول الأعضاء الت جيع ال ة لتش
  استعراض أمان التشغيل في السنوات العشر الماضية، على أن تطلب ذلك في أقرب وقت ممكن.

 .ھذه المراجعة توصية الوكالة قبلت وقد  -١١٥
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 الخارجية والأحداث المواقع تصميم

وفِّر العضو، الدولة طلب على بناء  -١١٦ ة ت ع تصميم ستعراضا خدم ة والأحداث المواق  استعراضا الخارجي
ة أخطارا كانت سواء الخارجية الأخطار تداعيات إزاء تصميمھا وأمان النووية المنشأة موقع لتقييم مستقلا  طبيعي

 مانالأ تدابير تقييم إعادة من والوكالة العضو الدولة المتابعة بعثة وتمكِّن. الداخلية والأخطار الإنسان صنع من أو
 .الأخطار لمختلف تتصدَّى أن شأنھا من التي

ادة ثمة كانت ،٢٠١٣ لعام النووي الأمان لاستعراض ووفقا  -١١٧ ات في ھامشية زي واردة الطلب دول من ال  ال
ة والأحداث المواقع تصميم خدمة استعراضات إجراء بشأن الأعضاء ذه وتشير. الخارجي ادة ھ  في الھامشية الزي
ة استعراضات من مزيد إجراء الوكالة على نيتعيَّ  أنه إلى الطلب ع تصميم خدم ة والأحداث المواق د. الخارجي  بي
ات ست من تقلَّص الوكالة أجرتھا والتي الخدمة لھذه التابعة الاستعراض بعثات عدد أن لاحظنا أننا ام في بعث  ع

ام في اثنتين بعثتين وإلى ٢٠١٣ عام في بعثات أربع إلى ٢٠١٢ ا. ٢٠١٤ ع ه أيضا ولاحظن م أن ة أي تُجرَ  ل  بعث
 . الخارجية والأحداث المواقع تصميم خدمة بعثات من بعثة إجراء عقب متابعة

ا جدولا تضع أن باستطاعتھا كان ما إنه بالقول الوكالة وأجابت  -١١٨ ات زمني ان استعراض لبعث  أن دون الأم
رد ا ت ات إليھ ذا طلب ن الغرض لھ دول م ا الأعضاء ال ذل ستواصل وإنھ اجھ ب ي ودھ بيل ف يخ س  ضرورة ترس

تفادة ن الاس ة م تعراض خدم ي الاس ا الت ة توفِّرھ ع تصميم خدم داث المواق ي والأح دان ذھن ف ة البل تجدَّ ي المس  ف
 التوصيات حالة متابعة الدوام على يواصل الزلزالي للأمان الدولي المركز أن ذلك إلى وأضافت. النووي المجال
  .لاحق وقت في تُجرى تيال البعثات إطار في وذلك السابقة

   ٢١التوصية 

ة   -أ ع والأحداث الخارجي ة تصميم المواق ات خدم د الأسباب التي أدَّت إلى تقليص عدد بعث لعل الوكالة تحدِّ
  .٢٠١٤وعام  ٢٠١٣التي أجرِيت في عام 

ا يمكن للوكالة أن تُدرج بعثة متابعة كجزء من توليفة بعثة خدمة تصميم المواقع والأحداث الخا  -ب ة كم رجي
  ھي الحال بالنسبة لبعثات فرقة استعراض أمان التشغيل.

 .ھاتين المراجعة توصيتيْ  الوكالة قبلت وقد  -١١٩

 اللازمة والكفاءات القدرات تطوير بشأن الأعضاء الدول دعم إلى الرامية البرامج

وم  -١٢٠ ة، تق ي الوكال امج إطار ف ى الرامي البرن م إل ل خطة دع ان بشأن العم ووي،ال الأم اعدة ن دول بمس  ال
ذھا واستيفائھا وتعزيزھا القدرات لبناء برامج إعداد مجال في الأعضاء  أن ضمان في الاستمرار أجل من وتنفي
وفَّر دى تت دول ل اء ال وارد الأعض رية م ة بش ة كافي ا وكفئ ا بم ولِّي يلزمھ ام لت ؤوليتھا زم أن مس تخدام بش  اس

 .والاستدامة والمسؤولية مانبالأ يتَّسم نحو على النووية التكنولوجيات

 الرقابية الكفاءات حيث من النووية بالمرافق المعنية الرقابية الھيئات لاحتياجات المنھجي التقييم

ة الھيئات لاحتياجات المنھجي التقييم يوفِّر  -١٢١ ة الرقابي المرافق المعني ة ب اءات حيث من النووي ة الكف  الرقابي
اليب عن ومعلومات إرشادات دَّ  أس ة دةمح ى ترمي وعملي ذ دعم إل ايير تنفي ان مع ة عن الصادرة الأم  في الوكال
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ال مان مج اءات ض ة الكف يح. الرقابي ا ويت ة أيض رين منھجي ين لعنص يين تكميلي ي أساس ة ف اءة، إدارة عملي  الكف
اء. الكفاءة مجال في القائمة للفجوات تحليل وإجراء الكفاءة، نماذج وتطوير ى وبن ا عل دول تكتشفه م  الأعضاء ال

د طلب وتلقِّي فجوات من  . اللازمة والتدريبية التعليمية للأنشطة خططا الوكالة تضع المساعدة، لتقديم محدَّ

ي اتبللتعقي مستودع على للمحافظة آلية أي وجود عدم لاحظنا وقد  -١٢٢ رد الت دول من ت ي الأعضاء، ال  والت
 .مستقبلا العملية وتطبيقاته الدراسي المنھاج على تحسينات لإدخال الأساس تشكِّل أن يمكن

ي  -١٢٣ ين وف ت ح رَّ ة أق ه الوكال د لا بأن تودع أي يُوج د مس دَّ ظ مح ع لحف ات جمي ي التعقيب رد الت ن ت دول م  ال
 استقصائية دراسة الدورة عن المسؤول العلمي الأمين يجري تدريبية دورة كل ختام في بأنه أفادت فقد الأعضاء،

نه  . المشاركين من عقيباتت على الحصول من تمكِّ

رى  -١٢٤ ود أن ون تودع وج ات مس يكون للتعقيب ة س ة أداة بمثاب ن مھمِّ ل م ال أج ينات إدخ ى تحس ة عل  منھجي
 . مستقبلا التدريب

  الأمان تقييم ميدان في والتدريب التعليم

ان ميدان في والتدريب التعليم برنامج يھيِّئ  -١٢٥ د الأم وفير دورات لعق دريب وت ا ت زم بم ة اكتساب يل  المعرف
ان بمتطلبات ة المرافق وتشغيل بتصميم المرتبطة الأم ل. النووي د وقب ات عق ذا إطار في عمل حلق امج، ھ  البرن
ة مع مناقشات تُجرى ة المنظم ة ومستوى المشاركين عدد بخصوص المتلقِّي رة المعرف وبتين والخب ؤلاء المطل  لھ

ي الترشيحات الوكالة وتستعرض. المشاركين دِّ  الت دول مھاتق م من وتخطر العضو ال ذه ث ة ھ  بشأن العضو الدول
 . العمل حلقات في للمشاركة المقبولين المرشحين

د  -١٢٦ ا وق ه لاحظن د لا أن ادئ أي يُوج ة مب وعة توجيھي ار موض اركين لاختي ة أي ولا المش ار لجن  لاختي
بين ت حين وفي. المتدرِّ ادت فقد الاختيار، عملية بشأن بھا دللتقيُّ  توجيھية مبادئ أي وجود بعدم الوكالة أقرَّ أن أف  ب
  .المتدربِّين يختار الذي ھو المعني التقني المسؤول

  ٢٢التوصية 

يم المنھجي   -أ امج التقي لعل الوكالة تتعھَّد مستودعا لحفظ التعقيبات التي ترد من الدول الأعضاء بشأن برن
  للاحتياجات من حيث الكفاءات الرقابية.

بين على مختلف المستويات عسى أن تضع الو  -ب كالة إطارا لمبادئ توجيھية مناسبة من أجل اختيار المتدرِّ
د من أن العاملين الأنسب ھم الذي  لأغراض برنامج التعليم والتدريب في ميدان الأمان، حتى يتسنَّى التأكُّ

  يستفيدون من التدريب.

  وفد قبلت الوكالة توصيتيْ المراجعة ھاتين.  -١٢٧

  قع الشبكية التابعة للوكالةتحديث الموا

  لاحظنا أنه لم يجرِ تحديث الشبكة العالمية المعنية بالأمان والأمن النوويين على فترات فاصلة منتظمة.   -١٢٨



GC(59)/3 
 ١٦٣ الصفحة

ة الشبكي   -١٢٩ ولاحظنا أيضا أن روزنامة الأحداث التدريبية الخاصة بالأمن النووي القائمة على موقع الوكال
http://www-ns.iaea.org/training/calendar.asp  ان ع والأم والعائدة إلى الأحداث التدريبية المتعلقة بتحديد المواق

لم تورد سوى إجراء حدث تدريبي واحد، علما بأنه عُقدت عدّة حلقات عمل تدريبية في عام  ٢٠١٤لعام  الزلزالي
٢٠١٤.  

ا، وأفادت الوكالة بأن بعض الملفات إما أنھا وُضعت عن طريق الخطأ أو   -١٣٠ لم يكن يجري استخدامھا وأنھ
ام  ة في ع ات عمل تدريبي دّة حلق دت ع ه عُق درج في قاعدة ٢٠١٤بالتالي، قد حُذِفت. وأضافت إلى ذلك أن م تُ ، ل

  بيانات التدريب إنما أدرِجت في جداول بيانات الأنشطة.

  ٢٣التوصية 

  تظم.لعل الوكالة تكفل تحديث البيانات المتاحة على موقعھا الشبكي بشكل من

 .ھذه المراجعة توصية الوكالة قبلت وقد  -١٣١

 الأمان معايير

ايير تُوضع  -١٣٢ ان مع ة خلال من الأم اح تتَّسم عملي فافية بالانفت اول والش ع تتن ارف جم رات المع  في والخب
ال ان مج ا الأم ق وتوليفھ ل وتحقي ا التكام ا، فيم ي بينھ ارف وھ رات مع ب وخب ن تُكتس تخدام م ي الاس  الفعل
ا الأمان، معايير تطبيق ومن النووية الطاقة وجياتلتكنول ك في بم ة ذل ائل الاتِّجاھات معرف ة والمس  ذات المستجدَّ
ى الحصول آلية وتشكِّل. الرقابية الناحية من الأھمية ات عل دول من تعقيب ذلك الأعضاء ال ة أعضاء من وك  أفرق
  .الأمان معايير وجدوى وانطباق ملاءمة دىم تقييم حيث من للوكالة بالنسبة بالغ تأثير ذات أداة البعثات

ات نتائج وتحليل باستعراض الوكالة وقامت  -١٣٣ ة بعث ة الاستعراضات خدم ة الرقابي د فلاحظت المتكامل  عدي
ابيون فيھا يستوفِ  لم ما غالبا التي المرات ات مختلف الرق ا المنصوص المتطلب دد في عليھ  من GSR Part 1 الع
ان استعراض في جاء لما ووفقا. الصدد ھذا في متطلِّبا ٣٦ مجموعة ما يتضمَّن لذيا الأمان، معايير سلسلة  الأم
ام النووي ات كانت ،٢٠١٣ لع ة الخمسة المتطلب ا أغلب ھي التالي ه أشير م ات واقتراحات توصيات في إلي  بعث
 :المتكاملة الرقابية الاستعراضات خدمة

 للأمان إطار وضع - ٢ المتطلب  •

 وكفاءتھا الرقابية للھيئة الوظيفي المِلاك - ١٨ المتطلب  •

 والأنشطة بالمرافق التصريح أجل من الأمان إثبات - ٢٤ المتطلب  •

 بالأمان الصلة ذات المعلومات وتقييم استعراض - ٢٥ المتطلب  •

 والأدلَّة اللوائح - ٣٢ المتطلب  •

ات تكن لم ت،المجالا بعض في أنه، إلى جماعي، بشكل النتائج، تلك أشارت وقد  -١٣٤ ة الھيئ  مستوفية الرقابي
ا ايير تمام ان مع رى. الأم ه ون ان أن ن الضروري من ك تمعُّ ي ال ة ف ائج دراس ذكورة النت م لاكتساب الم ة فھ  ماھي

 .الأعضاء للدول التابعين الرقابيين مساعدة سبل تحسين أجل من الوكالة تتَّخذھا أن يلزم قد التي الإجراءات
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ان استعراض بفرقة الخاصة التوجيھية للمبادئ فقاوو ذلك، عن وفضلا  -١٣٥ ى يُطلب التشغيل، أم  أعضاء إل
موا أن الأفرقة  ما مخزون على للمحافظة آلية أي وجود عدم لاحظنا وقد. الأمان معايير تطبيق تتناول تعقيبات يقدِّ
 .التشغيل أمان استعراض فرقة بعثات إجراء حالة في الأفرقة أعضاء من تعقيبات من يرد

ى الحاجة مدى تقييم بغرض دوري بشكل تُستعرض الأمان معايير إن بالقول الوكالة وأجابت  -١٣٦ ا إل  تنقيحھ
ا على الأعضاء الدول تعقيبات وإن بته م رات من اكتس ق مجال في خب ايير تطبي ان مع وفِّر الأم دخلات ت ة مُ  قيِّم
عة المعلومات من كبيرة وعةمجم أن ذلك إلى وأضافت. مستقبلا للمعايير تنقيحات إجراء بشأن  في تُستخدم المتنوِّ
 . مخزونا باعتبارھا واحد مكان في التعليقات فرادى تجمع لا الوكالة وأن المعايير، تنقيح عملية

  .مفيدا سيكون الموضوع حسب مرتب بشكل التعقيبات مخزون على المحافظة أن ونرى  -١٣٧

  ٢٤التوصية 

ن في دراسة ن  -أ ام لعل الوكالة تتمعَّ ووي لع ان الن ائج استعراض الأم ان  ٢٠١٣ت ايير الأم بشأن بعض مع
ا من  زم اتِّخاذھ د يل التي لا تتقيِّد بھا دول أعضاء حاليا حتى يتسنَّى اكتساب فھم ماھية الإجراءات التي ق

  أجل تحسين سبل تقديم المساعدة إلى الدول الأعضاء.

ة للمح  -ب تحدث آلي ة تس ل الوكال زون ملع ى مخ ة عل ات التافظ ان  ين التعقيب ايير الأم ق مع اول تطبي تتن
  الصادرة عنھا والتي ترد من أعضاء أفرقة بعثات فرقة استعراض أمان التشغيل.

 .ھاتين المراجعة توصيتيْ  الوكالة قبلت وقد  -١٣٨

  المدة لمنتصف المرحلي التقرير

ى. السنتين فترة من الأولى السنة نھاية في وذلك المدة منتصف يغطي تقرير يُعدُّ   -١٣٩  المُخرجات أساس وعل
اة د التنفيذ، عملية في تأثير لھا كان عوامل وأي المستخدمة والموارد المؤدَّ ا يُحدَّ ان إذا م  إدخال الضروري من ك

م. السنتين فترة نھاية بحلول المنشودة النواتج تحقيق لضمان تعديلات أي ر ويُقدَّ ذي الموجز التقري ذه يتضمَّن ال  ھ
ى تالمعلوما دول إل م لأخذ الأعضاء ال ه العل يح. ب امج ويت ايبريون برن بس بنظام الخاص الحاسوبي ھ دوين إي  ت

م تدوين إلى بالإضافة السنتين، فترة نھاية في الأداء تقييم في تُستخدم التي المعلومات ذي التقدُّ ذ في يُحرز ال  التنفي
 . السنتين فترة من الأولى السنة خلال

رة أجرِي الذي التقييم بشأن الشاملة معلوماتلل تحليلنا أما  -١٤٠ يم ٢٠١٣-٢٠١٢ للفت ام منتصف وتقي ا الع  فيم
  :يلي ما كشف فقد ٢٠١٢ عام يخص

امج بخصوص  -١٤١ م ،٢-٢-٣ الفرعي البرن وفَّر ل وى" تطوير عن معلومات أي يُ ر وشكل محت ل تقري  تحلي
ة" (الأمان م) ٠٠١-٢-٢-٣ المشروع من ٠١-٢٠١٢ رقم المھمَّ ول تُملأ ول دة حق دِّ  ٠٠٥-٢-٢-٣ المشروع( متع
 ).النووي الأمان بشأن العمل خطة - العمل خطة

 دعم نحو الموظفين جھود توجيه إعادة بسبب ٢٠١٣ عام في متاحة تكن لم الموارد بأن الوكالة وأفادت  -١٤٢
ة شأنب المدة منتصف تقرير وأن داييتشي فوكوشيما حادث عن الوكالة تقرير إعداد على العمل  ٠١-٢٠١٢ المھمَّ
ـوفيم. ٢٠١٣ امـــــع غضون في المعنية المھام بشأن سيتواصل العمل أن إلى يشير ـيتعل اــــ ـبالمش قــــ  روعــــ
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ا ٢٠١٣-٢٠١٢ للفترة والميزانية البرنامج إن بالقول الوكالة أجابت ،٠٠٥-٢-٢-٣ ل وذلك ٢٠١٠ عام في أعِدَّ  قب
 .فوكوشيما حادث وقوع

 .المذكورة المعلومات جميع يتضمَّن أن ينبغي المدة منتصف تقرير أن ونرى  -١٤٣

رعيين البرنامجين وبخصوص  -١٤٤ ان ،٤-٢-٣و ٣-٢-٣ الف م موجز ك دُّ ة في المحرز التق واردة المھمَّ  في ال
م موجز" إطار في الواردة المسألة تكن ولم طابعه في عاما المُعتزمة المھام جدول إطار ة في المحرز التقدُّ " المھمَّ
ة صلة ذات ة يتعلق وفيما. المعنية بالمھمَّ ي الأسباب شرح يرد لم ،٠٧-٢٠١٣ رقم بالمھمَّ  البتّ  عدم استدعت الت
ة عن الانحراف" بعنوان العمود إطار في وذلك ما حين إلى  ".المُعتزمة المھمَّ

د  -١٤٥ ت وق رَّ ة أق أن الوكال ات ب وجزة المعلوم واردة الم ي ال ر ف تقاة يالمرحل التقري ن والمس تعراض م  اس
  .صحيحة غير كانت ٢٠١٢ لعام المدة منتصف

  ٢٥التوصية 

ات المتصلة دة (البيان ر منتصف الم ار تقري ي إط واردة ف تعرض الأنشطة ال ة تس ل الوكال ايبريون  لع امج ھ ببرن
ى المُ  أثير عل ا ت ي لھ د من عدم إدراج سوى الأنشطة ذات الصلة الت اة الحاسوبي) حتى يتسنَّى التأكُّ ؤدَّ خرجات الم

  والموارد المستخدمة وعملية تنفيذھا جميعا.

  وقد قبلت الوكالة توصية المراجعة ھذه.  -١٤٦

  شعبة تكنولوجيا المعلومات

ات   -١٤٧ ا المعلوم ال تكنولوجي ي مج دمات ف ول وخ وفير حل ي ت ات ف ا المعلوم عبة تكنولوجي دف ش ل ھ يتمثَّ
ودة وموث ن الج الٍ م توى ع ى مس ر والاتصالات عل و كبي ات ھ ا المعلوم عبة تكنولوجي دير ش تدامة. وم ة ومس وق

ائل  ة بشأن المس موظفي المعلومات في الوكالة. ويتبع كبير موظفي المعلومات نائب المدير العام للشؤون الإداري
إدارة المعلومات وتكنولوج ق ب ا يتعل ا المعلومات وم ا المتصلة باستراتيجية الوكالة لإدارة المعلومات وتكنولوجي ي

رار الفصل  ر موظفي المعلومات سلطة صنع الق المعلومات من تخطيط واستثمارات رأسمالية وسياسات. ولكبي
  بشأن المعايير التقنية، وإدارة المخاطر التي تمس تكنولوجيا المعلومات، فضلا عن المسائل التشغيلية.

  إطار حوكمة تكنولوجيا المعلومات

ام الأول تنفرد إدارة الضمانات بنظام مس  -١٤٨ ك في المق ا ويُعزى ذل تقل للمعلومات والاتصالات يخصھا ذاتي
  من المعلومات التي تتناولھا تُعتبر سرّية وسرّية للغاية. في المائة ٩٠إلى كون نحو 

ات   -١٤٩ داد مجموع ى إع راحة عل نص ص ة الإداري لا ت ل الوكال ي دلي واردة ف ام ال ا أن الأحك د لاحظن وق
ىمنفصلة من نظم تكنولوجي ك  ا المعلومات ولا عل ا يخص إدارة الضمانات وذل نظام لإدارة أمن المعلومات فيم

  خارج نطاق ھيكل الدعم الذي توفِّره شعبة تكنولوجيا المعلومات. 
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  ٢٦التوصية 

ح  ق، فتوضِّ د التطبي ة قي ات الحوكم يعكس ترتيب ة الإداري ل ل الوكال ى دلي م عل ديلات بشكل ملائ يمكن إدخال تع
الأدوار والمسؤوليات المنوطة بكل من شعبة تكنولوجيا المعلومات ومكتب نظم المعلومات والاتصالات بالتفصيل 

  في إدارة الضمانات. 

ة نطاق على القائمة النظم استعراض ضرورة مع اتفاقھا عن الوكالة أعربت وقد  -١٥٠  وقت أقرب في الوكال
 . ممكن

 المعلومات تكنولوجيا لجنة

رويج لأغراض أنشِئت التي المعلومات، تكنولوجيا لجنة  -١٥١ ة الت اون سبل وإرساء الشراكات وإقام  في التع
ة استشارية ھيئة ھي الوكالة، داخل المعلومات وإدارة المعلومات تكنولوجيا مجال ر تابع  المعلومات موظفي لكبي

ات،ا لتكنولوجيا التقنية بالمعايير المتعلقة المسائل بشأن المشورة إسداء: منھا الغرض ا وتخطيط لمعلوم  تكنولوجي
ات، دِّي المعلوم اطر والتص ي للمخ سّ  الت ا تم ات، تكنولوجي ائل المعلوم غيلية؛ والمس تعراض التش ع واس  جمي
تثمارات ي الاس ال ف ات إدارة مج ا/المعلوم ات تكنولوجي ديم المعلوم يات وتق أنھا توص ا( بش وق حيثم ذه تف  ھ
تثمارات ورو ١٠٠ ٠٠٠ الاس تعراض ،)ي ية راتالتغيي واس ي الرئيس ام ف وظفي مھ ا م ات تكنولوجي  أو المعلوم
د والتي) يورو ٢٥ ٠٠٠ تفوق لكنھا( ذلك من قيمة أقل ھي التي الاستثمارات ه يكون ق ر ل ى ينسحب أث ر عل  أكث

 . ناشئة أو جديدة بتكنولوجيات الأخذ بشأن المشورة وإسداء واحدة؛ إدارة من

ه لاحظنا وقد. بھا معنيون ھم الذين المشاريع بشأن المحرز مالتقدُّ  يرصدون المشاريع مديرو وكان  -١٥٢ م أن  ل
م يكن م عن منتظم تقرير أي يُقدَّ ا لجنة مستوى على مشروع كل بشأن المحرز التقدُّ تثناء المعلومات تكنولوجي  باس
ا ق م ام بمشروع يتعل بس نظ ذي إي ر جرى ال م عن التعبي دُّ أنه المحرز التق ي بش ر ف ام أداء تقري ـللفت جالبرن  رةــ

رة ٢٠١١-٢٠١٠ م .٢٠١٣-٢٠١٢ وللفت ن ول ة يك ل أي ثم يِّن دلي ه يب ان أن ديم يجري ك ارير تق اريع عن تق  مش
ع ضوء على خاصة أھمية ذا ذلك ويُعدُّ . مركزية ھيئة إلى أخرى ازة عدم وھو الحال واق ة حي ات أي الوكال  بيان

ة ول مركزي ا لأص ات تكنولوجي ات إدارة/المعلوم توأج. المعلوم ة اب القول الوكال ل إن ب ار العم ى ج داد عل  إع
 . الوكالة نطاق على التطبيقات تتضمَّن محفظة لإنشاء مشروع

ة الأدوار أداء أجل ومن  -١٥٣ ة المھمِّ ة في المتمثِّل ة، الممارسات أفضل مع وانسجاما والرصد الموافق  الدولي
ة وجود الضروري فمن ة لجن ا توجيھي ى ضاءأع تضم المعلومات لتكنولوجي ار صعيد عل  والإدارة الموظفين كب
ال نحو على تتابع أن على قادرة تكون لا ربما أنه ونرى. العليا ى تأثير وذات استراتيجي طابع ذات مسائل فعَّ  عل
ل وأن واحد برنامج من أكثر   .القبيل ھذا من مسائل على الآراء في توافق إلى تتوصَّ

  ٢٧التوصية 

ا ا  -أ ة تكنولوجي ة في يمكن جعل لجن تثمار المھمِّ رارات الاس ذ ق ة تنفي لمعلومات مسؤولة عن رصد عملي
  مجال تكنولوجيا المعلومات.

ة   -ب ائل ذات الأھمي اول المس ون تن ل ن ھذه اللجنة من أشخاص على صعيد الإدارة العليا فيُخوَّ عسى أن تتكوَّ
  الاستراتيجية.



GC(59)/3 
 ١٦٧ الصفحة

ة توصيتيْ  مع اتفاقھا عن الوكالة أعربت وقد  -١٥٤ اتين، المراجع ادت ھ أن وأف ا شعبة ب  المعلومات تكنولوجي
 . الأسس ھذه مع يتماشى بما المعلومات تكنولوجيا لجنة لإصلاح اقتراح إعداد على بالفعل تعمل

 الأعمال احتياجات مع المعلومات تكنولوجيا استراتيجية مواءمة

اتكنولو/المعلومات لإدارة الأجل المتوسطة الوكالة استراتيجية كانت  -١٥٥ ة المعلومات جي ى الرامي  إرساء إل
ى المنطوية البرامج جميع بشأن للوكالة إطار ا المعلومات إدارة أنشطة عل ا يتصل وم ا خدمات من بھ  تكنولوجي

ات، د المعلوم دَّت ق ة آخر أعِ رَّ نوات م ة ٢٠١١-٢٠٠٧ للس ع بالمواءم وم م تراتيجية" عم  الأجل المتوسطة الاس
د كانت الوكالة أن وبرغم. كالةللو التابعة" ٢٠١١-٢٠٠٦ للفترة رة الأجل المتوسطة الاستراتيجية" أعدَّت ق  للفت
د ،"٢٠١٧-٢٠١٢ ا فق ه لاحظن م أن رِ  ل داد يج تراتيجية إع طة الاس ل المتوس ات لإدارة الأج ا/المعلوم  تكنولوجي

ا تصدِّق/المشاريع تستعرض كانت المعلومات تكنولوجيا لجنة وأن الصلة ذات المعلومات  الأھداف بسةً مقت عليھ
ة تراتيجية القديم طة للاس ل المتوس ا الأج ات لتكنولوجي ات إدارة/المعلوم ة. المعلوم ذلك، ونتيج م ل تمكَّن ل ن ن  م

أن توكيد استخلاص ا المتصلة المشاريع ب امج في المُدرجة المعلومات إدارة/المعلومات بتكنولوجي يْ  البرن  لفترت
امواءم تمت قد ٢٠١٥-٢٠١٤و ٢٠١٣-٢٠١٢ السنتين ى تھ ة احتياجات مع الواجب النحو عل  مجال في الوكال
ا الأجل متوسطة خطة غياب وفي. الأعمال ات، إدارة/المعلومات لتكنولوجي ة المعلوم ة مخاطر ثم  أن في محتمل

 مجال في المنظمة واحتياجات الملائم النحو على تخطيطھا يجري لا المعلومات تكنولوجيا مجال في الاحتياجات
 .مواءمتھا تجري لا المعلومات ولوجياوتكن الأعمال

ت  -١٥٦ ة وأجاب القول الوكال ا إن ب ا قيادتھ ى تواظب العلي ات حضور عل ة اجتماع ا لجن ات تكنولوجي  المعلوم
نم ذه وتغت ات لالتماس الفرصة ھ دخلات تعقيب د بشأن ومُ ات تحدي ي الأولوي ا مجال ف ات تكنولوجي د. المعلوم  وق
ت ن إلى وتحتاج الزمن عليھا عفا المعلومات اتكنولوجي استراتيجية بأن أقرَّ ات خطط مع مواءمتھا في تمعُّ  وأولوي

ة مُدخلات وإلى الأعمال الة تكون أن أجل من الأعمال قطاع من مھمِّ    .فعَّ

  ٢٨التوصية 

ة  عسى أن توضع قيد التطبيق استراتيجية جديدة لتكنولوجيا المعلومات وإدارة المعلومات في أبكر وقت لمواءم
  راتيجية تكنولوجيا المعلومات مع خطط الوكالة في مجال الأعمال على نحو ملائم. است

ادت  -١٥٧ ة وأف أن الوكال ة ب روعا ثم د مش ذ قي د التنفي تراتيجية لتحدي دة اس ا جدي ال، لتكنولوجي ي الأعم  ف
ر/شباط ى ،٢٠١٥ فبراي وائم نحو عل ة استراتيجية مع مت د تتضمَّن وبحيث الأجل المتوسطة الوكال  من خلاتمُ

 .الرئيسيين المعنيين المصلحة أصحاب

 الصلة ذات المعلومات تكنولوجيا وخطة الاحتياجات إدارة عملية

ات إلى الحاجة تنشأ أن الممارسات أفضل وجود يتطلَّب  -١٥٨ الي ة الفعَّ ا الوظيفي دن من المعلومات لتكنولوجي  ل
ين المصلحة وأصحاب المستخدمين د وأن المعني دَّ ا تُح ذه إطار في تالأولوي ى الحاجة ھ م النحو عل  وفي. الملائ

د بموجبھا يتم رسمية إجرائية عملية وجود من بد لا الغاية، ھذه تحقيق سبيل ل تحدي  مجال في الاحتياجات وتحلي
 .المؤسسة احتياجات لإدارة رسمية إجرائية لعملية وفقا مناسب بشكل المعلومات تكنولوجيا
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ب لا أنه لاحظنا وقد  -١٥٩ ار أجل من الوكالة في كھذه إجرائية عملية أي عتُتَّ ا. المشاريع اختي ان وم  موجودا ك
ا ينبغي شراء عمليات/مشاريع بشأن المعلومات لتكنولوجيا خطة أي ككل الوكالة لدى رة في تناولھ ة، فت  ولا معيَّن
ط كانت وما. أولويات سلم وفق المشاريع لتحديد نظام أي ان إنما تھابرمَّ  الأعمال احتياجات تُخطَّ ا يجري ك  تناولھ

ار أن ونرى. حدة على حالة كل أساس على المشاريع حسب ى الافتق ة بالمخاطر محفوف وافٍ  تخطيط إل  المتمثِّل
 . سريع تعاقب في متماثلة مشاريع الشعب مختلف تتناول أن احتمال في

ت حين وفي  -١٦٠ د النقطة، بھذه الوكالة أقرَّ ادت فق أن أف اتك شعبة مشاريع ب ى تُعرض المعلومات نولوجي  عل
ة لاستعراضھا المعلومات تكنولوجيا لجنة ا والموافق تمكَّن عليھ و وي ال، ممثلِّ ذه في الأعم ة، ھ وفير من المرحل  ت

  .المعلومات تكنولوجيا شعبة أولويات على تعقيبات

  ٢٩التوصية 

ات الوك  -أ د احتياج ق لتحدي د التطبي مية قي ة رس ة إجرائي ع عملي ى أن تُوض ا عس ال تكنولوجي ي مج ة ف ال
  المعلومات وتحديد سلُّم أولويات لھذه الاحتياجات بمشاركة المستخدمين وأصحاب المصلحة المعنيين. 

عَب/إدارات   -ب ائر شُ ا المعلومات وس ا المعلومات الخاصة بشعبة تكنولوجي يمكن أن تشكِّل خطة تكنولوجي
  يا المعلومات.الوكالة الأساس في تحديد احتياجات ميزانية تكنولوج

ع  -١٦١ ا م ة عن اتفاقھ د أعربت الوكال ا وق ي توصيتيْ  م اء ف ة  ج ة حوكم أن لجن ادت ب اتين، وأف ة ھ المراجع
ات. وسيتضمَّن  ا المعلوم ي إدارة محفظة تكنولوجي ر ف دور أكب نقَّح ستضطلع ب كلھا الم ات بش ا المعلوم تكنولوجي

ع أصحاب  ل م ال العم ا الأعم تراتيجية تكنولوجي كيل مشروع اس اتھم وتش د أولوي ى تحدي ين عل المصلحة المعني
ا  ة بشأن تكنولوجي ه اقتراحات الميزاني خريطة طريق خماسية السنوات لتكنولوجيا المعلومات ستساعد على توجي
ا  ات تكنولوجي ل تطبيق داد وتموي ه نظرا للطابع اللامركزي لھياكل إع ك أن ى ذل ة إل ات. وأضافت الوكال المعلوم

  ثمة حدود مفروضة على مركزية تخطيط تكنولوجيا المعلومات في الوكالة. المعلومات، ستظلُّ 

  تكاليف تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

نات (  -١٦٢ رد  ، حسب نوع النشاط ضمن المشاريع).أيلم تُعدّ الوكالة ميزانية حسب المكوِّ م تُف ونتيجة لذلك، ل
ي ات والاتصالات ف ا المعلوم ات تكنولوجي ن ا مكوِّ رء  جانب يح للم ث تت كل منفصل بحي ع بش روع أو تُجمَّ أي مش

إن  ذا ف ا. ل وفِّرا لمشروع م ن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الذي قد يكون مت إمكانية التعرُّف على مقدار مكوِّ
وفِّرة من أجل ا كانت مت ا م تھ ة برمِّ  الصورة الكاملة لتمويل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات فيما يخص الوكال

  تحليلھا واستعراضھا. 

  ٣٠التوصية 

  عسى أن تُستحدث آلية مناسبة لتتبُّع التكاليف والنفقات المتصلة بتكنولوجيا المعلومات لجميع المشاريع.

وقد أعربت الوكالة عن اتفاقھا مع ما جاء في توصية المراجعة ھذه، وأفادت بأن لجنة حوكمة تكنولوجيا   -١٦٣
  ستضطلع بدور أكبر في إدارة محفظة تكنولوجيا المعلومات.المعلومات بشكلھا المنقَّح 
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  إدارة المخاطر

أ من استراتيجية وسياسات   -١٦٤ ينبغي أن تشكِّل إدارة المخاطر في مجال تكنولوجيا المعلومات جزءا لا يتجزَّ
ائم من  ا ھو ق ة بم د المخاطر المتعلق ى تحدي ى الوكالة لإدارة المخاطر. وتنطوي إدارة المخاطر عل ات وبن تطبيق

ى أساس  ك إجراء استعراض وتحديث عل ا في ذل ا المستمرة، بم أساسية خاصة بتكنولوجيا المعلومات، وإدارتھ
ة المخاطر.   سنوي/ دوري من قِبل إدارة المخاطر، ورصد استراتيجيات التخفيف من حدِّ

ات كانت بصدد استحداث إجراءات رس  -١٦٥ ا المعلوم ا أن شعبة تكنولوجي د لاحظن  مية لإدارة المخاطر،وق
   مستقاة من سياسة الوكالة لإدارة المخاطر.

  ٣١التوصية 

ولَّى  يمكن التبكير في استكمال عملية شاملة بشأن إدارة المخاطر المتصلة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، تت
ا ستشكِّل الأساس لأنشطة وإجراءات المراق ات، حيث إنھ ا المعلوم د إدارتھا شعبة تكنولوجي ي ستوضع قي ة الت ب

  التطبيق لاحقا.

  وقد أعربت الوكالة عن اتفاقھا مع ما جاء في توصية المراجعة ھذه.   -١٦٦

  الامتثال لمعايير وإجراءات تكنولوجيا المعلومات

عبة   -١٦٧ ين دور ش آزر ب يلة الت الات حص ات والاتص ا المعلوم ة بتكنولوجي ة الخاص ايير الوكال ل مع تمثِّ
ائيين، والمشورة تكنولوجيا المعلوم م في مجال التكنولوجيا، واحتياجات المستخدمين النھ ات في تحليل أوجه التقدُّ

رويج  ى ت ة عل دِّ ة بش ل الوكال ين تعم ي ح ات. وف ا المعلوم ة تكنولوجي ا لجن ي توفِّرھ تراتيجية الت دخلات الاس والمُ
ق من أجل إجراء كشف استخدام ھذه المعايير في جميع الظروف، تبيَّن لنا عدم وجود أي آلية ر د التطبي سمية قي

  واستعراض بشكل دوري لمدى عدم الامتثال لمعايير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

ا المعلومات في الوقت الحاضر.   -١٦٨ ة في شعبة تكنولوجي ومن أجل وثمة عدد كبير من الإجراءات القائم
ورد بالتفصيل الإ ة توحيد وتبسيط العمل على إنتاج وثائق ت ات، ثم ا المعلوم ة في شعبة تكنولوجي جراءات القائم

ة  رات، والجھ د الإصدار، والتاريخ، والجھة التي قامت بالتحديث، وتوصيف التغيي قالب نموذجي قيد التطبيق يحدِّ
تعراض،  ة، والاس ز، والموافق اق، والإجراء/التجھي رض، والنط كالمُستَعرِضة/المُوافقِة، والغ ر ذل ا غي د وم . وق

  إلى ما يلي:خلصنا 

  ائق ض وث اج بع م إنت ة. وت رة طويل ذ فت ات من ن الإجراءات/المعايير/العملي د م ديث العدي رِ تح م يج ل
ا ولا السلطة  اريخ إنتاجھ ا ت م يكن معروف الي، ل ذكور؛ وبالت وذجي الم الإجراءات دون اتِّباع القالب النم

   التي وافقت على إنتاجھا.

 نظُم ف ى مستوى دون مستوى السياسات، لم يكن موجودا أي إطار موحد يَ ي أنتِجت عل ائق الت ات الوث ئ
م يكن موجودا أي  ايير، والإجراءات. ل ز، والمع مثل المبادئ التوجيھية والمتطلبات، وتوصيفات التجھي
الات،  ات والاتص ا المعلوم راءات تكنولوجي ى إج ة عل لطة الموافق تويات س د مس دِّ ة تح ادئ توجيھي مب

  التحديث.وعملية الإبلاغ، ودورية 
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  امجين ر البرن ن عناص زيج م تخدام م ة باس ھا الذاتي ى فھارس ت عل ام حافظ رادى الأقس رغم أن ف ب
وبيين  كل  ،Livelinkو SharePointالحاس راءات بش ترجاع الإج زن واس ة لخ ودا أي آلي ن موج م يك فل

  .وما غير ذلكمنھجي بالاستناد إلى الرقم المرجعي، أو المجال، أو الموضوع، 

 ر لم يكن مو ا غي ى أنھ ا المعلومات والاتصالات عل ة رسمية لتصنيف إجراءات تكنولوجي جودا أي آلي
ة وما غير ذلكمصنَّفة، أو مقيَّدة، أو سرّية،  . وأفادت الوكالة بأنه أوعِز لموظفيھا من أجل استعراض أدلَّ

رّية  رد تصنيفھا س ي ي ائق الت أنواع الوث ة ب م التصنيف (سياسة أمن المعلومات) المتعلق ه ت د من أن للتأكُّ
  إعْمَال الحماية المناسبة لھا. 

  لم يكن موجودا قيد التطبيق أي ضوابط لضمان عدم وجود إجراءات متعارضة في الإدارات الأخرى
  التي تنفِّذ استراتيجية وسياسة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

  ٣٢التوصية 

د من أ  -أ ال للتأكُّ ى بالامتث ة تُعن ز آلي ا يمكن تعزي ا المعلومات والاتصالات وم ع سياسات تكنولوجي ن جمي
  يرتبط بھا من معايير/إجراءات يجري اتِّباعھا على النحو الواجب. 

ة   -ب ادئ توجيھي وفير مب ات، يمكن ت ا المعلوم ة في شعبة تكنولوجي ة الداخلي من أجل تحسين نظام المراقب
ى إجراءات تكنول ة عل د مستويات سلطة الموافق ا المعلومات والاتصالات، وتصنيفھا، صريحة تحدِّ وجي

  وعملية إبلاغھا إلى الموظفين المعنيين، ودورية تحديثھا ومن ثم خزنھا منھجيا. 

  وقد أعربت الوكالة عن اتفاقھا مع ما جاء في توصيات المراجعة ھذه.  -١٦٩

  رصد الأداء

ات  -١٧٠ دابير الأداء وبطاق ة وت ق  أجرينا تدقيقا في مستويات/أھداف الخدم ا يتعل الأداء فيم الإنجاز الخاصة ب
. وقد لاحظنا أن شعبة تكنولوجيا المعلومات قد ٢٠١٣بشعبة تكنولوجيا المعلومات، بدءا من تشرين الأول/أكتوبر 

مت تقارير عن ھذه دة وقدَّ  ربطت اتفاقات مستويات الخدمة بأھداف الخدمة فيما يتعلق بمعظم أھداف الخدمة المحدَّ
ات والأھ ة الاتفاق ة مربوط تويات الخدم ات مس ن اتفاق م تك الات ل ي بعض الح ه ف د أن ت برصدھا. بي داف وقام

  بأھداف الخدمة، بما في ذلك الأھداف المتعلقة بإدارة شؤون الأمن. 

ر".   -١٧١ ال تغيي ب لإدخ ا يخص كل "طل ة فيم ر عن الحال د تقري ديث، يتولَّ ل نشاط من أنشطة التح د ك وبع
ى نطاق وكشف تحليل أجرِي لھذه ا لتقارير أن عوامل ذات تأثير بالغ في إدارة التغيير لم يكن يجري رصدھا عل

  البارامترات الثمانية المذكورة في دليل إدارة التغيير.

ا المعلومات   -١٧٢ ة رصد رسمية لاستعراض اداء شعبة تكنولوجي يت آلي ولدى السؤال عما إذا كانت قد أرسِ
ة مدى  على أساس ربع/نصف سنوي، أفِيد بأنه ام لمعرف ة في كل ع ى نطاق الوكال تُجرى دراسة استقصائية عل

ل دور شعبة  ه ينبغي أن تكمِّ رى أن املة، ن ا أن الدراسة الاستقصائية كانت ش يَّن لن ه تب رغم أن رضا العملاء. وب
د ا بأسلوب رسمي وشامل لا أن تكون ب يلا تكنولوجيا المعلومات ذاتھا في رصد مجالات المسؤولية المنوطة بھ

  عن ھذا الرصد، وذلك حسبما ھو مطلوب بموجب النھج القائم على النتائج. 
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  ٣٣التوصية 

دابير الأداء من أجل استعراض أداء  ة وت ع مستويات الخدم املة تغطي جمي ة رصد رسمية وش يمكن إرساء آلي
رة في نھج الوكالة القائم على ال   نتائج.شعبة تكنولوجيا المعلومات تماشيا مع المبادئ المقرَّ

ا   -١٧٣ عبة تكنولوجي أن ش ادت ب ذه وأف ة ھ ي توصية المراجع اء ف ا ج ع م ا م ة عن اتفاقھ ت الوكال د أعرب وق
ارير. ديم التق ا للرصد وتق ى تضبيط آلياتھ تمرار عل ل باس ات تعم ات  المعلوم ا المعلوم عبة تكنولوجي تقوم ش وس
ديمھا ة تق ا ودوري د لأدائھ ن رص ه م وم ب ا تق مولية م دى ش تعراض م ن  باس زء م ذا الإداء كج ن ھ ارير ع التق

  استعراض شامل لفھرس خدمة تكنولوجيا المعلومات.

  أمن المعلومات

ة   -١٧٤ دابير مادي ق، يشمل ت د التطبي ة لأمن المعلومات ھو ضمان وضع نظام قي الغرض من سياسة الوكال
ة تعاق ي علاق دخلون ف ذين ي ع ال ين وجمي وظفين المعني نَّى للم ى يتس ة، حت دركوا والكتروني ة أن ي ع الوكال ة م دي

ة أو  ا الوكال ي تجمعھ ة للمعلومات الت نوا من تنفيذھا مع إيلاء المراعاة الواجبة للحماية المطلوب مسؤولياتھم ويتمكَّ
  تنتجھا. 

  سياسة أمن المعلومات

م يكن يجري  -١٧٥ ى أن سياسة أمن المعلومات ل انون الأول/ديسمبر  خلصنا إل ذ ك ديثھا من ى ٢٠٠٥تح ، عل
لا سريعا في السنوات العشر الماضية، ولا كان يجري نشر ال رغم من أن سيناريو تكنولوجيا المعلومات شھد تحوُّ

بتمبر  د أيلول/س ة بع ا أيضا بعض  ٢٠٠٤أي وثيق د. ولاحظن ان واح ي مك ات/الإجراءات ف ة السياس ع كاف لتجمي
ة بأفضل لَّط الضوء  مواطن الضعف ذات الأھمية في بنية سياسة أمن المعلومات مقارن ة؛ ويُس الممارسات الدولي

  أدناه على مواطن الضعف ھذه:

  " از الحاسوبي المحمول "، والخدمات السحابية Mobile Deviceلم تشمل سياسة أمن المعلومات الجھ
"Cloud Services ،دعم رامج الحاسوبية واستخدامھا، وال ات إدخال الب ى عملي ود المفروضة عل "، والقي

ر ة من الب فير، وتسجيل والحماي ة، وضوابط التش اط الضعف التقني ة نق ة، ومعالج وبية الخبيث امج الحاس
  . وما غير ذلكالدخول والخروج حاسوبيا ورصدھما، وإدارة أمن الشبكات، 

  وائح والتشريعات أتھا الل ي أنش لم تضع سياسة أمن المعلومات في اعتبارھا متطلبات أمن المعلومات الت
   والعقود وكيفية تلبيتھا.

  سّ أمن المعلومات وإجراءات لم تتناول سياسة أمن المعلومات بيئة التھديدات الحالية والمتوقَّعة التي تم
  معالجة الانحرافات عن مسار ھذه السياسة والاستثناءات التي ترد عليھا في ھذا الصدد. 

  على نطاق الوكالة.لم تقم سياسة أمن المعلومات بتحديد وتوزيع المسؤوليات المتصلة بأمن المعلومات 
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  ٣٤التوصية 

ا المعلومات في  ة تشغيل تكنولوجي اغم مع بيئ ا يتن ة بم املة وحالي ا ش يمكن تحديث سياسة أمن المعلومات لجعلھ
اييس د المق ة لتوحي ة الدولي ايير المنظم لة مع ات سلس دة من  ISO 27000 الوقت الحاضر وتماشيا مع متطلب المعتم

  قِبل الوكالة.

  ت الوكالة عن اتفاقھا مع ما جاء في توصية المراجعة ھذه.وقد أعرب  -١٧٦

باع إطار أمن المعلومات المعتمد    لا يجري اتِّ

الفريق التوجيھي المعني بسياسات أمن المعلومات ھو ھيئة دائمة في الوكالة مسؤولة عن تقديم المشورة   -١٧٧
ا ا عبة تكنولوجي دير ش ن خلال م ات، م ا المعلوم ة تكنولوجي ى لجن أن إل ات، بش وظفي المعلوم ات/كبير م لمعلوم

ر  ة في مجال الأمن وغي امج التوعي القضايا والإجراءات والممارسات المتصلة بأمن المعلومات وعن رصد برن
ذكور مسؤول أمن المعلومات  ذلك من جوانب تدريب الموظفين على مراعاة أمن المعلومات. ويرأس الفريق الم

ا اقتضى في الوكالة، الذي يسانده مسؤول  أمن المعلومات على صعيد الإدارة في كل من الإدارات ويسانده، حيثم
ي  ل إدارة. وف ي ك عب المنضوية ف ن الش عبة م ل شُ ي ك عبة ف ى صعيد الش ات عل ن المعلوم ؤول أم ر، مس الأم

ة مسؤول أمن مركزي في مكتب٢٠٠٩شباط/فبراير  اد ، عيَّنت الوكال ة لقي ام للشؤون الإداري دير الع ة نائب الم
  الجھود المتعلقة بأمن المعلومات في جميع أشكالھا. 

  وقد لاحظنا ما يلي:   -١٧٨

  م ه ت ية، لكن مھامِّ ة رئيس ه مكان ذي ل ة ال لم تقم الوكالة بشغل منصب مسؤول أمن المعلومات في الوكال
دور  ؤلاء بمسؤوليات ال ة فيضطلع ھ ى نطاق الوكال اك عل ا وھن املين ھن دين ع وظفين عدي ى م ا إل نقلھ

  المسند إلى ھذا المنصب كواجبات إضافية. 

  كان على الفريق التوجيھي المعني بسياسات أمن المعلومات أن يعقد اجتماعات منتظمة شھريا أو حسب
. وقد اعترفت الوكالة بأنه كان مفترضا القيام ٢٠١٣بيد أنه لم يعقد أي اجتماع بعد نيسان/أبريل  الحاجة.

ق  بقدر كبير من العمل بشأن تطوير دو الفري ة من أجل أن يغ ى الحوكم رات عل السياسات وإدخال تغيي
ا للاضطلاع  الا وبأن مسؤولي الأمن المعيَّنين على صعيد الإدارة/الشُعبة لم يكن عددھم كافي المذكور فعَّ

ة. ر  بھذه المھمَّ أمن المعلومات ھي الأخرى غي ة ب ين الإدارات المعني وكانت آلية الإشراف المشتركة ب
  بالمراد.وافية 

  ة الأساسية لأمن يم المخاطر في إطار البني لم تجرِ الوكالة أي تقدير للمخاطر بھدف تحديد وتحليل وتقي
  تكنولوجيا المعلومات. 

  ا المعلومات من ة لتكنولوجي ات الأمني دُ بإعداد سياسة إدارة الحادث لم تقم شعبة تكنولوجيا المعلومات بع
ى أجل توجيه العمل على معالجة مواطن  الضعف في مجال الأمن. وقد أفادت الوكالة بأن العمل جار عل

ة الخاص  إعداد سياسة التصدِّي للحادثات الإلكترونية كجزء من مشروع الاستعاضة عن ب الوكال "كتيِّ
   بالأمن".
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  عبة ي قامت الش ات الت ع التطبيق رد لجمي ة ج ى قائم ات عل ا المعلوم عبة تكنولوجي ين حافظت ش ي ح وف
بكية  رھا، لم يكن ثمة أي عملية أو وثائقبإعدادھا ونش ع الش ات والمواق رسمية قيد التطبيق بشأن التطبيق

دم وساق لإعداد محفظة  ى ق غير التابعة لشعبة تكنولوجيا المعلومات. وأفيد عن وجود مشروع جار عل
  تتضمَّن جميع تطبيقات الوكالة.

  مة لرصد أمن المعلومات في الوكالة وجميع الأماكن التابعة لھا، بما في لم يكن ثمة أي عملية شاملة منظَّ
وإجراءات المسح  )٢٠٠٤ذلك المكاتب والمختبرات الإقليمية. وكانت إجراءات تصعيد أمن المعلومات (

ختين ومحدودتين من حيث نطاقھما. ٢٠١٢الضوئي لمواطن الضعف في تكنولوجيا المعلومات (   ) مؤرَّ

ت الوكالة بأن البنية  -١٧٩ أن  وقد أقرَّ المراد وب ة ب ر وافي ة غي الحالية لحوكمة أمن المعلومات على نطاق الوكال
ة  ة حوكم ة الاستراتيجية بشأن إرساء بني ثمة بند عمل ما يزال عالقا ويلزم تناوله لضمان المضي قدما من الناحي

ين شعبة ملائمة من شأنھا تفادي المشاكل التي وُوجھت على مرِّ الأيام جرّاء الترتيبات الثلاثية ا ة ب ابقة المبرم لس
ات  ه ب ة أيضا بأن تكنولوجيا المعلومات ومكتب نظم المعلومات والاتصال ومنسِّق الأمن المركزي. وأفادت الوكال
ا من أجل شغله،  ه حالي لديھا منصب جديد، وھو منصب مسؤول أمن المعلومات المركزي، يجري الإعلان عن

ا يم المخاطر في مجال أمن وسيكون من يشغله جھة الاتصال بشأن وضع إط ر وسياسات فضلا عن إدارة وتقي
قة.   المعلومات، وھي مھام تتطلَّب خبرة تقنية معمَّ

  ٣٥التوصية 

الية نظام إدارة أمن المعلومات.   -أ   لعل الوكالة تُجري تقييما شاملا لأداء أمن المعلومات وفعَّ

ن  -ب سّ أم ي تم اطر الت املا للمخ ديرا ش ري تق ة تُج ل الوكال يم  لع ل وتقي د وتحلي دف تحدي ات بھ المعلوم
ذا  ة في ھ ر شكل الضوابط المطلوب رِّ ا المعلومات وتق المخاطر في إطار البنية الأساسية لأمن تكنولوجي

  الصدد.

  لعل الوكالة تستحدث آلية رصد مناسبة بشأن تدابير أداء أمن المعلومات وإجراءاته وضوابطه.  -ج

  بنود العمل العالقة بالسرعة الواجبة.  عسى أن تضع الوكالة خطة لتنفيذ  -د

ر موظفي أمن المعلومات   -ھـ دى كبي ة ل وارد الميزاني وارد بشرية وم اح من م ا ھو مُت يمكن استعراض م
ال.    لضمان أن تكون ھذه الموارد كافية لغرض اضطلاعه بالدور المنوط به على نحو فعَّ

ود يتعلق وفيما. ھذه المراجعة صياتتو في جاء ما مع اتفاقھا عن الوكالة أعربت وقد  -١٨٠ ة، العمل ببن  العالق
 ذات الطريق خريطة وستعدُّ  لتنفيذھا إضافية موارد بالفعل طلبت قد المعلومات تكنولوجيا شعبة بأن الوكالة أفادت
 .المخاطر تقييم أساس على خصّيصا الصلة

 الصلة ذات الأمنية والتوعية بعد عن المعلومات إلى الوصول سياسة

 :يلي ما فلاحظنا بعد عن المعلومات إلى الوصول سياسة فحصنا  -١٨١
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 د عن المعلومات إلى الوصول سياسة تُنفَّذ كانت ل إجراء دون بع ي للمخاطر رسمي تحلي  دور تمسّ  الت
وارد وتصنيف ات م ي المعلوم راد الت ا الوصول يُ م. إليھ وفَّر فل دى يت ا شعبة ل ات تكنولوجي  أي المعلوم

ة الخطة باستثناء بعد عن المعلومات إلى الوصول بشأن دةمعتم أمنية خطط أجھزة المتعلق د. iPAD ب  وق
ى للوصول أمنية خطة مشروع إعداد تواصل بأنھا المعلومات تكنولوجيا شعبة أفادت  عن المعلومات إل
 .٢٠١٥ عام من الثاني الربع في استكماله المزمع من الوكالة نطاق على بعد

 م ن ل ة يك رامج أي ثم ةت ب أن دريبي ن بش ات أم ذ المعلوم ارس/آذار من دما ،٢٠١٣ م م عن دريب ت  ت
ر أصل من( موظفا ٢٥٤ ى) موظف ٢ ٠٠٠ من أكث ادت. المعلومات أمن جوانب عل ة وأف أن الوكال  ب
ل بشأن دورة حضروا قد كانوا المعلومات تكنولوجيا لشعبة تابعين موظفا ٣١ ا المعلومات أمن تفعي  وفق
غ شركة في المعتمد التدريب لنظام ري ليرنن ا) Learning Tree( ت  صلة ذات شھادات إصدار يشمل بم
ط، المعلومات تكنولوجيا شعبة وبأن ISO/IEC 27002 المقاييس لتوحيد الدولية المنظمة لمعيار وفقا  تخطِّ
ا ام يخص فيم دريب ،٢٠١٥ الع وظفي لت ا م ات تكنولوجي ى المعلوم بل عل ال س ار الامتث ة لمعي  المنظم

  .ISO 27002 المقاييس لتوحيد الدولية

  ٣٦التوصية 

ا   -أ ة فيم ى نطاق الوكال ات عل أمن المعلوم ؤوليات المتصلة ب ع الأدوار والمس د وتوزي تم تحدي عسى أن ي
  يتعلق بالوصول إلى المعلومات عن بعد. 

معلومات يتناسب مع الأدوار والمسؤوليات المتصلة بأمن ال يمكن إجراء تدريب على التوعية الأمنية بما  -ب
د  ى المعلومات عن بع ك الوصول إل ا في ذل وبما يشمل أكبر عدد ممكن من الموظفين والمجالات، بم

   وتوجيه الرسائل الإلكترونية.

  وقد قبلت الوكالة توصيتيْ المراجعة ھاتين.  -١٨٢

  حماية المعلومات السرّية 

ى  -١٨٣ ون إل أن "لا يصل الموظف ة ب ابع للوكال ام التصنيف الت ى أساس  يقضي نظ رّية إلا عل ات الس المعلوم
ة  عوا علام رّية أن يض ات الس ر المعلوم ون إنتاج/تجھيز/نش ذي يتولُّ وظفين ال ى الم ا. وعل ة بھ ضرورة المعرف
ة،  ة تصنيف المواضيع الإلكتروني ت من حال نَّى التثبُّ ى يتس د عن مستوى التصنيف حت ة تفي بالطريقة الإلكتروني

ى كشف الموضوع ذي ورسائل البريد الإلكتروني، وا لوثائق، وقواعد البيانات، والمواد البصرية، دونما حاجة إل
  الصلة."

  وقد خلصنا إلى ما يلي:  -١٨٤

  ول ن أص ا ع التعبير إلكتروني ة ب راءات المتعلق د الإج دُ بتحدي ات بع ا المعلوم عبة تكنولوجي م ش م تق ل
دُ في المعلومات السرّية. وإلى جانب ذلك، ومن أجل تعزيز ضوابط الوصو تم بع م ي ات، ل ل إلى المعلوم

ق  شعبة تكنولوجيا المعلومات إرساء سبل تصنيف وتحقُّق خاصة ا يتعل دة من المستخدمين فيم بفئات محدَّ
ة بموجب السياسة ذات  ا مطلوب ا بأنھ ا من المنشآت، علم ة وغيرھ بالوثائق الإلكترونية وشبكات الوكال

  ذ خطوات لمعالجة ھذا الأمر.الصلة. وأجابت الوكالة بالقول إنھا ستتَّخ
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  ،ات ى المعلوم بما أن التصنيف لم يتم بعدُ وفي غياب أي استراتيجية واضحة بشأن ترخيص الوصول إل
دة من المعلومات. ولم يُنفَّذ بعدُ نظام  فلم تتوفَّر صورة واضحة عمن له الحق في الوصول إلى أنواع محدَّ

  حدّة ھذه المخاطر. إداري مكتمل لتحديد الھوية بھدف التخفيف من

  ٣٧التوصية 

اة   -أ ات ومراع ى المعلوم ول إل ة الوص راءات مراقب نيف وإج راءات التص ز إج ى تعزي ل عل ن العم يمك
  تزامنھما.

د   -ب ى المعلومات عن بع ة للوصول إل عسى أن تُوضع بالصيغة النھائية على جناح السرعة الخطط الأمني
تھا. والنظم الإدارية لتحديد الھوية بالنظر إلى   انطباقھا على نطاق الوكالة برمَّ

ى والإجراءات التوجيھية المبادئ تحديث ضرورة مع اتفاقھا عن الوكالة أعربت وقد  -١٨٥ ي الصعيد عل  العمل
 .الھوية لتحديد الإداري النظام تحسين وضرورة

 المعلومات أمن حالة عن المحافظين ومجلس العام المدير إبلاغ يتم لا

 العام المدير إلى يُوجه سنوي تقرير إصدار بشأن الوكالة في المعلومات أمن مسؤول على يةالمسؤول تقع  -١٨٦
ة في الأمن حالة فيه يتناول تناد. الوكال ى وبالاس ذا إل ر، ھ م التقري دِّ دير يق ام الم ى الع دول إل  ومجلس الأعضاء ال

دھم المعلومات بأمن الخاص الوكالة لإطار تحديثا المحافظين د دبتوكي فيزوِّ أن يفي ة ب ى العمل ستواصل الوكال  عل
 .الصدد ھذا في التعزيز من مزيدا تتطلَّب التي المجالات وتحديد المعلومات بأمن المتصلة تدابيرھا وتقييم رصد

ة في المعلومات أمن حالة عن السنوي التقرير أن إلى خلصنا وقد  -١٨٧ م الوكال تم ل ه ي ى تقديم دير إل ام الم  الع
 مسؤول/المركزي الأمن منسِّق وأفاد. ٢٠١٣ فبراير/وشباط ٢٠١٠ نوفمبر/الثاني تشرين في وذلك مرتين، سوى
ل إجراء بالمستطاع يكن لم إنه حيث الأخرى السنوية التقارير إصدار يتم لم بأنه الوكالة في المعلومات أمن  تحلي

كل امل بش اول ش ة يتن ام حال ة نظ ل الإداري الوكال ان المتكام ا للأم ن همع يتناسب وم بب ضوابط م ود بس  القي
م بأنه أيضا وأفيد. الموارد على المفروضة   .٢٠١٤ عام يشمل آخر سنوي تقرير العام المدير إلى سيُقدَّ

  ٣٨التوصية 

ة  افظين عن حال ام/مجلس المح دير الع ى الم نويا إل ارير س م تق رة التي تقضي بأن تُقدَّ عسى أن تُتَّبع السياسة المقرَّ
ز. وإلا أمن المعلومات، إلى ج دا من التعزي ب مزي ي تتطلُّ سّ الأمن في المجالات الت ي تم انب حالة المخاطر الت

  يمكن الحصول على ترخيص صريح بعدم الامتثال للسياسة المعتمدة.

ة   -١٨٨ دابير وافي ذ ت ى تنفي ة عل ا عاكف دول الأعضاء أنھ د لل وقد أعربت الوكالة عن اتفاقھا مع ضرورة التأكي
  ات.لضمان أمن المعلوم

   تخطيط استمرارية الأعمال

ا   -١٨٩ ال تكنولوجي ي مج وارث ف ن الك افي م ة للتع ات الوكال ل عملي تقلة لتفعي ات مس ة ترتيب ة ثلاث ت ثم كان
تناء خدمات  ا، باس تھ ة برمِّ ق بالوكال ا يتعل المعلومات. فشعبة تكنولوجيا المعلومات تدير الخدمات ذات الصلة فيم
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دة خاصة بإدارة الضمانات  بس. محدَّ ق وخدمات نظام إي ا المعلومات بشكل مستقل فري وفَّر لشعبة تكنولوجي ويت
د اجتماعات  صة الغرضللتعافي من الأزمات يعق ة الأساسية الخاصة  .مخصَّ ة الوكال ع جوانب بني وتُوجد جمي

ات وتُرسل معظ بالقدرة على العمل بعد الكوارث في زايبرسدورف باعتبار ھذه المكان "موقعا باردا" لھا. م البيان
د شعبة  بوعيا. وتتعھَّ ذكورة أس ة الم ى البني ة إل ة للوكال ة التابع ة الحاسوبية المركزي ى وحدات الخدم وفِّرة عل المت
ا  لة بتكنولوجي وارث المتص ن الك افي م راءات التع مَّن إج افي يتض راض التع يلا لأغ ات دل ا المعلوم تكنولوجي

  غة التي تديرھا ھي. المعلومات فيما يخص الخدمات ذات الأھمية البال

  وقد أجرينا استعراضا لترتيبات التعافي من الكوارث فلاحظنا ما يلي:  -١٩٠

  ة لأغراض نظام التصدِّي ى نطاق الوكال ات عل دُ إعداد خطة التصدِّي للحادث ذي لللم يتم بع ات ال حادث
وارث. م  يتضمَّن خطة إدارة الأزمات وخطط تأمين استمرارية الأعمال والتعافي من الك ذلك، ل ونتيجة ل

دّة المخاطر للوكيد يفيد بوجود نظام للتصدِّي يكن بإمكاننا استخلاص ت حادثات يرمي إلى التخفيف من ح
  وتقليص الآثار التي يُحتمل أن تمسّ العاملين في الوكالة وعملياتھا وأصولھا وسمعتھا.

 ة ة الوكال ى  ما كانت أنشطة نظام إيبس ولا إدارة الضمانات مشمولين ببني درة عل الأساسية الخاصة بالق
افي  العمل بعد الكوارث، التابعة لشعبة تكنولوجيا المعلومات. وفي حين توفَّرت لنظام إيبس إجراءات تع
وفَّر  م تت ف، فل ائن في جني ه ذاتيا ويستضيفھا المركز الدولي للحساب الإلكتروني، الك من الكوارث تخصُّ

د  لإدارة الضمانات بنية الوكالة الأساسية ا. وق ا يخصھا ذاتي وارث بم الخاصة بالقدرة على العمل بعد الك
ة  رار بيئ ل تك ا يكف مة بم م تكن مصمَّ بس ل ا يخص نظام إي وارث فيم افي من الك ة التع ا أن عملي لاحظن

بس.  في المائة ٥٠الإنتاج بكاملھا كما وأنھا كانت مرتَّبة نسقيا لتناول  اجي لنظام إي فقط من الحمل الإنت
وارث  وإلى جانب افي من الك ذلك، وُضعت عملية التعافي من الكوارث قيد التطبيق من أجل إتاحة التع

م تشمل  د التشغيل وھي ل ي قي دولي للحساب الإلكترون ع الأساسي للمركز ال دما لا يكون الموق فقط عن
  الحالة التي تكون فيھا بنية الوكالة الأساسية غير متوفِّرة. 

  ات، أتاح جدول الدعم الزمني لدى شعبة تكنولوجيا المعلومات توفير الدعم في أي لحظة من قواعد البيان
ا المعلومات.  ائر أصول تكنولوجي على أساس مرتين في اليوم من أجل تبادل البيانات ويوميا من أجل س
تم  ي ي ا المعلومات الت وارث المتصلة بتكنولوجي أما إجراءات شعبة تكنولوجيا المعلومات للتعافي من الك

ى بموج ة أسبوعيا إل ة للوكال ة التابع ة الحاسوبية المركزي ى وحدات الخدم ة عل بھا إرسال البيانات القائم
ع المسار  م تتب وارث، في زايبرسدورف، فل د الك ى العمل بع درة عل ة الأساسية الخاصة بالق بنية الوكال

ة لأ دعم الزمني داول ال ة بج ا للمقارن ذ مرجع افي المتَّخ ة التع دف نقط ى ھ ا الموصل إل صول تكنولوجي
ر من أن  المعلومات حسبما ذُكر أعلاه. د بأسبوع واحد ھو أقصر بكثي وبالمثل، فإن وقت التعافي المحدَّ

ي ر ف دَّ افي المق وغ ھدف وقت التع ادت شعبة  يتيح بل ابقا. وأف دة س ة لإدارة الأزمات المعتم خطة الوكال
د تكنولوجيا المعلومات بأن ھدف وقت التعافي وھدف نقطة التع ا ق دين بأسبوع واحد لكل منھم افي المحدَّ

دھما فريق إدارة الأزمات داخل الوكالة. وقد لاحظنا أن ھذين الھدفين يتعارضان  تحقَّق من صحتھما وأكَّ
ا يخص كلا من الإدارات  مع أولويات استمرارية الأعمال الواردة تفصيليا في خطة إدارة الأزمات فيم

د لدى شعبة تكنولوجيا المعلومات.والشُعب وجدول الدعم الزمني ال   موحَّ
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  ائر إدارات بالنظر إلى أن شعبة تكنولوجيا المعلومات لم تكن على علم تام بعدد التطبيقات الجارية في س
الوكالة، فما كان بالمستطاع استبعاد إمكانية أنه لا يجري دعم الأصول بأكملھا بانتظام ولا يجري أيضا 

  خزنھا في مكان خارج الموقع. 

 سنوية نصف اختبارات بإجراء الكوارث بعد العمل على بالقدرة الخاصة الأساسية البنية مشروع يقضي 
رين أن السجلات وأظھرت. القبيل ھذا من اختبارات ثلاثة الآن حتى أجرِيت وقد. التعافي سبل على  التم

 أجرِي الذي لاختباريا التمرين وأن جزئيا؛ ناجحا كان ٢٠١٢ يونيه/حزيران في أجرِي الذي الاختباري
ر أخفق قد ٢٠١٣ نوفمبر/الثاني تشرين في د من إجراؤه فتقرَّ انون في جدي اني ك اير/الث د ،٢٠١٤ ين  وق
 . جزئيا نجاحا حقَّق

 ة كانت درة الخاصة الأساسية البني ى بالق د العمل عل وارث، بع د زايبرسدورف، في الك تكمِلت ق  في اس
 ملاءمة حيث من رسمي بشكل الموقع ھذا واستعراض تفتيش قط يجر ولم. ٢٠١٢ ديسمبر/الأول كانون

ة المادية الإجراءات ى الوصول وضوابط والبيئي وافر المعلومات إل ا وت زم م وارد من يل افي م  من التع
ة ملاءمة عدم مسألة العامة الخدمات شعبة مع أثارت بأنھا الوكالة أفادت وقد. الكوارث ة البيئ ا المادي  وم
  .الكوارث بعد العمل على بالقدرة الخاصة الأساسية بالبنية متعلقة رتدابي من بذلك يتصل

راء   -١٩١ ين خب م تعي ه ت ادت بأن وبينما أعربت الوكالة عن اتفاقھا مع ما جاء في النقاط المذكورة أعلاه، فقد أف
افي م ة للتع راءات الوكال ديث وإصلاح إج ق لتح ة طري داد خريط ل إع ن أج رة م ة الأخي ي الآون اري ف ن استش

  الكوارث المتصلة بتكنولوجيا المعلومات.

  ٣٩التوصية 

نه من خطة إدارة   -أ لعل الوكالة تتَّخذ خطوات عاجلة لوضع نظام التصدِّي للحادثات قيد التطبيق بما يتضمَّ
م  ص نظ ا يخ وارث، فيم ن الك افي م راءات التع ال، وإج تمرارية الأعم أمين اس ط ت ات، وخط الأزم

  تصالات التابعة للوكالة في مركز فيينا الدولي وسائر أماكن الوكالة جميعھا.تكنولوجيا المعلومات والا

دة للتعافي من الكوارث المتصلة بتكنولوجيا المعلومات فيما يخص كلا من شعبة   -ب يمكن إعداد خطط موحَّ
د  ات بع ا المعلوم ول تكنولوجي افي أص ئ لتع بس، فتھيِّ ام إي مانات، ونظ ات، والض ا المعلوم تكنولوجي

نقطاعھا عن العمل في مركز فيينا الدولي وفي سائر أماكن الوكالة جميعھا بما يتماشى مع ھدف نقطة ا
دين مسبقا.   التعافي وھدف وقت التعافي المحدَّ

ة الأساسية   -ج وارث الخاصة بالبني افي من الك يح إجراءات التع عسى أن يجري في أبكر وقت ممكن تنق
و د الك ل بع ى العم درة عل دورف، الخاصة بالق ي زايبرس ات، ف ا المعلوم عبة تكنولوجي ة لش ارث، التابع

  والتحقُّق من صحتھا من خلال إجراء اختبارات.

د   -د ل بع ى العم درة عل ة بالق ية الخاص ة الأساس اولان البني ين يتن تعراض دوري يش واس راء تفت ن إج يمك
ة وضو ة والبيئي راءات المادي ة الإج ث ملاءم ن حي دورف، م ي زايبرس وارث، ف ى الك ابط الوصول إل

المعلومات وتوفُّر ما يلزم من موارد التعافي من الكوارث. ولعله يُجرى أول استعراض في أبكر وقت 
  ممكن.
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ذه   -١٩٢ ذ ھ وقد أعربت الوكالة عن اتفاقھا مع ما جاء في توصيات المراجعة ھذه. بيد أنھا أشارت إلى أن تنفي
  لأمن المركزي وشعبة تكنولوجيا المعلومات. التوصيات سيتم في إطار جھد تآزري بين منسِّق ا

  مسائل أخرى 

  حالات الاحتيال والاحتيال المفترض

أبلغتنا الإدارة بأنه على الرغم من وجود مجالات للتحسين في ضوابط المراقبة الداخلية، فلم يعثر مكتـب   -١٩٣
   الخدمات الإشرافية الداخلية على أدلَّة تشير إلى احتيال مثبت.

ام وك  -١٩٤ ة في ع ال المفترض ضد الوكال غ عن ثلاث حالات من الاحتي  .٢٠١٤ان المكتب المذكور قد أبل
ة. اك القواعد المالي د أغلقِت  وكانت حالتان منھا متعلقتين بالشراء في حين كانت الحالة الثالثة حول إدعاء انتھ وق

ع  خريان ما زالتا قيد التحقيق/الرصد.وكانت الحالتان الأ إحدى حالتيْ الشراء على أساس أنه لم تثبت صحتھا. وم
ائر متصلة  ى الآن عن حدوث أي خس م يُكشف حت عدم المساس على أي نحو بمآل الحالتين الجاري تناولھما، فل

  بالاحتيال. 

  الخسائر والمبالغ المشطوبة والإكراميات

  :يلي ما المشطوبة المبالغ وتشمل .يورو ٥٢٧ ٩٨٦٫٢٤ بلغت مستحقـَّات شطب ٢٠١٤ عام في شطبت  -١٩٥

الرقم 
 المتسلسل

  المبلغ المشطوب وصف البند
 (باليورو)

 ٧٠٢٫٤٧ ٣٦٠ مساھمات خارجة عن الميزانية غير قابلة للتحصيل  -١

 ٢٣٦٫٩٣ ١٣٤ التأمين الصحي بعد انتھاء الخدمة -٢

 ٦٠٩٫٤١ ١٤ بنود تتعلق بالمرتبات -٣

 ٦٦١٫٧٦ ١١ فواتير المختبرات –مستحقات  -٤

 ٣٩٣٫٣٣ ٢ سوم الھاتفر -٥

 ٧٤٤٫٩٨ ١ الاجتماعات -٦

 ٠٣٨٫٤٢ ١ فواتير المنشورات –مستحقات  -٧

 ٨٤٦٫٩٤دورات تدريبية، وخبراء، ومكونات أخرى تتعلق بالتعاون التقني -٨

 ٧٥٢٫٠٠ بنود ذات صلة بالسفر -٩

 ٩٨٦٫٢٤ ٥٢٧ المجموع

  
  :يلي ما تشمل وھي .٢٠١٤ عام في قيدھا أعيد يورو ١٩ ٧٣٥٫٨٨ تبلغ مستحقات  -١٩٦

الرقم 
 المتسلسل

 مبلغ أعيد قيده (باليورو) وصف البند

 ١٤ ٣٧١٫٤٨   بطاقة الأمم المتحدة لإثبات الھوية  -١

 ٥ ٣٦٤٫٤٠ رسوم على بطاقة شركة إسو  -٢

 ١٩ ٧٣٥٫٨٨ المجموع
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  فقدان المعدات

ة  -١٩٧ ن ٣١ ثم مالية الأصول م غ  الرأس غو ٣٣ ٠٧٠٫١٨تبل اق صافي يبل ة يمتھ ورو ١ ٧٤٥٫٢٥ الدفتري  ي
ا عن ٢٠١٤ عام في الإعلان تم يورو، ٨ ٣٠١٫٢٦ امتلاكھا تكاليف تبلغ سلفا النفقات مدفوعة أصول وتسعة  أنھ
  .مفقودة

 الإكراميات دفع

 .٢٠١٤ عام خلال إكراميات أي تُدفع لم  -١٩٨

  السابقة خارجيال المراجع توصيات بشأن المتخذة الإجراءات بيان مع الإدارة استجابة

ان الإجراءات المتَّخذة بشأن توصيات المراجع الخارجي   -١٩٩ يتضمن المرفق الأول استجابة الإدارة مع بي
  السابقة.

  شكر وتقدير

ا الذرية للطاقة الدولية للوكالة العام المدير أبداه لما تقديري أسجـلّ أن أود اون من وموظفوھ  ومساعدة تع
  .أجريتھا التي المراجعة خلال

 

 

 (توقيع)

 شارما كانت شاشي

 الھند في العام الحسابات ومراجع المالي المراقب

 الخارجي الحسابات مراجع

  ٢٠١٥ مارس/آذار ٢٣
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  المرفق الأول
  

  استجابة الإدارة مع بيان الإجراءات المتخذة بشأن توصية المراجع الخارجي السابقة
  

تقرير 
المراجعة 
 عن السنة

 ارة استجابة الإد التوصية

٢٠١٣   

 القضايا المالية
التوصية 

 العدد
  

أن تحصل الإدارة على موافقة صريحة  ١
خاصة بالميزانية لتحويل كل الميزانية 

العادة الرأسمالية أو جزء منھا إلى صندوق 
الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية خلال 

 فترات السنتين مستقبلا. 

ليا تمت صياغة النص ذي الصلة الذي يخضع حا
لإجراءات إجازة الموافقة عليه في إطار مشروع 

  . ٢٠١٧-٢٠١٦برنامج الوكالة وميزانيتھا للفترة 
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

أن تدرس الإدارة إجراءاتھا المتَّبعة بشأن  ٢
تحويل الوفورات من اعتمادات الميزانية 

إلى صندوق الاستثمارات الرأسمالية 
وموافاة الدول الأعضاء بتفاصيل الرئيسية 

أكثر عن تمويل ھذا الصندوق، بما في ذلك 
تمويله من الوفورات المتأتِّية من اعتمادات 

الميزانية. وينبغي أن تركِّز الدراسة على 
ضمان وجود التفويض الكافي من جھازيْ 

تقرير السياسات في الوكالة للقيام بتلك 
دة ـــالتحويلات، بما في ذلك بموجب القاع

 من اللائحة المالية. )٤(ب) ( ٠٢-٧

أجرِيت الدراسة من قبل مكتب الشؤون القانونية وتم 
   إنتاج ورقة إحاطة إعلامية في ھذا الصدد.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

أن تنظر الإدارة في وضع حد معقول  ٣
لتراكم تلك الأموال في إطار صندوق 

لرئيسية بعد تحليل الاستثمارات الرأسمالية ا
الخطط الرأسمالية وخطط البنية الأساسية 

الأخرى في إطار خطة الاستثمارات 
الرأسمالية الرئيسية ومتطلب التمويل 

 المحتمل.

ر إجراء التحليل في سياق تحديث الميزانية  من المقرَّ
وذلك بحلول الربع الأول من عام  ٢٠١٧لعام 

٢٠١٦ .  
  

 قيد التنفيذ.ترى الإدارة أن ھذه التوصية 

أن تنظر الإدارة في الإفادة عن صندوق  ٤
الاستثمارات الرأسمالية الرئيسية باعتباره 

قسما مستقلا ولا سيما بالنظر إلى تزايد 

ورَدَت الإفادة عن صندوق الاستثمارات الرأسمالية 
الرئيسية في قسم مستقل من البيانات المالية لعام 

٢٠١٤.   
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  ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت. أھميته في السنوات القادمة.
 

أن تنظر الإدارة في تنفيذ استراتيجية تمويل  ٥
طويلة الأجل لتسديد استحقاقات الموظفين 

 بشكل وافٍ، على مدى فترة من الزمن. 

-٢٠١٢خلال دورة البرنامج والميزانية للفترة 
، عُرض اقتراح على لجنة البرنامج ٢٠١٣

تمويل استحقاقات الموظفين والميزانية يدعو إلى 
وخلال  الطويلة الأجل المترتبة على الوكالة.

مداولات لجنة البرنامج والميزانية، كان واضحا أنه 
لم يكن ثمة أي رغبة لدى الدول الأعضاء في البدء 

وعلما بأن الوكالة رصدت  بتمويل ھذا الالتزام.
 أنشطة سائر الوكالات التابعة للأمم المتحدة، التي بدأ

بتمويل استحقاقات التأمين الصحي بعد انتھاء  بعضھا
الخدمة، فلم توافق أي وكالة على مستويات التمويل 

  استراتيجيات ھذا التمويل. ولا تم الاتفاق بعدُ على
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

٦ 
 

الاعتمادات المخصّصة لتكاليف دعم  
غطي البرنامج لمدة عام ينبغي عادة أن ت

كامل الإيرادات المتوقَّعة المتأتِّية من 
وينبغي  تكاليف دعم البرنامج لذلك العام.

للوكالة أن تستعرض بشكل مناسب 
الإيرادات المتأتِّية من تكاليف دعم البرنامج 

ل من أجل ضمان  والرصيد السابق المرحَّ
 تطابق التكاليف مع الإيرادات في المستقبل.

 اسة ذات الصلة نحوعلى ضوء التغيير في السي
، فإن ٢٠١٣تخصيص اعتماد مستقبلي في عام 

الوكالة عاكفة بالفعل على ضمان تطابق التكاليف مع 
  الإيرادات إلى المستوى الممكن.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

الدعم الخارج عن الميزانية في شكل  ٧
تكاليف دعم البرنامج ينبغي أن يظھر 

  في برنامج الوكالة. بصورة وافية

-٢٠١٦ج اقتراح في برنامج وميزانية الفترة اإدرِ 
 يخضع حاليا لإجراءات إجازة الموافقة عليه.  ٢٠١٧

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

أن تُدرج الإدارة بيانا بالاستثمارات  ٨
الموجودة في نھاية السنة المالية ضمن 

انات المالية، الملاحظات التي ترد على البي
امتثالا للمتطلب المنصوص عليه في 

  من اللائحة المالية. ٠٣-٩القاعدة 

يرد بيان الاستثمارات كمرفق بالبيانات المالية للوكالة 
  . ٢٠١٤لعام 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

أن ترسي الإدارة عملية إجرائية دقيقة   ٩
لتحقق ورسمية لقياس صافي القيمة القابلة ل

أو التكلفة الحالية لاستبدال بنود المخزون 
 . ٢٠١٤قبل إقفال عام 

أجرِي التحليل المتعلق بقياس تقييم المخزونات 
المادية، وھو ما أفضى إلى تنقيح وثيقة السياسة 

المتعلقة بنھج تقييم المخزون. وتم تنفيذ ذلك في إطار 
  . ٢٠١٤البيانات المالية لعام 
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 التوصية قد نفذت. ترى الإدارة أن ھذه

أن تعيد الادارة النظر في الترتيب القائم مع  ١٠
المنطقي لتمديد  فان بريدا من حيث الأساس

 ع لھا. فالسلفة التي تُد

عُقدت اجتماعات بين شعبة الموارد البشرية وشعبة 
 الميزانية والمالية لمناقشة ما ھو متاح من بدائل

بيد أنه بسبب  للترتيب الحالي القائم مع فان بريدا.
أوجه التعارض الكبير في اللياقة التشغيلية لموظفي 

قسم حسابات الموظفين الدائنة وقسم المالية 
اء تنفيذ  والمحاسبة وشعبة الموارد البشرية جرَّ

من نظام إيبس (الوحدات النمطية  ٣المستوى 
الخاصة بالموارد البشرية وكشوف الرواتب)، فقد 

   .٢٠١٥بع الثاني من عام أرجئ ھذا التحليل إلى الر
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

 قضايا إدارة الموارد البشرية
(أ) لا يجوز تعيين خبراء استشاريين إلا في  ١١

المجالات التي لا تمتلك فيھا الوكالة أي 
دراية أو معرفة أو لا تمتلك فيھا إلا قدراً 
موارد محدوداً منھما؛ أو من أجل استكمال ال

دة.    من الموظفين لمشاريع محدَّ
  

(ب) يمكن أن يُضاف اعتماد من أجل نقل 
المعارف، لكي تكون الوكالة غير معتمدة 

على خبراء استشاريين بعينھم اعتماداً 
متكرراً أو لمدة أطول. وينبغي أيضاً تقييم 

الحاجة إلى إدارة تعاقب الموظفين ونقل 
يين المعارف إلى موظفي الوكالة النظام

على النحو الواجب، واتخاذ تدابير مناسبة 
  في ھذا الصدد.

(ج) يمكن استعراض تعيين الموظفين 
السابقين والمتقاعدين بصفة خبراء 

استشاريين، بھدف ضمان وجود تخطيط 
دقيق لتعاقب الموظفين بحيث لا تفضي 

مغادرة موظف نظامي إلى وجود فجوة في 
د ويمكن أن تت المھارات داخل الوكالة. أكَّ

الإدارة من أن الموظفين الذين أوشكوا على 
التقاعد يكملون المھام المسندة إليھم قبل أن 
يتقاعدوا، بغية الحد من الحاجة إلى خبراء 

  استشاريين.

تم التنفيذ جزئيا بالتزامن مع تنقيح سياسة  (أ)
-١-١الاستعانة بالخبراء الاستشاريين اعتبارا من 

وقد قامت اللجنة الاستشارية المشتركة  .٢٠١٤
باستعراض تعديل ذي صلة للسياسة التي تتناول 

الاستعانة بالخبراء الاستشاريين ويجري حاليا تداول 
مدير أمانة التوجيه الموازي لذلك الذي سيصدر عن 

جھازي تقرير السياسات لغرض التماس موافقة 
   المدير العام عليه.

  
المعني بإدارة  (ب) يقوم فريق الوكالة الاستشاري

المعارف في الوقت الراھن باستعراض إجراءات 
الوكالة لدمج الموظفين الجدد في الخدمة وفصل 

وعلى ھذا النحو،  الموظفين العاملين في الخدمة.
عراض آليات من ضمنھا إدارة التعاقب سيجري است

والمعارف وستستخدم الاستنباطات الموازية لذلك 
  لوضع إجراءات ذات صلة في إطار الدليل الإداري.

  
(ج) استعرضت اللجنة الاستشارية المشتركة التعديل 

من  ٣ذي الصلة الذي سيتم إدخاله على الجزء الثاني/
تداول  ) ويجري حالياAM.II/3الدليل الإداري (

التوجيه الموازي لذلك الذي سيصدر عن مدير أمانة 
جھازي تقرير السياسات لغرض التماس موافقة 

   المدير العام عليه.
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(د) ينبغي الالتزام الصارم بالحد الأعلى 
لسن الخبراء الاستشاريين ما عدا في 

 الحالات النادرة وبموافقة المدير العام. 

(د) يعمل قسم إدارة شؤون الموظفين على ضمان 
الالتزام الصارم بالحد الأعلى لسن الخبراء 

ثناء الحالات التي يوافق فيھا المدير تالاستشاريين باس
 راحة على الانحراف عن الحد الأعلى للسن. العام ص

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

يمكن بذل جھود لزيادة النسبة المئوية  ١٢
للموظفات في الوكالة، وبخاصة في فئة 

  الوظائف الفنية.

بدأت الوكالة العمل على وضع سياسة وإجراءات 
في قائمة على توصيات من أجل تحسين وضع المرأة 

  الوكالة. 
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

يمكن أن تتَّخذ الوكالة تدابير إضافية  ١٣
لضمان امتثال جميع الموظفين لمتطلبات 

 سياسة الأخلاقيات التي تتَّبعھا الوكالة.

ستتابع شعبة الموارد البشرية سنويا وضع من لا 
دة في سياس ة يمتثل من الموظفين للمتطلبات المحدَّ

  الأخلاقيات التي تتَّبعھا الوكالة. 
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد أقفلت.

 الضمانات

(أ) أن تنظر إدارة الضمانات في وقف  ١٤
  الاحتفاظ بسجل مخاطر منفصل خاص بھا.

(ب) أن تكفل إدارة الضمانات أن تكون 
جميع المخاطر التي تستبينھا ظاھرة في 

  سجل المخاطر الخاص بالوكالة.
(ج) أن تكفل إدارة الضمانات القيام في 
جميع الحالات بتحديد الجھات المسؤولة 

 عن إدارة المخاطر.

بسجل مخاطر  (أ) أوقفت إدارة الضمانات الاحتفاظ
  منفصل خاص بھا.

ة "المخاطر الشديدة" على صعيد إدار(ب) تم توثيق 
م إلى المدير العام عن  الضمانات في التقرير الذي قدُِّ

الذي اضطلع به الفريق المعني بإدارة المخاطر العمل 
وفي ملخص المخاطر الرئيسية الشديدة  ٢٠١٣في 

  .٢٠١٣على نطاق الإدارات لعام 
(ج) تم تحديد الجھات المسؤولة عن إدارة المخاطر 

  في نظام إدارة المشاريع التابع للوكالة. 
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

د إ ١٥ دارة الضمانات بوضوح (أ) أن تحدِّ
نُھُج ’سياستھا الخاصة بوضع وتنفيذ 
   ‘.الضمانات على مستوى الدولة

(ب) أن تضع إدارة الضمانات أھداف أداء 
لنُھُج الضمانات على مستوى الدولة تستند 

  إلى الأھداف التقنية ذات الأولوية للدول.

(أ) تناولت الإدارة العليا للضمانات ھذه القضية بعد 
  المؤتمر العام.  انعقاد

(ب) يرد في دليل نھج الضمانات على مستوى الدولة 
-٩-١٢الصادرة في  ٢في صيغته الحالية (الصيغة 

   ) نص بشأن أھداف الأداء.٢٠١٤
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

(أ) يمكن أن تواصل شُعب العمليات  ١٦
مواءمة ممارساتھا وعملياتھا مع عمليات 

(أ) ستواصل إدارة الضمانات استخدام ممارساتھا 
الإشرافية الداخلية بما في ذلك برنامج المراجعة 
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نات بغية ضمان الاتساق في إدارة الضما
  تنفيذ عمليات الضمانات.

(ب) يمكن أن تُدرج في القالب النموذجي 
لخطة التنفيذ السنوية مجموعة من الأنشطة 

المعيارية مع مواقيت مناسبة، من أجل 
  ضمان فعالية الإشراف.

(ج) يمكن وضع مواقيت للعمليات فيما 
يتعلق بإبلاغ النتائج والاستنتاجات الخاصة 

  أنشطة التفتيش إلى الدول.ب
(د) يمكن استعراض مؤشرات الأداء فيما 

يخص الدول التي لم تطبَّق فيھا بعدُ 
دة.  الضمانات المتكاملة، بغية جعلھا محدَّ

حالة، لرصد اتساق الداخلية للجودة ونظام تقرير ال
الممارسات والعمليات المعمول بھا في شعُب 

العمليات مع سياسات وعمليات وإجراءات الإدارة 
   واتخاذ خطوات تصحيحية في ھذا الصدد.

(ب) ستُوفَّر مجموعة من الأنشطة المعيارية على 
صعيد المقرّ الرئيسي في الإرشادات المتعلقة بالقالب 

سنوية عندما يجري تحديثھا النموذجي لخطة التنفيذ ال
  . ٢٠١٥في عام 

(ج) ستواصل شُعب العمليات رصد مواقيت تقديم 
التقارير وتحليل الأسباب لحالات التأخير واتخاذ ما 
  يلزم من إجراءات على أساس كل حالة على حدة. 
(د) استخدمت إدارة الضمانات أھدافا وبدائل أكثر 

الميزانية تحديدا لرصد الأداء عند صوغ البرنامج و
  . ٢٠١٧-٢٠١٦للفترة 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

يمكن ضمان سلامة بيانات برنامج  ١٧
AIPSPLAN كما يمكن تحديد بيانات خط ،

الأساس والنواتج ومؤشرات الأداء 
والأھداف وتحديثھا بانتظام لتيسير الرصد 

 المنتظم.

تم حلّ قضايا سلامة البيانات في برنامج 
AIPSPLAN .وفيما  بالقدر الممكن من الناحية التقنية

، استُكملت عملية ٢٠١٣-٢٠١٢يخص فترة السنتين 
تقديم التقارير عن الإنجازات التي تحقَّقت بشأن 

النواتج خارج إطار نظام إيبس من قِبل المديرين وتم 
تحميلھا في نظام إيبس من قِبل إدارة الضمانات 

ؤشرات الأداء في بسبب عدم رؤية جميع النواتج وم
 ٢٠١٥-٢٠١٤أما قيم خط الأساس للفترة  النظام.

 فليس بالمستطاع تدقيقھا تحريريا أكثر مما كان.
وستعمل إدارة الضمانات مع الكيانات المسؤولة على 

، وذلك ٢٠١٥إيجاد حل في ھذا الصدد بدءا من عام 
وفيما يتعلق بفترة  في سياق تقرير منتصف المدة.

، تعتزم إدارة الضمانات تقديم ٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 
عن الإنجازات الوسيطة التي تحقَّقت بشأن  تقرير

م  النواتج وذلك خلال نشاط منتصف المدة لتحديد التقدُّ
بدلا من الانتظار إلى نھاية فترة السنتين.  المحرز،

، تم توفير ٢٠١٧-٢٠١٦وبشأن التخطيط للفترة 
الأساس جميع البيانات، بما في ذلك قيم كل من خط 

  والأھداف. 
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.
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(أ) أن تستخدم إدارة الضمانات نموذج  ١٨
التكاليف لوضع معايير مرجعية داخلية من 

أجل تحديد فرص تحقيق تحسينات في 
  الكفاءة ووفورات في التكاليف.

(ب) أن تستھل إدارة الضمانات تدابير للحد 
طريق ربط من التكاليف المخصصة، عن 
 ھذه التكاليف بأنشطة محددة.

(أ) يُعتزم اختيار بعض المعايير المرجعية الداخلية 
من خرائط/توصيفات العمليات من أجل دعم 

متطلبات مبادرة مؤشرات الأداء على صعيد إدارة 
  الضمانات. 

(ب) فحصت إدارة الضمانات حساب وتطبيق 
ل في  مجموعات تخصيص التكاليف من أجل التوصُّ

ن معا للحد من التكاليف المخصّصة وضمان آ
تخصيص التكاليف للمنتجات الأكثر ملاءمة في إطار 

عملية تحديث نموذج التكاليف في آذار/مارس 
٢٠١٤ .  

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

أن تكفل إدارة الضمانات ممارسة مراقبة  ١٩
سليمة على رصيد المعدات وعلى تحديث 

المعدات في التوقيت المناسب قاعدة بيانات 
فيما يتعلق بحالة المعدات الموجودة في 

 الميدان.

تبذل إدارة الضمانات جھودا متواصلة وكبيرة في 
وما  سبيل تحسين إدارة أصول معدات الضمانات.

يزال تقديم ورقات العمل الخاصة بالمعدات في 
التوقيت المناسب من قِبل المفتشين العائدين من 

كِّل قضية بالنسبة لإدارة الضمانات، وقد الميدان يش
استُرعي انتباه شُعب العمليات في إدارة الضمانات 

إلى ضرورة مراعاة اليقظة المستمرة في ھذا 
  المجال. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

أن تنظر إدارة الضمانات في إضفاء الطابع  ٢٠
الرسمي على إجراءات ھذه الإدارة فيما 

بتحليل الاحتياجات التدريبية، بغية  يتعلق
تحسين تحديد الكفاءات والعمليات التي 
تطبَّق في ھذه الإدارة وتحقيق المستوى 
الأمثل لإدارة شؤون الموظفين من أجل 
فعالية تطبيق الضمانات، ويمكن تحسين 

قاعدة البيانات التي يحتفظ بھا قسم التدريب 
 لجعلھا أكثر فائدة لإدارة الضمانات.

اشرت إدارة الضمانات العمل وستواصل ھذا العمل ب
مع شُعبة الضمانات في سبيل تعزيز تحليل 

الاحتياجات التدريبية وإضفاء الطابع الرسمي على 
وقد اتُّخذت خطوة أولى لتحديد مجموعة  ھذا التحليل.

من الكفاءات الوظيفية الخاصة بالمفتشين لتكملة 
وتم نشر  لوكالة.الكفاءات الأساسية المتوفِّرة لدى ا

وإلى أن يغدو نظام  .٢٠١٥برنامج التدريب لعام 
إدارة التعليم عاملا بكامل طاقته، أعد قسم التدريب 

على الضمانات قاعدة بيانات تكفل الوصول إلى 
) تربط الكفاءات Access Databaseالمعلومات (

دة بدورات تدريبية معيَّنة لتنفيذ  الوظيفية المحدَّ
ح قاعدة البيانات ھذه لجميع موظفي الضمانات، وأتا

   التدريب التابعين للشُعب.
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.
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 مشروع تعزيز قدرات الخدمات التحليلية الخاصة بالضمانات
يمكن تعزيز آلية الإبلاغ الشھري عن التقدم  ٢١

المحرز، بإدراج الأھداف المالية والمادية 
ة بالمشروع التي يمكن الرئيسية ذات الصل

 أن تساعد على تقييم الإنجازات.

أضِيف قسم بعنوان "القضايا/الحالة/القرارات" إلى 
  التقارير الشھرية من أجل تناول ھذه التوصية. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

أن تنظر الوكالة في وضع اختصاصات  ٢٢
دة بشأن دورية اجتماعات مجلس إدارة  محدَّ

اليته.ال  مشروع، بغية تحسين فعَّ

في ھذه المرحلة من دورة حياة المشروع، لم يكن ثمة 
أي قرارات رئيسية يجب اتِّخاذھا بما يتطلَّب عقد 

اجتماعات مجلس إدارة المشروع. لذا استُعيض عن 
ھذه الاجتماعات بعقد جلسات إحاطة إعلامية منتظمة 

تقارير لنائب المدير العام لشؤون الضمانات وتقديم 
  شھرية. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

دة جيداً  ٢٣ (أ) أن تضع الوكالة إجراءات محدَّ
للتقييم التقني، وينبغي أن تبيِّن ھذه 

الإجراءات بوضوح استراتيجيتھا الخاصة 
د على  مي المناقصات وتشدِّ بالاتصالات بمقدِّ

ضرورة صوغ عوامل يمكن بھا تقييم 
مي المنا قصات تقييماً موضوعياً بغية مقدِّ

ضمان الشفافية والإنصاف في وضع 
  القرارات.
تضع الوكالة آلية تكفل الامتثال  (ب) أن

للملاحظات التي تبديھا لجنة أذون 
المشتريات، بغية ضمان الشفافية في تقييم 

  المناقصات وترسية العقود.

(أ) تم تبسيط كل من خطة الشراء وأسلوب تبرير 
وباتا يوفِّران إرشادات لموظفي مكتب  ترسية العقد

  خدمات المشتريات بشأن تقييم المناقصات. 
ن أمين سر لجنة استعراض المشتريات  (ب) يدوِّ
جميع التعليقات التي تُحال من ثم إلى مدير مكتب 
خدمات المشتريات والموظفين المعنيين من أجل 

 وبالإضافة إلى ذلك، اتِّخاذ إجراءات المتابعة بشأنھا.
تُوفَّر تعقيبات إلى رؤساء الأفرقة خلال اجتماعات 
مكتب خدمات المشتريات/رؤساء الأفرقة التي تُعقد 

أسبوعيا كما تُوقَّر للموظفين خلال اجتماعات 
   الموظفين التي تُعقد شھريا.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

(أ) يمكن أن يضطلع فريق إدارة مشروع  ٢٤
خدمات التحليلية الخاصة تعزيز قدرات ال

بالضمانات بتحديث الجدول الزمني 
  للانتقال، لكي يجسد الحالة الراھنة.

(ب) يمكن أن يقوم فريق إدارة مشروع 
تعزيز قدرات الخدمات التحليلية الخاصة 

بالضمانات بالإبلاغ عن حالات التأخير في 
م المحرز،  التقارير الشھرية الخاصة بالتقدُّ

ا منتظما من القالب باعتبار ذلك جزء
  النموذجي لھذه التقارير.

(ج) يمكن أن يكثِّف فريق إدارة مشروع 

(أ) يجري تحديث الجدول الزمني للانتقال بصورة 
  منتظمة في سبيل تجسيد الحالة الراھنة. 

  
(ب) يتضمَّن القالب النموذجي للتقارير الشھرية قسما 

عن حالات  بعنوان "القضايا/الحالة/القرارات" يفيد
  التأخير التي يواجھھا المشروع. 

  (ج) تم توسيع نطاق خدمات التعاون التقني بنجاح. 
  (د) تم تعيين جميع موظفي الانتقال اللازمين. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.
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تعزيز قدرات الخدمات التحليلية الخاصة 
توسيع  بالضمانات جھوده الرامية إلى إتمام

  نطاق خدمات التعاون التقني.
ل فريق إدارة مشروع  (د) يمكن أن يعجِّ

تعزيز قدرات الخدمات التحليلية الخاصة 
بالضمانات تعيين موظفي الانتقال، مع 
مراعاة متطلبات الانتقال وحالة إنجاز 

 الجدول الزمني.

 مشروع نظام المعلومات لدعم البرامج على نطاق الوكالة (مشروع نظام إيبس)
اسة لتقييم المنافع بغية تحديد يمكن إعداد در ٢٥

أثر إجراءات عمل نظام إيبس على 
 الاحتياجات في مجال التزويد بالموظفين.

ستُجرى ھذه الدراسة بعد إنجاز مستويات النظام 
ويُتوقَّع الشروع في  الأربعة وتحقيق استقرارھا.

واختتامھا في فترة السنتين  ٢٠١٧الدراسة في عام 
٢٠١٩-٢٠١٨.   

  
 دارة تنفيذ ھذه التوصية.أرجأت الإ

يمكن توفير المزيد من التدريب على نظام  ٢٦
)، بغية SLiMإدارة الاشتراكات والقوائم (

إقناع المستخدمين بأن يعتمدوا على النظام 
 المذكور لإدارة القوائم البريدية/التوزيع. 

يُوفَّر التدريب على نظام إدارة الاشتراكات والقوائم 
وقد عُقدت ست  الوكالة.شھريا لجميع موظفي 

  موظفا.  ٢٣دورات تدريبية منذ ذلك الحين حضرھا 
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذت.

يمكن إعداد خريطة طريق واضحة بشأن  ٢٧
التطبيقات الموروثة المستخدمة حاليا، على 
ضوء الخبرة المكتسبة من تنفيذ نظام إيبس، 

وإبلاغ جميع أصحاب المصلحة المعنيين 
 لداخليين بھا.ا

في إطار كل مستوى من مستويات نظام إيبس، كما 
ترد في وثيقة استھلال المشروع، يُعرض تقييم الأثر 

لقد بدأ ھذا النشاط وثمة  بشأن النظم الموروثة.
إجراءات تم الاتفاق عليھا بشأن عدد قليل من النظم 

الموروثة من قبيل نظام الوكالة لإدارة المعلومات 
ام الوكالة للمعلومات الخاصة بالبرنامج المالية ونظ
  والميزانية. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

يمكن إعادة دراسة جدوى دمج بقية  ٢٨
التطبيقات الموروثة التي تستخدم بيانات 

جھات الاتصال والتي تعمل حاليا مستقلة 
عن نظام إيبس، واتخاذ قرار نھائي بھذا 

اليف ھذا الدمج الصدد على أساس تك
 وفوائده.

لي في ھذا الصدد. ونتوقع وجود  أجرِي تحليل أوَّ
دة في كل نظام من النُظم التي  الية وظيفية محدَّ فعَّ

ويتعيَّن اتِّخاذ إجراءات  يُحتفظ بالنظم من أجلھا.
اليات  دة لمعرفة ما إذا كان يمكن توفير ھذه الفعَّ محدَّ

سحب أي من  الوظيفية في نظام إيبس بما يمكِّن من
وعلاوة على ذلك، يُحتَفظ  النظم المذكورة من الخدمة.

   بھذه النظم لغرض استخدامھا مرجعا تاريخيا.
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.
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(أ) يمكن استنباط بارامترات لتقييم جودة  ٢٩
البيانات من أجل تقييم جودة البيانات ذات 

  الصلة بجھات الاتصال.
  

ن تعزيز تطبيقات نظام إيبس بغية (ب) يمك
تتبُّع التحسينات التي يدخلھا فرادى 

المستخدمين على جودة البيانات، ووضع 
عملية قيد التطبيق لتحفيز المستخدمين على 

  تحسين جودة بيانات جھات الاتصال.
  

(ج) أن تكفل الوكالة أن تؤدي وحدة إدارة 
البيانات الرئيسية المسؤولية المسندة إليھا 

شأن تحسين جودة بيانات جھات الاتصال، ب
إلى جانب دورھا الحالي الذي يتمحور حول 

دين.   إدارة بيانات المورِّ
  

(د) يمكن وضع أھداف مناسبة ذات حدود 
زمنية لإدخال تحسينات على جودة البيانات 

عن طريق جمع وتحديث المعلومات عن 
المجالات الرئيسية، وإزالة الازدواجية في 

 البيانات.

(أ) تم بالفعل تضمين الحد الأدنى من ھذه المعايير 
لجودة البيانات داخل الوحدات النمطية الخاصة 

  بجھات الاتصال. 
  

(ب) نظام إيبس مستمد من خارج التطبيقات 
الإطارية التي وضعتھا شركة أوراكل، وھذه الميَّزات 

   غير متوفرة.
  
  

 (ج) يجري تعزيز فريق إدارة البيانات الرئيسية من
  أجل التركيز على جوانب جودة البيانات. 

  
ولا  (د) يُعدُّ ذلك نشاطا مستمرا في مجال التحسين.

نستطيع أن ننسب ملكية سجل تابع لجھة اتصال إلى 
مستخدم فرد ذلك لأن جھة الاتصال يتم تقاسمھا على 
نطاق الوكالة وطابع جھة الاتصال يتغيَّر على مدى 

  فترة من الزمن.
  

 أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.ترى الإدارة 

يمكن تحسين آلية البحث الخاصة بجھات  ٣٠
الاتصال حسبما ھي متاحة في خانة جھات 

الاتصال على الإنترنت بغية توفير قدر 
أكبر من المرونة فيھا. ومن التحسينات 

" AND/ORالمقترحة إتاحة استخدام بند "
(و/أو) فيما يتعلق ببارامترات البحث 

كما كان متاحًا من قبل في نظام المتعددة، 
 معلومات جھات الاتصال الخاص بالوكالة.

م "طلب  ھذا الأمر غير ممكن من الناحية التقنية. وقدُِّ
خدمة تقنية" إلى شركة أوراكل للحصول منھا على 

   تأكيد رسمي.
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد أقفلت.

(أ) يمكن توفير تدريب واسع النطاق على  ٣١
لاسـتخدام الصحيح لمكونات برنامج ا

ھايبريون الحاسوبي ومشاريع أوراكل 
لأغراض إدارة المشاريع ورصدھا. ويمكن 

أن يتشارك في إعداد ھذا التدريب خبراء 
تكنولوجيون وفئات مختارة من الخبراء 

المتخصصين (مستعملي التطبيقات 
لأغراض العمل) من أجل تحديد 

(أ) أدخل الفريق الخاص بنظام إيبس برنامجا جديدا 
مدته خمسة أيام من التدريب الموحد على إدارة 

   البرامج والمشاريع ورصدھا.
منيا غرضه تدريب وثمة تدريب منتظم مبرمج ز

"الموظفين المعنيين بالمشاريع" بات يشكِّل حاليا 
جزءا من المنھاج الدراسي الثابت لجميع 

   المستخدمين.
عملية إصلاح  ٢٠١٤(ب) نشرت في نيسان/أبريل 



GC(59)/3 
 ١٩٠ الصفحة

 

التي  المجموعات الصحيحة من السمات
يلزم استخدامھا والمستمدة من كل من 
الحلَّين البرامجيين اللذين تتألف منھما 

مساھمة مجال إدارة البرامج والمشاريع في 
   نظام إيبس.

وينبغي أن يغطي محتوى ھذا التدريب 
جميع جوانب إدارة المشاريع ورصدھا 

ويتضمَّن ھيكل المشروع المثالي من حيث 
وما غير ذلك.  المھام/ المھام الفرعية،

يمكن استعراض المجموعة الحالية من  (ب)
التقارير المتاحة من خلال لوحة عرض 
إدارة البرامج والمشاريع ولوحة عرض 
التخطيط. ويمكن أن يعاد تصميم لوحة 

د أفضل الممارسات المعيارية  العرض لتجسِّ
بشأن لوحة العرض، مع مراعاة الاختيار 

ض البصري الحكيم للخليط المؤلف من العر
ية.    والبيانات الرقمية/النصِّ

(ج) يمكن تكييف لوحات العرض لكي 
  تناسب فئات المستخدمين المختلفة.

(د) يمكن أن توفَّر على لوحة العرض 
تقارير جديدة عن الرصد المالي تتيح 

المعلومات ذات الصلة لمديري المشاريع 
  في لمحة واحدة.

ض (ھـ) يمكن أن تخفِّض تقارير لوحة العر
فرط تحميل البيانات بأن تعتمد على ھوية 

المستخدم الداخل في النظام لكي لا تعرض 
  سوى البيانات ذات الصلة بذلك المستخدم.
(و) ينبغي أن تعرض لوحة العرض كلا 
من التقدم المالي وغير المالي للمشروع 

  عرضا مناسبا.
(ز) يمكن جعل التقارير تفاعلية من خلال 

لومات تستخدم سمات أدوات لاستخراج المع
الإبلاغ التحليلي والرسم البياني المتاحة في 
مجموعة برامجيات أوراكل الخاصة بذكاء 

 ). OBIEEالأعمال (

 كاملة لتقارير لوحة عرض إدارة البرامج والمشاريع.
ويشمل ذلك تقليص عدد التقارير، وترشيد التقارير، 

من الميِّزات الجديدة الموائمة للمستخدمين من  والعديد
دة من التقارير  قبيل القدرة على تصدير أقسام محدَّ
والقدرة على حفظ التكييفات التي تتَّسم بھا فرادى 

قة  التقارير، فضلا عن حفظ توصيات على وجه الدِّ
ة من مصادر داخلية وخارجية.   مستمدَّ

ورة أعلاه (ج) اشتمل جزء من عملية الإصلاح المذك
على اثنتين من السمات الرئيسية التي رحبت بھا 

أوساط المستخدمين، وھي أن عملية التصدير إلى 
الية الوظيفية لنظام إكسل تم توسيع نطاقھا لتشمل  الفعَّ

وبات المستخدمون قادرين الآن على  معظم التقارير.
على  تعديل وحفظ تقارير وإعداد تقارير افتراضية

قة وف قا لمواصفاتھم/متطلباتھم. وسيتواصل وجه الدِّ
مزيد من العمل في ھذا المجال لجعل الخبرة بشأن 

  تقديم التقارير على أكفأ نحو ممكن. 
(د) أضِيف قسم جديد يسمى "نظرة سريعة" إلى 

لوحة العرض يسمح لمديري المشاريع إلقاء نظرة 
عامة فورية على مدى توفُّر الأموال سواء في شكل 

  كل بياني. رقمي أو في ش
  (ھـ) لقد سبق تناول ذلك جزئيا في الفقرة (ج) أعلاه.

(و) أدخِلت مجموعة جديدة من لوحات العرض 
من نظام  ٣الخاصة بالمديرين في إطار المستوى 

ونقوم بتقييم إمكانيات عرض حالات المشاريع  إيبس.
وفقا للنظام الثلاثي الألوان في إطار عموم لوحات 

أجل الجمع بين التنفيذ المالي العرض الإدارية من 
م غير المالي المحرز بشأنه.    للمشروع والتقدُّ

بشأن جميع تقارير  (ز) ثمة وظيفة كشف متاحة
(المشروع والمھمة وترسية  PTAEOحساب 

المشروع ونوع الإنفاق والتنظيم) التي تتيح للمستخدم 
  الاستعلام عن أي من قيم "الإنفاق".

  
وصية قد نُفِّذت في معظمھا ترى الإدارة أن ھذه الت

وتعترف في الوقت نفسه بأن ثمة عملا إضافيا قيد 
  التنفيذ بشأن لوحات عرض إدارية معيَّنة.

(أ) يمكن استعراض مؤشرات الأداء  ٣٢
الموضوعة للمشاريع المدرجة في الفترة 

(أ) كانت مؤشرات الأداء جزءا من البرنامج المعتمد 
لذلك، بدلا  فظين والمؤتمر العام.من قِبل مجلس المحا



GC(59)/3 
 ١٩١ الصفحة

. ويمكن تحديد المشاريع ٢٠١٥-٢٠١٤
التي يلزم أن تكون لھا مؤشرات أداء نوعية 

  عديل مؤشرات الأداء تبعا لذلك.وت
(ب) يمكن استعراض تواتر تحديث 

  مؤشرات الأداء.
(ج) يمكن استخدام حالة المشروع وفقا 

للنظام الثلاثي الألوان لكل مؤشر أداء على 
حدة، المتاحة في برنامج ھايبريون 

الحاسوبي، لأغراض التحديثات الدورية 
للبعد النوعي لإنجاز النواتج. ويمكن أن 

عرض بطريقة بارزة على لوحة العرض يُ 
تحقيق مؤشرات الأداء وحالة المشروع 
وفقا للنظام الثلاثي الألوان بغية توفير 

تركيز متوازن على مؤشرات الأداء المالية 
وغير المالية على السواء للبرنامج 

 والمشاريع. 

من استعراض مؤشرات الأداء القائمة، جاءت 
م إلى المديرين، على النحو  المشورة العامة التي تُقدَّ
الوارد في المبادئ التوجيھية، من أجل الاستفادة من 

البت في مؤشر الأداء الثالث الاختياري، حسب 
تم تأكيد  وقد  الاقتضاء، في مرحلة إعداد تقييم الأداء.

ھذا الجانب خلال الإعداد لتقييم الأداء بشأن الفترة 
وأوصِي باتِّباع نھج مماثل في عملية  .٢٠١٣-٢٠١٢

من  ٢٠١٧-٢٠١٦الإعداد لبرنامج وميزانية الفترة 
أجل استحداث مؤشرات أداء قائمة على معايير " 

  سمارت" للدورة الجديدة. 
دت الوكالة أن المتطلب المتعلق  بالتحديث (ب) حدَّ

الثنائي السنوات في برنامج ھايبريون الحاسوبي غير 
مقبول؛ بيد أن المديرين قادرون على تحديث 

مؤشرات أداء من ھذا القبيل على نحو أكثر تواترا 
   إذا اعتقدوا أن ھذا التحديث مفيد.

(ج) برغم أن المبادئ التوجيھية بشأن تقييم الأداء 
ميِّزة التي تبيِّن رة استخدام الوتنصح المديرين بضر

الحالة وفقا للنظام الثلاثي الألوان والتي يتَّسم بھا 
التخطيط على أساس برنامج ھايبريون الحاسوبي، 

لا تحتوي على أي معلومات عن تواتر  فھذه المبادي
   ھذا التحديث.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

٢٠١٢   

 القضايا المالية
قق المادي يغطي نسبة إدراج نظام للتح ١

معقولة من إجمالي الأصول، لكي يتم العمل 
بما ينص عليه الدليل الإداري للوكالة بشأن 
"التحقق من الأصول على مدى دورة من 

 سنتين".

الية وظيفية إضافية، فيتم  يُجري التحقق المادي بفعَّ
جزئيا عن طريق التحقق الذاتي وجزئيا من خلال 

 امة بجھد مركزي خلال الربعقيام شعبة الخدمات الع
والنصف الأول من عام  ٢٠١٤الأخير من عام 

٢٠١٥ .  
وفي أعقاب التحقق المادي الأولي، سيغطي التحقق 
المادي المستمر جزءا كبيرا من الأصول الخارجة 

عن نطاق إدارة الضمانات على مدى كل فترة 
ووفقا للممارسة الجارية، يتواصل التحقق سنتين. 

ميع أصول إدارة الضمانات على أساس المادي من ج
  دورة كل عامين. 

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.
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القطاعات  اعتماد أسلوب تقديم التقارير عن ٢
 ١٨في إطار المعيار المحاسبي إيبساس 

فيما يتعلق بالأنشطة المتصلة بتشغيل 
 مصرف اليورانيوم الضعيف الإثراء.

نات المالية للوكالة لسنة أنجِز ذلك بصدور البيا
٢٠١٣ .  

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

 خدمات المشتريات

يمكن اتخاذ خطوات مناسبة لضمان أن  ٦
الية الوظيفية المدمجة في نظام  د الفعَّ تجسِّ

إيبس في الوقت الحقيقي تجھيز أوامر 
الشراء، وتسلُّم الإمدادات، وإجازة صرف 

ي النفقات المتكبَّدة مع المدفوعات، وإجمال
الة مدمجة.   وضع ضوابط تصديق فعَّ

 

تم إعداد تقارير مجموعة برامجيات أوراكل الخاصة 
بذكاء الأعمال، وإدخال تعديلات عليھا وتنفيذھا، 

وتم أيضا توفير  وكذلك إبلاغ المستخدمين بذلك.
  تدريب للمستخدمين. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

تضع الوكالة نظاماً لرصد أداء العقود أن  ٧
الة  بعد ترسيتھا من أجل ممارسة مراقبة فعَّ

على تسلُّم الإمدادات، وتسلُّم الفواتير، 
ومطابقة الفواتير لأوامر الشراء، وإجازة 

 صرف المدفوعات إلى البائعين.

بات المستخدمون الآن قادرين على الحصول على 
ه حالة أوامر الشراء تقارير تفيد عن عموم ما ألت إلي

بما يشمل أشياء مثل تسلُّم الإمدادات، وحالة الفواتير، 
وما غير ذلك. وكان ھذا الأمر سابقا مرھقا جدا فكان 

لذا تم  لا بد من القيام به على أساس أمر شراء فردي.
إعداد تقارير مجموعة برامجيات أوراكل الخاصة 

ليھا بذكاء الأعمال، واختبارھا وإدخال تعديلات ع
وتم أيضا  وتنفيذھا، وكذلك إبلاغ المستخدمين بذلك.

   توفير تدريب للمستخدمين على إعداد ھذه التقارير.
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت. 

 التعاون التقني

م المحرز في مشروع ما،  ١٢ كمؤشِّر على التقدُّ
يمكن أن تنظر الوكالة في اعتماد مقياس 

ثل نسبة المدخلات من أكثر دقة للأداء م
قبيل الموارد البشرية والمعدات، وما غير 
مة مقارنة بالمدخلات المخطط  ذلك، المقدَّ

 لھا.

م المحرز في المشاريع تُطلب  غدت تقارير تقييم التقدُّ
بشكل روتيني حاليا على أساس نصف سنوي لكل 

أما فيما يتعلق  مشروع من مشاريع التعاون التقني.
، فإنھا تشمل تقارير الحالة بمخرجات المشروع

  بالنسبة لھدف كل مؤشر من مؤشرات المخرجات.
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفذِّت.

ينبغي أن يكون وضع تقييم منھجي لنتائج  ١٤
نا في صلب  المشاريع المستكملة متضمَّ
دورة المشاريع لضمان إجراء مثل ھذا 

ى في دورة  الاستعراض على النحو المتوخَّ
 نامج التعاون التقني.بر

ويجري  تمت تجربة بعثات الرصد الميداني بنجاح.
العمل حاليا على إعداد مؤشرات النواتج لمشاريع 

-٢٠١٦تجريبية في دورة التعاون التقني للفترة 
وسيتم دمجھا في تصاميم المشاريع، التي من  ٢٠١٧

ر أن تُوضع في صيغتھا النھائية في تموز/يولي  هالمقرَّ
٢٠١٥ .  
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 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

 الأمان والأمن النوويان
لعل الوكالة تود القيام بعملية لتحديد  ١٩

ل حالياً من موارد  المجالات التي تموَّ
خارجة عن الميزانية والتي سيكون لتقلبات 

 التمويل آثار سلبية على أنشطتھا.

طلبت إدارة الأمان والأمن النوويين من مكتب 
الخدمات الإشرافية الداخلية، في إطار خطة عمله 

، أن يجري استعراضاً شاملاً لجميع ٢٠١٤لعام 
المجالات التي تموّل حالياً من موارد خارجة عن 

الميزانية وسيكون لتقلبات التمويل تأثير ضارّ على 
أنشطتھا. وقد أدرج المكتب المذكور ذلك في خطة 

  .٢٠١٤عمله لعام 
  

 ھذه التوصية قيد التنفيذ.ترى الإدارة أن 

لعل الوكالة تنظر في تقييم ما إن كان ممكنا  ٢٠
من الناحية الواقعية أن يحدث تخفيض في 
التمويل الخارج عن الميزانية ومقدار ذلك 

التخفيض، وأن تستحدث استراتيجية ملائمة 
 لمواجھة ھذا النقص. 

انطلاقاً من نتائج الاستعراض الذي سيجريه مكتب 
ت الإشرافية الداخلية (الذي يشكل جزءاً من الخدما

)، ستعتمد الوكالة استراتيجية ٢٠١٤خطة عمله لعام 
  ملائمة لتناول تنفيذ ھذه التوصية. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيد التنفيذ.

تتميّز بعض الأنشطة الجارية من حيث  ٢٩
طبيعتھا بإمكانية استيعابھا في الأنشطة 

 رصدھا تبعا لذلك.العادية للوكالة و

انتھت الأمانة من تحديد الأنشطة التي ستُنقل إلى 
، وإن كان ٢٠١٥الشُعب المعنية في الوكالة في عام 

من المنتظر إجراء مزيد من التحليل بشأنھا. وفضلا 
عن ذلك، أعُدَّت في برنامج الوكالة وميزانيتھا 

  مشاريع مخصصة في إطار خطة العمل.
  

 لتوصية قيد التنفيذ.ترى الإدارة أن ھذه ا

يمكن أن تفكِّر الوكالة في أن تطلب من  ٣١
الدول الأعضاء تقديم معلومات عن التقدم 

 الذي أحرزته في تنفيذ خطة العمل.

تتقاسم بعض الدول الأعضاء بالفعل معلومات مع 
الوكالة عن أنشطتھا لتنفيذ خطة العمل بشأن الأمان 

ول الأعضاء النووي. وستُواصل الوكالة تشجيع الد
  على أن تحذو حذوھا.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

يمكن أن تفكِّر الوكالة في إعداد تقرير عن  ٣٢
التقدم الذي أحرزته الدول الأعضاء في 
تنفيذ خطة العمل وتقديمه إلى المؤتمر 

العام/مجلس المحافظين على فترات زمنية 
 مناسبة.

ومات عن أنشطة الدول ستواصل الوكالة عرض معل
‘ لوحة العرض’الأعضاء في إطار خطة العمل على 

  بعد موافقة الدولة العضو المعنية.
وتواصل الأمانة جھودھا لنشر المعلومات عن أنشطة 

الدول الأعضاء من خلال نشر تقارير استعراض 
النظراء، وتقارير بعثات الخبراء، وتقارير اجتماعات 

  الخبراء الدوليين.
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 لإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.ترى ا

ينبغي إجراء استعراض نظراء لقواعد  ٣٨
البيانات تقوم به مجموعات من الموظفين 
من أقسام غير الأقسام التي تحتفظ بقواعد 
البيانات تلك. ويمكن أيضا أن يُطلَب من 

مكتب الخدمات الإشرافية الداخلية أن يُقيِّم 
 قواعد البيانات ويفحصھا.

تعرض مكتب الخدمات الإشرافية الداخلية بعض اس
قواعد البيانات المشار إليھا في تقريره الصادر في 

تقييم موارد المعلومات ”بعنوان  ٢٠١٣آذار/مارس 
وطرح توصيات  “العلمية والتقنية الخاصة بالوكالة

قيِّمة يجري تنفيذھا. بيد أنه وبالاستناد حالياً إلى 
طلب إدارة الأمان توصية المراجع الخارجي، ست

والأمن النوويين من مكتب الخدمات الإشرافية 
الداخلية استعراض كل قواعد البيانات التي أعدتھا 

  وتستخدمھا إدارة الأمان والأمن النوويين. 
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

 أنشطة المختبرات في زايبرسدورف وموناكو
لكي تتناول  يمكن استعراض خطة التحديث ٤٠

بمزيد من الإسھاب القيود المتصلة 
بالقدرات، ولربط الخطة بالمخاطر المحددة، 

ولتشمل المعدات والتوسّع (متطلبات 
المساحة) والاحتياجات من الموارد 

 البشرية.

عُرضت استراتيجية تجديد مختبرات العلوم 
والتطبيقات النووية في زايبرسدورف على الدول 

ونُشرت باعتبارھا  ٢٠١٤ايو الأعضاء في أيار/م
  .GOV/INF/2014/11الوثيقة 

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

يمكن مواصلة صياغة خطة تحديث  ٤٣
مختبرات إدارة العلوم والتطبيقات النووية، 
باعتبار ذلك أحد التدابير الرئيسية المحددة 

 للتخفيف من المخاطر.

لعلوم عُرضت استراتيجية تجديد مختبرات ا
والتطبيقات النووية في زايبرسدورف على الدول 

ونُشرت باعتبارھا  ٢٠١٤الأعضاء في أيار/مايو 
  .GOV/INF/2014/11الوثيقة 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

من الضروري أن تراجع مختبرات البيئة  ٤٥
التابعة للوكالة خطة العمل المنبثقة من 

الذي أجُري في تحليل الفجوات الداخلية 
وأن تضع معالم  ٢٠١٠حزيران/يونيه 

جديدة تماشيًا مع ھدف الحصول على 
التفويض بحلول الفصل الثاني من عام 

٢٠١٤. 

استُكملت المراجعة الداخلية لجودة طيف أشعة غاما 
في مختبر البيئة الأرضية في زايبرسدورف وأعُدَّ 

  تقرير في ھذا الصدد. 
م مدير نظم الجودة ا لتابع لإدارة العلوم وقدَّ

والتطبيقات النووية تقييمًا مسبقًا لإنتاج المواد 
المرجعية في مختبر البيئة الأرضية في 

زايبرسدورف وفي مختبر القياس الإشعاعي في 
  موناكو.

ونُظم في البداية اجتماع استعراض الإدارة في كانون 
ووافقت إدارة الشؤون الإدارية  ٢٠١٤الأول/ديسمبر 

  التفويض. على نطاق
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 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

من الضروري أن تجري المختبرات  ٤٦
المشتركة بين الفاو والوكالة، بالتشاور مع 

مدير نظم الجودة، تحليلاً للفجوات 
الموجودة في الإجراءات القائمة لإدارة 

الجودة مقارنة بمـتطلبات التفويض الرسمية 
 المتوقعة.

استعراض تقني دقيق لأنشطة البحوث بعد إجراء 
والتطوير الحالية، تبيَّن أن التفويض غير ضروري 

لأنشطة البحوث والتطوير التي تجري في المختبرات 
  المرتبطة بالأغذية والزراعة. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد أقفلت.

يمكن أن يجري مختبر قياس الطيف  ٤٧
شاور مع النووي والتطبيقات النووية، بالت

مدير نظم الجودة، تحليلًا للفجوات 
الموجودة في الإجراءات القائمة لإدارة 

الجودة مقارنة بمتطلبات التفويض الرسمية 
 المتوقعة. 

بدأت عملية تنفيذ إجراءات إدارة نظم الجودة 
  بالتشاور مع مدير نظم الجودة.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

بيانات المحتفظ بھا بشأن يمكن ربط ال ٥٠
مختلف مراحل أخذ العينات في إدارة 

الضمانات لتنفيذ عملية تتـبّع العينات من 
 الألف إلى الياء.

اختار مكتب الخدمات التحليلية الخاصة بالضمانات 
ج في تنفيذ نظام شامل لتتبع  مواصلة نھج متدرِّ

 وخلال المرحلة الأولى، العينات من الألف إلى الياء.
تھى المكتب من إعداد قاعدة بـيانات شاملة لتتبع ان

لوجستيات العينات خلال كل مراحل تحليل العينات. 
وسيجري في المرحلة الثانية توحيد الأدوات في نظام 

شامل لتتـبع العينات البيئية وعينات التحليل المتلف 
وواصل المكتب وضع نظام  من الألف إلى الياء.

لف إلى الياء يشمل عينات لتتبع حالة العينات من الأ
التحليل المتلف والعينات البيئية لتقديم معلومات في 

الوقت الحقيقي حول حالة العينات إلى جميع 
الأطراف المعنية، وبالأساس إلى شُعب العمليات. 

وسوف يُتاح ھذا النظام على شبكة الإنترانت الخاصة 
بالإدارة باستخدام خاصية التحكم في الوصول القائم 

على الأدوار التي يتيحھا مكتب نظم المعلومات 
  والاتصال.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

يمكن أن يسعى مكتب الخدمات التحليـلية  ٥٣
إلى تنفيذ الحل المحدد على المدى القصير 
المتمثل في تصليد النفايات السائلة حسب 

 الجداول الزمنية المحددة. 

اليل المعالجة المركزة. واعتبارًا استُكمِل تصليد مح
، تم تحويل جميع الأوعية ٢٠١٤من حزيران/يونيه 

لمحاليل المعالجة المركزة التي تحتوي على  ٢٢الـ
البلوتونيوم إلى حالة صلبة ونُقلت إلى منطقة تخزين 

  المواد الانشطارية. 
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. ٢٠١٣ونُفِّذت الشحنة الأولى في حزيران/يونيه 
الشحنة الثانية من مواد محاليل  وجرى التخطيط لتنفيذ

ولكن  ٢٠١٤المعالجة المركزة الصلبة في عام 
اقتضى الأمر أن تلغى بسبب قضايا تتعلق بشھادة 

  حاويات الشحن.
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

يمكن استئناف التدريـب في مجال الوقاية  ٥٦
من الإشعاعات واتخاذ ترتيبات مناسبة 

على إجراءات وممارسات الوقاية للإشراف 
من الإشعاعات من طرف مسؤول الوقاية 
من الإشعاعات/المساعدين المعيَّنين لھذا 

 الغرض.

تم تحديد المشرفين على الوقاية من الإشعاعات في 
الشُعب الأربع التابعة لإدارة العلوم والتطبيقات 

النووية، وشاركوا في دورات تدريبية على الأمان 
مت ٢٠١٣الفصل الرابع من عام  النووي في . ونُظِّ

تدريبات عامة على  ٢٠١٣في الفصل الرابع من عام 
الوقاية من الإشعاعات لفائدة الموظفين المعنيين في 

إدارة العلوم والتطبيقات النووية وتدريبات لفائدة 
المشرفين على الوقاية من الإشعاعات، وكذلك لفائدة 

لوم والتطبيقات الموظفين المعنيين في إدارة الع
  النووية.

  
 ترى الإدارة أنَّ ھذه التوصية قد نفذت.

يمكن السعي إلى إنشاء شبكة لحواسيب  ٥٧
القياس بالاشتراك مع شعبة تكنولوجيا 

 المعلومات.

عملت شُعبة الخدمات العامة مع شُعبة تكنولوجيا 
من أجل  “المناطق الآمنة”المعلومات في مشروع 
جميع حواسيب القياسات  الجمع على نحو آمن بين
  والشبكة العادية للوكالة. 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

٢٠١١ 

 القضايا المالية
إدخال بيان بالرقابة الداخلية كجزء من  ٦

 البيانات المالية.
استھلت شعبة الميزانية والمالية تنفيذ عملية منظمة 

المالية، بما  لتوثيق العمليات الداعمة لإعداد التقارير
في ذلك المخاطر ذات الصلة والضوابط الداخلية 

  لتخفيف المخاطر. 
وبالإضافة إلى ذلك، تخطط شعبة الميزانية والمالية 
حاليا للعمليات والإجراءات اللازمة لتمكين الوكالة 

من إصدار بيان الرقابة الداخلية بالتزامن مع إصدار 
  .٢٠١٦البيانات المالية للوكالة لعام 

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

استھلت شعبة الميزانية والمالية تنفيذ عملية منظمة اعتمد اختبار فعالية الضوابط الداخلية على  ٧
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لتوثيق العمليات الداعمة لإعداد التقارير المالية، بما  وقت إصدار بيان الرقابة الداخلية.
لداخلية في ذلك المخاطر ذات الصلة والضوابط ا

  لتخفيف المخاطر. 
وبالإضافة إلى ذلك، تخطط شعبة الميزانية والمالية 
حاليا للعمليات والإجراءات اللازمة لتمكين الوكالة 

من إصدار بيان الرقابة الداخلية بالتزامن مع إصدار 
وينطوي  .٢٠١٦البيانات المالية للوكالة لعام 

ت أن التخطيط على ضمان وجود أدلة كافية تدعم إثبا
  الضوابط الداخلية الرئيسية ھي ضوابط فعالة.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

تحسين تفويض السلطات بما يتماشى مع  ٨
 إدخال بيان للرقابة الداخلية .

تخطِّط شُعبة الميزانية والمالية، فيما يتعلق بالضوابط 
ال الداخلية على مشروع الإبلاغ المالي، لمعالجة المج

ذي الصلة بالفصل بين المھام في سياق تفويض 
  السلطات.

وسوف يُعالج كبار المسؤولين في المنظمة تفويض 
  السلطات إجمالا في سياق أوسع.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

 إدارة الموارد البشرية
مواصلة ترشيد عملية التعيين من أجل  ١٨

 تحقيق المدة المستھدفة.
ل شُعبة الموارد البشرية ترشـيد عمليات تواص

التعيين كجزء من المتطلبات ومرحلة تصميم نظام 
إيبس. ويشمل ذلك، من بين جملة أمور، إلغاء 
  الخطوات الزائدة عن الحاجة في ھذه العملية.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد نفِّذت.

النظر في وضع نماذج بديلة لاشتراكات  ١٩
قاعدية للموظفين الذين المعاشات التـ

ينضمون للخدمة لمدة تقل عن خمس 
 سنوات.

قامت شُعبة الموارد البشرية بصياغة تعديل لقواعد 
استحقاقات المعاشات التقاعدية في الوكالة وأطلعت 

الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم 
المتحدة على ھذا التعديل لإبداء تعليقاته عليه. وفي 

ت لاحقة مع الصندوق المشترك للمعاشات مراسلا
التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، ذكر الصندوق بأنھم 

سيرفضون بشدة مثل ھذه السياسة. ونظرا لاحتمال 
وجود تبعات سياسية تنتج عن تنفيذ توصية المراجع 
الخارجي، توصي شعبة الموارد البشرية بعدم تنفيذ 

  قاعدية.نموذج بديل لاشتراكات المعاشات الت
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 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد أقفلت.

 اليورانيوم الضعيف الإثراء مصرف وقود
إجراء دراسات عن أثر مشاركة الوكالة في  ٢٣

السوق وأمان وأمن الموقع، واستدامة 
ميزانية مصرف وقود اليورانيوم الضعـيف 

 الإثراء.

نظرا لأن المعلومات عن السوق تتأثر بالوقت، فقد 
لت الأعمال الرسمية الإضافية بشأن شراء أجُِّ 

اليورانيوم الضعيف الإثراء بانتظار تحقيق المعالم 
المناسبة بالتفاوض بشأن اتفاق الدولة المضيفة 
والاتفاقات التقنية الداعمة، وإجراء تقييم الأمان 
الزلزالي، التي ھي علامات تؤشِّر للشروع في 

  الإثراء.  أنشطة رسمية لشراء اليورانيوم الضعيف
  

 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

 الأمان والأمن النوويان
تسريع اعتماد إجراءات جديدة لإدارة مكتب  ٢٩

 الأمن النووي.
صدرت مذكرة داخلية لإعادة ھيكلة مكتب الأمن 

النووي ليكون شعبة داخل إدارة الأمان والأمن 
  النوويين.

  
 قد نفِّذت. ترى الإدارة أن ھذه التوصية

 تكنولوجيا المعلومات
تكييف البنية الأساسية لاستعادة القدرة على  ٤٧

العمل بعد الكوارث مع المعايير الدولية 
نھج ’لأمن تكنولوجيا المعلومات واتباع 

عن طريق توحيد البنى ‘ الدار الواحدة
الأساسية اللازمة لاستعادة القدرة على 

مانات العمل بعد الكوارث في إدارة الض
 والشؤون الإدارية في زايبرسدورف. 

تدير شعبة تكنولوجيا المعلومات ھذه البنية الأساسية 
للخدمات على نطاق الوكالة ويستضيفھا مركز الحد 

الأدنى من البيانات في زايبرسدورف. ويجري العمل 
على وضع استراتيجية لإدارة الحادثات والتصدي لھا 

الإدارة على تسمية  على نطاق الوكالة؛ واتفق ممثلو
ممثلين للشُعب في حلقة العمل بشأن استمرارية 

وبالإضافة إلى ذلك، بدأ مؤخرا تنفيذ مشروع  العمل.
تحديث تكنولوجيا معلومات الضمانات لضمّ الخدمات 

المشتركة. وتم التوقيع على خلاصة المشروع، مما 
سمح لشعبة تكنولوجيا المعلومات ومكتب نظم 

صال بالعمل معًا على تحديد المعلومات والات
  الخدمات المشتركة وكيفية دعمھا.

  
 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قد أقفلت.

 الضمانات
تنفيذ المرحلة الثالثة من مشروع مركز  ٤٨

البيانات دون مزيد من التأخير، من أجل 
 ‘. نھج الدار الواحدة’تطبيق 

بمجرد ما توضع الصيغة النھائية للعقد مع البائع 
الكھربائي، سوف يشرع فريق المشروع في عقد 

م البائع جدولًا  اجتماعات دورية مع البائع. وسوف يقدِّ
  زمنيًا مفصلًا لأعمال التركيبات الكھربائية.
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 ترى الإدارة أن ھذه التوصية قيـد التنفيذ.

 القضايا المالية
إعداد نظام إيبس لتلبية متطلبات الميزنة  ٥٠

 ستحقاق.القائمة على أساس الا
سوف تواصل الوكالة رصد التطورات الحاصلة في 
المناقشات المتعلقة بالحاجة إلى الميزنة على أساس 

الاستحقاق ومدى ملاءمتھا في منظومة الأمم 
المتحدة. وفي حال وجود توافق في الآراء بشأن 

اعتماد الميزنة على أساس الاستحقاق فإن الوكالة 
تتخذ الخطوات ستنظر مرة أخرى في خياراتھا وس

اللازمة الكفيلة بأن تكون في وضع يمكنھا من الأخذ 
  بأي نھج جديد.

  
 أرجأت الإدارة تنفيذ التوصية.

  
  
  
 





 

 

 
  

 
 

 
 

  البيانات المالية
  لعام للوكالة
٢٠١٤ 

 ٢٠١٤البيانات المالية للوكالة لعام 

 ٢٠١٥تموز/يوليه 

* GC(59)/3 1

   
 

 

  
  

ية
مال
 ال
ت
انا
لبي
ا

  
لة
كا
لو
ل

 
ام
لع

  
٢
٠
١
٤

 

ام 
لع

لة 
كا
لو
ة ل
الي
لم
ت ا
انا
لبي
ا

٢
٠
١
٤

 

يه 
ول
ز/ي
مو
ت

٢
٠
١
٥

 

 البيانات المالية للوكالة 
 ٢٠١٢لعام 

 ٢٠١٢البيانات المالية للوكالة لعام 

  طُبِع من قِبَل
  الوكالة الدولية للطاقة الذرية

 ٢٠١٣تموز/يوليه 

 

 

 
  

 
 

 
 

  البيانات المالية
  لعام للوكالة
٢٠١٤ 

 ٢٠١٤البيانات المالية للوكالة لعام 

 ٢٠١٥تموز/يوليه 


	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page

