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 ٢٠١٥ حزيران/يونيه ١٩
 

 عامتوزيع 
 عربي

صل: انكليزيالأ

 المؤتمــــر العـــــام

 نخمسولوا التاسعةدورة العادية ال

  

 

 

 جدول الأعمال المؤقت

 

  
ع أعضاء ١للمؤتمر العاممن النظام الداخلي  ٢وفقاً للمادة   -١ ة جمي ذه الوثيق ام بموجب ھ ، يخطر المدير الع

ى  ـتَح في المبن وم  ”M“الوكالة بأن دورة المؤتمر العام العادية التاسعة والخمسين ستـفُت دولي ي ا ال في مركز فيين
  صباحاً. ٠٠/١٠، الساعة ٢٠١٥أيلول/سبتمبر  ١٤الاثنين، 

بت   -٢ ومي الس ي ي ؤتمر (ف اح دورة الم بق افتت ي تس بوع الت ة الأس ة نھاي لال عطل د  ١٢وخ  ١٣والأح
تفيد ٢٠١٥أيلول/سبتمبر  ى أن تس )، ستتاح تسھيلات لاجتماعات المجموعات. ونحثّ الدول الأعضاء بإلحاح عل

يق المشاركة في الاجتماعات من تلك التسھيلات بغية التوصـلّ إلى اتفاق مبكـِّر بشأن المسائل التنظيمية عن طر
رارات من جانب المجموعات. ويمكن حجز  اذ ق ذلك من اتخ رتبط ب ا ي دورة وم ل ال التي تعقدھا المجموعات قب

  ).+٤٣ ١ ٢٦٠٠ ٢١٣٢٠ غرف الاجتماعات عن طريق قسم خدمات المؤتمرات التابع للأمانة (رقم الھاتف:

ادة  وعملاً   -٣ افظين،  ١١بالم ام، بالتشاور مع مجلس المح دير الع ؤتمر، وضع الم داخلي للم من النظام ال
ه بشأن  ى المكتب لكي ينظر في اً إل جدول الأعمال المؤقـَّت المرفق للدورة. ويتضمن شرح كل بند اقتراحاً موجھ

  أو في إحدى اللجان. الجھة التي ينبغي أن تبدأ مناقشته، أي أن يتم ذلك في إحدى الجلسات العامة

ي في ٢٠١٥آب/أغسطس  ١٤وإذا ما تسلـَّم المدير العام، في موعد أقصاه   -٤ د تكميل إدراج بن ، أي طلب ب
من النظام  ٢١من النظام الداخلي، فسيـدُرج ذلك البند، ما لم تنطبق عليه المادة  ١٣جدول الأعمال بموجب المادة 

  .٢٠١٥آب/أغسطس  ٢٥صاه الداخلي، في قائمة تـعُمـَّم في موعد أق
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 ٢الصفحة 

 

 جدول الأعمال المؤقت

  انتخاب مسؤولي المؤتمر وتعيين مكتبه  -١

  طلبات انضمام إلى عضوية الوكالة  -٢

  رسالة من الأمين العام للأمم المتـَّحدة  -٣

  كلمة من المدير العام  -٤

  الترتيبات الخاصة بالمؤتمر  -٥

  اعتماد جدول الأعمال وتوزيع البنود لإجراء المناقشة الاستھلاليّة  (أ)  

  تاريخ اختتام الدورة وتاريخ افتتاح الدورة التالية  (ب)  

  ٢٠١٦المساھمات في صندوق التعاون التقني لعام   -٦

  ٢٠١٤المناقشة العامة والتقرير السنوي لعام   -٧

  انتخاب أعضاء لمجلس المحافظين  -٨

  ٢٠١٤البيانات المالية للوكالة لعام   -٩

  ٢٠١٧-٢٠١٦برنامج الوكالة وميزانيتھا لعامي   -١٠

  تعيين مراجع الحسابات الخارجي  -١١

  تعديل الفقرة ألف من المادة الرابعة عشرة من النظام الأساسي  -١٢

  الجدول النسبي لأنصبة اشتراكات الدول الأعضاء في الميزانية العادية  -١٣

  تدابير تعزيز التعاون الدولي في مجال الأمان النووي، والأمان الإشعاعي وأمان النقل وأمان النفايات  -١٤

  الأمن النووي  -١٥

  تعزيز أنشطة التعاون التقني التي تضطلع بھا الوكالة  -١٦

  تعزيز أنشطة الوكالة المتعلقّة بالعلوم والتكنولوجيا النووية وتطبيقاتھا  -١٧

  لية ضمانات الوكالة وتحسين كفاءتھاتعزيز فعـَّا  -١٨

دة عدم   -١٩ ة في إطار معاھ تنفيذ اتفاق الضمانات المعقود بين الوكالة وجمھورية كوريا الشعبية الديمقراطي
  انتشار الأسلحة النووية



GC(59)/1 
 ٣الصفحة 

  تطبيق ضمانات الوكالة في منطقة الشرق الأوسط  -٢٠

  تعديل المادة السادسة من النظام الأساسي  -٢١

  ات لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي الوكالةانتخاب  -٢٢

  شؤون الموظفين  -٢٣

  التوظيف في أمانة الوكالة  (أ)  

  المرأة في الأمانة  (ب)  

  فحص وثائق اعتماد المندوبين  -٢٤

  ٢٠١٦تقرير عن المساھمات المعقودة لصندوق التعاون التقني لعام   -٢٥
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 ٤الصفحة 

 

  الشروح

جلسة عامة ٢انتخاب مسؤولي المؤتمر وتعيين مكتبه  -١

اً  ٣٤سيدعى المؤتمر العام، بموجب المادة  ؤتمر، وفق من نظامه الداخلي، إلى انتخاب رئيس له. كما سيُدعى الم
ابھم ٤٠و ٣٤للمادتين  تم انتخ ، إلى انتخاب سبعة نواب للرئيس ورئيس للجنة الجامعة وستة أعضاء إضافيين ي

 بناءً على اقتراح الرئيس.

جلسة عامة انضمام إلى عضوية الوكالة طلبات  -٢

ى عضوية  ات انضمام إل افظين بشأن طلب ر من مجلس المح ستعرض على المؤتمر العام توصية واحدة أو أكث
 الوكالة.

جلسة عامة رسالة من الأمين العام للأمم المتـَّحدة  -٣

ھة من الأمين العام للأمم المتحدة. يـتُوقـَّع  أن تـلُقـىَ رسالة موجَّ

جلسة عامة كلمة من المدير العام  -٤

 يـتُوقـَّع أن يلقي المدير العام كلمة أمام المؤتمر.

  الترتيبات الخاصة بالمؤتمر  -٥

  اعتماد جدول الأعمال وتوزيع البنود لإجراء  (أ)  
 المناقشة الاستھلاليّة    

المكتب

ؤتمر عن  ٤٢تقضي الفقرة (أ) من المادة      ى الم راً إل دم المكتب تقري من النظام الداخلي بأن يق
ان   ١٣جدول الأعمال المؤقـتّ الوارد في ھذه الوثيقة وعن أي بنود تكميلية أو إضافية (المادت

ادة ١٥و ال (الم إقرار جدول الأعم ؤتمر ب ود لإجراء المناقش١٤). ثم يقوم الم ع البن ة ) وتوزي
 الاستھلالية.

المكتب تاريخ اختتام الدورة وتاريخ افتتاح الدورة التالية  (ب)  

ادة      ا تقضي  ٨تقضي الم دورة، كم ام ال اريخ اختت ؤتمر ت دد الم أن يح داخلي ب ام ال ن النظ م
ة الستين ( ١ المادة دورة العادي اح ال اريخ افتت ؤتمر ت )، ٢٠١٦من النظام الداخلي بأن يحدد الم

  بعد النظر في توصيات بھذا الخصوص يقدمھا المكتب. 

 

 
ي  ٢جاء في الفقرة  كما ٢ ة الأسبوع الت ة نھاي اطق خلال عطل من مذكرة الغلاف، تجري إتاحة تسھيلات لاجتماعات مجموعات المن

اق بشأن مرشحيھا لعضوية المكتب  ى اتف ى التوصل إل ل تسبق افتتاح دورة المؤتمر. ولعل ھذا التدبير يساعد تلك المجموعات عل قب
  مر أن يباشر عمله دون إبطاء.بحيث يتسنى للمؤت صباح يوم الاثنين
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 ٥الصفحة 

جلسة عامة ٢٠١٦المساھمات في صندوق التعاون التقني لعام   -٦

يتم ام  س ي لع اون التقن ي صندوق التع اھمات ف د مس ى أن تعق دول الأعضاء عل ثّ ال ترعى ٢٠١٦ح ا سيُس ، كم
 الانتباه إلى إمكانية عقد ھذه المساھمات في أثناء الدورة. 

جلسة عامة ٢٠١٤المناقشة العامة والتقرير السنوي لعام   -٧

اء ة ھ ر السنوي  ٤-تقضي الفقرة الفرعي ؤتمر في التقري أن ينظر الم ادة الخامسة من النظام الأساسي ب من الم
  ).GC(59)/7، الذي أقره المجلس (الوثيقة ٢٠١٤للوكالة لعام 

ذي تستغرقه كلمات  د الوقت ال ـوُصَى بتقيي ام، ي ؤتمر الع ال الم وفي إطار الجھود المبذولة من أجل تبسيط أعم
 دقيقة. ١٥دوبين في المناقشة العامة بمدة المن

جلسة عامة انتخاب أعضاء لمجلس المحافظين  -٨

اب  ى انتخ ؤتمر إل يُدعى الم س ١١س يقوم٣عضواً للمجل ادة  . وس ؤتمر، بموجب الم يس الم ام  ٨٣رئ ن النظ م
س،  ق الانتخاب بحيث يكون المجل الداخلي، بإعلام المؤتمر بما في المجلس من مناصب يجب شغلھا عن طري
ة  ام الأساسي. وتتضمن الوثيق ن النظ ة م ادة السادس ن الم ف م رة أل ام الفق ق أحك كَّلاً وف دورة، مُشَ ة ال د نھاي بع

GC(59)/8 فالتعيينات، ا ة أل رة الفرعي ادة السادسة من النظام الأساسي، بشأن  ١-لتي أجريت وفقاً للفق من الم
 .٢٠١٦-٢٠١٥الانضمام إلى عضوية المجلس في الفترة 

اللجنة الجامعة ٢٠١٤البيانات المالية للوكالة لعام   -٩

 ً ة  ١٢للفقرة (ط) من المادة  وفقا ؤتمر، ضمن الوثيق لاغ الم داخلي، يجري إب ات GC(59)/3من النظام ال ، بالبيان
 ، إلى جانب تقرير مُراجع الحسابات الخارجي عنھا وتقرير المجلس.٢٠١٤المالية للوكالة لعام 

اللجنة الجامعة ٢٠١٧-٢٠١٦برنامج الوكالة وميزانيتھا لعامي   -١٠

اء ة ھ رة الفرعي ؤتمر، بموجب الفق ـدُعى الم ة  ٥-ي رار ميزاني ى إق ام الأساسي، إل ة من النظ ادة الخامس من الم
ام  ة لع ة  ٢٠١٦الوكال ي الوثيق ه ف ا إلي رة، بإحالتھ ة عش ادة الرابع ن الم رة ألف م اً للفق س، وفق وم المجل ي يق الت

GC(59)/2. 

جلسة عامة تعيين مراجع الحسابات الخارجي  -١١

ة  . ٢٠١٥تنتھي فترة عمل المراجع الخارجي للوكالة باستكماله عملية مراجعة حسابات الوكالة عن السنة المالي
امي  ة لع ابات الوكال ة حس ابات لمراجع ارجي للحس ع خ ين مراج روري تعي ن الض يكون م ذلك س  ٢٠١٦ول

 لس.. ولھذا الغرض، من المتوقع أن تُعرَض على المؤتمر العام توصية من المج٢٠١٧و

 
دة ٣ ة المتح ارات العربي نة والھرسك ،ستنتھي بنھاية دورة ھذا العام العادية مدة عضوية الإم رو ،والبوس لوفاكيا ،وبي  ،والسودان ،وس

ة زويلا البوليفاري ة فن دا ،وجمھوري ام ،وفنلن ت ن ر ،وفيي ا ،وقط م  ،وكيني رر رق ر المق ا (أنظ ي ال GC(57)/DEC/8والنمس ة ف وثيق
GC(57)/RES/DEC(2013).(  
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 ٦الصفحة 

 

اللجنة الجامعة تعديل الفقرة ألف من المادة الرابعة عشرة من النظام الأساسي  -١٢

راره  ام، بموجب ق ؤتمر الع ة GC(43)/RES/8وافق الم ادة الرابع رة ألف من الم ى الفق ديل عل ى إدخال تع ، عل
ال  د في جدول الأعم ذا البن د أدُرج ھ نتين. وق ة كل س ة الأساسي يسمح بوضع الميزاني عشرة من نظام الوكال

ر  . وعلى النحو المطلوب في ھذا المقرر، يَرِدُ تقرير عن التقدم المحرز GC(58)/DEC/9المؤقـَّت بموجب المقرَّ
 . GC(59)/9نفاذ ھذا التعديل في الوثيقة  نحو بدء

ة   -١٣ ي الميزاني اء ف دول الأعض تراكات ال بة اش بي لأنص دول النس الج
 العادية

اللجنة الجامعة

رح  عملاً  ؤتمر جدول نسبي مقت ى الم ة عشرة من النظام الأساسي، سيُعرَض عل ادة الرابع بالفقرة دال من الم
 .٢٠١٦لأنصبة اشتراكات الدول الأعضاء في الميزانية العادية لعام 

ان   -١٤ ووي، والأم ان الن ال الأم ي مج دولي ف اون ال ز التع دابير تعزي ت
 الإشعاعي وأمان النقل وأمان النفايات

اللجنة الجامعة

ام بشأن عدد من GC(58)/RES/10 عملاً بالقرار دير الع ارير من الم ام تق ؤتمر الع ى الم ، يُتوقع أن تُعرض عل
  القضايا، تشمل ما يلي:

  رات التي طرأت على البنود المدرجة في إطار القرار   ؛ GC(58)/RES/10التطوُّ
  ؛٢٠١٥استعراض الأمان النووي لعام  
  داييتشي؛حادث فوكوشيما  
 .تنفيذ خطة عمل الوكالة بشأن الأمان النووي 

اللجنة الجامعة الأمن النووي  -١٥

القرار ؤتمر GC(58)/RES/11أدُرِج ھذا البند في جدول الأعمال المؤقت عملاً ب ى الم ـَّع أن يُعرَض عل . ويـتُوق
 .٢٠١٥ لعام تقريرُ الأمن النوويالعام 

اللجنة الجامعة أنشطة التعاون التقني التي تضطلع بھا الوكالة: تعزيز  -١٦

القرار ـَّت عملاً ب ال المؤق دم GC(58)/RES/12أدُرِج ھذا البند في جدول الأعم ام أن يق دير الع ى يتسنى للم ، حت
 من منطوقه. ٤-٥تقريراً عن تنفيذ ھذا القرار حسبما ھو مطلوب في الفقرة 
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 ٧الصفحة 

ة   -١٧ ا النووي العلوم والتكنولوجي ة ب ة المتعلقّ طة الوكال ز أنش تعزي
 وتطبيقاتھا

اللجنة الجامعة

القرارين ـَّت عملاً ب ـَّعGC(58)/RES/13و GC(57)/RES/12أدُرِج ھذا البند في جدول الأعمال المؤق أن  . ويـتُوق
  تُعرَض على المؤتمر العام تقارير تتناول عدداً من القضايا، بما في ذلك:

  التطورات التي طرأت على البنود المدرَجة في القرارينGC(57)/RES/12 وGC(58)/RES/13؛  
 ٢٠١٥استعراض التكنولوجيا النووية لعام  و. 

الجامعة اللجنة تعزيز فعـَّالية ضمانات الوكالة وتحسين كفاءتھا  -١٨

ام  GC(58)/RES/14أدُرِج ھذا البند في جدول الأعمال المؤقـَّت عملاً بالقرار ام في الع الذي اعتمده المؤتمر الع
رة  وب في الفق بما ھو مطل رار حس ذا الق ذ ھ م المدير العام إلى المؤتمر تقريراً عن تنفي من  ٣٧الماضي. وسيقدِّ

 منطوقه.

ذ  -١٩ ا  تنفي ة كوري ة وجمھوري ين الوكال ود ب مانات المعق اق الض اتف
 الشعبية الديمقراطية في إطار معاھدة عدم انتشار الأسلحة النووية

جلسة عامة

ه  GC(58)/RES/15من منطوق القرار  ١٣أدرج ھذا البند في جدول الأعمال المؤقـَّت عملاً بالفقرة  ر في الذي قرَّ
ه  المؤتمر العام في العام الماضي ال دورت د في جدول أعم أن يواصل نظره في ھذه المسألة وأن يـدُرج ھذا البن

 العادية التاسعة والخمسين.

جلسة عامة تطبيق ضمانات الوكالة في منطقة الشرق الأوسط  -٢٠

ام  GC(58)/RES/16أدُرِج ھذا البند في جدول الأعمال المؤقـَّت عملاً بالقرار ام في الع الذي اعتمده المؤتمر الع
رة  وب في الفق بما ھو مطل رار حس ذا الق ذ ھ م المدير العام إلى المؤتمر تقريراً عن تنفي من  ١٣الماضي. وسيقدِّ

 منطوقه.

اللجنة الجامعة تعديل المادة السادسة من النظام الأساسي  -٢١

ادة السادسة من النظام الأساسي GC(43)/RES/19وافق المؤتمر العام، في قراره  ى الم ديل عل ، على إدخال تع
. GC(57)/DEC/12للوكالة. وھذا البند مُدرَج في جدول الأعمال المؤقت عملاً بمقرر المؤتمر الوارد في الوثيقة 

ي الوثيق ديل ف ذا التع اذ ھ دء نف دم المحرز نحو ب ر عن التق رِدُ تقري رر، يَ ذا المق ي ھ وب ف ى النحو المطل ة وعل
GC(59)/10. 

اللجنة الجامعة انتخابات لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي الوكالة  -٢٢

ة لموظفي  ة المعاشات التقاعدي ى لجن دول الأعضاء للانضمام إل ين من ال قد يُدعى المؤتمر إلى أن ينتخب ممثل
  الوكالة.
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اللجنة الجامعة شؤون الموظفين  -٢٣

  التوظيف في أمانة الوكالة  (أ)  

ذ    راً عن تنفي دم تقري ام أن يق دير الع ال المؤقت كي يتسنى للم أدُرِج ھذا البند الفرعي في جدول الأعم
 من منطوقه. ٩بناءً على الطلب الوارد في الفقرة  GC(57)/RES/16الجزء ألف من القرار 

   المرأة في الأمانة  (ب)  

ذ    راً عن تنفي دم تقري ام أن يق دير الع ال المؤقت كي يتسنى للم أدُرِج ھذا البند الفرعي في جدول الأعم
 من منطوقه. ٧بناءً على الطلب الوارد في الفقرة  GC(57)/RES/16الجزء باء من القرار 

المكتب فحص وثائق اعتماد المندوبين  -٢٤

ائق  ٢٨المادة  تقضي اد، بفحص وث ائق الاعتم ة لوث اً بصفته لجن ب، مجتمِع وم المكت أن يق داخلي ب من النظام ال
م تقريراً عنھا إلى المؤتمر.  اعتماد جميع المندوبين وأن يقدِّ

  تقرير عن المساھمات المعقودة لصندوق التعاون التقني  -٢٥
 ٢٠١٦لعام 

جلسة عامة

اون يـتُوقـَّع أن يتم الحصول،  ى صندوق التع ديم مساھمات إل ودة بتق دات معق ى تعھ في أثناء انعقاد المؤتمر، عل
 ، وأن يقدم الرئيس تقريراً عنھا إلى المؤتمر.٢٠١٦التقني لعام 

  


