
 

 
 تسخير الذرة من أجل السلام

GC(57)/7 

 ٢٠١٣ حزيران/يونيه ١٩
 

 عامتوزيع 
 عربي

صل: انكليزيالأ

 المؤتمــــر العـــــام

 نخمسولوا السابعةدورة العادية ال

 من جدول الأعمال المؤقت ٦البند 
  )GC(57)/1(الوثيقة 

 

 الموافقة على تعيين المدير العام
 

 
  
بتمبر  ١٤في  -١ ام الحالي ٢٠٠٩أيلول/س دير الع انو، الم ا أم يد يوكي ين الس ى تعي ام عل ؤتمر الع ، وافق الم

د أجراه افظين ق يادته في  .١للوكالة، وھو التعيين الذي كان مجلس المح ين س رة تعي تشرين  ٣٠وسوف تنتھي فت
 .٢٠١٣الثاني/نوفمبر 

ة تع٢٠١٣آذار/مارس  ٦وفي  -٢ ام ، قرر المجلس بالتزكي دير الع انو لشغل منصب الم ا أم يد يوكي ين الس ي
اني/نوفمبر  ٣٠وحتى  ٢٠١٣لمدة أربع سنوات اعتباراً من ا كانون الأول/ديسمبر  . وبمقتضى ٢٠١٧تشرين الث

ذا  ى ھ الفقرة ألف من المادة السابعة من النظام الأساسي، يرجو مجلس المحافظين من المؤتمر العام أن يوافق عل
 بالتالي باعتماد مشروع القرار الوارد أدناه. التعيين ويوصي

---------------------------------- 

 مشروع قرار

 ،إنَّ المؤتمر العام

 إذ نظر في مسألة تعيين المدير العام، (أ) 

 ،GC(57)/7وإذ نظر أيضاً في توصية مجلس المحافظين بھذا الشأن، الواردة في الوثيقة  (ب) 

ق  انو لشغل ، يواف ا أم يد يوكي ين الس ى تعي ام الأساسي، عل ابعة من النظ ادة الس رة ألف من الم اً للفق وفق
ن  اراً م ام اعتب دير الع ب الم مبر  ١منص انون الأول/ديس ى  ٢٠١٣ك اني/نوفمبر  ٣٠وحت رين الث تش

٢٠١٧. 
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