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عامتوزيع 

 عربي
انكليزي: الأصل

 المؤتمر العام

 الدورة العادية الخامسة والخمسون
  

 

  المؤقتجدول الأعمال

  

  

  
ع أعضاء             ١م من النظام الداخلي للمؤتمر العا     ٢وفقاً للمادة     -١ ة جمي ذه الوثيق ام بموجب ه ، يخطر المدير الع

ى           الوآالة بأن دورة     دولي      في    "M"المؤتمر العام العادية الخامسة والخمسين ستُـفتَـتح في المبن ا ال وم   مرآز فيين  ي
 . صباحا٠٠/١٠ً، الساعة ٢٠١١سبتمبر /أيلول ١٩الاثنين، 

سبت      (وخلال عطلة نهاية الأسبوع التي تسبق افتتاح دورة المؤتمر            -٢ ول  ١٧أي خلال يومي ال بتمبر  / أيل س
دول الأعضاء       .ستتاح تسهيلات لاجتماعات المجموعات  ) ٢٠١١ر سبتمب/ أيلول١٨والأحد  شدَّة من ال ُـرجى ب وي

شارآة في                        ق الم ة عن طري سائل التنظيمي شأن الم ِّـر ب اق مبك ى اتف أن تستفيد من تلك التسهيلات بغية التوصّـل إل
رارات من                       اذ ق ذلك من اتخ رتبط ب ا ي دورة وم ل ال دها المجموعات قبي  .جانب المجموعات  الاجتماعات التي تعق

ة        ابع للأمان ؤتمرات الت دمات الم سم خ ق ق ن طري ات ع رف الاجتماع ز غ ن حج اتف  (ويمك م اله رق
٤٣ ١ ٢٦٠٠ ٢١٣٢٠.(+ 

ادة      -٣ افظين،                       ١١وعملاً بالم شاور مع مجلس المح ام، بالت دير الع ؤتمر، وضع الم داخلي للم  من النظام ال
اً       ويتضمن شرح      .جدول أعمال الدورة المؤقَّـت المرفق      د اقتراح ه            –آل بن ى المكتب لكي ينظر في اً إل  – موجه

 .بشأن الجهة التي ينبغي أن تبدأ مناقشته، أي أن يتم ذلك في إحدى الجلسات العامة أو في إحدى اللجان

ي في            ٢٠١١أغسطس   / آب ١٩وإذا ما تسلَّـم المدير العام، في موعد أقصاه           -٤ د تكميل إدراج بن ، أي طلب ب
ادة    جدول الأعمال بموج   د            ١٣ب الم ك البن سيُـدرج ذل داخلي، ف ادة      – من النظام ال ه الم ق علي م تنطب ا ل  من  ٢١ م

 .٢٠١١أغسطس / آب٢٩ في قائمة تُـعمَّـم في موعد أقصاه – النظام الداخلي
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GC(55)/1 
  ٢الصفحة 

 جدول الأعمال المؤقّـت

 انتخاب مسؤولي المؤتمر وتعيين مكتبه  -١

 طلبات انضمام إلى عضوية الوآالة  -٢

  الأمين العام للأمم المتَّـحدةرسالة من  -٣

 آلمة المدير العام  -٤

 الترتيبات الخاصة بالمؤتمر  -٥

 إقرار جدول الأعمال وتوزيع البنود لإجراء المناقشة الاستهلاليّة  )أ(  

 تاريخ اختتام الدورة وتاريخ افتتاح الدورة التالية  )ب(  

 ٢٠١٢المساهمات في صندوق التعاون التقني لعام   -٦

 ٢٠١٠اقشة العامة والتقرير السنوي لعام المن  -٧

 انتخاب أعضاء لمجلس المحافظين  -٨

 ٢٠١٠حسابات الوآالة لعام   -٩

 ٢٠١٣ و ٢٠١٢برنامج الوآالة وميزانيتها لعامي   -١٠

 تعيين مراجع الحسابات الخارجي  -١١

 تعديل الفقرة ألف من المادة الرابعة عشرة من النظام الأساسي  -١٢

 بي لأنصبة اشتراآات الأعضاء في الميزانية العاديةالجدول النس  -١٣

   تدابير تقوية التعاون الدولي في مجال الأمان النووي والأمان الإشعاعي وأمان النقل وأمان النفايات  -١٤

ان                          )أ(   ل وأم ان النق ان الإشعاعي وأم ووي والأم ان الن دولي في مجال الأم اون ال تدابير تقوية التع
 النفايات

 ائل المتعلقة بحادث محطة فوآوشيما داييتشيالمس  )ب(  

 الأمن النووي، بما في ذلك التدابير الرامية إلى الحماية من الإرهاب النووي والإشعاعي  -١٥

 تعزيز أنشطة التعاون التقني التي تضطلع بها الوآالة  -١٦

 قة بالعلوم والتكنولوجيا النوويّة وتطبيقاتهاّـتعزيز أنشطة الوآالة المتعل  -١٧



GC(55)/1 
  ٣الصفحة 

 تقوية فعَّالية نظام الضمانات وتحسين آفاءته، وتطبيق البروتوآول الإضافي النموذجي   -١٨

دة عدم                     -١٩ ة في إطار معاه تنفيذ اتفاق الضمانات المعقود بين الوآالة وجمهورية آوريا الشعبية الديمقراطي
 انتشار الأسلحة النووية

  الشرق الأوسطتطبيق ضمانات الوآالة الدولية للطاقة الذرية في  -٢٠

 تعديل المادة السادسة من النظام الأساسي  -٢١

 انتخابات لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي الوآالة   -٢٢

 شؤون العاملين  -٢٣

 التوظيف في أمانة الوآالة  )أ(  

 المرأة في الأمانة  )ب(  

 فحص وثائق اعتماد المندوبين  -٢٤

 ٢٠١٢ون التقني لعام تقرير عن المساهمات المعقودة لصندوق التعا  -٢٥
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  ٤الصفحة 

 الشروح

عامة جلسة ٢ المؤتمر وتعيين مكتبهيانتخاب مسؤول  -١

اً     . من نظامه الداخلي، إلى انتخاب رئيس له٣٤سيدعى المؤتمر العام، بموجب المادة  ؤتمر، وفق يُدعى الم آما س
ادتين  سة أعض     ٤٠ و٣٤للم ة وخم ة الجامع يس للجن رئيس ورئ واب لل ة ن اب ثماني ى انتخ تم  ، إل افيين ي اء إض

 .انتخابهم بناءً على اقتراح الرئيس

عامة جلسة طلبات انضمام إلى عضوية الوآالة  -٢

 .تُـعرَض على المؤتمر العام توصيات مقدَّمة من مجلس المحافظين بشأن طلبات انضمام إلى عضوية الوآالةس

جلسة عامة رسالة من الأمين العام للأمم المتَّـحدة  -٣

 . أن تُـلقَـى رسالة موجَّهة من الأمين العام للأمم المتحدةيُـتوقَّـع

جلسة عامة آلمة المدير العام  -٤

 .يُـتوقَّـع أن يلقي المدير العام آلمة أمام المؤتمر

  الترتيبات الخاصة بالمؤتمر  -٥

شة       )أ(   راء المناق ود لإج ع البن ال وتوزي دول الأعم رار ج إق
 الاستهلاليّة

المكتب

ؤتمر عن                 ٤٢من المادة   ) أ(الفقرة  تقضي       ى الم راً إل دم المكتب تقري  من النظام الداخلي بأن يق
ان   (جدول الأعمال المؤقّـت الوارد في هذه الوثيقة وعن أي بنود تكميلية أو إضافية                 ١٣المادت

ال        ).١٥و إقرار جدول الأعم ؤتمر ب يقوم الم م، س ادة  (ومن ث ود لإجراء   ) ١٤الم ع البن وتوزي
 .ة الاستهلاليةالمناقش

المكتب تاريخ اختتام الدورة وتاريخ افتتاح الدورة التالية  )ب(  

ادة                  ٨تقضي المادة        دورة؛ وتقضي الم ام ال اريخ اختت  ١ من النظام الداخلي بأن يحدد المؤتمر ت
سين  سادسة والخم ة ال دورة العادي اح ال اريخ افتت ؤتمر ت دد الم أن يح داخلي ب ام ال ن النظ م

  . النظر في توصيتين بهذا الخصوص يقدمهما المكتب، بعد)٢٠١٢(

 

 

ي           ٢آما جاء في الفقرة        ٢ ة الأسبوع الت  من مذآرة الغلاف، تجري إتاحة تسهيلات لاجتماعات مجموعات المناطق خلال عطلة نهاي
ؤتمر    اح دورة الم سبق افتت َّـحيها لعضوية               .ت شأن مرش اق ب ى اتف ى التوصّـل إل اطق عل دبير مجموعات المن ذا الت ساعد ه ُـؤمل أن ي وي

 . حتى يمكن للمؤتمر أن يمضي في عمله دون إبطاءقبل صباح يوم الاثنينالمكتب 



GC(55)/1 
  ٥الصفحة 

جلسة عامة ٢٠١٢المساهمات في صندوق التعاون التقني لعام   -٦

ام  ي لع اون التقن ي صندوق التع ساهمات ف د م ى أن تعق دول الأعضاء عل سترعى ٢٠١٢سيجري حثّ ال ، وسيُ
  .الانتباه إلى إمكانية عقد هذه المساهمات في أثناء الدورة

جلسة عامة ٢٠١٠المناقشة العامة والتقرير السنوي لعام   -٧

اء ة ه رة الفرعي ضي الفق ة   ٤-تق ر الوآال ي تقري ؤتمر ف أن ينظر الم ام الأساسي ب ن النظ سة م ادة الخام ن الم  م
  ).GC(55)/2الوثيقة (، الذي أقره المجلس ٢٠١٠السنوي لعام 

ستغرقه الكلمات               وفي إطار الجهود المبذولة من أجل تبسيط أعمال المؤتمر         ذي ت د الوقت ال ُـوصَى بتقيي ام، ي  الع
 . دقيقة١٥التي يلقيها المندوبون في المناقشة العامة بمدة 

جلسة عامة انتخاب أعضاء لمجلس المحافظين  -٨

اب   ى انتخ ؤتمر إل يُدعى الم س١١س ضواً للمجل ادة   .٣ ع ؤتمر، بموجب الم يس الم يقوم رئ ام ٨٣وس ن النظ  م
ة                      الداخلي، بإبلاغ  د نهاي س، بع ضمان أن يصبح المجل  المؤتمر بما في المجلس من مقاعد انتخابية يجب شغلها ل

شَك   سادسة من النظام الأساسي                    َّـالدورة، مُ ادة ال رة ألف من الم ام الفق ة      .لاً وفق أحك  GC(55)/3وتتضمن الوثيق
لنظام الأساسي لعضوية المجلس في           من المادة السادسة من ا      ١-التعيينات التي تُـجرى وفقاً للفقرة الفرعية ألف      

 . ٢٠١٢-٢٠١١عامي 

اللجنة الجامعة ٢٠١٠حسابات الوآالة لعام   -٩

 إلى جانب ٢٠١٠ من النظام الداخلي، يجري إبلاغ المؤتمر بحسابات الوآالة لعام ١٢من المادة ) ط(وفقاً للفقرة 
 .تقرير مراجع الحسابات الخارجي عنها وتقرير المجلس بشأنها

اللجنة الجامعة ٢٠١٣ و ٢٠١٢برنامج الوآالة وميزانيتها لعامي   -١٠

ؤتمر، بموجب الف ُـدعى الم اءي ة ه رة الفرعي ة  ٥-ق رار ميزاني ى إق ام الأساسي، إل سة من النظ ادة الخام  من الم
ام  ة لع ة   ٢٠١٢الوآال ي الوثيق ه ف ا إلي ة عشرة، بإحالته ادة الرابع ن الم رة ألف م اً للفق س، وفق وم المجل ي يق  الت

GC(55)/5. 

 

 

 

 

 ة فنزويــلا البوليفاريةأذربيجــان وأوآرانيا وباآستان وبيرو وجمهوريستنتهي بنهاية دورة هذا العام العادية مدة عضوية   ٣
 في الوثيقة GC(53)/RES/DEC(2009)أنظر المقرر رقم (جمهورية آوريا والدانمرك والكاميـرون وآينيا ومنغوليا وهولندا و

GC(53)/DEC/9.( 
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  ٦الصفحة 

جلسة عامة تعيين مراجع الحسابات الخارجي  -١١

الي           سوف تنتهي فترة عمل مراج     ام الم ة للع ة حسابات الوآال دى استكمال مراجع ة الخارجي ل ع حسابات الوآال
امي          . ٢٠١١ ة لع سابات الوآال ة ح ولى مراجع ارجي يت ع خ ين مراج ضروري تعي ن ال يكون م ذا س  ٢٠١٢ل

 .ولهذا الغرض، من المتوقع أن يعرض المجلس على المؤتمر العام توصية بهذا الشأن. ٢٠١٣و

اللجنة الجامعة ألف من المادة الرابعة عشرة من النظام الأساسيتعديل الفقرة   -١٢

راره   ام، بموجب ق ؤتمر الع ة  GC(43)/RES/8وافق الم ادة الرابع رة ألف من الم ى الفق ديل عل ى إدخال تع ، عل
نتين   ذا  اُُدرِج .عشرة من نظام الوآالة الأساسي يسمح بوضع الميزانية آل س د  ه ال  جدول  في  البن  المؤقت  الأعم

ذا  في  المطلوب النحو وعلى. GC(54)/DEC/11بالمقرر  عملاً رر،  ه رد  المق ة   في  ي ر GC(55)/7الوثيق  عن   تقري

  .التعديل هذا نفاذ بدء نحو المحرز التقدم

اللجنة الجامعة الجدول النسبي لأنصبة اشتراآات الأعضاء في الميزانية العادية  -١٣

ة عشر           ادة الرابع رح                   عملاً بالفقرة دال من الم سبي مقت ؤتمر جدول ن ى الم ة من النظام الأساسي، سيُعرَض عل
 .٢٠١٢لأنصبة اشتراآات الأعضاء في الميزانية العادية لعام 

ان   -١٤ ووي والأم ان الن ال الأم ي مج دولي ف اون ال ة التع دابير تقوي ت
 الإشعاعي وأمان النقل وأمان النفايات

اللجنة الجامعة

ان          تدابير تقوية التعاون ال     )أ(   ل وأم ان النق دولي في مجال الأمان النووي والأمان الإشعاعي وأم
 النفايات

تقارير من المدير العام بشأن      العام المؤتمر عرض على ُـ من المتوقع أن ت    GC(54)/RES/7 عملاً بالقرار   
 :عدد من القضايا، تشمل ما يلي

 ؛  GC(54)/RES/7التطوُّرات التي طرأت على البنود المدرجة في إطار القرار   –  
 .٢٠١٠واستعراض الأمان النووي لعام   –  

 المسائل المتعلقة بحادث محطة فوآوشيما داييتشي  )ب(  

راً     أن العام للمدير يتسنى حتى المؤقت الأعمال جدول في الفرعي البند هذا أدرج   ام تقري ؤتمر الع دِّم للم  يق
ة بحادث     ضايا المتعلق يما  محطة  عن الق ا   فوآوش شي، بم ؤتمر       داييت واتج المتمخضة عن م ك الن  في ذل
  . بشأن الأمان النووي٢٠١١يونيه /الوآالة الوزاري في حزيران
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  ٧الصفحة 

الأمن النووي، بما في ذلك التدابير الرامية إلى الحماية من الإرهاب             -١٥
 النووي والإشعاعي

اللجنة الجامعة

ومن المتوقع أن يُعرض على المؤتمر . GC(54)/RES/8 بالقرار أدرج هذا البند في جدول الأعمال المؤقت عملاً
 .٢٠١١العام تقرير بشأن قضايا تتعلق بالأمن النووي، بما في ذلك تقرير الأمن النووي لعام 

اللجنة الجامعة تعزيز أنشطة التعاون التقني التي تضطلع بها الوآالة  -١٦

القرار                  لاً ب َّـت عم ال المؤق د في جدول الأعم دم           GC(54)/RES/9أُدرِج هذا البن ام أن يق دير الع سنى للم ى يت ، حت
 .  من منطوقه٢٩تقريراً عن تنفيذ هذا القرار حسبما هو مطلوب في الفقرة 

ة المتعل  -١٧ شطة الوآال ز أن ة ّـتعزي ا النوويّ العلوم والتكنولوجي قة ب
 وتطبيقاتها

اللجنة الجامعة

القرار                  لاً ب ال المؤقت عم د في جدول الأعم رار    GC(53)/RES/13أدرج هذا البن ومن   . GC(54)/RES/10 والق
 :المتوقع أن تعرض على المؤتمر العام تقارير بشأن عدد من القضايا، منها ما يلي

، وألف   GC(53)/RES/13التطورات التي طرأت على البنود المدرجة في الأجزاء ألف وباء من القرار               –
 ؛GC(54)/RES/10وباء من القرار 

 .٢٠١١يا النووية لعام واستعراض التكنولوج  –

ول             -١٨ ه، وتطبيق البروتوآ تقوية فعَّالية نظام الضمانات وتحسين آفاءت
 الإضافي النموذجي 

اللجنة الجامعة

القرار         لاً ب َّـت عم ال المؤق دم      GC(54)/RES/11أُدرِج هذا البند في جدول الأعم ام أن يق دير الع سنى للم ى يت ، حت
 .  من منطوقه٣١بما هو مطلوب في الفقرة تقريراً عن تنفيذ هذا القرار حس

ا       -١٩ ة آوري ة وجمهوري ين الوآال ود ب ضمانات المعق اق ال ذ اتف تنفي
 الشعبية الديمقراطية في إطار معاهدة عدم انتشار الأسلحة النووية

جلسة عامة

ه  GC(54)/RES/12 من منطوق القرار ١٠أدرج هذا البند في جدول الأعمال المؤقَّـت عملاً بالفقرة    الذي قرَّر في
ة الخامسة                           ه العادي ال دورت د في جدول أعم ذا البن المؤتمر العام أن يواصل النظر في هذه المسألة وأن يُـدرج ه

 .والخمسين

جلسة عامة تطبيق ضمانات الوآالة الدولية للطاقة الذرية في الشرق الأوسط  -٢٠

ام          GC(54)/RES/13لقرار  أُدرِج هذا البند في جدول الأعمال المؤقَّـت عملاً با         ام في الع  الذي اعتمده المؤتمر الع
رة                          .الماضي وب في الفق رار حسبما هو مطل ذا الق ذ ه  من   ١٣وسيقدِّم المدير العام إلى المؤتمر تقريراً عن تنفي

  . منطوق القرار
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  ٨الصفحة 

اللجنة الجامعة تعديل المادة السادسة من النظام الأساسي  -٢١

سادسة من النظام الأساسي         GC(43)/RES/19راره  وافق المؤتمر العام، في ق     ادة ال ى الم ديل عل ، على إدخال تع
ة  ذا  اُُدرِج .للوآال د  ه ي  البن دول  ف ال  ج ت  الأعم لاً  المؤق ة        عم ي الوثيق وارد ف ام ال ؤتمر الع رر الم بمق

GC(53)/DEC/12 .رر،  هذا في المطلوب النحو وعلى رد  المق ة   في  ي ر GC(55)/9الوثيق دم  عن   تقري  المحرز  التق
 .التعديل هذا نفاذ بدء نحو

اللجنة الجامعة انتخابات لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي الوآالة   -٢٢

ة لموظفي                           س ة المعاشات التقاعدي ى لجن دول الأعضاء للانضمام إل ين من ال ى أن ينتخب ممثل يُدعى المؤتمر إل
 .الوآالة

اللجنة الجامعة  شؤون العاملين  -٢٣

   في أمانة الوآالةالتوظيف  )أ(  

ذ                                راً عن تنفي دم تقري ام أن يق دير الع سنى للم ال المؤقت آي يت أُدرِج هذا البند الفرعي في جدول الأعم
 . من منطوقه٥ بناءً على الطلب الوارد في الفقرة GC(53)/RES/18الجزء ألف من القرار 

  المرأة في الأمانة  )ب(  

ذ                     أُدرِج هذا البند الفرعي في جدول الأ          راً عن تنفي دم تقري ام أن يق دير الع سنى للم ال المؤقت آي يت عم
 . من منطوقه٧ بناءً على الطلب الوارد في الفقرة GC(53)/RES/18الجزء باء من القرار 

المكتب فحص وثائق اعتماد المندوبين  -٢٤

اد، بفحص         من النظام الداخلي بأن يقوم المكتب، مجتمِعاً على هيئة لجنة معن           ٢٨تقضي المادة    ائق الاعتم َّـة بوث ي
 .وثائق الاعتماد الخاصة بجميع المندوبين وأن يقدِّم تقريراً عنها إلى المؤتمر

ام      -٢٥ ي لع اون التقن صندوق التع ودة ل ساهمات المعق ن الم ر ع تقري
٢٠١٢ 

جلسة عامة

اد     ٢٠١٢عام  يُـتوقَّـع الحصول على تعهدات معقودة بتقديم مساهمات إلى صندوق التعاون التقني ل            ، في أثناء انعق
 .المؤتمر، وأن يقدم الرئيس تقريراً عنها إلى المؤتمر

 

 


